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Az EKIK temi
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Az Obudai Egyetemen miikodd Egyetemi Kutato és Innovacios Kozpont (EKIK) egye-
siti mindazokat az el6nyoket, amelyeket az innovacio a felsGoktatasbol és az ipar oldala-
rol nyerhet egyetemi szinten. A kozpontban dolgoz6 szakemberek élvezhetik az egyetem
biztositotta kutat6i szabadsagot, mikozben folyamatos visszajelzéseket kapnak az ipari
partnerek igényeir6l, és nincsenek elvagva a hallgatoktél sem, igy valik az innovacio

igazan hatékonnya. Az Obudai Egyetem rektoraval, Prof. dr. Kovacs Leventével és
az EKIK f6igazgatdjaval, dr. Haidegger Tamassal beszélgettiink.

21. szazadi egyetem elképzel-
hetetlen innovacié nélkiil, hi-
szen az egyetemi befektetés
Jterméke”, a magasan képzett
szakember mellett fontos az innovacios
folyamatok beinditasa. Az innovacié nem
mas, mint a radikalisan Ujszer( otletek al-
kalmazasi feltételeinek megteremtése. Mig
a tudomanyos kutatas soran dokumentalt
Ujitasokat, felfedezéseket a tudomanyos
kozosség tagjai egymasnak mutatjak be, az
innovacio révén eldallitott termékek a tar-
sadalom barmely rétege szamara, az élet
minden teriiletén hasznosak lehetnek.

,AZ egyetem szerepe az innovdcioban
foként az uj termékeket megalapozo kreativ
gondolatoknak és az azokra épiilo proto-
tipusoknak a megalkotasaban all. Mi azt
gondoljuk, hogy az innovdcio a magyar fel-
sdoktatds szamdra a legfontosabb kitoreési
pont” — mondta dr. Haidegger Tamas.
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Prof. dr. Kovdcs Levente rektor

,Az eloz6 évtizedekben, évszazadokban
az egyetemek leginkabb az egyetemes tudds
gyarapitdsdra koncentrdltak. Az Obudai

Emberkdzpontt robotika az Obudai
Egyetemen: hatdrtalan innovacio
. a robotsebészettdl a gombaszedesig.
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innovacio

Dr. Haidegger Tamds fdigazgato

Egyetem elsosorban gyakorlatorientdlt oldal-
rol kezeli a kutatdsi és fejlesztési probléma-
kat — ami mds, mint egy tudomanyegyetemi,
de mas, mint egy alkalmazott kutatdasok egye-
temi megkozelités is —, és egyértelmiien képes
és alkalmas arra, hogy a hallgatdi, illetve a fia-
tal kutatéi feldl induld belsé innovdcios folya-
matokat felkarolja, majd olyan hosszu tavu
és fenntarthato padlyara helyezze, amely ido-
vel Uj cégeket, startupokat, uj projekteket, uj
céges egylittmiikodéseket eredményez. Ez ma
egy klasszikusan elvart, nemzetkozi értelem-
ben is eloremutato miiszaki universitas fogal-
ma” — tette hozza Prof. dr. Kovacs Levente.

A felgyorsult, globalizalodott innovdcié
raébresztette a cégeket is arra, hogy vdltoz-
tatniuk kell a hagyomanyos kutatds-fejlesz-
tési megkozelitésiikon. Ezért ma mar a hagyo-
manyos nagy cégek is keresik az egyiittmui-
kodeési lehetoségeket az uj tipusu fejlesztok-
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kel, és kiemelten az egyetemekkel, ahonnan
az 6 lassabb fejlesztési mechanizmusaikba
is be lehetne illeszteni a modern innovdcios
megkozelitést. gy vdlt az Obudai Egyetem is
kulcspartnerévé tobb globadlis cégnek, mint
példaul a Bosch, a Sigma Technology és a
3DHISTECH” — mondta a rektor.

,Ha olyan problémaval szembesiiliink,
amelyet mi magunk nem tudunk megoldani,
akkor egy hihetetleniil gazdag agytrosztbe
csatlakozhatunk, és segitséget kérhetiink
az egyetem mds karain dolgozo kollégaktol
- magyarazta az EKIK fdigazgatdja. — Ezdl-
tal szélesebb spektrumu megoldasokat ke-
reshetiink a legdsszetettebb problémadkra is,
és e megolddsokat prototipusszinten be is
tudjuk mutatni. llyen megolddsokra a cégek-
nél nincs lehetoség. Ezt — az egyetemen beliili
univerzalis tuddsmegosztdst — is tamogatja
a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovdcios
Hivatal Egyetemi Innovdciés Okoszisztéma
palyazatan elnyert tamogatdsabdl épitett
kutatasi infrastruktura regiszter, amely egy-
arant elérheto kiilsé partnereknek és belsds
kutatoknak az innobuda.hu oldalon.”

Az Obudai Egyetem jelenkori sikere
Prof. dr. Kovacs Levente rektor szerint an-
nak koszonhet6, hogy olyan szervezeti
egységeket hozott létre mar anno az Egye-
tem alapité rektora, Prof. dr. Rudas Imre,
amelyekben a kiilonbozd kvalitasi embe-
rek jobban tudjak érvényesiteni szellemi ki-
valosagaikat. Az egyetemen kivalo oktatok,
nagyszer( kutatok és kivételes képességti
innovatorok is dolgoznak. E képességek
azonban nem mindig ugyanabban az em-
berben jelennek meg, ezért meg kell talalni
azt a hatékony strukturat, amely lehetévé
teszi, hogy mindenki abban teljesedhessen
ki, amiben igazan jo. Amikor az Obudai
Egyetem kilenc évvel ezelStt megalapitotta
az Egyetemi Kutato és Innovacios Kozpon-
tot, teret nyitott ennek az Ujfajta gondol-
kodasnak, miszerint egy szinten kell kezelni
a kutatast, az oktatast és az innovaciot, és
utobbit az egyetemi kultira részévé kell
tenni. Ennek a folyamatnak a megkorona-
zdsa a nemrégiben kialakitott egykapus
innovaciomenedzsment és igyintézés, és a
rendszeressé tett hallgatoi és kutatéi otlet-
versenyek, amelyekhez a nyertesek eseté-
ben mikrobefektetést és szakmai mento-
ralast is biztosit az EKIK. A terveik szerint
a kovetkez6 két évben tiz céget, startupot
hoznak létre, és segitenek az elindulasuk-
ban. Ezeket kutatok, hallgatok otleteibdl,
az egyetem tokéjének bevonasaval hozzak

létre és mentoralnak nemcsak tudoma-
nyos, de immar Uzleti céllal is, egylittm(i-
kodve mas intézményekkel.

LA tovabbiakban pedig ezt kivanjuk to-
vabb épiteni és szintet lépni a Tudomadnyos
és Innovdciés Parkokkal; ezekbél az Obudai
Egyetem — hazai szinten egyediilallo mo-
don - harmat is épiteni fog, és ehhez ko-
moly garanciat jelent a modellvaltas dltal
biztositott lehetoség” — fejtette ki a rektor.

Az EKIK révén sikeriilt kozos iranyitas ala
vonni az egyetem kulcsfontossagu kutatasi
teriileteihez tartozd eszkozeit és személyi
allomanyat is. E legfontosabb kutatasi te-
riletek kozott van a robotika, a mester-
séges intelligencia, az orvostechnika és a
kiberbiztonsag. Az egyesités révén noveke-
dett e kutatasok hatékonysaga, kapacitasa,
illetve varhaté eredményeik és hatasuk is.

Az EKIK kutatdi prototipizaltak elso-
ként Magyarorszagon egy kollaborativ ro-
botcellat, amelyet egy autoipari alkalma-
zasba szantak, és amely az ember és a gép
hatékony egyiittmUikodését teszi lehetdvé.
A robotok integracioja a tényleges gyartasi
folyamatokba rendkiviil dsszetett kihivas,
és a mUszaki megvalositas mellett parhu-
zamosan egyltt dolgoznak a nemzetkozi
szabvanyiigyi testliletekkel (ISO, IEC, IEEE)
is, hogy a szakmai k6zosség a megfeleld biz-
tonsagi és teljesitmény-elGirasokat és ajan-
lasokat dolgozhassa ki. Egy masik sikertor-
ténetiik, hogy egy ortopéd implantatumok
gyartasaval foglalkozo cég a gerincgyogya-
szatban alkalmazhaté robotot kivant fej-
leszteni, és ehhez kérte az Egyetem segitsé-
gét, amibdl nagyon rovid ido alatt elindult
egy valodi kozos munka és prototipus-fej-

Az Obudai Egyetem infrastrukturdjanak kulcsfontos-
sdgu részei a kivalo képességd, fiatal innovatorok.

A vezetSk értékelése szerint hihetetlentil
nagy és erésitd hatasa van annak, hogy
a kutatok egymas munkajat képesek tamo-
gatni, ezaltal pedig sokkal nagyobb célok
is elérhetévé valtak. Az Obudai Egyetem
felkerllt a kutatasi és innovacios térképre,
nyertes eurdpai unids ERC kutatasi kivalo-
sagi és RIA palyazata is lett. Tovabba igy
szerezhetett meg az egyetem példaul egy
da Vinci sebészeti robotrendszert (a régio-
ban egyediilall6 moédon kutatasi vezérlo-
rendszerrel kiegészitve), ami maig az egyet-
len az orszagban.

lesztés. Mindez jol mutatja, hogy az inno-
vacio beemelése az egyetemi infrastruktd-
raba milyen sokszin(i és szamos, latszolag
egymastol tavol allé szegmensben tud ha-
tékony eredményeket generalni, és vélhe-
téen ezeknek a pozitiv folyamatoknak a fo-
kuszaban tovabbra is a mliszaki egyetemek
és alkotomUihelyek fognak allni. m
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