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1. MELLEKLET: A HAGYOMANYOS FOISKOLAI ES AZ UJ BSC
ALAPKEPZES NAPPALI HALLGATOI LETSZAMAINAK ALAKULASA
SZAKONKENT
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2. MELLEKLET: A 2000—2006 KOZOTTI IDOSZAK HALLGATOI
LETSZAMANAK KARONKENTI MEGOSZLASA
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3. MELLEKLET: A BUDAPESTI MUSZAKI FOISKOLA ES KARAINAK
FUGGETLEN MEGITELESE

VILAGGAZDASAG ,,FELVI-RANGSOR” (2005. NOVEMBER)

Bejutas Tanul- Diploma Diploma

Intézmény Osszesités manyok hazai kulfoldi
nehézsége elismertsége

Szent Istvan Egyetem YMMFK 1. 2. 1. 4, 4,
Budapesti Mliszaki Foiskola NIK 2. 1. 4, 3. 2.
Budapesti Miiszaki Féiskola KVK 3. 6. 2. 1. 1.
Budapesti Miiszaki Foiskola BGK 4. 5. 3. 2. 3.
Széchenyi Egyetem MTK 5. 2. 5. 7. 5.
Kecskeméti Féiskola GAMF 6. 2. 6. 5. 6.
Eotvos Foiskola MFK 7. 7. 7. 6. 7.
Debreceni Egyetem MFK 8. 9. 8. 8. 8.
Pécsi Tudomanyegyetem PMMEK 9. 8. 9. 9. 12.
Dunaujvarosi Féiskola 10. 10. 10. 11 10.
Budapesti Miiszaki Féiskola RKK 11. 12. 11 10 9.

Bejutas Tanul- Diploma Diploma
Intézmény Osszesités manyok hazai kilfoldi

nehézsége elismertsége

Budapesti Gazdasagi Féiskola PSZFK-ZA 1. 1. 1. 4, 5.
Budapesti Gazdasagi Féiskola KKFK 2. 2. 4, 5. 2.
Budapesti Gazdasagi Féiskola PSZFK-BP 3. 6. 2. 2. 3.
Budapesti Gazdasagi Féiskola KVIFK 4, 3. 5. 6. 4,
Budapesti Gazdasagi Fiskola PSZFK-SA 5. 8. 3. 3. 7.
Budapesti Miiszaki Foiskola KGK 6. 4, 7. 8. 8.
Szolnoki Féiskola 7. 7. 7. 10. 9.

NEPSZABADSAG ,,FELSOOKTATAS FELSOFOKON” (2005. NOVEMBER)

Sorrend Intézmény 1. 2. 3. 4. 5. 6. Egyéb Pontszam
1. EGtvos Lorand Tudomanyegyetem 1 4 6 5 1 1 — 5,96
2. Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egye- 4 1 2 2 1 -— — 5,90
tem
3. Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 2 2 1 - — 1 — 5,83
4, Budapesti Corvinus Egyetem 5 - 1 1 - - 2 5,66
5. Budapesti Miiszaki Féiskola 2 -1 - - 1 5,40
6. Szegedi Tudomanyegyetem 6 6 3 2 3 2 5,00
7. Debreceni Egyetem 7 8 6 8 2 1 4 4,94
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KIVONAT HVG 2006 NOVEMBEREBEN MEGJELENT KULONSZAMABOL

GEPESZMERNOK SZAKOS RANGSOROK

Felvettek kivalosaga

Felvettek OKTV Felvételiben legjobb
Rang Intézmény pontatlaga helyezettek kozépiskolabol jott
érték rang fo rang fo rang
1. BME-GEK 123,2 1. 4 3. 24 1.
2. DE-MFK 108,7 3. 7 2. 3.
3. ME-GEK 105,2 6. 8 1. 15 2.
3. BMF-BGK 109,3 2 3 4, 2 3
5. KF-GAMFK 99,0 9 2 5. 2 3
Legkedveltebb karok

., Jelentkez6 Bejutasi

Rang Intézmény ” .
o rang arany rang
1. BME-GEK 437 1. 54,70% 2.
2. BMF-BGK 246 3. 54,50% 1.
3. PTE-PMMK 137 6. 67,20% 3.
3. DE-MFK 149 5. 70,50% 4.
3. SZE-MTK 194 4, 73,70% 5.
6. ME-GEK 269 2. 83,30% 8.
Osszesitett hallgatéi rangsor
Rang Intézmény Felvettek kivalosaga Legkedveltebb karok
rang rang

1. BME-GEK 1. 1.
2. BMF-BGK 3. 2
2. DE-MFK 2. 3.
4, PTE-PMMK 5 3.
5. ME-GEK 3 6
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Legkedveltebb karok

BMF INTEZMENYFEJLESZTESI TERV

., Jelentkez6 Bejutasi
Rang Intézmény ” ;
fo rang arany rang
1. BMF-NIK 623 2. 38,40 % 2.
2. BME-VIK 832 1. 51,20 % 4,
3. DE-IK 493 4, 58,80 % 5.
4, PE-MIK 377 6. 61,00 % 6
5. BCE-GTK 155 13. 27,10 % 1
Osszesitett hallgatoi rangsor
Rang Intézmény Felvettek kivaldsaga Legkedveltebb karok
rang rang
1. BME-VIK 2. 2.
2. BMF-NIK 4, 1.
3. ELTE-IK 1. 6.
4, PE-MIK 6. 4,
5. BCE-GTK 7. 5.
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4. MELLEKLET: A KARONKENTI FELVETELI LETSZAMADATOK
VALTOZASA 2001—2006 KOZOTT
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5. MELLEKLET: A 2001—2006 KOZOTTI IDOSZAK KARONKENTI
FELVETELI ADATAI NAPPALI ALLAMI FINANSZIROZASU KEPZESI
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7. MELLEKLET: A FOISKOLA OKTATASI ES KUTATASI EGYSEGEIBEN
FOLYO KUTATASI TEVEKENYSEG

Oktatasi/ ku-  F6ébb kutato-fejleszté-innovacios tevékenység
tatasi szerve-

zet

BGK Hoékezelési és feliiletkezelési eljarasok szamitogépes tervezése, szimulacioja
Kristalyosodasi, ontési folyamatok kisérleti vizsgalata és matematikai modellezése k-
lonos tekintettel az acélok folyamatos ontési technologiajara
Tobbesfazist acélok atalakulasi tulajdonsagainak feltérképezése
Lokalis kopasvizsgalati eljarasok fejlesztése
A feliileti topografia 2D-s és 3D-s vizsgalatanak, kiértékelési technikainak kidolgozasa
és vizsgalata a megmunkalas soran kialakulo feliiletek, illetve az egymassal kapcsolo-
do feliiletparok triboldgiai kblcsonhatasanak elemzésében
A forgoszerszamoknal hasznalt szerszamanyagok forgacsolasi viselkedésének feltarasa,
bevonatok jellemzdinek megismerése
Szamitogéppel segitett tervezés és gyartas gépipari alkalmazasa a gyartoeszkoz és al-
katrészgyartas teriiletén
Réteges kompozitok és szendvicsszerkezetek mechanikai vizsgalata és optimalasuk
nemlinearis geometriai és fizikai viszonyok esetén
A nemzetvédelem aktualis kornyezetvédelmi és biztonsagtechnikai feladatai
Polimerek és elasztomerek surlodasi viselkedésének, kopasi és karosodasi mechaniz-
musainak numerikus modellezése
Szemcsés anyagok mechanikai viselkedésének vizsgalata
BelsGégésii motorok mechatronikai lizemanyagellato rendszereinek kutatasa, szimula-
cio
Ipari robotok iranyitasa és vizsgalata, egylittmi(ikodése mas mechatronikai rendsze-
rekkel

KVK Elektronikus eszkozok és félvezetok

Intelligens energiaellato rendszerek, napelemek halézatszinkron tizemének miiszaki
bizonytalansagainak feloldasa a hazai halozati elGirasoknak megfelel6en, a napelemek
altal termelt villamos energia haldzatra torténd visszataplalasa

Alacsonyfrekvencias fedélhegeszté allomas automatikus anyagmozgatasi rendszerének
megvalosithatosaga

Alacsonyfrekvencias fedélhegesztd allomas automatikus anyagmozgatasi rendszerének
megvalosithatosagi terve az ER60 sorban (a membran hegeszt6tél és a lézer gravirozo-
tol)

Analizalé munkaallomas SW és HW kialakitasanak fejlesztése, komfort elektronikai
(SITZ) termékekhez

Gazfogyasztasmérés automatizalasat biztositd eszkoz, valamint tobb bemeneti, gaz-
mérok illetve térfogatkorrektorok adatait kezeld rendszer tovabbfejlesztése

Katasztrofaterv készités (DRP) a Megrendel6 ligynokei és az ligynokok informatikai
eszkozeire vonatkozdan

Rendszerterv az elektronikus hirkozlési szolgaltatas minéségének a fogyasztok védel-
mével osszefiiggd kovetelményeirol

Algoritmus kutatasa, mely a PTC Ugynevezett SLA jelentés készitésének automatizalas
bévitését teszi lehetbve

Elektromagnesen arnyékolt méréhelység tervezése hosszhullamud RF tartomanyra,
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méro rendszer és mérési modszer fejlesztése

Biztonsagi villamosenergia-ellatasi vizsgalatok és fejlesztések

Févezetéki endoszkop kifejlesztése. Méretlen-févezetéki endoszkop kifejlesztése, 1
db m(ikodé célmiiszer és metodika atadasa

Kisfesziiltségl aramvaltok, attétel helyszini vizsgalatok, illesztettség a mérési rend-
szerben

KIF aramvaltok attételének helyszini vizsgalati eszkozeinek kifejlesztése

Oktatd szimulator személyzet képzéséhez. Villamos energiarendszerek diszpécseri ok-
tato rendszerének alkalmazasba vételéhez sziikséges Ujabb metodika és a gyakorlati
oktatashoz sziikséges haldzati, valamint lizemzavari modellezési feladatok

Nagy transzformatorok monitoring rendszerének fejlesztése

Fesziiltség védelem nagyfesziiltségli és kozépfesziiltségli halézatokon. Javaslat a jo-
voben hasznalatos védelmi eszkdzre, vagy eszkozokre

RKV és HKV vezérlo késziilékek vizsgalata iizemi koriilmények kozott

Kisfesziiltségl aramvaltok vizsgalata, illesztettsége a mérési rendszerben

Karbantartasi stratégiak, allapotfigyelé karbantartas villamos energetikai berendezé-
seknél

Hatékony és lizembiztos tulfesziiltség védelem a KOF halézaton, as a KOF/KIF transz-
formator allomasoknal

Vizsgalatok és fejlesztések a BAUMIT biztonsagos villamosenergia-ellatasaban

Szabalytalan vételezés elleni, utdlag is fejleszthet6 feliigyeleti egység kifejlesztése,
3-3 db m(ik6dé eszkoz atadasa

KGK

A bizonytalan kimenetell cselekvési valtozatok preferencialis osszehasonlitasanak
varhato utilitas modellje, Ramsey

Neumann - Morgenstern jatékelméletének (1944) utilitaselméleti aspektusai

Savage elmélete a dontésorientalt kozelitésmodnak a statisztikai elemzésben valo al-
kalmazasara a kornyezeti allapotok fogalmanak bevezetésével, amelyet statisztikai
(Bayes-féle) dontéselméletnek neveznek.

Allais és Edwards viselkedéstudomanyi iranyzata és preferencia elmélete a kockazatos
és a bizonytalan koriilmények kozétti dontéshozatalnal

A Churchman és Ackoff operaciokutatasi modellje a cselekvési valtozatok sulyozott
hatékonysaganak meghatarozasara

A tobbtényezos utilitas altalanos elmélete (MAUT), Debreu

Condorcet és Arrow paronkénti 6sszemérésre épilé tobbségi (majoritasi) alapu prefe-
rencia meghatarozasanak elmélete

Az un. pontozasos modszerek csoportja, Borda, Smith, Young

Saaty analytic hierarchy process (AHP) elnevezés( prioritaselmélete

Kis- és kozépvallalkozasok lizemgazdasagtana kutatasi program a BMF-en

Atvilagitas és lizleti értékelés a kis- és kozépvallalati kdrben

A kontrolling szerepe a kis- és kozépvallalkozasok menedzsmentjében

Kis- és kozépvallalkozasok valsagmenedzsmentje

Valsagelkeriil6 és valsagkezel6 modszerek Magyarorszagon

Kis- és kozépvallalkozasok valtozas menedzsmentje

Valtozas menedzsment tapasztalatok és aktualitasok Magyarorszagon

A csaladi vallalkozasok helyzete Magyarorszagon

Controlling, outsourcing, globalis versenyképesség

Globalizacio és a KKV versenyképessége

A csaladi vallalkozasok versenyképessége
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NIK Tortrend(i derivaltak integralasa nemlinearis rendszerek (j lagy szamitasi eljarasokon
alapulo adaptiv szabalyozasaval
Nagy integraltsagu termékmodellek intelligens, kérnyezet-adaptiv objektumainak el-
méleti megalapozasa és kifejlesztése
Kivalasztott virtualis mérnoki folyamatok elméleti vizsgalata és megalapozasa Ujszeri
megkozelitésben
Fieldbus rendszer Gsszekapcsolasa az Internettel, Intelligens kérnyezet-adaptiv ter-
mékmodell-objektumokkal torténd taviranyitas megvalositasara
Csatolt, nemlinearis, sokvaltozos rendszerek adaptiv szabalyozasanak 4j csaladja
Tortrend(i derivaltak Green-fliggvényként valo integralasa nemlinearis rendszerek (j
lagy szamitasi eljarasokon alapulé szabalyozasaban
Falaramlast méhsejt dizel részecskeszliré belsé aramlasanak kisérleti vizsgalata és 3D
-s numerikus szimulacioja
Robotok viselkedésének komplex elemzése gyartasi alkalmazasok esetén
Intelligens rendszerek elemzése és fejlesztése
Elettartam( termék-menedzsment rendszerek kiilsé kommunikacidja vezeték nélkiili
azonosito és szenzor eszkozok segitségével.
Gépi beszédfunkciokkal kiegészitett mobiltelefon
RFID azonositasi technologia hazai bevezetését célzd raktari rendszer és kisérleti ma-
szaki laboratorium megvalositasa
Intelligens tudaskiértékeld rendszer kutatas-fejlesztése

RKK Elévizekben lévé gyogyszer és ndvény véddszer maradvanyok kimutatasa, vizsgalata

Felszini vizekben kornyezetszennyez6 anyagok terjedésének matematikai modellezése

Digitalis nyomopapirokkal szemben tamasztott kbvetelmények vizsgalata COST 32

Magyar-Szlovén Kormanykozi Tudomanyos és Technologiai Egytittm(ikodési Vegyes Bi-
zottsag Nyomatmindség vizsgalata egészségiigyi és higiéniai termékeknél

Folyamati és workflow management a nyomdaiparban

A celluldz és a papir fajlagos felliletének vizsgalatara alkalmas modszerek fejlesztése

Ojtott cellulozrostok eldallitasa szintetikus papirok gyartasahoz

Mianyag csomagoloanyagok transzfer tulajdonsagainak térvényszer(ségei

Ruhaipari feladatok megoldasa latérobotok alkalmazasaval

Berwin Ruhagyar Rt. termékeire és adottsagaira

Ruhazati termékek kiegészitése a test allapotjelzbinek érzékelésére és szabalyozasara
alkalmas elemekkel, melyet az intelligens anyagok és szabalyozasok alapoznak meg

Ragasztobevonatos textilanyagok vizsgalata, ragasztasi paraméterek kidolgozasa a
Nemzetkozi Konfekcidipari Gyartd és Kereskedd Kft termékeire

Ragasztobevonatos textilanyagok vizsgalata, ragasztasi paraméterek kidolgozasa az
Elegant Design Rt termékeire

Eletmindség megbrzése a karos kdrnyezeti hatasok kisziirésével és az életmindség ja-
vitasa miszaki megoldasokkal

Ricosta-FUNC termékek konstrukcio- és funkcid elemzése, javaslat a tovabbfejlesztés-
re

Textiliak kiilonleges surlodasi tulajdonsagai, valamint textiliak esési tulajdonsagai

Mérési bizonytalansag csokkentésére vonatkozo modszerek fejlesztése

A terméktervezési folyamat koltség és kockazat szempont( optimalizalasa

A biztonsagos nyomon kovetési rendszerek kérdései

Fels6oktatasi marketing, és hallgatoi nyomon kovetési modszer kidolgozasa
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Fejlesztési tevékenység autoipari mindségiranyitasi rendszer (ISO/TS 16949:2002) mu-
kodését tamogato szabalyozasok és tényrogzitések kialakitasaban

Kornyezetkozpont( menedzsment rendszer fejlesztése, a szervezetre adaptalt haté-
kony szabalyozasok és értékelések kidolgozasa

A palya/jarm( rendszer dinamikajanak analitikus elmélete

Utburkolat-gazdalkodasi feladat forgalom-elérebecsléssel

A pénziigyi altalanos menedzsment modell kidolgozasa

TMPK A virtualis tanulasi kornyezet hatasvizsgalata, az informacios és kommunikacios tech-
noldgiak fejlédésének elemzése az elektronikus tananyagfejlesztés vetiiletében, E-
learning
Az algoritmikus szemlélet kialakitasanak és fejlesztésének madszerei a miszaki kép-
zésben
Multimédia fejlesztési technoldgidk kidolgozasa, az eLearning alapl oktatas fejleszté-
se
Uj technolégiak-hasznalatan alapuld kompetencia-fejleszté képzési programok kidol-
gozasa

A szakképzés/felnGttképzés részére akciokutatasok, fejlesztési projektek megvalosi-
tasa, innovativ tovabbképzési programok kidolgozasa és tananyagfejlesztése

Onszervezett WEB alap( tanulas egy (j didaktikai/metodikai modellje

Az infokommunikacios technoldgia alkalmazasi lehetGsége a vallalati képzésben és to-
vabbképzésben

Metrdalagitban reklamfilm vetitése alkalmas rendszer fejlesztése és prototipus kivi-
telezése

ROIK Ambiens informatika, beagyazott rendszerek alkalmazas és architektlra problémai

Hatékony szoftvertechnologiak, szoftverek fejlesztése, minéségparaméterek, megbiz-
hatosag

Rekonfiguralhato rendszerek (programozhatd eszk6zok -GAL, PAL- FPAA- bazison)

Mobil halézatok (RF és OA haldzatok, ad-hoc halozatok)

Ujszer(i szamitégép-architekturak, GRID bazison

CAE rendszerek (szamitogéppel tamogatott alkalmazasok)

Hunveyor (kisérleti foldi szimulacios kornyezetének boévitése, pragmatikus alkalmaza-
sok kialakitasa)

Korszer(i operation management modszerek a vallalati gyakorlatban

E-Business és lizleti intelligencia alkalmazasok hatasa kiemelten a KKV - k miikodésére

Adatbiztonsag elméleti és gyakorlati kérdései
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8 MELLEKLET: TUDOMANYOS MUHELYEK A BUDAPESTI MUSZAKI

FOISKOLAN

Oktatasi/kutatasi Tudomanyos miihely Tudomanyos mihely vezetdje

szervezet

BGK Korszer(i anyagok és anyagtechnologiak Prof. Dr. Réti Tamas DSc
Feliiletvizsgalat és tribologia tudomanyos mihely  Dr. Palasti Kovacs Béla CSc
Biztonsagtechnikai tudomanyos mihely Dr. Kovacs Tibor CSc

KVK Elektronikus eszkozok és félvezetok tudomanyos Prof. Dr. habil. Nemcsics Akos
miihely CSc
Intelligens energiaellatd rendszerek tudomanyos Prof. Dr. habil. Kromer Istvan
miihely DSc

NIK Intelligens mechatronikai rendszerek tudomanyos  Prof. Dr. Rudas Imre DSc
mUihely
Intelligens rendszerek tudomanyos mihely Prof. Dr. Fodor Janos DSc
Operaciokutatasi és sztochasztikus modellek tu- Prof. Dr. Szeidl Laszlo DSc
domanyos miihely
Szuperskalar processzorok mikro-architekturaja Prof. Dr. Sima Dezs6 DSc
tudomanyos mihely
Intelligens Tudaskezelés Innovacios Kézpont (ITIK)  Prof. Dr. Sima Dezs6 DSc

KGK Tobbtényezos dontések elmélete és menedzsment  Dr. Szlits Istvan CSc
dontéstamogaté rendszerek tudomanyos kutatasa
és fejlesztése
Kis- és kozépvallalkozasok kutatasa, fejlesztése Dr. Kadocsa Gyorgy CSc

TMPK Mérnokpedagogiai tudomanyos mihely Prof. Toth Bélané dr. habil

RKK Kornyezetvédelmi tudomanyos mihely Dr. Juvancz Zoltan DCs
Konny(ipari tudomanyos miihely Prof. Dr. Kovacs Zsolt

ROIK Beagyazott informatika és hatarteriiletei tudoma-  Dr. habil. Téth Mihaly CSc
nyos mihely

KITT Kozlekedésinformatikai és Telematikai tudoma- Prof. Dr. Fodor Janos DSc

nyos miihely
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9. MELLEKLET: A FOISKOLA 2007-2011 KOZOTTI IDOSZAKRA
TERVEZETT KUTATO-FEJLESZTO-INNOVACIOS TEVEKENYSEGI
TERULETEI, TEMAI

Oktatasi/  F6bb kutato-fejleszt6-innovacios tevékenység

kutatasi

szervezet

BGK OTKA és egyéb palyazati lehetéségekre palyazatok benyujtasa onalléan, illetve tarspalya-
zoval (pl. BME)
Kapcsolatok bévitése kiilfoldi kutatohelyekkel (TET egyiittmiikodések tamogatasa)
Innovacios alap terhére végzett K+F tevékenység bévitése
Részvétel bovitése eurdpai szintli projektekben, szervezetekben, palyazatokban (pl. COST,
Research Fund for Coal and Steel, RFCS palyazatok)
Tudomanyos miihelyek tevékenységének bévitése (Mechatronikai tudomanyos miihely)
TDK, diplomaterv feladatok és a tudomanyos miihelyek tevékenységének Gsszehangolasa
Biztonsagtechnikai célra alkalmazott anyagok fejlesztése és vizsgalata témakdrben tébb
intézet, esetleg kar egyiittm(kodésében (j kutatasi iranyvonal, mihely elinditasa
A matematikai modellezés szélesebb gyakorlatanak meghonositasa a kar tevékenységében,
szilkséges szoftverek beszerzése
A meglévé berendezés és miiszerallomany folyamatos fejlesztése a rendelkezésre allo bel-
sO és kiilso forrasok igénybevételével (szakképzési hozzajarulas).
Mérési lehetdségek biztositasa érdekében (j kapcsolatok kiépitése, illetve a meglévék bo-
vitése hazai kutatohelyekkel, egyetemekkel, regionalis tudaskozpontokkal (k6zos kutatas,
miszerhasznalat, pl. Széchenyi Egyetemen lemezalakithatosag vizsgalat, Dunadjvarosi F6-
iskola Gleeble termo-mechanikus szimulator)

KVK A korszer(i infokommunikacios technologiak (IKT) fejlesztésével alkalmazasaval, kapcsola-
tos kutatas-, fejlesztési-, innovacios tevékenységek
A korszer( infokommunikacids technologiak elterjesztését és a fizikai infrastruktdra javi-
tasat szolgalo fejlesztések
A szélessavu IT halézatok infrastruktirajanak kiépitésével kapcsolatos K+F+| tevékenysé-
gek
Az infokommunikacios technoldgiatranszfer megvalositasat célzo fejlesztések
Energetikai, energiahatékonysag javitassal, energia megtakaritassal, valamint meguajulo
energia aranyanak novelésével kapcsolatos K+F+l tevékenységek
Meg(julé forrasokbdl szarmazo energiatermelést eldsegitd, hatékonyabb technologiak el-
terjedését és a lakossagi energiafelhasznalas racionalizalasat célzo K+F+l fejlesztések
Intelligens és megljuld energia ellato rendszerek kutatas fejlesztése
Elektronikus eszkozok és félvezetok K+F+l tevékenysége
Integralt iranyitastechnikai, beagyazott informatikai kutatasok, fejlesztések
Mérés-automatizalasi rendszerek kutatas, fejlesztése

KGK Kis- és kozépvallalkozasok kutatasa, fejlesztése

Tobbtényezés dontések elmélete és menedzsment dontéstamogato rendszerek tudoma-
nyos kutatasa és fejlesztése

A teljesitménymérés és koltséghatékonysag vizsgalata

Fizikai/egészségi allapotfelmérés és elemzés, valamint a teljesitmény kapcsolata

Fuzzy logic és annak felhasznalasi lehet6ségei, interkulturalis és kultUrakon ativelé kom-
munikacio
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NIK Alkalmazott matematikai mddszerek: dontési modellek, folyamatoptimalizalasi modszerek
és ipari rendszerek szintézise, meteorologiai, okologiai folyamatok modellezése, optimali-
zalas numerikus modszerei és implementalasuk, optimalizalasi algoritmusok és implemen-
talasuk, operaciokutatasi modszerek, sztochasztikus rendszerek modellezése és statiszti-
kai vizsgalata, tomegkiszolgalasi rendszerek, tortrendd derivaltak alkalmazasa

Eletmindség javitasa és bioldgiai kapcsolatok: bioinformatika és alkalmazasai, gépi be-
szédfunkciok, fogyatékkal élék szamara alkalmas informatikai modszerek, csokkent mun-
kaképességliek rehabilitacioja és képességfokozasa informatikai modszerekkel.

Intelligens szamitasi modellek és modszerek: adatbazis-modellek és alkalmazasaik, fuzzy
logika, rendszerek és analizis, soft-computing technikak alkalmazasai, csatolt, nemlinea-
ris, sokvaltozos rendszerek adaptiv szabalyozasa

Intelligens terek: szenzor és azonositasi technologiak, meghatarozott tereket kiszolgalo in-
telligens rendszerek, virtualis intelligens terek

Processzor-architekturak: tobbmagos, tobbszalas processzorok hatékonysagi vizsgalatai és
alkalmazas-technologiaja

Robotok és gyartasi rendszerek: alkalmazas-orientalt mobil robotok, képi informacion ala-
pulo robot-mozgastervezés, robotok intelligens iranyitasa, uniformizalt struktlrak alkal-
mazasa robotok iranyitastechnikajaban, gyartasi rendszerek intelligens iranyitasa

Virtualis mérnoki modszerek: termékek élettartami menedzselésének modellezése és
rendszerei, virtualis mérnoki folyamatok elméleti vizsgalata és megalapozasa, nagy
integraltsagu, intelligens, kornyezet-adaptiv termékmodellek, sajatossagokra alapozott
objektum-leirasok, szimulacio numerikus modszerekkel, tervezéi szandék szamitogépi mo-
dellezése és modell-kommunikacioja, voxel geometria és alkalmazasai

Intelligens oktatasi modszerek: intelligens, szamitogéppel segitett tudaskiértékelés, virtu-
alis technologiak felsGoktatasa virtualis rendszerekben

képfeldolgozas, adatbazisok: eljarasok képfeldolgozashoz és alakfelismeréshez, tartalom
szerinti keresési algoritmusok képi adatbazisokban

RKK A kar orszagos fejlesztési és kutatasi kdzpontta fejlesztése a nyomda, a ruha és a min6-
ségiigy teriiletén

A terméktervez6, kompozit és konstrukcio mérnoki teriileteken a fejlesztéssel, alkalma-
zassal kapcsolatos kutatas-, fejlesztési-, innovacios tevékenységek

A kar konny(ipari mérnoki és kornyezetvédelmi kutatasi teriiletén a technoldgiavezet6
cégek kozrem(ikodésével létrehozott kompetenciakozpontok étesitése

kornyezetvédelmi kutatasi terlileten a vizek és a levegd sajatos szennyezodéseivel és a
szennyezddések terjedésének modellezése

TMPK A felsGoktatas szinvonalanak emelését szolgalo, az e-learning tananyagok és a multimédi-
as, interaktiv tananyagok fejlesztését szolgalo kutatas-fejlesztési tevékenységek

Technologiai egylittm(ikodés kialakitasa az eLearning fejleszté mihelyekkel

Koltségérzékeny, hatékony médiafejlesztési technologiak bevezetése

A szakképzésben/felnéttképzésben oktatok szakmai/technolégia hasznalati/metodikai to-
vabbképzéséhez képzési programok, tananyagok és szolgaltatasok kidolgozasa

A fels6oktatasi/szakképzési/felnottképzési alkalmazkodd képességek fejlesztése: orsza-
gos/regionalis szakmai haldzatokhoz torténd csatlakozas, eredményes képzési modellek
transzfere a sajat képzésekbe, gyakorlat orientalt felsGoktatasi programok megvaldsitasa,
projekt tervezési és problémamegoldasi képességek fejlesztése, a képzés részeként a
munkatapasztalat szerzés, a munkavallaloi szerepre torténd felkészités

A lemorzsolodas csokkentése a képzésekben (Tanulas modszertani ismeretek, réteg-
deficiteket kiegyenlit6 kurzusok kidolgozasa)

A kialakitott rendszerek 6sszekapcsolasa a szolgaltatasi portfolio és tudasbazis lehetd leg-
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szélesebb kori kihasznalasa érdekében

ROIK Regionalis kutatdhely létrehozasa az alkalmazott informatika teriiletén: szoftvertechnolo-
giak, ambiens informatika, mobil informatika, Ujszerd architektlrak, adaptiv rendszerek,
CAE E-Business és Uzleti intelligencia, adatbanyaszat és adatbiztonsag

KITT Intelligens kozlekedési rendszerek: kooperativ jarm( infrastruktira rendszerek (CVIS) és

alkalmazasuk, kommunikacios alapi kooperativ dontéshozatal, ITS protokollok Gsszehason-
lité elemzése. jarmlcsoport iranyitasa tomegkozlekedésben. jarmidinamikai rendszerek
modellezése, adatmegosztas és adattovabbitas rendkiviili eseményekhez, kiegészit6 plat-
formok integracidja, tobbszerveres architektira UML modellje, jarmiviselkedés automati-
kus analizise, forgalmi rendszerek analizise és iranyitasa, hibrid és villamos hajtasu rend-
szerek integracioja, energiatarolasi és energiaellatasi modszerek, energiatakarékos haj-
tas-fékezés informatikai rendszere
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11. MELLEKLET: A BUDAPESTI MUSZAKI FOISKOLA SZERVEZETI ES
MUKODESI SZABALYZATANAK MELLEKLETEI

1. MELLEKLET: BMF SZERVEZETI ES MUKODESI RENDJE
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A Budapesti Miszaki Féiskola Alapité Okirata

BMF Stratégiai Terve

Szervezeti és M(ikodési Rend kiegészitése Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai
Mérnoki Kar

Szervezeti és M(ikdési Rend kiegészitése Kando Kalman Villamosmérnoki Kar
Szervezeti és M(ikodési Rend kiegészitése Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Szervezeti és M(ikodési Rend kiegészitése Neumann Janos Informatikai Kar
Szervezeti és M(ikodési Rend kiegészitése Rejté Sandor Konnydipari és
Kornyezetmérnoki Kar

Szervezeti és Miikodési Rend kiegészitése Rektori Hivatal

Szervezeti és M(ikodési Rend kiegészitése Gazdasagi és Mlszaki FGigazgatosag
Szervezeti és M(ikodési Rend kiegészitése Kollégium

Szervezeti és M(ikodési Rend kiegészitése Konyvtar

BMF Szenatus mikaodési rendje

BMF Gazdasagi Tanacs miikodési rendje

BMF ET Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

BMF Minéségiranyitasi rendszere

BMF Gazdalkodasi szabalyzata

BMF Alapfeladatokon kiviili tevékenységek szabalyzata

BMF Normativ kutatastamogatas felhasznalasanak szabalyzata

BMF Bel- és kiilfoldi kikildetési szabalyzata

BMF Belsé ellenérzés rendje

BMF Informatikai szabalyzata

BMF Informatikai biztonsagi szabalyzat

BMF Adatvédelmi szabalyzata

BMF Kozbeszerzési szabalyzata

BMF Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata

BMF felesleges vagyontargyak feltarasanak, hasznositasanak és selejtezésének
szabalyzata

BMF Rendészeti és vagyonvédelmi szabalyzata

BMF Munkavédelmi szabalyzata

BMF Tlzvédelmi szabalyzat

BMF Veszélyes anyagok kezelési és elhasznalasi szabalyzata

BMF Iratkezelési szabalyzata

BMF Szabalyzat a bélyegzdk és pecsétek beszerzésérdl, hasznalatarol és selejtezésérdl
BMF Allami és féiskolai linnepek, megemlékezések rendje

BMF Esélyegyenléségi szabalyzata

BMF Szellemitulajdon-kezelési szabalyzata
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BMF INTEZMENYFEJLESZTESI TERV

. MELLEKLET: BMF FOGLALKOZTATASI KOVETELMENYRENDSZERE

A BMF oktatoi, kutatoi és tanari kovetelmény- és mindsitési rendszere, valamint ezen
munkakorok betoltésével kapcsolatos eljarasok rendje

A BMF oktatok, tudomanyos kutatok és tanarok munkajat segité munkakorben
foglalkoztatott munkavallalok kovetelményrendszere, valamint ezen munkakorok
betoltéséhez kapcsolddo eljarasok rendje

A BMF vezetGi és magasabb vezetdi beosztasokhoz kapcsolodo kovetelményrendszer,
valamint ezen munkakaorok betoltésével kapcsolatos eljarasok rendje

BMF A mindség és teljesitmény alapjan differencialé jovedelemelosztas

BMF Adomanyozhato kitiintetések, kitlinteté cimek, dijak alapitasanak és
adomanyozasanak szabalyzata

BMF Kozalkalmazotti szabalyzata

A kozalkalmazottak lakasépitésének munkaltatoi tamogatasa a BMF-en

. MELLEKLET: BMF HALLGATOI KOVETELMENYRENDSZERE

BMF Tanulmanyi és vizsgaszabalyzata

BMF Kredites tanulmanyi és vizsgaszabalyzat

BMF Fels6fokl Szakképzés Kredites Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata
Tavoktatas Kredites Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata

BMF Kooperativ képzés szabalyzata

BMF Szabalyzat a fogyatékossaggal él6 hallgatok tanulmanyainak folytatasahoz
sziikséges esélyegyenldséget biztosito feltételekrol

BMF Hallgatok részére nyujthato és az altaluk fizetendd dijak és téritések
BMF Felvételi szabalyzata

BMF Hallgatoi jogorvoslati eljarasi szabalyzata

BMF Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalya

BMF Hallgatok fegyelmi és kartéritési szabalyzata

BMF Kollégiumi Hallgat6i Onkormanyzat Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata
BMF Tudomanyos diakkori szabalyzata

BMF Kollégium szabad fér6helyek hasznositasanak szabalyzata

BMF Oktatok hallgatoi véleményezése

BMF Szabalyzat a diakigazolvanyok kezelésével Gsszefiiggé feladatokrol
BMF Foiskolai jegyzetszabalyzat

BMF Honositasi szabalyzat - Kiilfoldon szerzett bizonyitvanyok és oklevelek
elismerésének szabalyzata
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12. MELLEKLET: A BUDAPESTI MUSZAKI FOISKOLA FOGLALKOZTATASI

TERVE (2007-2011)

OKTATOK, TANAROK ES A MUNKAJUKAT SEGITOK LETSZAMANAK ALAKULASA

2006-2011. KOZOTT

BANKI DONAT GEPESZMERNOKI KAR

2006* 2007 2008 2009 2010 2011
egyetemi tanar 3 2 3 4 5 5
fiskolai tanar 10 9 10 10 11 10
foiskolai docens 24,25 20 17 16 14 14
adjunktus 21 20 17 15 14 13
tanarsegéd 7 5 6 7 8 8
mestertanar 2,5 3 3 3 3
tanari munkakaor 0 0 2 3 4
egyéb alkalmazott 43,75 39 39 39 39 39
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR

2006* 2007 2008 2009 2010 2011
egyetemi tanar 2 2 3 3 4 4
foiskolai tanar 15,5 9 10 11 12 12
foiskolai docens 73,5 56 52 47 43 40
adjunktus 42 19 19 20 20 20
tanarsegéd 15,5 11 11 12 13 14
mestertanar — 13 12 11 11 10
tanari munkakor — 1 2 3 4 5
egyéb alkalmazott 107 80 75 70 67 65
* A kbzpontok munkatarsainak adataival egyiitt.
KELETI KAROLY GAZDASAGI KAR

2006 2007 2008 2009 2010 2011
egyetemi tanar — — — 1 2 2
foiskolai tanar 9 10 11 11 12 12
foiskolai docens 23 23 24 26 27 28
adjunktus 4 4 5 6 7
tanarsegéd 4 8 9 7 7
mestertanar 4 3 3 2 2
tanari munkakor 38 28 25 25 24 25
egyéb alkalmazott 24 26 26 26 26 26
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NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR

BMF INTEZMENYFEJLESZTESI TERV

2006 2007 2008 2009 2010 2011
egyetemi tanar 7 8 9 9 9 9
foiskolai tanar 6 5 5 5 5 5
foiskolai docens 12,5 14 16 17 17 17
adjunktus 12 11 11 11 11 11
tanarsegéd 4 6 6 6 6 6
mestertanar — 1 1 1 1
tanari munkakor — — — — — —
egyéb alkalmazott 30 28 29 30 30 30
REJTO SANDOR KONNYUIPARI MERNOKI KAR

2006 2007 2008 2009 2010 2011
egyetemi tanar 2 2 2 3 3 3
fiskolai tanar 7 6 5 5 6 6
foiskolai docens 27 26 25 25 24 23
adjunktus 16 15 14 14 15 16
tanarsegéd 8 8 9 10 11 12
mestertanar 9 9 8 7 6 5
tanari munkakor 10 10 10 10 10 10
egyéb alkalmazott 35 36 37 38 39 40

OKTATOK, TANAROK ES A MUNKAJUKAT SEGITOK LETSZAMA 2006-BAN A KOZPONTOKBAN

Mérnokpedagogiai Humanfejlesztési és Szamitogéptechnikai
Intézet Mddszertani Intézet Intézet
egyetemi tanar 1,5 2 0
foiskolai tanar 1 5 3
foiskolai docens 1,5 0,5 12
adjunktus 1 1 10
tanarsegéd 2 0 4
mestertanar 0 0 0
tanari munkakor 0 0 1
egyéb alkalmazott 4,75 3,5 18
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AZ INTEZMENY OKTATOI LETSZAMANAK TERVEZETT ALAKULASA 2006-2011

2006 2007 2008 2009 2010 2011
BKG 65,25 55 53 52 51 50
KVK 146,5 96 95 93 92 90
KGK 40 42 47 52 54 56
NIK 41,5 44 48 50 50 50
RKK 60 57 55 57 59 60
ROIK — 27 27 30 33 33
TMPK — 20 19 21 23 24
Osszesen 353,25 341 344 355 362 363

AZ INTEZMENY TANARI LETSZAMANAK TERVEZETT ALAKULASA 2006-2011

2006 2007 2008 2009 2010 2011
BKG 2,5 3 5 6 7 7
KVK — 14 14 14 15 15
KGK 42 31 28 28 26 27
NIK 0 1 1 1 1 1
RKK 19 19 18 17 16 15
ROIK — 5 5 5 5
TMPK — 1
Osszesen 63,5 74 72 72 71 71

AZ INTEZMENY EGYEB DOLGOZOI LETSZAMANAK TERVEZETT ALAKULASA 2006-2011

2006 2007 2008 2009 2010 2011
BKG 43,75 39 39 39 39 39
KVK 107 80 75 70 67 65
KGK 24 26 26 26 26 26
NIK 30 28 29 30 30 30
RKK 35 36 37 38 39 40
ROIK — 17 16 16 16 16
TMPK — 8 8 8 7 7
Osszesen 239,75 234 230 227 224 223
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AZ INTEZMENY OSSZES KARI KERETBEN FOGLALKOZTATOTT KOZALKALMAZOTTI LETSZAMANAK
TERVEZETT ALAKULASA 2006-2011

BMF INTEZMENYFEJLESZTESI TERV

2006 2007 2008 2009 2010 2011
BKG 111,5 97 96 96 96 96
KVK 254,5 190 184 177 174 170
KGK 106 99 101 106 106 109
NIK 71,5 73 78 81 81 81
RKK 114 112 110 112 114 115
ROIK — 49 48 51 54 54
TMPK - 28 28 30 31 32
Osszesen 657,5 648 645 653 656 657

MINOSITETTEK LETSZAMANAK TERVEZETT ALAKULASA 2006-2011

2006 2007 2008 2009 2010 2011
BKG 19,5 17 20 23 26 30
KVK 14,4 11 18 25 30 35
KGK 17 18 20 23 26 30
NIK 18 21 25 27 27 27
RKK 12 13 13 14 17 20
ROIK - 5 6 8 9 10
TMPK — 7 8 8 10 11
Osszesen 80,9 92 110 128 145 163
Osszes oktato 22 27 32 36 40 44

szazalékaban

Megjegyzés: a 2006. évi adatok a november 15-ei allapotot tiikrozik.
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13. MELLEKLET: AZ INTEZMENYFEJLESZTESI TERV MUTATOI

Jelenlegi

A kifejezés modja
érték ! !

Stratégiai cél 5 Mérészam

FSz: 100 f6 BSc és MSc sllyozva a teljes idére vett nor-

1. Képzési szerke- Felvett hallgatok szama képzési szinten- B ) ) ) Y
zet':e'lesztése 1b Ként Korri églva demosra fialiaa dattal % BSc: 3984 fo mativa aranya szerint (Felsofoku szak.=FSz,
J g s MSc: 69 f6 Alapképzés= BSc, Mesterképzés=MSc)

, , , ) In: 8,3% BSc és MSc sulyozva a teljes idére vett nor-
Felvett hallgatok aranya orszagos vi- 3 i ] .
1c szonvlatban. képzési teriiletenként % Ga: 1,7% mativa aranya szerint (Informatika= In., Gaz-
viatban, kep Mii: 26,7%  dasagi=Ga, Miiszaki=Mi)
1d Az adott évre meghirdetett alap- és mes- % BSc=10
terképzési szakok szama 0 MSc= 2
A 3. félévre beiratkozott hallgatok aranya
1g  az el6zb évben felvételt nyert hallgatok % 58,69%
szamahoz viszonyitva
1h A BSc fokozatot megszerzok szama db 0
. A BSc fokozat megszerzésének atlagos ,
1i o év 0
idotartama
Az elektronikus tananyagok aranya a fGis-
1k . . % 12%
kola sajat tananyagaihoz
Normal tag (1), az akadémikus (4), nagydok-
2. Doktori képzés 2b A doktori iskola oktatdi kapacitasa Egys. s (, ) (4), nagy
tor (3) szorzoval
3. Kutatas- Els6 helyen teljes munkaidében foglal-
fejlesztés- 3a  koztatott oktatdi/kutatoi publikaciok pont 1357 SUlyozas a publikaciok besorolasa szerint
innovacio 0sszpontszama
E ktatora/kutatd 6 K+F+| bevétel
3 "gy oktatora/kutatora es6 K+F+| bevéte Millié Ft 837 eFt
Osszege
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4. Mindségfejlesz-

Az ,uzleti” folyamatok folyamatos ossze-

A benchmarkingban kapott mindsit6é besorolas

i 4a  hasonlitasa és ezen alapul6 tovabbfej- Bench-marking , )
tés , sulyozott atlaga
lesztése
Az Fels6oktatasi MinGségi Dij palyazat
4d “z,e’soo' : si 1n,os gi Dij palyaza pont 365
onértékelési pontszama
5. Intézményi szer- 5 A menedzsment motivacios rendszerének UN N
vezet a kidolgozasa
MSZ EN ISO
A féiskolai mindségiranyitasi rendszer fej- o 9001:2000 sze-
5¢c . f et tanusitvany e e e
lesztése, évenkenti feliilvizsgalata rinti teljes kor(
tanusitas
5 A menedzsment miikodési feliilet (m(iko- ¥ Kommunikacios lehetéségek (testiiletek tel-
dé/indokolt bizottsagok) 0 jessége), rendszeres informaltsag
5f A dokumentalt célok megvalosulasa %
6. Infrastruktiira ¢a Az oktatasi infrastruktura hasznos alapte- - A kombirllécié egy, esetleg két infrastrukt(-
rilete ramutatot tartalmazzon
6c A konyvtari Ul6helyek szama db 231
A konyvtar informatikai eszkdzeinek ka-
6d nyviart at esziozel Gbyte 3822 Gbyte
pacitasa
Az aktiv informatikai halézati végpontok
e - axtviniormatikal hatozatl vegp Gbit/s 300
2 kapcsolati sebessege
A székhelyen kiviili helyekrél felvett hall- A kombinacio egy, esetleg két esélymutatot
7. Esélyegyenléség  7a exney y % 60% 8y g y
gatok aranya tartalmazzon
Képzés netto koltsége (tandij - szocialis
Ze tamogatas) a k6zép-magyarorszagi régio "
egy fore jutd atlagos jovedelméhez vi- 0
szonyitva
7h  Akadalymentesitett teriiletek aranya %
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8. Human stratégia 8a  Egy oktato/kutatodra jutod hallgatok szama fo 29
8¢ Els6 helyen, teljes munkaidében foglal- %
koztatott oktatok részaranya 0
Els6 helyen teljes munkaidoben foglal-
koztatott mindsitett oktatok részaranya
8d . . % 26
az osszes elso helyen foglalkoztatott ok-
tatok szamahoz viszonyitva
Teljes munkaidében foglalkoztatott tu-
8e  domanyos mindsitést szerzett sajat neve-
lés(i oktatok szama
, , . , , I A szintet és a valtozas Tartalmazza a Road
B . Munkatarsak elégedettségvaltozasa (ker- 1-tol 5-ig ter- .. , .
9. Eletmindség 9a L, e show felmeérésenek eredmenyeit is. Standar-
doives vizsgalat) jedo skalan o,
dizalt kérdoiv.
9d A teljes energiafelhasznalas mekkora ré- %
sze szarmazik megujuld forrasbol 0
10. Elethosszig tar- s .
SNOSSZIB XA 102 Akkreditalt képzések szama db 32 db
té tanulas
Javasolt: Feln6ttképzési tanfolyamok sza-
10b  Partnerintézmények szama db 9db/206 f6 ) . P y
ma/résztvevok
Szakirany( tovabbképzésben résztvevok
10c  >Zaxiranyd tovabbiepz zHev db 246 db
szama
A szolgaltatasokat igénybevevok elége-
.. dettsége (Osszesen, kiszolgalas ideje, in- o
11. Oktatasi szol- L Y, , , 1-t6l 5-ig ter- A i e
11b  formacio elérhetdsége és megbizhatosa- 8 A hallgatoi elégedettségertekelésbol

galtato funkciok

ga, munkatarsak segit6készsége és hoz-
zaértése)

jedo skalan
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Az Ugyvitelben, gazdalkodasban a szamitogé-
% 40 pes programok segitségével végzett adatfel-
dolgozasok aranya

A szamitogéppel tamogatott "értékterem-

12. Kommunikacio 12a i B
to" folyamatok részaranya

13. Gazdalkodas 13a A féiskola teljes arbevételének valtozasa % 2007. évi terv 2.179 mFt

A allami ta tasbol sza 6 be-
13b lnemf;\ amll amogatasbol szarmazo be % 24
vétel részaranya

14. Nemzetkozi A dokumentalt nemzetko6zi kapcsolatok
14a , db 103
kapcsolatok szama
Sik tkozi jektj latok, , , .
14b rreres hemzetiozi projextjavasiato db Millié Ft-ban is mérheté

palyazatok szama

esemény* aktiv

14d  Hallgat6i mobilitas mértéke . 93
15. Helyi, regiona-
lis és orszagos kap- 15a A dokumentalt kapcsolatok szama db
csolatok
A hazai t kkel kozo ik -
15b azai partnerekkel kézosen sikeres pro db Millié Ft-ban is mérhetd

jektjavaslatok, palyazatok szama

Megjegyzés a mutatok mérési idopontjaihoz:
e a hallgatdi és alkalmazotti adatokat tartalmazo mutatok esetén a fGiskola hivatalos oktober 15-ei statisztikaja,
e a gazdalkodasi adatokat tartalmazo mutatok esetén a koltségvetési beszamolo,
e egyéb mutatok esetén a targyév december 31-ei allapot szerinti adatszolgaltatas.

172




	1. melléklet: A hagyományos főiskolai és az új BSc alapképzés nappali hallgatói létszámainak alakulása szakonként
	2. melléklet: A 2000—2006 közötti időszak hallgatói létszámának karonkénti megoszlása
	3. melléklet: A Budapesti Műszaki Főiskola és karainak független megítélése
	Világgazdaság „Felvi-rangsor” (2005. november)
	Népszabadság „Felsőoktatás felsőfokon” (2005. november)
	Kivonat HVG 2006 novemberében megjelent különszámából
	Gépészmérnök szakos rangsorok
	Informatikai képzési rangsor


	4. melléklet: A karonkénti felvételi létszámadatok változása 2001—2006 között
	5. melléklet: A 2001—2006 közötti időszak karonkénti felvételi adatai nappali állami finanszírozású képzési formában
	6. melléklet: A végzett hallgatók pályakövetési rendszerének kidolgozása (idő- és erőforrásterv)
	7. melléklet: A főiskola oktatási és kutatási egységeiben folyó kutatási tevékenység
	8 melléklet: Tudományos műhelyek a Budapesti Műszaki Főiskolán
	9. melléklet: A főiskola 2007-2011 közötti időszakra tervezett kutató-fejlesztő-innovációs tevékenységi területei, témái
	10 melléklet: A BMF szervezeti felépítése
	11. melléklet: A Budapesti Műszaki Főiskola Szervezeti és Működési Szabályzatának mellékletei
	1. melléklet: BMF Szervezeti és működési rendje
	2. melléklet: BMF Foglalkoztatási követelményrendszere
	3. melléklet: BMF Hallgatói követelményrendszere

	12. melléklet: A Budapesti Műszaki Főiskola foglalkoztatási terve (2007-2011)
	Oktatók, tanárok és a munkájukat segítők létszámának alakulása 2006-2011. között
	Bánki Donát Gépészmérnöki Kar
	KANDÓ KÁLMÁN VILLAMOSMÉRNÖKI KAR
	KELETI KÁROLY GAZDASÁGI KAR
	NEUMANN JÁNOS INFORMATIKAI KAR
	REJTŐ SÁNDOR KÖNNYŰIPARI MÉRNÖKI KAR
	OKTATÓK, TANÁROK ÉS A MUNKÁJUKAT SEGÍTŐK LÉTSZÁMA 2006-BAN A KÖZPONTOKBAN
	AZ INTÉZMÉNY OKTATÓI LÉTSZÁMÁNAK TERVEZETT ALAKULÁSA 2006-2011
	AZ INTÉZMÉNY tanári LÉTSZÁMÁNAK TERVEZETT ALAKULÁSA 2006-2011
	AZ INTÉZMÉNY egyéb dolgozói LÉTSZÁMÁNAK TERVEZETT ALAKULÁSA 2006-2011
	AZ INTÉZMÉNY ÖSSZES KARI KERETBEN FOGLALKOZTATOTT KÖZALKALMAZOTTI LÉTSZÁMÁNAK TERVEZETT ALAKULÁSA 2006-2011
	MINŐSÍTETTEK LÉTSZÁMÁNAK TERVEZETT ALAKULÁSA 2006-2011


	13. melléklet: az intézményfejlesztési terv mutatói

