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PREAMBULUM

A 2005. évi CXXIX. torvény a felsGoktatasrol, a 2011, évi CCIV. tdrvény a nemzeti felsGoktatasrol
tovabba a kormany 51/2007. (lll. 26.) rendelete a felsGoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairol és
az dltaluk fizetendd egyes téritésekrél, és az idevagd egyéb jogszabalyok alapjan az Obudai
Egyetemen az egyetemi hallgatok részére nyujthatd tamogatasok és az altaluk fizetendd dijak és
teritések rendjét a Szenatus — az Egyetem Hallgatdi Onkormanyzattal (EHOK) egyetértésben — az
alabbiak szerint szabalyozza.

] l. rész
Altalanos rendelkezések
A szabalyzat hatalya

1.§

(1) Jelen szabalyzat hatalya kitejed a Obudai Egyetemen allamilag finanszirozott, allami

(rész)szidndijas alapképzésben, kiegészitd alapképzésben, szakiranyl tovabbképzésben, valamint:
felséfoku szakkepzésben, felsGoktatasi szakképzésben, tovabba a mesterképzésben nappali tagozaton

tanulmanyokat folytaté magyar allampolgarsagu, illetve kilfdldi allampolgarsagl allamilag finanszirozott

allami (rész)osztondijas képzeésben részt vevo hallgatokra.

{2) Az allamilag finanszirozott, &llami (rész)dsztdndijas esti, levelezé vagy tavoktatési tagozatos
alapkepzesben és kiegészitd alapképzésben tovabba a mesterképzésben tanulmanyokat folytato,
illetve az allamilag nem finanszirozott kéltségtéritéses, dnkoltséges képzésben részt vevé hallgatokra
egyes paragrafusok nem, vagy csak megszoritasokkal - a paragrafusoknal jelzett médon -
vonatkoznak.

Ertelmezé rendelkezések

2.§

{1) Az 51/2007. (ill. 26.) Kormanyrendelet alkaimazasaban:
a) arva: az a 25 évnél fiatalabb hallgaté, akinek mindkét sz(ildje, illetve vele egy haztartasban éit
hajadon, nétlen, elvalt vagy hazastarsatol kulon élt sz(ildje elhunyt és nem fogadtéak orokbe:;
b) félarva: az a 25 évnél fiatalabb hallgatd, akinek egy sziilgje elhunyt és nem fogadtak 6rokbe;
c) fogyatékossaggal élé vagy egészségi allapota miatt raszorult hallgatd: az a hallgato, aki
ca) fogyatékossaga miatt allandé vagy fokozott felligyeletre, gondozasra szorul, illetve aki
fogyatékossaga miatt rendszeresen személyi és/vagy technikai segitségnyjtasra ésfvagy
szolgaltatasra szorul, vagy
cb) munkaképességet legalabb 67%-ban elvesztette és ez az Allapot egy éve tart, vagy
el6relathatélag még legalabb egy évig fennall;
d) csaladfenntarté: az a hallgato,
da) akinek legalabb egy gyermeke van,
db) aki a szocidlis igazgatasrol és szocidlis eliatasokrdl szolo 1993, évi (Il térvény alapjan
apoléasi dijra jogosult;
e) nagycsalados: az a haligato, akinek
ea) legalabb két eltartott testvére vagy harom gyermeke van, vagy
eb) eltartoin (eltartdjan) kivill legalabb két vele egy haztartasban él§ személyre igaz, hogy havi
jovedelme nem éri el a minimalbér dsszegét, vagy
ec) legalabb két kiskoru gyermeknek a gyamja;



f) szocialis juttatasra jogosult hallgaté: az a teljes idejl fels6foku szakképzésben, alap- és
mesterképzésben, illetve egységes, osztatlan képzésben, valamint doktori képzésben részt
vevd hallgaté, aki
fa) allamilag tamogatott képzesi formaban vesz részt, vagy magyar allami (rész)sztondijasként
vesz részt, vagy

fb) tanulmanyait &llamilag tamogatott képzési formaban kezdte meg és az adott szakon,
szakképzesben megkezdett féléveinek szama alapjan jogosult lenne llamilag tamogatott
képzésben valo részvételre;

) sajat bevétel: a felsboktatéasi trvény 125. §-anak (3)-(4) bekezdése szerinti téritési dij,
tovabba intezményi szabalyzatban meghatarozott szolgéaltatasi dij, valamint az intézmény
vallalkozasi tevékenysegének eredménye, gazdasagi tarsasagoktol kapott tamogatésbol
szarmazé bevétele.

h) é&llamilag tdmogatott hallgaté: az allamilag tamogatott képzésben tanuld hallgaté, valamint
2012. szeptemberétdl kezdddéen magyar allami (rész)észtondijas képzésre felvételt nyert
hallgato. A magyar &llami dsztondijas hallgatéhoz képest a magyar &llami részésztdndijas
hallgatot a jogosultsagi elszamolaskor és a részére biztositott timogatasok tekintetében 0,5-6s
szorzoval kell figyelembe venni.

(2) Az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alkalmazasaban - az érintett tamogatasi forma megsziinése
miatt - a felsGoktatasi torvény 147. §-anak 10. pontja szerinti rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részes(iidnek kel tekinteni azt a személyt is, aki

a) arva, vagy

b) fartosan beteg, illetve sllyosan fogyatékos személy, vagy

¢) kikerilt a nevelésbe vétel aldl, vagy

d) gyadmsaga nagykorusaga miatt sz(int meg.

(3) Hatranyos helyzetl haligato: az a beiratkozas idGpontjaban 25. életévét be nem tSltstt hallgato
(jelentkezd), akit kdzépfokl tanuimanyai soran csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt a jegyzé
vedelembe vett, illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi tamogatast folyésitottak, ilietve rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, vagy allami gondozott volt.

(4) Halmozottan hatranyos helyzeti hallgato: az a hatranyos helyzet(i hallgato (jelentkezé), akinek a
tankOtelesse valasanak iddpontjban térvényes felligyeletét ellatd sziiléje - a gyermekek védelmérd| és
a gyamigyi igazgatasrol szolo torvényben szabalyozott eljarasban tett dnkéntes sziléi nyilatkozat
szerint — legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezett, valamint az, akit tartds nevelésbe
vettek.

(5) Kiemelkedd tanulmanyi teljesitmény(i hallgatd: a felsGoktatasi intézmény szabalyzataban
meghatarozott ismérvek szerint, az atlagos mértéket meghaladd tanulmanyi tefiesitményt nydijto
hallgato.

(6) A kdzpontok esetében (ROIK, TMPK) a dékanokra meghatérozott teendék a kézpont féigazgatojara,
a dekanhelyettesekre meghatarozott teenddk a kdzpont féigazgatéd helyettesére vonatkozik.

A hallgatéi jogosultsag
3.8

(1) Haligatoi juttatasokbol az adott félévben az &llamilag tamogatott allami (rész)észtondijas statuszu
haligato részesulhet. Kivéve a 2.§ (1) fb.) pont szerint érintett hallgatokat.



(2) Az éllamilag tamogatott képzésben részt vevé hallgatonak mindsiil az allamilag finanszirozott
képzesre felvett, és
a) a 2002/2003-as, 2003/2004-es, a 2004/2005-6s, 2005/2006-0s tanévben hallgatéi jogviszonyt
létesitett személy e jogviszonya keretében,
aa) amennyiben e jogviszony létesitése elGtt még nem létesitett hallgatoi jogviszonyt, és elsé
alapkepzeéshen vesz részt, és megkezdett féléveinek szama nem haladja meg a képesitési
kovetelmenyekben eldirt képzési idd féléveinek szamat legalabb 8 féléves képzés esetén
harommal, egyebként kettGvel megnévelt értéket, vagy
ab) amennyiben e jogviszony létesitése elstt hallgatoi jogviszonyt Iétesitett, de felvételi eljaras
keretében e jogviszony megsziintetésével egyiitt j jogviszonyt hozott létre és elsé
alapkepzésben vesz részt, tovabba 6sszes megkezdett féléveinek szama nem haladja meg
a képesitési kivetelményekben eldirt képzési idG féléveinek szamat legalabb 8 féléves
képzés esetén harommal, egyébként kettdvel megndvelt értéket, vagy
b) barmely szakon kdltségtéritéses képzéshdl az intézmény dontése alapjan, az intézménynél mar
meglév allamilag finanszirozott helyre atvett hallgato a kilépett hallgatd kepzési idejébél még
hatralévd idétartamban.

(3) A felsGoktatasi torveny 55. §-anak (2) és (4) bekezdése szerint mindsil allamilag tamogatott
képzésben résztvevinek a 2006/2007-es tanévtdl hallgatoi jogviszonyt létesitett személy.

Il. rész
A hallgaték szamara nyijthaté tamogatasok
A hallgatéi elSiranyzat intézményi keretésszege

4.

(1) Az intézményi tamogatas megaéllapitasakor

a) a marciusi és oktoberi statisztikai adatkézlések szerinti jogosult létszamok szamtani kdzepét
kell figyelembe venni
aa) a hallgatdi dsztondij-tamogatasra,
ab) a koltégiumi tamogatasra,
ac) alakhatasi tamogatésra,
ad) a tankényv- és jegyzettdamogatésra, sport- és kulturalis tevékenységre fordithatd 6sszeg
esetében;

b) a tényleges jogosultsagi honapszam egytizedét kel figyelembe venni a kGztarsasagi osztondij
esetében;

c) a ténylegesen kifizetendd Osszeget kell figyelembe venni a kilféldi hailgatok miniszteri
osztondija és a Bursa Hungarica Felsboktatasi Onkormanyzati Osztdndii intézményi
Osztdndijrésze esetében.

(2) Marciusi statisztikai adatkdzlésen a felsGoktatasi intézmény marcius 15-i allapotat, oktdberi
statisztikai adatkozlésen a felsGoktatéasi intézmény oktdber 15-i &llapotat rogzits, a felsdoktatasi
intezmény altal teljesitett statisztikai adatkdzlést kell érteni.

(3) Az egyes normativak év kdzbeni valtozasa esetén a jogosult létszamok megéllapitasa a képzési
id6szakok (tanulmanyi félévek) rendjét kovetik.

(4) A hallgatdi észténdij-tamogatas esetében a jogosult létszam az allamilag tamogatott alapképzésben,
mesterképzésben, egyetemi szintli képzésben, féiskolai szintli képzésben vagy felsGfoka
szakképzesben telies idejii képzésben részt vevd haligatok szama. A szamitas soran a 2006.



szeptember 1-je elétt tanulmanyokat kezdett hallgatokat legfeliebb a képzési idét meg nem haladé
szamu félévben lehet figyelembe venni.

{5) A kollégiumi tamogatas eseteben a jogosult [étszdm azoknak a hallgatoknak a szdma, akik allamilag
tamogatott, allami (rész)észtbndijas teljes idejli képzésben vesznek részt, és
a) az intézmény kollégiumaban,
b} a Public Private Partnership keretében felépitett vagy felljitott diakotthonban,
c) e rendelet szerinti a kollégiumi, didkotthoni kovetelményeket teljesitd, a felsGoktatasi intézmény
altal berelt féréhelyen vannak elhelyezve.

(6) A lakhatasi tamogatashoz rendelkezésre allé tamogatas esetében a jogosult [étszam a felséoktatasi
intézményben allamilag tamogatott teljes idejd képzéshen részt vevd hallgatok létszama levonva a
kepzés helyén bejelentett lakcimmel rendelkezé allamilag tamogatott teljes idej képzésben részt vevik
letszamanak 95%-at, tovabba levonva az (5) bekezdés szerinti létszamot.

(7} A tankdnyv- és jegyzettamogatasra, sport- és kulturalis tevékenységre fordithaté dsszeg esetében a
jogosult Iétszém az (4) _bekezdés szerinti létszam.

(8) A koztarsasagi Gsztdndij esetében a jogosult létszam a ténylegesen dsztondijban részesiil
hallgatok szama.

Az intézményi hallgatoi eldiranyzati keret jogcimei és felhasznalasa

5.§

(1) A hallgaté részére
a) szocidlis alapl tamogatés a felsSoktatasi intézménynek az Nftv. 85/A § szerint nyujtott
koltségvetési tamogatésanak,
b) teljesitmény alapl tAmogatas,
ba) a felsGoktatasi intézménynek az Nftv. 85/A § szerint nijtOﬂ kéltségvetési tamogatasa,
bb) az éallamilag tamogatott képzésben részt vevbk altal fizetett, a felsGoktatasi tSrvény
125/A. §-a (2)-(3) bekezdése szerinti képzési hozzajarulasbdl szarmazo bevétele terhére
nyujthaté.

(2) A felsboktatasi intézmény sajét bevétele terhére, szabalyzataban meghatarozott modon, palyazati
uton egyéb dsztdndijat adomanyozhat.

(3) Az egyetem az &llami koltségvetés terhére a hallgatéi juttatasokhoz biztositott tamogatést (a
tovabbiakban: intézmenyi keretdsszeg) az alabbi jogcimeken hasznalhatja fel:
a} teljesitmény alapu 8sztondij kifizetésére
aa) tanulmanyi észténdij,
ab) kdztarsasagi dsztondij,
ac) intézmenyi szakmai, tudoméanyos és kdzéleti 6szt6ndij,
b) b) szocialis alapu dsztdndij kifizetésére -
ba) rendszeres szocialis Gsztondij,
bb) rendkiviili szocialis dsztdndij,
bc) a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdij intézményi része,
bd} a klf6ldi hallgatok miniszteri dszténdija,
be} alaptamogatas,
¢) doktorandusz észtdndij,
d) egyéb, az egyetem jelen szabalyzataban meghatérozott osztondij kifizetésére,



e) azintézményi mikodési kéltségek finanszirozasara
ea) a jegyzet-eldallitas tAmogatasara, elektronikus tankdnyvek, tananyagok és a felkésziléshez
szukséges elekironikus eszkdzok beszerzése, valamint a fogyatékossaggal &6 haligatok
tanulmanyait segité eszkozok beszerzésére,
eb) a kulturalis tevékenység, valamint a sporttevékenység tdmogatasa,
ec) koliégium fenntartasa, miikodtetése,
ed) kollégiumi féréhely bérlése, kollégiumi feldjitas,
ee) a haligatdi 6nkormanyzat miikgdéseének tamogatasa.

(4) A (3) a)-d) pontjai szerinti jogcimeken a tamogatas Kizarélag pénzbeli tamogatasként bocsithatd g
jogosult hallgatd rendelkezésére.

(5) A (3) a), ba), bc)-be), ¢)-d) pontjaiban meghatarozott Osztondijat — e rendelet eltér§ rendelkezése
hianyaban - havi rendszeresseggel kell a hallgatd részére kifizetni. A felsboktatasi intézmény - a
tanulmanyi félév elsd honapjanak kivételével ~ legkesdbb a targyho 10. napjaig koteles a szamlavezets
hitelintézet feié intézkedni e juttatasok atutalasaral.

(6) A (3) aa) és be) pontjaban’ meghatarozott jogcimeken ‘aZ'éIIamilég' tamogatott teljes ‘idejti - -

alapképzesben, egységes, osztatlan képzesben, mesterképzéshen, felséfoky szakképzéshen részt
vevl hallgato részesiilhet tAmogatasban, A (3) ab) pontjaban meghatarozott jogcimen a teljes ideji
alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzéshen, felssfoku szakképzésben részt
vevb hallgatd részesiilhet tamogatasban. A (3) ac) pontjaban meghatarozott jogcimen a telies idejti
alapképzésben, egységes, osztatlan kepzesben, mesterképzésben, felséfoku szakképzésben, illetve
doktori képzésben részt vevé hallgaté részesiilhet tamogatasban. A (3) ¢) pontjaban meghatérozott
Jogcimen  kizérélag az - dllamilag tamogatott telies idejli doktori képzésben részt vevd hallgatd
részesiilhet tamogatésban. A (3) bd) pontjaban meghatarozott jogcimen az allamilag tamogatott teljes
idejli alapképzésben, egységes, osztatlan és mesterképzésben, illetve a résztanulmanyokat folytato
hallgat6 részesiilhet. A (3) ba)-bc) pontjaiban meghatéarozott jogcimeken a szocialis juttatasra jogosult
hallgato részes(ilhet tamogatasban.

(7) Az intézményi szakmai és tudomanyos Gsztdndij a tantervi kOvetelményeken tdlmutato
tevekenységet végzd hallgato részere — Jelen szabalyzatban rogzitett eljarasi rend és elvek szerint —
palyazat alapjan, meghatarozott idére, havonta folyositott, a felsGoktatasi torvény 46. §-anak
(8) bekezdése szerinti nem kételezé juttatas.,

(8) A jegyzet-eldaliitas tdmogatasara rendelkezésre allé bsszeget az egyetem jegyzetek elballitaséra,
azok hallgatokhoz val6 eljuttatasanak segitesere, tovabba fogyatékossaggal elé hallgatok tanulmanyait
segitd eszkdzok beszerzésére hasznalhatja fel. A tamogatas felhasznalasat a hallgatéi 6nkormanyzat

¢

eldzetesen véleményezi, a felhasznalasr! a rektor évente tajekoztatja a hallgatoi dnkormanyzatot,

(9) A kulturalis, valamint a sporttevekenységek tamogatasardl a 18.§ (5) bekezdéshen meghatarozott
Bizottsag - az Nftv. 85/C § alapjan - a hallgatéi Gnkorméanyzat egyetértésével dont azzal, hogy
a} & kulturalis tevékenységek korébe tartozik kiildnosen az egyetem keretei kdzott a hallgatok
részére szervezett, illetve nyljtott kulturalis tevékenység, rendezvényszervezés, karier-
tanacsadas, életviteli és tanulmanyi tanacsadas:
b} a sporttevékenységek korébe tartozik kiilonésen a felsSoktatas keretei kézétt a hallgatok
részére szervezett, illetve nydijtott, testmozgast, sportolast, versenyzest, az egészséges
életmédra nevelést biztosito tevekenység, az életmdd-tanacsadas.

(10) A hallgato a (3) b) és c) pontjaiban meghatarozott tamogatasi jogcimeken egyidejlileg csak egy



felsGoktiatasi intézmenytdl kaphat tamogatast. Amennyiben a hallgaté egy id6ben tobb felsdoktatasi
intézmennyel is hallgatéi jogviszonyban all, abban a felséoktatési intézményben részesllhet ezekben a
tamogatasokban, amellyel elébb létesitett allamilag tdmogatott hallgatdi jogviszonyt. A hallgatd
kdztarsasagi sztdndijban egy intézményben részesilhet. Amennyiben tobb intézmeny tesz javaslatot
ugyanazon személy elismerésére, a hallgatd abban az intézményben részeslil koztarsasagi
dsztdndijban, amellyel elstkent |étesitett hallgatdi jogviszonyt.

(11} A (3) aa) pontjaban meghatarozott tanulméanyi dsztondij tovabbi (parhuzamos) hallgatdi jogviszony
eseten az elsd és a tovabbi alapképzési, mesterképzesi szakon elert tanuimanyi eredmény alapjan is
megpalyazhato. :

(12} A (3) bekezdés ba)-bb) és be} pontja szerinti juttatas kifizetésére kell felhasznalni a felséoktatasi
torvény 129. §-a (3) bekezdésének c) pontja szerinti tamogatas [lakhatasi tamogatas normativaja] 30%-
at.

(13) A (3) bekezdés baj-bb) és be) pontfa szerinti juttatas kifizetésére kell felhasznalni a tankdnyv-
jegyzettamogatasi, sport és kulturalis normativa 56%-at.

Az intézményi hallgatéi eldiranyzati keret felosztasa

6.§
(1} A haligatoi tamogatasi keret felosztasa:

. Teljesitmény alapu tamogatas L 67,5%
a) Tanulmanyi észténdij 57,5%
b) OE észténdij 1,0% -
¢) KOzéleti Gsztondij 8,5%

(EHOK 2,5%, KHOK 6%)

d) TDK jutalmak, szakmai és tanulmanyi versenyek 0,5%

II. Szocialis alapi tamogatas z 28,5%
(Rendszeres, rendkivilli, alaptamogatas)

lIl. HOK muikddésének tamogatésa Z4,0%
a) EHOK dologi keret tamogatas 2,5%
b) Kari dologi keret tamogatas 1,5%

(2) Az (1) 1/a pontban meghatérozott hallgatdi normativat az egyes karok és a ROIK kdzétt az abbdl
részesithetd hallgaték aranyaban kell felosztani.

(3) Az (1) I./a pontban meghatarozott keretek felhasznalasarél a Kari Hallgatoi Onkormanyzat (KHOK)
dont.

(4) Az (1) Lfc pontban a karokat megilletd 6% felosztasa a karok kozétt a haligatoi létszam alapjan
torténik és annak felhasznalasarél a KHOK dont.

(5) Az (1) 1./d. pontban meghatérozott TDK jutalmakrél a TDK Tanacs javaslata alapjan az EHOK dént.
(6) Az (1) II. pontban meghatérozott keret felhasznalasardl az EHOK dont.
(7) Az (1) Ill. pontban EHOK és KHOK keretek felhasznalasardl minden gazdasagi év végén az

elfogadott targyévre vonatkozo kéltségvetés alapjan elszamolas készil. Az elszamolasokat az EHOK
Osszesiti, és a Szenatus rendelkezésére bocsata a targyév gazdasagi beszamoldjahoz csatolva.



Tanulmanyi 6sztondij

7.§

(1) A tanulmanyi 6sztondij egy tanuimanyi félév idétartamara adhat6, amelynek dsszegét agy kell
megailapitani, hogy az dsztonzé legyen a hallgaté tanulmanyi munkéjéra. Tanulmanyi észténdijban az
egyetem allamilag tamogatott telies idej(i képzésben részt vevs hallgatéinak legfeliebb 50%-a
reszesilhet oly modon, hogy az egyes hallgatoknak megallapitott tanulményi 6sztondij havi 6sszegének
el kell émie a hallgatoi normativa 6t szazalékanak megfelels Osszeget, és nem haladhatja meg a40%-4t

(2) Tanulmanyi szténdijra a hallgatok a TVSZ 27.§ (6) bekezdésben meghatarozott dsztondij-mutato
alapjan jogosultak kilon palyazat nélkil. A félévre (5 hénapra) fizetends tanulmanyi dsztdndij
Osszegeire a kari Hallgatdi Onkorményzatok tesznek javaslatot a kari Tanulmanyi Osztalyok felé
szeptember, illetve februar végéig.

(3) A hallgatok tanulmanyi 6szténdija els§ kérben annak figgvényében keril megallapitasra, hogy a
hallgaté dszténdij-mutatéja alapjan a homogén hallgatoi csoportonként felallitott rangsorban hol
helyezkedik el. Tanulméanyi észténdijra a hallgatok a csoportjuk atlaganak elérésétdl jogosultak.

A tanulmanyi észtdndij odaitélésekor - az abban részesiilék krének és szamanak meghatarozasakor —
biztositani kell, hogy az azonos vagy hasonlé tanuimanyi kotelezettség alapjan elért eredmények
Osszemerhetdek és az igy megallapitott 6sztdndijak azonos mértékiek legyenek.

A hallgatéi csoportok dsszetételét a KHOK hatarozza meg. A homogén hallgatoi csoportok
kialakitasanal arra kel torekedni, hogy azok létszama minél magasabb legyen.

(4) A hallgatok tenyleges Gsztindija szakonként, a csoportindexiik alapjan torténé sorban allitas utan
hatarozhatdt meg. A csoportindex a tanulmanyi  eredmények azon mérészama, amely
Osszehasonlithatdva teszi a hallgatok teljesitmeényét, fuggetiendl attl, hogy milyen szakon, évfolyamon
illetve homogén csoportban nyertek eredetileg besorolast.

(5) A tanuimanyi észténdij kiszamitasanak médjat, a csoportindex kiszamitasat egy peldan keresztiit az
1, meliéklet tartalmazza. :

(6) A kreditrendszer(i képzésben az eldz8 megkezdett félévben 15 kreditpontot nem teljesiték, tovabba
a mas felsGoktatasi intézménybdl atvett hallgatok az &tvételt kivetd elsd félévben tanulmanyi
Osztondijat nem kapnak.

(7} Az egyetemen bellil mas szakrol, képzési formabél nappali tagozatra atvett, kiilfoldi részképzésen
az eloz6 feleviek)ben részt vett, illetve sziineteld hallgatoi jogviszonyat beiratkozotta tévé hallgatd
tanulmanyi eredményének megallapitasardl az illetékes Tanulmanyi Bizottsagnak rendelkeznie kell.

(8) FelsGoktatési intézménybe elsé alkalommal beiratkozd hallgaté a beiratkozasat kovets elsd képzési
idészakban tanulmanyi 6sztondijban nem részestilhet,

(%) Tanuimanyi dsztdndij tovabbi (parhuzamos) hallgatoi jogviszony esetén az elsé és a tovabhi
alapkepzési, mesterképzési szakon elért tanulmanyi eredmény alapjan is megpalyazhatd.

(11) Kolfoldi részképzésen résztvevd hallgaté esetében a tanulményi &sztdndij szamitasa a
Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzatban (27.8) foglaltak szerint térténik, tekintettel azonban arra, hogy a
fogado intézményben a félév vége az egyetemétd| eltérs idépontban is lehet, igy az trténhet késdbb is.
Ezen hallgatok tanuimanyi dsztdndijanak fedezetére megfeleld 6sszeget kell elkiiléniten.



(12} A felséoktatasi intézménynek a 2007. szeptember 1-je elétt felvett hallgatok esetében a tanulmanyi
Osztdndij megallapitasa soran figyelemmel kell lennie arra, hogy e haligatbk kézll az alacsony
tanulmanyi teljesitmenyd haligatok nem sorolhatdk at kdltsegtéritéses képzésre.

OE és kozéleti szténdijak

8.§

(1) Az OE 6sztondij a tantervi kévetelményeken tilmend, kiemelkedd szakmai, tudomanyos, sport,
kulturalis és kozeleti teljesitmények alapjan pélyazat (tjan nyerhetdk el.

(2) Az intézményi szakmai, tudomanyos és kézeleti dsztdndijban részesiilhet az egyetem minden
hallgatéja.

(3) A palyazati feltételeket a félév kezdetekor a rektor és az EHOK hatirozza meg és hozza
nyilvanossagra.

(4) A palyazatokat az EHOK-nek kell eljuttatni a szorgalmi idgszak 2. hetének végéig, amelyek
elbiralasardl a kiirbk gondoskodnak oktober, illetve marcius 5-éig.

(5) Az OE Osztondijban az egyetem hallgatéinak maximum 1 %-a részesedhet, havi 6sszege nem lehet
kisebb a haligatdi normativa 15%-anal, és nem lehet tobb 30%-anal.

(6) A kdzéleti észtondijpan az EHOK alapszabalyaban, illetve annak mellekleteben meghatarozott
feladatokat eliatok az ott meghatarozott 6sszegekkel részesiilhetnek az EHOK javaslatara. A kozéleti
osztdndijak havi rendszerességgel az egyéb dsztdndijakkal egyiitt kerliinek kifizetésre.

{7) Az Gszténdijas hallgatdk névsorat nyilvanossagra kell hozni.

A hallgaté szocialis helyzete
9.§

(1) A hallgaté szocialis helyzetének megitélésekor figyelembe kell venni

a) a hallgatd lakcime szerinti ingatlanban, életvitelszerlien egyiitt laké, ott bejelentett vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezdk szamat és jovedelmi helyzetét,

b) akepzesi hely es a lakdhely kozott tavolsagot, az utazas idotartamat és koitségét,

¢) amennyiben a hallgatd tanulmanyai soran nem a Tbj. szerinti kizos héztartashan él, ennek
kbltségeit,

d) a fogyatékos hallgaténak mekkora dsszeget kell forditania kiilénleges eszkozok beszerzésére
és fenntartasara, specidlis utazasi sziikségleteire, valamint személyi segitd, illetve jelnyelvi
tolmacs igénybevételére,

e) a hallgato vagy a vele kézés haztartasban él6 kézeli hozzatartozoja egészségi allapota miatt
rendszeresen felmer(ilé egészségligyi kiadasait,

f) a hallgatoval kézds héztartéasban él6 eltartottak szamét, kilonds tekintettel a vele egyiitt
eltartott gyermekek szamaéra,

) az apolasra szoruld hozzétartozo gondozasaval jaré kéltségeket.

(2) A jévedelemszamitaskor a havonta rendszeresen mérheté jovedelmeknél az utolsd harom honap

atiagat, egyéb jovedelmeknél pedig az utolso egy év tizenkettedét kell figyelembe venni. A hallgaté
kérésére a bizonyitott jovébeni jGvedelemvaltozast is figyelembe kell venni.
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(3) A hallgatt szocialis helyzetének megitélésére a DJB jogosult. (A pontozo iapot lasd: 4. melléklet.)

Rendszeres szocidlis Osztondij
10. §

(1) A rendszeres szocilis 6szténdij a hallgaté szocialis helyzete alapjan - jelen szabalyzatban régzitett
eljarasi rend és elvek szerint - egy képzési idsszakra biztositott, havonta foly6sitott juttatas.

(2} A rendszeres szocialis 6sztondij havi dsszegének mértéke nem lehet alacsonyabb, mint az éves
hallgatoi normativa 20%-a, amennyiben a hallgatd szocialis helyzete alapjan rendszeres szocialis
osztondijra jogosult —e rendelet 9. §-aban figyelembe véve és

a) fogyatékossaggal éI6 vagy egészséqi allapota miatt raszorult, vagy

b) halmozottan hatranyos helyzeti, vagy

¢) csaladfenntartd, vagy

d) nagycsalados, vagy

e} érva.

(3) A rendszeres szocialis 6szténdij havi dsszegének mértéke nem lehet-alacsonyabb, ‘mint-az éves - -

hallgatéi normativa 10%-a, amennyiben a hallgato szocialis helyzete alapjan rendszeres szocidlis
osztondijra jogosult —e rendelet 9. §-aban figyelembe véve és

a) hatranyos helyzetli, vagy

b} gyamsaga nagykoriisaga miatt sziint meg, vagy

c) felarva,

(4) A rendszeres szocidlis 6sztondij havi dsszegének mértéke nem lehet alacsonyabb, mint az éves
hallgatoi normativa 10%-a, amennyiben a hallgaté a kiilfoldi hallgatsk miniszteri dsztondijaban részesiil.

(3) A palyazatok feltételrendszerét az EHOK hatarozza meg, ennek soran az adhatosag kritériumait
egyérteim{ és jol ellendrizhetd szempontokhoz kell kbtni,

(6) A palyazatokat, az OE EHOK honlapjardl (http://uni.obuda.hu) elérhets elektronikus szocidlis
0sztondij rendszeren keresztlil (e-szoctam) kell kitolteni. A kitltési Gtmutatoban meghatarozott
igazolasok feltdltése utan, a kitoltt Grlapot az igazolasokkal egyiitt kinyomtatva, kell leadni a hallgatoi
kdzpontokban.

(7) A rendszeres szocidlis tamogatast a DJB itéli oda egy félévre az"EHOK egyetértésével. A dontésrél
keszilt jegyz6kdnyveket az EHOK irattaraban kell elheiyezni. Az EHOK elndkének alairasaval ellatott, a
szocilis thmogatas dsszegét tartalmazo listakat oktober, illetve marcius 5-¢ig kell atadni az illetékes
Tanulmanyi Osztaly vezetjének.

(8} A szocialis tamogatésok elbiralasa soran biztositani kell a palyazatok bizalmas kezelését.

Rendkiviili szocialis sztondij
11.§

(1) A rendkivili szocidlis 6sztondij a haligaté szocidlis helyzete varatian romlasanak enyhitésére
folyésitott egyszeri juttatas.

(2) Rendkivili szocidlis 6szténdijban a hallgaté részletes indoklast tartalmazé kerelme alapjan
részesiilhet. A beérkezett haligatdi kérelmekrél legalabb havonta egyszer a DJB-nek dantést kell hozni,
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A kifizetésrél a dontést kdévetd nyolc munkanapon belill intézkedni kell.

{3) A rendkivili szocidlis tamogatéas kifizetése a szocidlis alapu tamogatas keret terhére torténik. A
rendkivdli szocialis segély nagysaga minimum a hallgatéi normativa 10%-a.

Alaptamogatas
12. §

(1) Az elsd alkalommal allamilag tamogatott teljes idejli felséfoku szakképzésben, alapképzésben,
egységes, osztatlan képzésben hallgatdi jogviszonyt letesitd személy az elsd bejelentkezése alkalmaval
— kerelemre - a hallgatéi normativa 50%-anak megfeleld Gsszegl alaptamogatasra jogosult,
amennyiben a hallgaté a 10. § (2)-(3) bekezdésében foglait feltételeknek megfelel.

(2) Az els6 alkalommal allamilag tamogatott teljes ideji mesterképzésben hallgatdi jogviszonyt létesits

szemely az els bejelentkezése alkalmaval — kérelemre - a hallgatdi normativa 75%-anak megfeleld

Osszegl alaptamogatasra jogosult, amennyiben a haligatdo a 10. § (2)-(3) bekezdésében foglalt
feltételeknek megfelel.

Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdij
13.§

{1) A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzatl Osztondij olyan pénzbeli szocialis juttatas, amely a
Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Osztondijrendszer)
adott eévi fordulojahoz csatlakozott telepiilési és megyei onkormanyzatok altal a hallgatonak
adomanyozott szocidlis Osztondijpol (a tovabbiakban: onkormanyzati észtondijrész) és az
Gnkormanyzati 6sztondij alapjan a hallgato felstoktatasi intézményében e rendelet alapjan megallapitott
szocialis Gsztondijbol (a tovabbiakban: intézményi dsztondijrész) all.

(2) A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztdndij elnyerésére kiirt palyazat beadasanak
feltételeit, az Osztdndij odaitélésének részletes szabalyait az oktatasi és kulturalis miniszter
rendeletben allapitja meg.

(3) Az Oszténdijrendszerrel kapcsolatos kdzponti adatbézis-kezeldi, koordinaciés, a telepiilési és
megyei Osztondifjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az oktatasi és kulturalis miniszter altal kijeldlt
szervezet (a tovabbiakban: palyazatkezeld szervezet) latja el.

(4) Az Osziondijrendszer keretében megéllapitott Gsztondij kizérélag a palyazod szocialis helyzete
alapjan itélheté meg, a palyazd tanulmanyi eredménye nem vehetd figyelembe.

(5) Az intezmenyi Gsztdndijrész havi egy fére juté legnagyobb dsszegét (a tovabbiakban: Gsszeghatar)
az oktatasi és kulturalis miniszter évente a tarca hivatalos lapjaban teszi kozzé. Havi 6sszege az
onkormanyzati Oszténdijrész dsszegével megegyezd, azonban nem haladhatja meg a meghatérozott
dsszeghatart.

(6) Intezményi Osztondijrészben részesiilhetnek azok a hallgatok, akiket az 4llando lakohelyiik szerinti
telepiilési onkorményzat az Oszténdijrendszer keretében tamogatasban részesitett és szocidlis
juttatasra jogosultak, tovabba teljes idejli alapképzésben, mesterképzésben, egységes, osztatlan
keépzésben vagy felsdfokl szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.
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(7) Az intézményi dsztondijrész fiiggetien minden mas, a felsGoktatési intézményben folyositott
tamogatastol, és azt az oktatasi és kulturalis miniszter adomanyozza.

(8) Az intézményi Gszténdijrész folyositasa az intézmeényi hallgatéi juttatasok kifizetésével azonos
rendben torténik oktober (keresztféléves képzések esetében marcius) hénaptol.

(9) Az dnkormanyzati oszténdijrész folydsitasa oktdber (keresztféleves képzések esetében marcius)
honapban, de legkéstbb a felsGoktatasi intézményhez torténd atutaldst kévetd elsd osztondij
kifizetésekor kezdGdik, amikor az addig esedékes Osztondijak kifizetésére keril sor, majd a
tovabbiakban az 8sztdndijfizetés rendje szerint trténik az intézményi dsztondijrész fizetésével egytt.

(10} A felsGoktatasi intézmények téritésmentesen, havonta, az egyéb altaluk nyujtott juttatasokkal
azonos modon folybsitigk az észtondijat. Az Snkormanyzati osztOndijat a felsGoktatési intézmény csak
abban az esetben koteles kifizetni, ha annak fedezetét a palyazatkezeld szervezet a szamlgjara
atutalta.

(11) Az intézményi 6sztdndijat abban az esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati Gszténdij
fedezete nem all rendelkezésre az intézmeény szamlajan: - o o o e e L

(12) Azokban a honapokban, amelyekben a haligatd hailgatéi jogviszonya szinetel, az észtdndij
folyositasa — a folyositas véghataridejének modositasa nélkiil - telies egészében sziinetel.

(13) Amennyiben az dsztondijas az dsztndij folyositasa feltételeinek nem felel meg, a felsdoktatasi
intézmeny kételes az Osztondij folyositasat megszintetni. A mar atutalt, de ki nem fizetett
onkormanyzati észténdijrészt a felsSoktatasi intézmeny a palyazatkezeld szervezet szamara 30 napon
belll kteies visszautalni. A palyazatkezel$ szervezet az intézményektd! visszaérkezett dsszegeket az
osztondijat add telepiilési, illetve megyei énkormanyzat részére a tanulmanyi felév lezarasat kévetéen
visszautalja.

(14) Az bszténdijban részesiild hallgatd kdteles az osztondij folyésitasanak id6szaka alatt minden, az
Osztondij folydsitasat érintd véltozasrél 15 napon beliil értesiteni a folydsité felsGoktatasi intézményt és
a palyazatkezeld szervezetet. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil koteles
teljesiteni az alabbi adatok véaltozasakor:

a) hallgatd neve, allampolgarsaga, allandd lakasanak és tartézkodasi helyének cime,

b) a hallgato képzésének megnevezése, munkarendije,

¢) tanulmanyok halasztasa.

(15) Az az bsztbndijas, aki értesitési kitelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folyositasabdl és
az Oszténdijrendszer kovetkezd évi forduléjabel kizérhatd. Az észténdijas 30 napon beliil kételes a
jogosulatianul felvett észtondijat a folydsitd felsGoktatasi intézmeny részére visszafizetni. Az az
osztondijas, aki értesitési kotelezettségének efmulasztasa miatt esik el az Osztondij folydsitasatol, a
tanulmanyi félév lezarasat kovetden (junius 30-4ig, illetve januar 31-€ig) ki nem fizetett dszténdijara mar
nem tarthat igényt.

Koztarsasagi osztondij
14.§

(1) Az oktatasért felelés miniszter kiemelkedd tanulmanyi eredmeny, tudomanyos diakkdri munkaban,

illetve szakmai terileten kimagasld munkat végzé hallgatd részére — egy tanév idétartamara, a
felsGoktatasi intézmény elbterjesztésére — koztarsasagi dszténdijat adomanyoz.
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(2) A kdztarsasagi dszténdijat egy telies tanév (10 hdnap) idStartamara lehet elnyemi. A kdztarsasagi
osztondij havi 0sszege megegyezik a koltségvetési torvényben e jogcimen megaliapitott dsszeg egy
tizedével.

(3) A kdztarsaségi dsztdndijban részesithetd hallgatok szama az el6z6 év oktdber 15-i allapotat régzité
statisztikai adatkézlés szerinti allamilag tamogatott teljes ideji alapképzésben, illetve mesterképzésben
reszt vevd hallgatok szamanak 0, 8%-a, de intézményenként legalabb egy 6. A felsdoktatasi intézmény
szenatusa a (4) bekezdés szerinti javaslatat a koztarsasagi 6sztondij folyositasanak idején varhatéan
alapképzésben, illetve mesterképzésben részt vevé hallgatokra elkilénitetten teszi meg.

(4) Koztarsasagi Oszténdijban az a teljes idejii alapképzésben, egységes, osztattan képzésben,
mesterképzesben részt vevd hallgatd részesiilhet, aki adott vagy korabbi tanulmanyai soran legalabb
két félévre bejelentkezett, &s legalabb 55 kreditet megszerzett.

(5) A kdztarsasagi 6sztndij palydzat Otjan nyerheté el. A palyazati felhivast, a palyazati hataridét 30
nappal megel6zéen — a palyazatok eibwalasanak szempontjalval egyutt -a felsooktata8| mtezmenyben
szokasos mddon kdzzé kelltenni. -

A palyazatokat a hallgaté a felsfoktatasi intézményhez nyljtia be. A palyazatok alapjan a Szenatus
minden év augusztus 1-¢ig tesz javaslatot az oktatdsi és kulturdlis miniszternek a kéztarsasagi
oszténdij adomanyozasara.

(6) Az egyetemen kéztarsasagi dsztondijban részesithetd, aki az el6z6 tanév mindkét félévében 4,0-nél
jobb tanulményi atlag eredményt (kreditrendszerben a kreditindex) ért el és a Hallgatoi
Onkorméanyzatban, tudoményos diakkérben, itletve szakmai terlileten kimagaslé munkat végez.

(7) A kbztarsasagi 6sztondijra a kérvényt 3 példanyban minden évben az OF kéztarsasagi Gsztdndij
palyazatra vonatkozé Felhivas és Eljarasi Rendjében megjelélt idépontig az oktatasi és kulturalis
miniszterhez cimezve kell az illetékes tanuimanyi osztalyhoz benyujtani.

(8) A kar dékanja a palyazokat rangsorclia és véleményezi a KHOK-kel egyetértésben, majd a
palyazatokat a leckekonyv masolatokkal egyutt megkiildi a rektornak az OE kdztarsasagi dsztondij
palyazatra vonatkozo Felhivas és Eljarasi Rendjeben megjeldlit idépontig.

Az adott tanévre elnyert kdztarsasagi dsztdndij csak az adott tanévben folydsithatd.

(3) Amennyiben a hallgaté haligatdi jogviszonya barmilyen okbdl megszinik, vagy sziinetel, a
koztarsasagi Osztondij szaméra tovabb nem folyésithatd. A képzési idének megfelelden pératian
tanulmanyi félevben végz6dd tanulmanyok esetén a koztarsasagi Osztdndijra valo jogosultsag nem
szlinik meg, ha a hallgato tanulméanyait az adott tanév masodik félévében mar folytatja.

(10) Amennyiben a kéztarsasagi szténdijra palyazoft, de elutasitott hallgatd esetében jogorvoslati
eljaras keretében megéllapitast nyer, hogy a hallgatd érdemes a kéztarsasagi dszténdijra, és az
intézmenyi felterjesztésben az e paragrafushan meghatarozott feltételek és az intézmenyi keretszam
alapjan arra jogosult lenne, de azt intézményi eljarasi hiba folytdn nem kapta meg, az oktatasi és
kulturalis miniszter jogosult a hallgatd részére koztarsasagi dsztondijat adomanyozni. liyen esetben
azonban a hallgaté nem vehetd figyelembe a kéztarsasagi dsztondij keretének meghatarozasakor,
reszére az Osztondijat az intézmény a hallgatodi elSiranyzat vagy a sajat bevétele terhére kételes
kifizetni.

(11) A kéztarsasagi 6sztondijat elnyert hallgaté nem zarhaté ki a tanulmanyi 8szténdij tamogatasbol.
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Kollégiumi elhelyezés, alapszolgaltatas
15. §

(1) Kollégiumi elhelyezését kérheti mindenki, aki felvételt nyert az Egyetemre, illetve aki hallgatoi
jogviszonyban all, fiiggetlend! attél, hogy milyen képzeési szinten, finanszirozasi forman veégzi
tanulmanyait, illetve Iétesitett hallgatéi jogviszonyt, amennyiben a képzési hely kézigazgatasi hatarain
kiviil rendelkezik &llandé lakohellyel. Esti, levelezé és tavoktatasos kepzésen résztvevd hallgaté, csak
koltségtéritéses kollégiumi dij ellenében lakhat kollégiumi féréhelyen.

(2) A kollégiumi elhelyezés palyazat utjan nyerhetd el. A pélyazati kérelmekrél pontozasos rendszer
alapjan kell dénteni. A pontozasi rendszer megismerését, a megpalyazhaté féréhelyek helyszineit, az
adott helyszineken nyUitott szolgaltatasok kérét, illetve a fizetendd téritési dijakat, a palyazati kérelmek
benyujtasa elétt kozzé kell tenni.

(3) A pontozas 100 pontos rendszerben toriénik. Az egyes szempontok az alabbi silyozassal kertilnek
figyelembe vételre:

a) Szocialis helyzet (egységesen): 50 pont 0%) -~ o e e

b) Tanulméanyi eredmény: 40 pont (40%), Leends elsd évesek esetén: 50 pont (50%)

c) Kozeélet, sport, egyéb: 10 pont (10%), Leends elsd évesek esetén: 0 pont (0%)
A rendelkezésre 4llo kollégiumi féréhelykeret 2 %-a oIt (maximum 25 18), a kollégiumigazgats, az
EHOK elndk és az EHOK kollegiumi aleindk altal alkotott eseti bizottsag rendelkezik

(4) A kollégiumi jelentkezések és azok elbiralasnak részletes szabalyait, illetve a szervezeti kereteit,
tovabba a pontozésos rendszer részletezését az OF Kollégiumi Jelentkezések Elbiralasanak Eljarasi és
Szervezeti Rendje szabalyzat tartalmazza. A szocialis helyzet értékelését a 9. § (3) bekezdése szerint a
Hallgatoi Onkorményzat Digkjoléti Bizottsaga végzi.

(5) A kollégiumi elhelyezés egy tanévre, a tanévhez tartozd szorgalmi, valamint vizsgaidszak idejére
sz0l. Ettél eltérd bentiakas (VII-VIII. hé) kiilén kollégiumigazgatéi engedélyhez és téritési dijhoz kétott,
mely rendelkezésnek dsszhangban kell lennie a kollégiumi ,Szabad fér6helyek hasznositasa’ cimi
szabéalyzataval.

(6) A haligatéi (kollégiumi) jogviszony megszlinése esetén az érintett hallgatbnak a hatarozat
kezhezvételétdl szamitott 8 napon belill ki kell kéltéznie a kollegiumbal.

(7) A kollégiumi alapszolgaltatasokat, valamint a koligium hasznélatara vonatkozd szabalyokat e
szabalyzat 3. meliékiete tartaimazza.

(8) A kollegiumbét valo kikéltozésre és a kollégiumi jogviszony megsziintetésére vonatkozo kérelmet, a
hallgatonak elektronikus (ton kell eljuttatnia az illetékes Kollegiumi Felvételi Bizottsag cimére.

(9) A haflgatd sikeres kollégiumi felvételi eljarason valo részvételt kivetden, ferGhelyét a tavaszi
kollegiumi felveteli eljarasi idGszak soran junius utolsd munkanapjan 12:00 6raig, a nyari koliégiumi
felveteli eljarasi idGszak soran augusztus utolso munkanapjan 12:00 6raig mondhatia le
kovetkezmeények nelkil. A jelzett hataridokén tali lemondas esetén, a szeptember havi kollégiumi
teritési dij kiirasra keriil a hallgato részére, amit a hallgatonak megq kell fizetnie.

(10) Tanév kézben a kollégiumi féréhely lemondasa, mely csak kiiléndsen indokolt esetben egyéni
elbiralas alapjan, illetve a hallgatoi jogviszony megsziinése esetén lehetséges, a hallgatonak targyhd
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15-ig kell a hé vegi ferGhelylemondast irasban elektronikus Gton az illetékes Kollegiumi Felvételi
Bizottsagnak bejelentenie. A jelzett hataridon tuli feréhelylemondas esetén, a kovetkezé havi kollégiumi
teritési dij kiirasra kerll a hallgatd részére, amit a hallgatonak meg kell fizetnie.

(11} A kollégiumi felvételi eljaras soran egyenld felvételi esélyt kell biztositani az egyetem minden
hallgatoja szamara, ennek soran figyelembe kell venni a képzés helyének és a kollégiumi elhelyezés
helyszinének tavolsagat, illetve a hallgaté altal igényként megjeldlt helyszinek sorrendjét.

(12) A lakhatasi tamogatas e rendelet hatdlya alda tariozd haligatok utan biztositott intézményi
dsszegének 70%-at kollegiumi feréhely berlésere, kollegium feldjitasra kell felhasznalni.

A nyari szakmai gyakorlat alatt jaré tamogatas
16. §

(1) A nyari szakmai gyakorlat idejere pénzbeli tamogatas a normativ keret terhére nem adhaté.

(2} A tantervben eldirt nyari szakmai gyakorlat idejére - a hallgatd kérésére — kollégiumi elhelyezést kell

- “biztositani az-egyetem kollégiumaban, amelynek téritésidija-a 15. § (5 )-ban meghatarozott 6sszeg. -

Elektronikus tankényvek, tananyagok és a felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszk6zok
beszerzésére felhasznalhaté keret
17.§

(1) A tankbnyv-, jegyzettdmogatasi, sport- és kulturalis normativa, a felsGfoki szakképzésben,
alapképzésben, egységes, osztatlan és mesterképzésben részt vevd hallgatok utan biztositott,
intézmenyi 6sszegének 24%-at az elektronikus tankényvek, tananyagok és a felkésziiléshez szikséges
elekironikus eszkézok beszerzésére, amennyiben azt digitalis tananyag elGallitasara, beszerzésére
vagy a fogyatékossaggal élé hallgatok tanulmanyait seqité eszkdz beszerzésére forditja az egyetem.

(2) Az (1) bekezdés szerinti részrdl évente Jegyzetbizottsag javaslatara a Rektori Tanacs — a
felsGoktatasi torvény eldirasai szerint a hallgatoi dnkormanyzat egyetértésével — rendelkezik.

(3) A jegyzet-eldallitas tamogatasara rendelkezésre allé Gsszeget a felsGoktatasi intézmény jegyzetek
elballitasara, azok hallgatokhoz vald eljuttatasénak segitésére, tovabba fogyatékossaggal él6 hallgatok
tanuimanyait segitd eszk0zOk beszerzésére hasznalhatja fel. A tamogatas felhasznalasat a hallgatoi
onkormanyzat eldzetesen véleményezi, a felhasznalasrdl a rektor évente tajékoztatia a hallgatoi
onkormanyzatot.

Sport- és kulturalis tevékenység tamogatasa
18. §

(1} A sporttevékenységek korebe tartozik kiléndsen az egyetem keretei kdzétt a hallgatok részére
szervezett, illetve nydjfolt, testmozgast, sportolast, versenyzést, az egészséges életmodra nevelést
biztositd tevékenység, az életméd-tanacsadas.

(2) A kulturalis tevékenységek kérébe tartozik killingsen az egyetem keretei koztt a hallgatok részére

szervezelt, illetve nylijtott kulturalis tevékenység, rendezvényszervezés, karrier-tanacsadas, életviteli és
tanulmanyi tanacsadas.
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(3) A sporttamogatas Osszege a tankinyv- és jegyzettamogatas, valamint a sport- és kulturalis
tevékenység normativajanak 10%-a.

(4) A kulturalis tamogatas dsszege a tankdnyv- és jegyzettamogatas, valamint a sport- és kulturalis
tevékenység normativajanak 10%-a. -

(5) A sporttevékenység tamogatasara szolgaldo keret felhasznalasara beérkezett igényekrdl
Sporttamogatasokat Elbiralo Bizottsag a HOK egyetértésével dont minden félév 3. hetének vegéig. Az
OtfGs Bizottsagot, amelynek 2 f& hallgato tagja van, a Szenatus bizza meg. A hallgatéi tagokat az EHOK
delegalja.

(6) A kulturalis tevékenység tdmogatasara szolgalo keret felhasznélasara beérkezett igényekrdl a
Kuituralis Tamogatésokat Elbiralé Bizottsag a HOK egyetértésével dént minden félév 3. hetének vegéig.
Az 0tf6s Bizottsagot, amelynek 3 6 hallgaté tagja van, a Szenatus bizza meg. A hallgatoi tagokat az
EHOK delegalja.

Hallgatéi munkadij

(1) Hallgatéi munkadij alapjaul szolgalé munkavégzésnek mindsil — a személyi jovedelemadorsl sz6l
torvényben meghatarozott feltételek szerint - a hallgato altal megbizasi jogviszony keretében végzett

a) oktatasi,

b) kutatasi tevékenység, valamint

c) azintézmény egyéb alapfeladatainak és szolgaltatasainak ellatasaban valo kézremiikédés.

A kiilféldi altampolgarsagu hallgatok dijfizetése, tamogatasa
20. §

(1) A kilfoldi hallgatok kdltségtéritéses, dnkoltséges formaban, vagy allami dsztdndijaskent vehetnek
részt az egyetemi képzésben.

(2} A koltsegtériteses/bnkoltséges képzésre felvett kilféldi hallgatokra jelen szabalyzat 29. §-a
vonatkozik.

(3) A kdltségtéritéses, Gnkdltséges képzésben részt vevd hatéron tlli hallgatok esetében — kérésiikre —
szocidlis helyzetik figyelembe vételével a koltségtérités nagysaga csdkkenthets, amelyrd! a
Tanulmanyi Bizottsag dont.

(4) Jelen szabalyzat 27. §-a az &llami dsztondijas kiilféldi hallgatékra is vonatkozik.

Kulfoldi allampolgarok magyarorszagi tanulmanyainak timogatési rendje
21.§

(1} A kétoldall nemzetkdzi szerzédés, illetve torvény alapjan allamilag elismert felsGoktatasi
intézményben tanulmanyokat folytatd nem magyar &llampolgarsagu hallgatd részére — az allamilag
tamogatott doktori képzésben résztvevd hallgatot kivéve — az oktatasért felelGs miniszter miniszteri
osztondijat ademényoz, Az adoméanyozott &sztdndij évente tiz vagy tizenkét honapra szol.

(2) A miniszteri 6sztdndij havi dsszege megfelel
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a) mas alap- és mesterképzésben részt vevd hallgatok esetében a kéltségvetési torvényben
meghatarozott hallgatdi normativa éves dsszege 34%-anak,

b) doktori képzésben részt vevd hallgatok esetében a koltségvetési torvényben e célra
megallapitott normativa éves Gsszege egy tizenketted részének.

(3) A miniszteri szténdijat a hallgatéval jogviszonyban allo felsGoktatasi intézmény fizeti ki,

(4) Az &llamilag tamogatott, allami (rész)dsztdndijas alap- és mesterképzésben, valamint doktori
képzésben Magyarorszagon tanulmanyokat folytatd nem magyar allampolgarsagl hallgaté, akinek
eseteben ezt két- vagy tobboldall nemzetkézi szerzédés eldirja, évi 12 honapra jogosult kollégiumi
elhelyezesre.

(5) A nemzetkdzi szerzédés alapjén Magyarorszagon tanulmanyokat folytatd személyekrdl a Balassi

Balint Intezet tajékoztatja a felsdoktatasi intézményeket. A 2007. januér 1-je el6tt haligatdi jogviszonyt

letesitd és magyar allami dszténdijjal tanulmanyokat folytatd klfldi haligatok részére a tamogatasokat

a veluk kotott megallapodas eldirdsai szerint kifizetni, azzal az eltéréssel, hogy a Magyar Osztondij
Bizottsag altal adomanyozott Gszténdijat a felsdoktatasi intézmények folyositjak.

(6) A kedvezmenytorveny hatélya ala tartozé, llamilag elismert felsboktatasi intézményben allamilag
tamogatott, allami (részjésziondijas képzésben résztvevbhallgaté részére — az 4llamilag tamogatott
doktori képzésben résztvevé haflgatét kivéve — az oktatdsért felelds miniszter tiz hénapra szolo
osztondijat adomanyoz.
a) Aminiszteri észténdij havi dsszege megfelel a koltségvetési tirvényben meghatarozott haligatoi
normativa 15%-anak.
b) A hallgatd az 6szténdijat palydzat Otjan nyerheti el. A palyazatot a Balassi Balin Intézet
bonyolitja le. Az dsztdndij kifizetésére a (3); (5) bekezdésekben foglaltakat kell alkalmazni.

(7) A Magyarorszagon kéltségtéritéses, onkoltséges képzésben részt vevé nem magyar
allampolgarsagl  haligatd részére tanévenként az oktatasért felelds miniszter észtondijat
adomanyozhat.

(8) A palyazatot — a koltségvetési térvényben meghatarozott keretek kézott — az oktatasért felelds
miniszter irja ki, és Balassi Balint Intézet bonyolitja le.

(9) A palyazat elbirdlasara a rendelkezésre allo koltségvetési elbiranyzat és a palyazok tanulmanyi
teljesitménye alapjan kerdl sor.

(10) A palyazatokat a felsboktatasi intézményekbe kell benyljtani. A palyazatokat a felsdoktatasi
intézmények rangsoroljak, a rangsorolt palyazatokat tovabbitjak a (6) bekezdés szerinti szervezethez.
Az oktatasi és kulturalis miniszter a rangsorolas és a (7) bekezdésben megéllapitott elvek alapjan —
szlkseg szerint szakértok bevonasaval - dont a palyazatokrol.

(11) A palyazati felnivast az oktatasért felelés minisztérium honlapjan kézzé kell tenni, tovabba el kell
juttatni minden felsoktatasi intézménybe.

(12) A palyazat benyujtasi hatérideje nem lehet korabbi, mint a kzzétételts| szamitott 30. nap.
(13) A kedvezmenytOrveny hatalya alé tartozo azon hallgato tamogatasi ideje, aki korabban liamilag

tamogatott alapképzésben vett részt és allamilag tamogatott mesterképzésre vettek fel, két félevvel
megnovekedik.
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(14) Azt a hallgatot, aki kiilén torvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezik, a
fizetends dijak €s a kapott tdmogatasok tekintetében azonos jogok illetik meg, illetve azonos
kdtelezettségek terhelik, mint a felsSoktatasban részt vevé magyar allampolgarsagu hallgatot.

(15) nemzetkdzi megallapodas és a kedvezménytorvény alapjan részképzésben résztvevd nem magyar
allampolgarok esetén az (1)-(5) bekezdések rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az
adomanyozott 6szténdija a részkepzés idétartamara szol.

Az Eurépai Gazdasagi Térség orszagaiban, részképzésben részt vevé hallgatok dsztdndija
megallapitasanak és folyositasanak rendje
22.§

(1) Ha az allamilag tamogatott, allami (rész)észténdijas képzésben részt vevs hallgaté az Eurdpai
Gazdaséagi Térség orszagaiban olyan részképzésben vesz részt, amelyben folytatott tanulmanyai a
hazai felsSoktatési intézmény képzésébe beszamithaték, a hallgaté a kilfsldi tanulmanyok idejére — a
(2) bekezdésben meghatarozottak szerint - attél a felsdoktatasi intézménytdl, amellyel hallgatoi
jogviszonyban all, dszténdijat kaphat. T e

(2) A hallgato akkor jogosult az {1) bekezdésben meghatarozott észténdijra, ha killfldi tanulmanyait a
felsGoktatasi intézmény hozzajarulasaval kezdte meg. A felsGoktatasi intézmény a tanulmanyi
szabalyzataban hatarozza meg azokat a feltételeket, amelyek megléte esetén hozzajarul a kiiféldi
tanulmanyokhoz, azzal a megkdtéssel, hogy amennyiben a haligaté az alapképzésben folytatja
tanulmanyait, akkor kaphat 6sztdndijat, ha a kreditek legalabb hatvan szazalékat mar teljesitette. Az
osztondij éves Gsszege nem lehet kevesebb, mint a hallgatéi dsztondij tmogatas haromszorosa. A
felsGoktatasi intézmény évenként megtervezi kdltségvetésében az dsztondijalapot.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatérozott sztondijalap terhére adomanyozott osztdndijjal
kapcsolatos kérdéseket az egyetem az alabbiak figyelembevételével szabalyozza:
a) az Osztondij adomanyozéasardl nyilvanos palyazat Gtjan kell dénteni;
b) az &sztdndij adomanyozasanak eljarasi rendjérdl és elveirsl a hallgatdi nkormanyzat
egyeteértésével sziiletik dontés;
c) a palyazati felhivast az egyetemen szokasos modon, valamint az egyetem honlapjan kel
kozzétenni;
d) a palyazat benyljtaséra a hallgatoknak a kozzétételtsl szamitva legalabb 30 napot kell
biztositani;
e) az Osztondij atutalasardl az egyetem lehetdleg a hallgato kiutazasa elétt, de legkésébb a
kiutazésat kovetd 15 napon belill gondoskodik:
f) sikertelen reszképzés esetében az egyetem elSirhatja a tamogatas iegfeliebb felének
visszafizetését,
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Magyar allampolgér altal allamilag elismert, kiilféldi felsGoktatasi intézményben folytatott
képzéshez segitséget nyujté dsztdndij palyazatanak kiirasa és elbiraiasi rendje
23.§

(1) Magyar allampolgér allamilag elismert, kiilféldi felséoktatasi intézményben folytatott képzésehez az
oktatasert felelds minisztérium — palyazati Uton elnyerhetd — sztdndijjal nydjthat segitséget.

(2) A magyar &llampolgérok szamara, allamilag elismert kilfoldi felsGoktatasi intézményben folytatott

tanuimanyokhoz segitseget nyujté 6sztondij nyilvanos palyazati Gton nyerhetd el.

(3) A pélyazatot — a koltségvetési tBrvényben meghatéarozott keretek kozott — az oktatasért felelds
miniszter irja ki, és a Balassi Balint Intézet bonyolitja le. A palyazat
a) anemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozd magyar allampolgérok szaméra az anyanyelven —
az adott orszaggal kot6tt kétoldall nemzetkézi szerz6désben meghatarozottak szerint -,
b) kiilfoldi teljes vagy részképzés keretében,
ailamilag elismert felsGoktatéasi intézményben folytatott tanulmanyok segitését szolgalja.

(4) A palyazat elbiralaséara a vonatkozd két- vagy tobboldali’ nemzetkézi szerz6dések; és a palyazok
tanutmanyi teljesitmenye alapjan keriil sor.

(5) A palyazatokat a Balassi Balint Intézetbe kell benyujtani, amely rangsorolja azokat. Az oktatasért
felelés miniszter a rangsorolas és a (4) bekezdésben megallapitott elvek alapjan — szlikség szerint
szakértok bevonasaval — dont a palyazatokrol, értesiti a palyazét és hallgatd esetében a felsSoktatasi
intézményt is.

(6) A palyazati felhivast az oktatasért felelds minisztérium honfapjan kézzé kell tenni, tovabba el kel
juttatni minden felsGoktatési intézmenybe és az érintett nemzeti és etnikai kisebbség orszagos
kisebbségi dnkormanyzatahoz is.

(7} A palyazat benyujtasi hatérideje nem lehet korabbi, mint a kozzétételtdl szamitott 30. nap.
Il rész
A hallgatok altal fizetendé dijak és téritések
Altalanos szabalyok
24.§

(1) A hallgatok a kollégiumi elhelyezésért, férshely igénybevételéért kollégiumi téritési dijat fizetnek.
Ennek mértéket tanévenkent az EHOK-kel egyetértésben az egyetem Szenatusa hatarozza meg.

(2) Az egyetem— az EHOK egyetértésével — minden olyan egyéb szolgéltatasért, amelyek nem
kapcsolddnak a kepesitesi kovetelményekben, illetve a tantervekben foglalt tanuimanyi kételezettségek
teliesitéséhez — a szolgaltatas igénybevétele esetén - szolgaltatasi dijakat is megallapithat.

(3) A kulfoldi részképzéshen részt vevd hallgatok diffizetési kitelezettségeik aldl a Tanulmanyi Ugyrend
alapjan mentesllhetnek.

Kollégiumi téritési dij
25.§

(1) A haligatok a kollégiumi férShely igénybevétele esetén téritési dijat fizetnek.
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(2) A kollegiumi téritési dijat a lakhatasi feltételek biztositasaért és az ahhoz kapcsoléds, a
rendeltetésszer(i hasznalatot biztosité alapszolgaltatasokért kell fizetni.

(3) A kollegiumi téritési dij Gsszegét tanévenként a rektor és az EHOK kdzoti megallapcdasban kell
rendezni a targyév aprilis 30-aig, a (4) bekezdésekben foglaltak figyelembe vételével.

(4) A kollégiumi téritési dij a kollégiumok komfortfokozatahoz igazodik. A kollégiumok komfortfokozatba
sorolasanak alapelveit (-1V. kategdria), és kollégiumi tritési dij maximélis dsszegét az 51/2007. (1lI.
26.) Korméanyrendelet tartalmazza.

(3) A komfortfokozat szerinti besorolas soran elsGdlegesen az éplilet allapotat, a vizesblokkokkal valo
ellatottsagat és az egy helyiségben elhelyezett hallgatok szamét kell figyelembe venni.

(6) A kltsegtéritéses képzésben részt vevé, valamint a kiilféidi haligatok ital fizetendd kollégiumi
téritsi dijakat az egyetem jelen szabalyzatanak 2. melléklete tartalmazza.

(7) A kollégiumi téritési dif befizetési hatarideje a targyho 18. napja, kivéve a tanuimanyi félévek kezds -
honapjait, amelyeken a kollégiumi téritési dijak befizetési hatariddi a kévetkezSképpen alakulnak:
szeptember 18. helyett oktdber 18., illetve februar 18, helyett marcius 18. A koltégiumi téritési dij
hataridGn tuii befizetése esetén, szolgaltatasi dijat kell fizetni (2. meliéklet).

(8) A kollégiumi téritési dij befizetési hataridejének 2 honappal térténd tillépése esetén —felszélitas, a
hallgatd szocilis helyzetének megvizsgalasat kovetéen, pothataridé kijeldlése utan- a hallgato
kollégiumi tagsagi jogviszonyat meg kell sziintetni. '

(9) A kollégiumi téritési dij befizetése a Neptun rendszeren keresztiil 4tutalassal torténik.

(10) A hallgaté rendkivil indokolt esetben részletfizetési kedvezményt vagy a fizetési kételezettség
halasztasét kérheti a 27.§ (4-7) bekezdésben leirtak szerint.

(11) A kollegiumi téritési dij fizetési kételezettsége a hallgatd kollégiumi jogviszonyanak idejére all fenn,
Koliegiumi jogviszony felmondasa, megsziinése esetén a megkezdett hénapra fizetendd kollégiumi
téritési dij megosztasara nincs lehetéség, az adott hénapra a teljes téritési dij dsszegét kelt &tutalni,

(12) A kollégiumi elhelyezés egy tanévre (10 hénapra, szeptembertGi-jlniusig) sz6l, ennek megfelelden
a hallgatd kollégiumi téritési dijfizetési kételezettsége is egy tanévre (10 hénapra, szeptembertdl-
juniusig) terjed ki. Etté| eltémni csak indokolt esetben lehet, egyéni elbiralas alapjan, illetve a hallgatéi
jogviszony tanév kézbeni megsziinése esetén lehetséges.

Egyéb dijak és téritések
26. §

(1) Az allamilag tamogatott, &llami (rész)dszténdijas képzés keretében a hallgaté altal igénybe vehetd
szolgaltatasok a kovetkezok: a képzési programban meghatarozott oktatasi és tanuimanyi
kovetelmenyek teljesitéséhez, a bizonyitvany, az oklevél megszerzesehez szlikséges elGadasok,
szeminariumok, konzuitaciok, gyakorlati foglalkozasok, terepgyakorlatok legfeliebb két alkalommal
t0rténd felvétele, a beszamolok, vizsgak és a sikertelen beszamoldk, illetve vizsgak egy alkalommal
torténd megismétiése, a zardvizsga letétele a hallgatoi jogviszony fennallasa alatt.
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(2) A felsGoktatasi intézmeény tanulmanyi és vizsgaszabalyzata az ugyanabbdl a tantargybdl tett
harmadik és tovabbi vizsgat, jelen szabalyzata a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozott
kotelezettség elmulasztasat vagy késedelmes teljesitését fizetési kotelezettséghez kbtheti. A fizetési
kotelezettség alkalmankenti mértéke nem haladhatja meg a hallgatdi normativa 6t szazalékat (lasd
2. meliéklet 3. pont).

(3) A TVSZ-ben meghatarozott ugyanabbél a tantargybdl tett 3., illetve tovabbi vizsgakért a hallgaté
ismétl6 javitovizsgadijat fizet, amelynek alkalmankénti dsszege 2000 Ft.

(4) A TVEZ 24.§ (6) bekezdésben szabalyozott évkézi jegy vizsgaidbszakban torténd pétlasa esetén
kdloneljarasi dijat kell fizetni, amelynek 6sszege 2000 Ft.

() A TVSZ 24.§ (7) bekezdésben szabalyozott aliras vizsgaidGszakban {6rténd potlasa esetén
kaléneljarasi dijat kell fizetni, amelynek dsszege 2000 Ft.

(6) A pénzigyi tételek hatariddn tuli befizetése esetén szolgaltatasi dijat kell fizetni (2. melieklet). A
penzigyi tetelek befizetési-hataridejét a kiiras hatarozza meg; azonban 6szi félévben az elsd befizetési
hataridd oktober 18., tavaszi szemeszterben marcius 18.

(7) Az egyetem az EHOK egyetértésével a hallgatok részére az e szabalyzatban rogzitett dijakon feli
csak olyan szolgaltatasokért allapithat meg dijakat - a szolgaltatas igénybevétele esetén - amelyek nem
kapcsolodnak a képesitési kovetelményekben, illetve a tantervekben foglalt tanulmanyi kotelezettségek
teliesitéséhez.

(8) A kuionféle dijak, szolgaltatasok és téritések mértékei a szabalyzat 2. mellékletében talalhatok.

A hallgato fizetési kotelezettség teljesitéséhez mentesség, kedvezmény,
részietfizetési lehetdség biztositdsanak feltételei és szabalyai
27.§

(1) A hallgatd fizetési kételezettségének teljesitéséhez mentességet, részletfizetési kedvezmenyt
halasztast kérelme alapjan kaphat.

(2) A hallgato szociélis alapon - jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint — az alabbi fizetési
kotelezettségek esetén részesiilhet reszletflzete3| kedvezményben vagy engedélyezhetd részére a
fizetési kbtelezettség halasztasa:

a) atéritési dij,

b) a kollégiumi dij.

(3) A hallgato tanulméanyi teliesitménye alapjan - jelen szabélyzatban meghatarozottak szerint —
mentesithetd a fizetési kbtelezettseg alol az igénybe vett szolgaltatasok téritési dija esetében.

(4) A kollégiumi dij befizetésének kdtelezettsége aldl szocilis helyzete miatt mentestlhet az a hallgato,
aki hatranyos helyzetli, aki arva, aki csaladfenntartd, vagy akinek gyamsaga nagykortisaga miatt sziint
meg (. rész 2. § Ertelmez5 rendelkezések). Az intézmény a koliégiumi munkat végzé hallgatd szaméra
a kollegiumi dijbol kedvezményt, mentességet biztosithat jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint,
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(5) Nem adhato mentesség, részletfizetési kedvezmény vagy halasztott fizetési lehetdseq jelen
szabalyzatban meghatarozott mulasztasi és késedelmes teljesitési dij megfizetése alél, tovabba a
kozOsségi céll tevekenységben vald részvétel alapjan.

(6) A fizetesi kételezettséq teljesitéséhez kapcsolodd kérelem targydban a szervezeti és mikodesi
szabalyzatban meghatarozottak szerint a létrehozott bizottsag vagy az intézményi szabalyzat hallgatéi
koveteiményrendszere részében megjeldlt szervezet jar el.

(7) A fizetési kételezettség teljesitése targyaban hozott dontésrl hatarozatot kell hozni. A részletfizetési
lehetGséget biztositd hatarozatban régziteni kel a teljesités hataridejét és (temezését, valamint az
elmaradas kdvetkezmenyeit. Elutasitas esetén a hatarozatban indokolni kell a dontést és tajékoztatast
kell adni a jogorvoslati lehetségrél.

(10) Az intézmény a kiemelkedd tanuimanyi teliesitményli hallgatok kéltségtérites-fizetési
Kotelezettségét elengedheti, amennyiben a hallgatok képzéséhez kapcsolodd koltségeket mas sajat
bevétele terhére biztositja.

(11) Az OE kézalkalmazottai és azok gyermekei szamara a kari dékan a koltségtéritési kotelezettségek -
aldl teljes- vagy részleges felmentést adhat a kézalkalmazott szocialis kériilményeinek mérlegelésével.

Koltségtéritéses/ onkoltséges képzés
28.§

(1) Minden magyar &llampolgamak joga, hogy a felsGoktatasi tdrvényben meghatarozott feltételek
szerint felsGoktatasi intézményben tanulméanyokat folytasson. Ez a jog megilleti
a) az Eurdpai Gazdasagi Térséghez tartoz orszagok allampolgarait, valamint csaladtagjaikat,
b) az a) pont hatdlya ald nem tartoz6 a Magyar Kozthrsasag teriletén él6 menekilitet,
menedékest, befogadottat, bevandoroltat, letelepedettet,
¢) nemzetkdzi megallapodas alapjan a magyar allampolgarokkal azonos elbiralas ala es kitfoldit,
d) azoknak az orszagoknak az allampolgarait, amelyekben a magyar allampoigar a viszonossag
elve alapjan igénybe veheti az adott allam felsGoktatési szolgaltatasait.

(2) Aki nem tartozik az (1) bekezdésben meghatarozottak hatalya ala, tanulmanyait kizarélag
koltsegtéritéses, Gnkdltséges formaban folytathatja. A képzés koltségeit a hallgaté viseli.

(3) Ha a haligatd koltségtéritéses képzéshen vesz részt, az ingyenesen igénybe vehets
szolgaltatasokert koltségteritést, a (3)-(4) bekezdésben meghatérozott szolgaltatasokért téritési dijat kell
fizetnie.

(4) Az egyetem megallapodhat gazdalkodd szervezettel, hogy a gazdalkodd szervezet altal megjeldlt
szemelyekkel hallgatéi jogviszonyt létesit. llyen megallapodas alapjan hallgatoi jogviszony azzal
letesithetd, aki egyébként a felsdoktatési tSrvényben meghatarozott feltételeknek megfelel. A
megallapodasban ki kell kétni, hogy a hallgatok képzésével kapcsolatos valamennyi kditséget a
gazdalkodd szervezet fizeti ki.

(5) Ha a hallgato kimeritette a — OF TVSz 12, §-aban meghatarozottak szerint — rendetkezésére &l
tamogatasi id6t, csak koltségtéritéses képzési formaban folytathat tanulmanyokat a felséoktatasban.

23



(6} Az adott képzéshez rendelkezésre allé thmogatasi id6 legfeljebb két félévvel lehet hosszabb, mint az
adott tanulmanyok képzési ideje. Ha a hallgatd a tamogatasi id§ alatt nem tudja befejezni tanulméanyait,
azt koltsegtériteses képzési formaban folytathatja.

(7) A koltségtéritéses képzésben a tanulmanyi félévek szama nem korlatozott. A hallgatdé azonban
jogszabalyon alapuld juttatast, kedvezményt, szolgaltatast nem vehet igénybe, ha a felsSoktatasi
intézmenyben megkezdett féléveinek a szama - beleértve az allamilag tamogatott képzés idejét is —
meghaladja a tizenhat félévet. Nem kell alkalmazni ezt a rendelkezést annal, aki a hallgatéi jogviszonya
megsziinését kdvetd 6t év eltelte utan létesit 0j hallgatoi jogviszonyt.

(8) A tamogatasi idd, ilietve a koltségtéritéses képzéshez rendelkezésre allo id6 szamitasakor egy
felévkent kell nyilvantartani, ha a hallgatd egyidejileg tobb felsGoktatasi intézménnyel all hallgatoi
jogviszonyban, illetve ha ugyanabban a fels6oktatasi intézmenyben egyidejlleg tébb szakképzetiség,
szakképesités megszerzésére készlil fel.

(9) A kdltségtérites mertékét az egyetem Szenatusa éllapitia meg a Felvételi szabalyzat elfogadasaval
egyidében.

(10) Az egyetem kételes az els§ évfolyamon meghirdetett kdltségtéritéses képzés téritési dsszegeit a

felvételi tajékoztatoban kbzzétenni.

{(11) Az egyetem kételes tajékoztatni a hallgatot e szabalyzat rendelkezéseirl, az elsd félévre
beiratkozott haligatoval pedig a beiratkozaskor irasbeli szerzédést két. A szerzidésben meg kell
hatarozni a hallgato altal elsé tanévben fizetendé dijat, téritéseket, a fizetési kotelezetiség feltételeit, a
koitségtéritésért jard szolgaltatasokat, a befizetett kéltségtérités visszafizetésének feltételeit. Az
egyetem a szerzodést ot évig koteles megdrizni.

(12) A tanulmanyok masodik és tovabbi éveiben a koltségtérités 8sszege legfeljebb az elézé tanévben
megallapitott koltségtéritésnek a Kézponti Statisztikai Hivatal altal el8zé évre vonatkozoan kozzétett
fogyasztoi arindexszel novelt 6sszege lehet. A kltségtérités Osszegét a megel6zé tanév méajus 31-éig
az egyetemen szokasos modon nyilvanossagra kell hozni.

(13) Az egyetem a koltségtéritéses képzésben részt vevs hallgatok koltségtéritési dijat ugy allapitja
meg, hogy az a jegyzetellatas téritési dijat nem tartalmazza, azaz az &llami finanszirozasban lévé
hallgatokkal azonos dijakat fizetnek. A kdltségtérités mértékét a szabélyzat 3. melléklete tartaimazza,
az it szerepl§ dijtételek vonatkoznak a koltségtéritéses képzéshen résztvevékre is. A tavoktatashan
resztvevok koltségteritési dija tartalmazza a tavoktatasi képzési anyagok dijat is.

(14) A kéltségtéritéses képzésben részt vevd hallgatd félevi koltsegtéritési dija a felvett kreditek
aranyaban allapithatd meg ugy, hogy a felvett kreditektél fiiggetleniil alaptéritésként a kéltségtéritési dij
30%-a (tavoktatasban 50%-a) mindenképpen befizetendd. Az egy kredit kéltségtéritési dija egyenld a
koltségteritési dij 70%-a (thvoktatasban 50%-a) osztva az atlagos kreditértékkel, amely nappall
tagozaton 30, esti, levelezd, tavoktatési tagozatokon 7 féléves képzési id6 esetén 30, 8 féléves képzési
id6 esetén 26. _

A kreditértékkel nem rendelkezé tantargyak esetében a heti draszammal azonos kreditszamot kell a
szamitasnal alapul venni.

(15) A felvétel tajékoztatoban kdzzétett koltségtéritési dij 30%-at (tavoktatason 50%-at) az elsé évre

beiratkozé hallgato kételes a beiratkozas elétt a Neptun rendszeren keresztiil atutalni. Ha a hallgato
nem sajat maga fizeti a kéltsegteritési dijat, akkor koteles egy fizetési szandéknyilatkozatot bemutatni a
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beiratkozaskor, amelyb8l kideril, hogy kéltségtéritési dijanak hany szazalékat fizeti munkaltatdja, a
Digkhitel Kézpont vagy mas jogi személy.

(16) A koltségtéritési (nkoltségi) dij 30%-at (tavoktatason 50%-at), ami az alaptérités, a hallgato
koteles legkéstbb a regisztracios hét végéig a Neptun rendszeren keresztiil atutaini. Ha a hallgaté nem
sajat maga fizeti a koltségtéritési (nkoltségi) dijat, akkor kteles egy fizetési szandéknyilatkozatot
bemutatni a fenti hatéridGig, amelybé! kidertil, hogy a kltsegteritési dijanak hany szazalékat fizeti a
munkaltatoja, a Diakhitel Kézpont vagy mas jogi személy.

(17) Amennyiben a (16) és (17) bekezdésekben meghatarozott 6sszegek befizetése hataridére nem
torténik meg, gy az elsé tanitasi napon a hallgato felvett tantargyai tériésre keriilinek, a beiratkozésa
érvenytelen lesz.

(18) Az a hallgato, aki a diffizetési kitelezettségének az eléirt hataridén belil nem, vagy nem tefjes
egeszeben tesz eleget, nem iratkozhat be, illetve a vizsgaiddszakot nem kezdheti el kivéve a (21) és
(18) bekezdésben szerepld eseteket. A dijfizetési kotelezettség a hallgatoi jogviszony idejére fennall. Az
ezen idGszakra be nem fizetett kéltségtéritési dij utdlagos beszedésére az egyetem a jogszabalyokban

biztositott kereteken belil intézkedik. -~~~ e o T TR o

(19) Az intézmény koteles visszafizetni a befizetett koltségtéritési dij 80%-&t, ha a hallgaté a szorgalmi
iddszak megkezdesét kiveté egy honap beliil irasban bejelenti, hogy megsziinteti vagy szlinetelteti
hallgatéi jogviszonyat.

(20} A félév kézben beadott passziv félév iranti, illetve sajat kérésre torténd elbocsatasi kérelmek
eseten a befizetett koltségtéritési dij nem igényelhetd vissza,

(21) A kari dékan kimagaslé tanuimanyi eredmény (hallgato eidz6 féléves kreditindexe legalabb 4-es)
esetén — a hallgato kérelmére — engedélyezheti a kéltségtérités dijanak kedvezmeényes megallapitasat,
amely legfeljebb 50 %-a lehet az el§irt kltségtéritési dijnak.

(22) A kari dekan szocialis helyzet alapjan — a hallgaté kérelmére - engedélyezheti a kdltségtéritési dij
részletekben torténé megfizetését.

(23) Az egyetem annak a hallgatonak, aki a kéltségtéritéses képzésben vesz részt és Erasmusos
Osztondijasként Kilfdldi résztanulmanyt folytat, engedélyezi a koltsegtérités dijénak kedvezményes
megallapitasat, amely az alapdij 50 %-a és az egyéni (kedvezményes) tanulmanyi rendben felvett
kreditek alapjan meghatarozott kitségtéritési dij.

Az dllamilag tamogatott és koltségtéritéses képzési forma kdzotti atsorolas rendje

29. §

(1) Ha az allamitag tamogatott hailgatéi iétszamkeretre felvett hallgaténak a tanulmanyai befejezése
elétt megszdnik a hallgatoi jogviszonya, vagy a TVSZ 11.§ (3) bekezdésének ¢) pontjaban foglalt feltétel
nem teljesitése esetén, illetve egyéb okbol tanulmanyait kéltségtéritéses képzéshen folytatja tovabb,
helyére — ilyen irany( kérelem esetén — a felsGoktatasi intézmeényben koltségtéritéses formaban
tanulmanyokat folytato kiemelkedS tanulmanyi teljesitményli hailgaté léphet. Ha a felsSoktatasi
intezményben &llamilag tamogatott képzésben tanulmanyokat folytato hallgatordl a tanév végén a
felsGoktatasi intézmény megallapitja, hogy az utolsé két olyan félévben, amelyben hallgatéi jogviszonya
nem szlnetelt nem szerezte meg legalabb az ajanlott tantervben elirt kreditmennyiség 6tven
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szazalékat, tanulmanyait a kovetkezd tanévben csak koitségtéritéses képzésben folytathatjia. E
bekezdésben foglalt feltételek alapjan az atsorolassal érintett allamilag tamogatott képzésben részt
vevl haligatok szama a tanévben a felsoktatasi intezmény allamilag thmogatott képzésben részt vevd
hallgatéinak tizendt szazalékaig terjed.

Az atsorolasi dontést az allamilag tamogatott, illetve kéltségtéritéses képzési forma kozott atsorolasrol
a tanév végén a képzési idbszak lezarasat kovetben, de legkésdbb a kovetkezd képzési idGszak
kezdetét megelézé 30 nappal kell meghozni.

A hallgaté allamilag thmogatott vagy kéltségtéritéses kepzésbe vald besorolasa egy tanév id6tartamra
szél.

(2) Az atsorolasi dontés soran azokat a hallgatokat nem kell figyelembe venni, akik az adott
felsboktatasi intezményben legfeliebb egy képzési idészakban folytattak tanulmanyokat, tovabba akik a
felsboktatasi torvény 55. §-anak (2) bekezdésében meghatarozottak szerint betegség, szlilés vagy mas
a hallgatonak fel nem rohato ok miatt féléviiket nem tudtéak befejezni.

(3) Az atsorolasi dontés a kulfoldi részképzésen részt vevd hallgatok esetében az anyaintézményben
eltoltott ket utolsé aktiv félév alapjan torténik.

(4) Amennyiben a felsGoktatasi intézmény megallapitia, hogy az (1) bekezdésében foglalt szabaly
alapjan, az ugyanitt megfogalmazott mértéket meghaladd hallgatot kellene atsorolni kdltségtéritéses
kepzési formara, a két utolso aktiv félév alapjan teljesitett kreditindex atlaga alapjan legjobban teljesitett
haligatokat kel az atsorolas alél mentesitenie.

(5) Az (1) bekezdésben meghatarozott déntést felsfok(l szakképzésben szakképzésenként,
alapképzesben és mesterképzésben szakonként, képzési agankeént vagy képzési teriiletenként kell
meghozni. Amennyiben a felsBoktatési intezményben a képzés telephelyenként (teleplilésenkeént)
elkuldntlten folyik, telephelyenként &s szakképzésenként, illetve szakonként, képzési Aganként, képzési
teriletenként kell a déntést meghozni. Azonos csoportindex(i hallgatok esetében a déntésnek
azonosnak kell lennie.

(6) Megurlt allamilag tamogatott hallgatoi létszamkeretre az vehetd at, aki
a) az utolsd két bejelentkezett félévében megszerezte az ajaniott tantervben eldirt
kreditmennyiségnek legalabb az 50%-at és az Osszesitett csoportindex alapjan létrehozott
hallgatéi rangsor elején 1évé hallgato, tovabba akinek
b) az &sszesitett csoportindexe magasabb, mint az allamilag tamogatott hallgatok dsszesitett
csoportindex-jegyzékén a rangsor also 6tddénél elhelyezkedd haligatd éves csoportindexe.

(7) A felsGoktatasi intézménynek a kovetkezé keépzési idbszakra Allamilag tamogatott formara
atsorolhatt hallgatoi létszama meghatérozasahoz a hallgatok tanulmanyi teljesitménye alapjan meg kell
allapitania, hogy
a) az adott félévben hany éllamilag tamogatott hallgatonak sziint meg a hallgatoi jogviszonya,
b) hany olyan &llamilag tamogatott hallgatd van a jegyzéken, aki koltségtéritéses képzésre kerilt
atsorolasra,
¢) hany olyan hallgatd van, aki a lezért félévvel mar igénybe vette az adott szakon a felséoktatasi
torvény 55. §-anak (4) bekezdése szerint rendetkezésre all6 dllamilag tamogatott féléveket.

(8) Nem vehetG &t &llamilag tamogatott képzési forméra az a koltségtéritéses hallgato, akinek a

korabban igénybe vett allamilag tamogatott féleveinek szama kettdvel - fogyatékossaggal €l6 hallgatok
esetében néggyel - meghaladja az adott szak képzési idejét.
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(9) Az at nem sorolt hallgatok ugyanabban a képzési (finanszirozasi) formaban folytatjak tanulmanyaikat
a kovetkezd tanévben, mint az azt megel6zdben.

(10) A fentiekben meghatarozott, az allamilag tamogatott és koltségtéritéses képzési forma kézotti
atsorolas rendjét 2007. szeptemberben tanulményaikat elsd éviolyamon megkezdd hallgatok
tekintetében, majd ezt kévetden felmend rendszerben kell alkalmazni.

IV. rész
Egyéb rendelkezések
A pénzbeli tamogatasok kifizetésének rendje
30.§

(1) Pénzbeli tdmogatas csak annak a hallgatonak fizethetd, aki legkésShb a regisztracios héten kozli
(beira a Neptunba) a Tanulmanyi Osztallyal a bankszamla-szamét és a NAV széméra szilkséges
informaciokat. Kifizetés kizarolag banki atutalassal torténik.

(2) A hallgatoknak jérd juttatasok szamfejtését a Tanulmanyi Osztaly, utalvanyozasat a kan

dekanhelyettes, a banki atutalast a Gazdasagi és Miszaki Féigazgatosag végzi.

(3) A félév elsd két honapjara jard juttatésok tutalasa egy Osszegben marcius, illetve oktéber 10-ig, a
tovabbi 3-3 hdnap esetében pedig a targyhé 10-ig torténik.

A dijfizetési kotelezettség megallapitasa
31.§

(1) Az e szabalyzat szerinti dijak fizetési kdtelezettségét a tanulmanyi gyekben elsé fokon eljard
személy (oktato, tanulmanyi osztélyvezetd, oktatasi dékanhelyettes) allapitia meg.

(2) A hallgatd a megallapitott fizetési kotelezettségét az egyetemi Neptun rendszeren keresztill
teljesitheti.

(3) A befizetett dijat — téves megallapitas, illetleg téves befizetés esetét kivéve — nem lehet
visszakdvetelni.

(4) Teves megallapitas miatt a hallgaté (a volt hallgato) 15 munkanapon belill fellebbezéssel élhet a kar
dekanjanal. A fellebbezést az intézmény vezetSje 8 napon belil biralja el, a fellebbezésnek halaszté
hatalya nincs.
Befizetett dijak felhasznalasa
32.§

(1) A kéltségtérités dijabdl, a vizsgaismétlési és a kotelezettség elmulasztésa, ilietve késedelmes
teljiesitése okan kivetett dijakbol, valamint a kollégiumi dijakbdl, tovabba a szolgéaltatasi dijakbél befolyt
bevételeknek az éves kéltségvetési tbrvényben intézményi bevételnek minGsitett részével az egyetem
rendelkezik. E bevételek felhasznatasakor a vonatkozo jogszabalyok, szabalyzatok rendelkezéseit kell
figyelembe venni.

(2) Az ismétld javitd vizsgadijakbdl, és a kotelezettség elmulasztasa, filetve késedelmes teljesitése okan

kivetett dijakbol (27.§ (1) bekezdés) befolyt 6sszeg 50-50%-ban az EHOK és az érintett kar (kollégium)
kozott oszlik meg.
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(3) A koltségtérités dijabol befolyt bevételbdl az egyetem és a karok alapot hozhatnak létre a hallgatéi
tudomanyos munkak és kilfoldi 6sztondij palyazatok tamogatasara.

(4) A (2) pontban meghatarozott 8sszeg min. 50%-4t ifiisagpolitikai célokra az egyetem kulturalis,
miiveszeti, sport és didk szocidlis tevékenységének tamogatasara, a hallgatoi dnkormanyzat feladatai
ellatasanak, valamint az egyetem hallgatdinak egyéb, tudomanyos diakkori, szakkollégiumi és
demonstratori tevékenységgel, szakmai, tudoméanyos utakkal kapcsolatos teend8inek ellatasara kell
forditani.

(5) A (2) pontban meghatarozott, a karokat megilletd Osszeget elsésorban modernizaciora,
oktatasfejlesztésre valamint tudomanyos diakkéri, demonstrétori tevékenységgel, szakmai, tudomanyos
utakkal kapcsolatos kiadasokra és milkodésre kell forditani az érintett KHOK véleményének
figyelembevételével.

(6) A kollegiumi dij, tovabba a 24.§ (2) bekezdésben emlitett szolgaltatasi dijak az egyetem mikodési
bevételei, felnasznalasukrdl a diffizetési ktelezettséget megallapitd dént.

(7) A bevételekrdl és felhasznalasukrél a Gazdaségi‘és Miiszaki Féigazgatésag analitikus nyitvantartast
vezet,
Vegyes rendelkezések
33.§

(1) A hallgatoi tamogatésok megpalyazasahoz, odaitéléséhez szilkséges nyomtatvanyokat a HOK
irodaban lehet beszerezni.

(2) A DJB ddntése ellen, ha az jogszabalyt sért, a jogorvoslati rend altalanos szabalyai szerint (Id. TVSz
8. §) kell eljarni

(3) A haligati tamogatasok egyetemi elSiranyzataval, a kdztarsasagi osztondijal, illetve a
dijmegallapitasokkal kapcsolatos tévedések miatt a hallgaté 15 munkanapon beliil fellebbezéssel élhet
a kar dekanjahoz.

(4) A 24. § (6) pontban emlitett szolgaltatasi dijakat az adott kar vezetdjének eléterjesztésére az
egyetem Szenatusa hatérozza meg az EHOK egyetértésével. Az eldterjesztésnek részletes indoklast és
koltsegkalkulaciot kell tartalmaznia.

(5) A 6. § (1)-ben meghatarozott keret maradvanyai a kévetkezd év kari tartalék kereteit novelik
{csokkentik). A maradvanyok (hianyok) jovairasarol az oktatasi rektorhelyettes rendelkezik.

(6) A kilfoldi részképzésben (az egyetemen beiratkozott hallgatoként) részt vevé haligatok a
reszképzésben valé részvétel ideje alatt a 5 § (3) a), b). d) pontjaiban rogzitett hallgatoi
eldiranyzatokbdl részesiilhetnek.

(7) A hallgatdi juttatésok nyilvantartasat a Tanulmanyi Osztalyok végzik.

(8) A egyetemi tartalékkeret felhasznalasaért az EHOK elndke a felelds. Utalvanyozashoz az EHOK

eindkenek alairasa szilkséges. Utalvanyozd az oktatasi rektorhelyettes, ellenjegyzé a gazdasagi
féigazgato. A nyilvantartasrél a Gazdasagi és Miiszaki F8igazgatdsag gondoskodik.
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(9) A kari tartalékkeret felhasznalasaért a KHOK elnke a felelSs. Utalvanyozashoz az EHOK elndkének
alairasa szlkseges. Utalvanyozé az oktatasi dékanhelyettes, ellenjegyz a kari gazdasagi
csoportvezetd. A nyilvantartasrol a Gazdasagi és MUszaki Féigazgatésag gondoskodik.

(10) A ROIK eltérs kériilményei miatt a kdzpontban az SZHOK tartalékkeret terhére utalvanyoz a
kozpont féigazgatdja, ellenjegyez a gazdasagi vezetd, kezel és nyilvantart az kozpont féigazgatoja altal
megbizott felelds.

(10) A szabalyzat betartasat és betartatasat az illetékes szervezeti egység és a HOK vezetdi ellendrzik.

(11) A szabalyzat barmely rendelkezésének megsértéséért az arra jogosult egyetemi vezetdnek
fegyelmi eljarast kell kezdeményeznie.

(12) A szabélyzat tervezett modositasat a Rektori Tanacson torténd napirendre tizesét megel6zden,
3 héttel korabban meg kell kiildeni az EHOK-nek.

(13) A kooperativ képzésben résztvevé hallgatok kooperativ dsztndijban részesiinek, amelyeknek
kifizetési rendjét az OF Kooperativ Képzés Szabalyzata hatarozza meg. - - '

Atmeneti rendelkezések
34.§

(1) Az a hallgato, aki
a) 2006. december 31-e elétt létesitett hallgatoi jogviszonyt és kiltségtéritéses képzésben vett
részt es az adott felév (oktatési iddszak) elsé napjan terhességi-gyermekagyi segélyben,
gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tamogatasban vagy gyermekgondozasi dijban
reszeslilt,
b) az 51/2007. (I1l.26.) Korm. rendelet hatalybalépésének napjan (2007. augusztus 1.) az a) pont
szerinti feltételeknek eleget tesz, ,
az adott szakon, szakképzésben folytatott tanulmanyok idején kéltségtérites fizetésére nem
kotelezhetd.

(2} Az intézmény az (1) bekezdésben meghatérozott hallgatok képzésének kdltségvetési tamogatasat
az adott tanév elsé felevere november 15-éig, méasodik félévére aprilis 15-¢ig elkészitett tételes jelentés
alapjan az Oktatasi eés Kulturdlis Minisztérium — az intézmények részére e jogcimen biztositott
koltsegvetési thmogatés figyelembevéteiével — a zérszdmadas, illetve a nem &llami fenntartas(
intézmenyekkel kotétt megallapodas keretében rendezi. A kéltségvetési tamogatasnal csak azok a
hallgatok vehetSk figyelembe, akik legkésSbb az adott évben marcius 31-éig, illetéleg okiober 31-éig a
szlkséges adatszolgaltatast elvégezték. '

(3) Az {1) bekezdes szerint mentesiilék esetében a képzés koltségvetési tamogatasa a felsGoktatasi
intezmeny &ltal lejelentett 1étszambol a felsGoktatasi intézmények képzési, tudomanyos céll és
fenntartasi normativa alapjan térténé finanszirozasarél szolé 50/2008. (111.14.) Kormanyrendelet 4.§ (1)-
(2) bekezdesek szerint szamitott Gsszeg. Szakiranyl tovabbképzés esetében az oktatasért felelés
miniszterium teszi kozze a szakok két finanszirozasi csoportba torténé besorolasat. Az adott hallgato
utan jard tamogatas Gsszege nem haladhatia meg a haligatd altal felvett szak megallapitott
kéltsegteritését. '

{4) Azoktdl a hallgatoktdl, akik a 2000/2001-es és a 2001/2002-es tanévben Itesitettek hallgatoi
jogviszonyt es &llamilag finanszirozott képzéshen kezdték tanulmanyaikat, de mar nem szamitanak
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allamilag tamogatott hallgaténak, amennyiben a megkezdett képzés legfeljebb nyol féléves volt, a
megkezdett képzésben tovabbi két féléven keresztiil, egyéb esetekben harom féléven keresztiil
kéitsegtéritési dij nem szedhetd. Ezen hallgatokat - amennyiben a kepzésben 2007. szeptember 1-jéig
koltsegterites fizetésére nem voltak kotelezve - ezt kévetSen a tovabbi félévekben csak a felsGoktatasi
intezmeny szabélyzatanak ilyen értelmii kifejezett rendelkezése esetén lehet kéltségtérites fizetesére
kotelezni.

V. rész

24ro rendelkezések
35. 8§

(1) Az OF SZMR Hallgatok részére nytjthatd tamogatasok és az altaluk fizetendd dijak és téritések
szabalyzatot Az Egyetem Szenatusa 2014 jilius 7-ei (iiésén megtérgyalta és elfogadta. Jelen 11,
verzioszamu szabalyzat 2014. jufius 8-an [ép hatélyba.

(2) (2) Ezzel egyidejlileg hatélyat veszti a Szenatus aital 2014. aprilis 14-én elfogadott 10 verzio.

(3) Az SZMR Haligatok részére nydjthatd tamogatasok és az altaluk fizetendd dijak és teritések
szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetéve kell tenni.

Budapest, 2014, julius 7.

Prof. Dr. Fodor Janos
Rektor

Mellékletek:

1. meileklet A tanulmanyi 6sztondij kiszamitasanak médja

2. meliéklet A hallgatok altal fizetendd dijak és egyéb téritések

3. meliéklet Kollégiumi alapszolgaltatasok, valamint a kollégium hasznalatara vonatkozo egyes
szabalyok

4. meliéklet Szocialis tamogatas kérelem és pontozodlap



1. melléklet

A TANULMANYI OSZTONDIJ KISZAMITASANAK MODJA

Elvek:
a) ,Homogén’ csoportokat kell alkotni. Legyen egy ilyen csoport iétszama: N.
(Kivanatos, hogy N minel nagyobb legyen.)
b) Meg kell hatarozni azok szamat, akik gsztondijat kapnak. Legyen ez a szam: . W< N
n=i
(Kivanatos, hogy 2 legyen))
c) A csoport rendelkezésére allo sztondij keretet (P) az n szama & kdzott a tanulmanyi
atlagukkal aranyosan kell elosztani.
Az bsztdndij Osszege nem lehet a torvényben meghatarozott maximalis értéknél (M)
nagyobb, illetve a minimalis értéknél (m) kisebb. (Kivanatos, hogy a csoport legjobb
. tanuléja a maximalis dsszeget kapja.) e e —
Végrehajtas:
ad. a,

ad. b,

Ez karonként, szakonként stb., a HOK feladata.

Novekvd Gsztondij-mutato szerint rendezni kell a csoportokat.

N N -1

Alegjobb 2 hallgato (paratlan Nesetén 2 ) biztosan kap 8szténdijat. (Ok n részei lettek.

Meg kell vizsgalni azonban, hogy a rangsorban kévetkezOk (akar az Gsszes tobbi haligatd!) atlaga
azonos-€ a leggyengébb bekerlltével, s ha igen, akkor mindezen hallgatok is kapnak Gsztondijat. (Ok is
n-be tartoznak!}

ad. c,

n-

P

e s < <
Elgiras: M <P <M

Adottak tehat:

P- a csoport dsztdndij kerete,

az Osztondijbol részesilék szama,

ai- ezen hallgatok tanulmanyi atlaga Ggy rendezve, hogy ¢ @1 aholi=1,2,enn .. n.

Legyen az i -edik hallgatd dsztdndija (pi) aranyos atlagaval.

=Aa, +B ekkor (P < Piu)

(Masként: PiZm  gg P <M

Megjegyzés:

Az dsztdndij keret tehat:

n

P=Zn:p,. => (Aa,+nB)
i=1

i=l
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és az atlag-6sztondij;

P
p=—=Aa+B
n , ahot
a=—>» a,
M1 - azok tanulmanyi atiaga, akik kapnak dsztondijat.

A paraméterek ( A és B) kiszamitasa:
1. eset: legyen pn=M, ekkor

Aia, + B =M o seszevetve

A 3+ By = P adedik:

"Qil1

4=M'

a,-a 4g B, = - A, @

Ha ezekbsl 21 = “ha + By <M aqs4i aukor

2. eset: legyen p1=m, ekkor Aa,+B, =n

4a+B, =P aqedik:

,, &zt Bsszevetve

4 =L

a-a, o B,=p-4,a

A csoportindex:

a} A csoportindex fiiggetlenil az adott homogén csoport legkisebb és legnagyobb
atlagatol, valamint a homogén csoport atlagate! egy olyan — 0-tdl 2-ig tarto — index, ahol
a csoport legmagasabb Osztdndi-mutatéjahoz a 2-es, a legkisebbhez a 0, és a
csoportatiaghoz a 1 keril hozzarendelésre.

b) A csoportindex a tanulményi eredmények azon mérSszama, amely
osszehasonlithatova tesz az egyetemen barmely két, vagy tdbb — tetszdlegesen
vélasztott - hallgatét. '

A csoportindex kiszamitasanak maodja:
c) A csoportindex t3bb Iépesben keriil kiszamitasra, alapja az dszténdij-mutato.

sztdndij-mutaté= kreditindex * M,
ahol M = 8sszesen teljesitett kredit / addig 6sszesen elirt kredit

d) Az 6sztondij-mutatobol levonasra kerll az adott homogén csoport Atlaga.
dszténdij-mutatd — csoportatiag
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Azon hallgaté csoportindexe, akinek 6szténdij-mutatoja a csoportatiag felett van, ugy
kerl kiszamitasra, hogy az 6 Osztondij-mutatéjabol szamitott eltérést elosztiuk a
csoportban talathato legnagyobb eitéréssel, és az eredményhez hozzaadunk 1-et.

(lgy a legjobb osztbndij-mutatéval rendelkezé hallgaté csoportindexe 2, valamint a pont
évfolyamétlaggal rendetkezé haligato csoportindexe 1.)

(Gszténdij-mutatd - csoportatlag)

+1
legnagyobb (6sztndij-mutato - csoportatiag)

Azon hallgatd csoportindexe, akinek az Gsztdndijmutatoja csoportatiag alatt van, gy
kerll kiszamitasra, hogy az & Osztdndij-mutatéjabol szamitott eltérést elosztiuk a
csoportban talalhato legkisebb eltéréssel, az egészet beszorozzuk -1-el, és
hozzaadunk 1-et.
(fgy a csoport legrosszabb Gszténdij-mutatojaval rendelkez6 hallgaté csoportindexe 0
fesz.)

-1 * (Bsztondij-mutato — csoportatiag)

legkisebb (dszidndij-mutatd - csoportatiag)
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A HALLGATOK ALTAL FIZETENDG DiJAK ES EGYEB TERITESEK

2. melléklet

1. Az allamilag nem finanszirozott, koltségtéritéses, dnkoitséges képzésben részt vevd hallgatok

kéltségtéritési dijai 2014/2015-6s tanévben:
1.1. A hallgatok kéltsegtéritési dijai:
1-2. aktiv felévben:

Alba Regia M(iszaki Kar
FelsOoktatasi szakképzés

190 000

220000
240 000
220 000

150000

225 000
225 000
160 000
160 000

305 000
350 000

220000
240000
220000
220000
260000
220000
190000
190000
190000
190000

300000
300000

305000
305000
305000
305000
305000
300000

mérndkinformatikus (halozati inf.) FNK
Alapképzés
miszaki menedzser ANK
mernodk informatikus ANK
villamosmérndki ANK
“villamosmeérnaki o AR
f8ldmérd és fldrendezé méemdki ANK
féldmerd és féldrendezd mérnoki ALK
kézigazgatas-szervezd ANK
kbzigazgatas-szervezd ALK
Mesterképzés
mechatronikai mérndki MLK
birtokrendezé mérndki MLK
mesterszak
Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérnoki Kar
Alapképzés
gépészmérndki ANK
gepészmemdki {német) ANK
had- és biztonsagtech. m. ANK
mechatronikai mérnéki ANK
mechatronikai mérndki(angol) ANK
mliszaki szakoktato ANK
gépészmermoki ALK
had- es biztonsagtech. m. ALK
mechatronikai mémaoki ALK
miiszaki szakoktato ALK
Osztatlan tanari képzés
merndktanar(gépészet-mech.) ONK
mérndktanar({polgari és bizt.) ONK
Mesterképzés :
biztonsagtechnikai mérndki MNK
biztonsagtechnikai mérndki MLK
mechatronikai mérndki MNK
mechatronikai mérndki MEK
mechatronikai mémaoki MLK
mérndktanar MNK
mérndktanar MLK

Keleti Kéroly Gazdasagi Kar

300000
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Felsdoktatasi szakképzés
gazd.és men.(kis-és kdzépvall )
Alapképzés

gazdalkodasi es men.
kereskedelem és marketing
muszaki menedzser
gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miszaki menedzser
miszaki menedzser
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(miisz.-gazd.)
Mesterképzés
vallalkozasfejlesztés 1. felév
vallalkozasfejlesztés 1. felév
vallalkozasfejlesztés 2. félév
vallalkozasfejlesztés 2. félév
mérndktanar(gazd.mer.)
merndktanar{gazd. mer.)

Kandé Kalman Villamosmeérnoki Kar

Alapképzés
villamosmérnoki
villamosmérndki(angol)
villamosmérmoki
villamosmérnoki
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(elektrotech.-elekt.)
Mesterképzés
villamosmérndgki
villamosmeérnoki
mérndktanar-villamos.
mérndktanar-villamos.

Neumann Janos Informatika Kar

Alapképzés

mérnok informatikus
mérndk informatikus (angol)
mérndk informatikus
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(informatika)
Mesterképzés
alkalmazott matematikus
alkalmazott matematikus
mérndk informatikus
mérndk informatikus
mérndktanar-mémdk.info
mérndktanar-mérndk.info

Rejté Sandor Kénnydipari és Kérnyezetmérndki Kar

Alapképzés
ipari termék- és form. m.
konny(ipari mernoki

FNK 170000
ANK 170000
ANK 170000
ANK 220000
ALK 165000
ALK 165000
ALK 190000
ATK 175000
ONK 300000
MNK 250000
MLK 250000
MNK 233000
MLK 233000
MNK - 300000 -
MLK 300000
ANK 220000
ANK 260000
ALK 190000
ATK 175000
ONK 300000
MNK 305000
MLK 305000
MNK 300000
MLK 300000
ANK 240000
ANK 290000
AEK 204000
ONK 300000
MNK 325000
MEK 325000
MNK 325000
MEK 325000
MNK 300000
MLK 300000
ANK 220000
ANK 220000
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220000
190000
190000

300000
305000
305000

300000
300000

193 000

223 000
244 000

223000

193 000
230 000
230 000
165 000
165 000

310 000
350 000

223000
244000
223000
223000
264000
223000
183000
193000
193000

305000
305000

310000
310000
310000
310000
310000
305000

kornyezetmeméki ANK
konnyGipari mémaoki ALK
kornyezetmérndoki ALK
Osztatlan tanari képzés
mérnoktanar(kénnydipar) ONK
Mesterkepzeés
kénnydipari merndki MNK
kénnydipari mérndki MLK
mérndktanar(kénny(ii.m) MNK
mérnéktanar(kénny(ii.m) MLK
3-4. aktiv félevben:
Alba Regia M(iszaki Kar

Felsdoktatasi szakképzés
mernokinformatikus (halozati inf.) FNK
Alapképzés
miiszaki menedzser ANK
mérndk informatikus ANK
villamosmeérndki ANK -
villamosmernoki ALK
féldméré és féldrendezé mérndki ANK
foldmérd és foldrendezd mérnoki ALK
kézigazgatas-szervezs ANK
kézigazgatas-szervezs ALK
Mesterképzés
mechatronikai méroki MLK
birtokrendezd mérndki MLK
mesterszak

Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérndki Kar
Alapképzés
gepészmérndki ANK
gepészmeérndki (német) ANK
had- és biztonsagtech. m. ANK
mechatronikai mérndki ANK
mechatronikai merndki(angol) ANK
miiszaki szakoktatd ANK
gépeszmeérndki ALK
had- és biztonsagtech. m. ALK
miiszaki szakoktato ALK
Osztatlan tanari képzés
merndktanar(gépészet-mech.) ONK
merndktanar(polgari és bizt ) ONK
Mesterképzés
biztonséagtechnikai méradki MNK
biztonsagtechnikai mérnoki MLK
mechatronikai mérndki MNK
mechatronikai mérnéki MEK
mechatronikai mérndki MLK
mérndktanar MNK
meérndktanar MLK

Keleti Karoly Gazdasagi Kar
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Felsboktatasi szakképzés
gazd.és men.(kis-és kozépvall.)
Alapképzés

gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miiszaki menedzser
gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miiszaki menedzser
miiszaki menedzser
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(miisz.-gazd.)
Mesterképzés
vallalkozésfejlesztés 3. félév
vallalkozasfejlesztes 3. félév
vallalkozasfejlesztés 4. félév
vallalkozasfejlesztés 4. féléy
mérndktanar(gazd.mér.)
mérndktanar(gazd.mér.)

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar

Alapképzés
villamosmérndki
villamosmérndki(angol)
villamosmérnoki
villamosmeérndki
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(elektrotech.-elekt.)
Mesterképzés
villamosmerndki
villamosmermnoki
meérnoktanar-villamos.
mérndktanar-villamos.

Neumann Janos Informatika Kar

Alapképzés

mérndk informatikus
mérnok informatikus (angol)
mérndk informatikus
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(informatika)
Mesterképzes
alkalmazott matematikus
alkalmazott matematikus
mérndk informatikus
mérnok informatikus
mérndktanar-mérnok.info
mérndktanar-mérnék.info

Rejtdé Sandor Konnydiipari és Kornyezetmémnoki Kar

Alapképzés
ipari termék- és form. m.
kénny(ipari mérndki

FNK 172000
ANK 172000
ANK 172000
ANK 223000
ALK 167000
ALK 167000
ALK 193000
ATK 177000
ONK 305000
MNK 233000
MLK 233000
MNK 247000
MLK 247000
“MNK + 305000
MLK 305000
ANK 223000
ANK 264000
ALK 193000
ATK 177000
ONK 305000
MNK 310000
MLK 310000
MNK 305000
MLK 305000
ANK 244000
ANK 294000
AEK 207000
ONK 305000
MNK 330000
MEK 330000
MNK 330000
MEK 330000
MNK 305000
MLK 305000
ANK 223000
ANK 223000
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kérnyezetmeérnoki ANK 223000
kénnylipari mérnoki ALK 193000
kérnyezetmérndki ALK 193000
kénnyipari mérndki ATK 177000
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(kénnyipar) ONK 305000
Mesterképzés
kénnydipari mémdki MNK 310000
kénnyiipari mémdki MLK 310000
mérndktanar(kdnnydi.m) MNK 305000
mérndktanar(kdnnydi.m) MLK 305000
5-6. aktiv féiévben:
Alba Regia Miiszaki Kar
Felsofokt szakképzés
miszaki inform.mémdkassz. FNK 203 000
Alapképzeés
miszaki menedzser ANK 235000
~villamosmeéméki ANK © 7235000
villamosmérngki ALK 203 000
mérndk informatikus ANK 257 000
foldmeérd és foldrendezé mérndki ANK 165 000
foldmerd és foldrendezd mérndki ALK 165 000
kézigazgatas-szervezé ANK 165 000
kézigazgatas-szervezd ALK 165 000
Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérndki Kar
Fels6foki szakképzés
gépipari mérnokasszisztens FNK 103000
munkavedelmi mémndkassz. FNK 193000
gepipari mérnokasszisztens FLK 180000
munkavédelmi mémokassz. FLK 180000
Alapképzés
gépészmeérndki ANK 235000
gepészmérndki {német) ANK 257000
had- és biztonsagtech. m. ANK 235000
mechatronikai mérndki ANK 235000
mechatronikai merndki(angol) ANK 278000
gépeszmeérndki ALK 203000
had- és biztonsagtech. m. ALK 203000
mechatronikai mérnoki ALK 203000
Mesterképzés
biztonsagtechnikai mérndki MNK 327000
biztonsagtechnikai mérndki MLK 327000
mechatronikai mérnoki MNK 327000
mechatronikai mérndki MEK 327000
merndktanar MNK 322000
mérndktanar MLK 322000
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Felsbfoku szakképzés
gazd. menedzserassz. FNK 171000
Alapképzés
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gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miiszaki menedzser
gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miszaki menedzser

miszaki menedzser
Mesterképzés
véllalkozasfejlesztés 5. félév
vallalkozasfejlesztés 5. félév
vallalkozasfejlesztés 6. félév
véllalkozasfejlesztés 6. félév
tanar-méermnbktanar(gazd.mér.)
tanar-mérnoktanar(gazd.mér.)

Kando Kalman Villamosmérndki Kar

Felsdfoku szakképzés
médiatechnolégus assz.
villamos mémdkassz.
Alapkepzés
villamosmernoki
villamosmérndki(angol)
villamosmerndki
villamosmerndki
Mesterképzés
villamosmérndki
villamosmérndki
mérndktanar-villamos.
mérndktanar-villamos.

Neumann Janos Informatika Kar

Alapképzés

mérndk informatikus
mérndk informatikus
Mesterképzés
mérndktanar-mérnok.info
mérndktanar-mémok.info
mérndk informatikus
mérnok informatikus

1930000 -~

Rejté Sandor Kénnydipari és Kérnyezetmérnéki Kar

Felséfoki szakképzeés
kénnydipari mernokassz.
kénnydipari merndkassz.
Alapképzés

ipari termék- és form. m.
kénnydipari mérndki
kornyezetmernoki
kdnnyipari mérnoki
kornyezetmernoki
konny(iipari memoki
Mesterképzés
tanar-mérndktanar(konnyi.m)

ANK 182000
ANK 182000
ANK 235000
ALK 176000
ALK 176000
ALK 203000
ATK 187000
MNK 247000
MLK 247000
MNK 227000
MLK 216000
MNK 322000
MLK 322000
FNK 193000
‘FNK
ANK 235000
ANK 278000
ALK 203000
ATK 187000
MNK 327000
MLK 327000
MNK 322000
MLK 322000
ANK 257000
AEK 218000
MNK 322000
MLK 322000
MNK 348000
MEK 348000
FNK 193000
FLK 180000
ANK 235000
ANK 235000
ANK 235000
ALK 203000
ALK 203000
ATK 187000
MNK 322000
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tanar-mérndktanar(kénnyi.m)
konny(ipari mérndki
kénnydipari meérnoki
7-8. aktiv felevben:

Nappali tagozat

Esti és levelez tagozat

Tavoktatasi tagozat
. Fels6foki szakképzés . .
9-10. aktiv félévben:

Nappali tagozat

Esti &s levelezd tagozat

Tavoktatasi tagozat

Felséfokl szakképzés

Hataron t0li magyar hallgatok
11-12. aktiv félévben:

Nappali tagozat

Esti és levelez6 tagozat

Tavoktatasi tagozat
Felsdfokl szakképzés

MLK
MNK
MLK

BSc képzes
BSc GEO
MSc képzés

MSc mérndk info.

MA képzes
BSc képzés
BSc GEO
MSc képzés

MSc mérndk info.

Vall fejl. 8. felév
MA keépzés
BSc képzés
Nappali
Levelezd

BSc¢ képzés
BSc GEO
MSc képzés

MSc mérnék info.

MA képzés
BSc képzés
BSc GEO
MSc képzés

MSc mérndk info,

Vall fejl. 10. félév
MA képzés

BSc képzés
Nappali
Levelezt
Tavoktatasi
Nappali

Esti és levelez

BSc képzés
BSc GEO
MSc képzés

MSc mérndk info.

MA képzés
BSc képzés
BSc GEO
MSc képzés

MSc mérndk info.

Vall.fejl. 12. félév
MA képzés

BSc képzés
Nappali

322000
327000
327000

216000
165000
227000
267000
200000
189000
165000
216000
233000
215000
194000
177000
165000

155000 -

215000
165000
226000
268000
197000
186000
165000
215000
244000
222000
192000
174000
162000
151000
151000
151000
151000

222000
165000
236000
278000
205000
193000
165000
222000
253000
212000
198000
181000
167000
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Levelezd 156000

Tavoktatasi 156000
. . . Nappali 156000

Hataron tali magyar hallgatok Esti és levelezi 156000
13. és tovabbi aktiv félévben:

BSc képzés 237000

BSc GEO 165000

MSc kepzés 249000
Nappali tagozat MSc

vallalkozasfei. 217000

Hagyomanyos

kpzés 178000

BSc képzés 204000

BSc GEO 165000

MSc képzés 237000
Esti és levelezé tagozat MSe 212000

véllalkozasfejl.

MA képzés 212000

Hagyomanyos

képzés 151000

BSc képzés 192000
Tavoktatasi tagozat Hggyf)manyos 157000

képzés

Nappali 178000
Fels&fokl szakképzés Levelezé 164000

Tavoktatasi 164000

Nappali 164000

Hataron tuli magyar hallgatok Esti és levelezs 164000

1.2. Az allamilag nem finanszirozott kilfoldi allampolgarsagl hallgatok koltségtéritési dija nappali, esti,
levelezd és tavoktatasi tagozaton: 3.000 EUR/félev.

2. Isméti6 javitévizsga dijak:

2.1. Ismétlé javitovizsga dija: | 2.000.- Ft/alkalom
2.2. Ismetlf javitoszigoriat dija: 3.000.- Ft/alkalom
2.3. Evkdzi jegy vizsgaidészakban térténd potiasa 2.000.- Ft
2.4. Alairas vizsgaidfszakban tdrténd potlasa 2.000.- Ft

A fenti dijak a vizsgarél igazolatlanul tavolmaradas eseten is alkalmazanddk.
2.5, Zarbvizsga ismétlési dija targyanként: 4.000.- Ft
2. 6. Javitdvizsga: 2.000.- Ft

3. Adminisztrativ, fizetési, tanulmanyi kotelezettség elmulasztasa vagy késedelmes teljesitése
esetén fizetendd dijak:

3.1. Pétmerés, evkozi feladatok hataridén tuli leadasa: 1.000.- Ft
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3.2. Hallgaté mulasztasabél ered hatariddn tali (szorgalmi iddszak
elsd 2 hetében torténd) tantargyfelvétel: 3.000.- Ftftargy
3.3. Felmentési kérelmek hataridén tuli beadasa: 2.000.- Ft

3.4. Hatarid6n tali (szorgalmi iddszak elsé 2 hetében torténd)

tantargyleadas: 3.000.- Ftftargy
3.5. Késedelmes hivatalos adatszolgaltatas: 2.000.- Ft
3.6. Szakdolgozat el8irt hataridén tuli beadasa: 3.000.- Ft
3.7. Atvételi kerelem beadasi dija: 5.000.- Ft
3.8. Szak-, szakirény valtoztatasi kérelem beadasi dija 3 000.- Ft
3.9. Munkarend (tagozat) valtoztatasi kérelem beadasi dija 3000.- Ft

3.10. Passziv félév kérelem/utasités dija; . 2.000.- F/ffelev

. 3.11. Hataridén tali kollégiumi dij befizetés esetén: ... 2000-Ft .
3.12. Hataridén tali koltségtéritési dij befizetés esetén: 3.000.- Ft
3.13. Addigazolas hataridén tili potiasa: 3.000.- Ft
3,14, Szamlamodositasi dij 3 000.- Ft
3.15. Méltanyossagi kérelem beadasi dija 2 000.- Ft
3.16 Hatarid6n tali pénzigyi tétel befizetés esetén 3.000.- Ft

4. Egyéb dijak

4.1, Leckekdnyv masodlat (0] leckekényv kiadasa): 5.000.- Ft
4.2. Leckekonyv kivonat 1.000.- Ft/félev
4.3. Leckekonyv fénymésolat hitelesitve: 500.- Ft/félev
4.4, Targyfelvételi dij (alap + 10% kredit felett OE hallgatonal): 1.500.-Ft/krd
4.5 Targyfelvételi dij, athallgatés esetén (nem OE hallgaténal); 2.000.-Ft/krd
4.6. Tantérgyfelvételi dijak: (Allamilag tamogatott hallgatok esetében.)
,Normal targyfelvétel” ,largyfelvétel csak vizsgara”
3. alkalom® 5 000.- Ft/krd 3 000.- Ft/krd
4. alkalom 6 000.- Ftkrd - 4000.- Frkrd
5. alkalom 7 000.- F/krd 5 000.- Ft/krd
6. alkalom 8 000.- Ft/krd 6 000.- Ft’krd
7. és minden
tovabbi alkalom 9 000.- Ft/krd 7 000.- Ft/krd
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Megjegyzes 1.: A tantervben 0" kreditértékkel és raszam nélkiil szerepld szigorlatok
esetében, a 3. és minden tovabbi , Tantargyfelvétel csak vizsgara' dijtétele egységesen 6 000.-
Ft. (*Csak a 2007. szeptember 1-je utan tanulmanyaikat megkezdd hallgatok esetében, kivéve
az Alba Regia Miiszaki Kar jogelSdjével, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Geoinformatikai
Karaval korabban haligatoi jogviszonyt létesitett hallgatok.)
Megjegyzés 2.: A testnevelés tantargy esetében, amely a nappali tagozatos tantervben 0
kreditértekkel és 2 oraszamban szerepel a 2. és a 3. félévben, a tantargyfelvétel dija az 5.
alkalomtol kezdédden egységesen 10.000 Ft. (Az els6 négy targyfelvételi alkalom dijmentes.)
4.7. Koltségtéritéses képzéshen részt vevé hallgatok kollégiumi
dijanak téritési Osszege a sajat kollégiumokban és a Terminus Hotelban:
26.000,- Fttho
ELTE Nagytétényi ti Kollégiumban: 24.000,-FT/ho4.8. Akkreditalt targyfelvételi és eljarasi
dij 1.000.- Fitargy
4.9. Kollégiumi téritési dij a sajat kollégiumokban és a Terminus Hotelban egyarant:
{Alapdij + Szolgaltatasi dij) 14.000.- Fthé
ELTE Nagytétényi uti Kollégiumban (Alapdij + Szolgaltatasi dij): 12.500,-Ft/ho4.10.
Kiilf6ldi hallgatok altal fizetendd koliégiumi téritési dijakat,
- a hallgaté statuszanak, jogviszonyanak és az egyes kategoriak

szerinti besorolas figyelembe vételevel - a kollégium igazgatdja

hatarozza meg, melynek nagysagrendje: 90 - 250,- Euré/é
4.11. Hotel@BMF Diakotthon kollégiumi téritési dija
allamilag tamogatott képzésen résztvevé hallgato esetében: 22.000,- Fthé

koltségtériteéses (Onkoltséges) képzésen résztvev hallgato esetében:  64.000,- Fthé
5. A egyetemmel jogviszonyban nem lévék téritési dijai

5.1 Klilfoldon szerzett bizonyitvanyok és oklevelek elismerése eljarasi dija,
amennyiben a kérelmezé a tanulmanyait az egyetemen kivanja végezni
vagy folytatni a legkisebb
munkabér
egyotdde

5.2. Kilféldén szerzett szakképesités elismerése a legkisebb
munkabér
egydtode

5.3. Az Obudai Egyetem jogeldd intézményeiben féiskolai

végzettséget szerzettek részére —a 2005. évi CXXXIX. torvény

a felsGoktatasrél 149. § (8) ac.) pontja alapjan — a mémaki cim

viselésére kiadott igazolas dija 5000.- Ft
5.4, Az Obudai Egyetemen, illetve jogeldd intézményeiben

tanulmanyait mar befejezett diplomasok részére valamely ok

(pl. megsemmistilés, elvesztés stb.) miatt potlandé cklevelek esetén

az eljaras dija 5000.- Ft
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5.5. Korabbi tanulmanyi id8, hallgatéi jogviszony igazolasa 2000.- Ft

5.6. Elveszett leckekényv potiasa, masodiat kidllitasa 2.000.-Ft/félev
5.7. Oklevel- és leckekényvmasolat hitelesitése 2000.- Ft

5.8. A korabbi tanulmanyokrol kért hitelesitett tematika 500.-Ftitargy
5.9. A hallgatéi jogviszonnyal mar nem rendelkezG volt hallgatd szamara kiirt 4

szakdolgozat esetén, az eljarasi dij: 5.000.- Ft.

5.10. A hallgatéi jogviszonnyal mar nem rendelkezé volt hallgaté a hallgatéi

jogviszonyanak megsz(ineset kdvetden a zardvizsgara torténd

jelentkezésének eljarasi dija: 10.000.-Ft.
5.11. A hallgatoi jogviszonnyal mar nem rendelkezé volt kltségtéritéses hallgaté
szakdolgozatanak a beadéasakor a TVSZ 32.§ (9) pontja alapjan fizetendd, eljarasi dij:

a szakdolgozathoz megallapitott kreditpontok * 5.000 Ft
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3. melléklet

A DIAKOTTHON MUKODESENEK MINIMALIS (KOTELEZG) FELTETELEI
(ALAPSZOLGALTATASOK)

Targyi feltételként biztositando

féréhelyenként 1 &gy, 1 személyes hasznalatl tanulbasztal, szék, ruhasszekrény,
féréhelyenként paplan, parna,

az orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrdl szolo 253/1997. (XII. 20.) Korm.
rendelet  (OTEK) szerinti firdshelyiség, illemhely, felvond, lift, parkolo,

fézési és ételmelegitési lehetdség biztositisa: legalabb 25 féréhelyenként 1 db 1000 Watt
teljesitményti fézélap,

fités,

melegviz biztositasa, feréhelyenként legalabb 80 liter/nap mennyiséggel szamolva,

vizellatas biztositasa féréhelyenként legalabb 140 liter/nap mennyiséggel szamolva, . .
mosasi €s vasalasi lehetség biztositasa 100 fbre legaldbb 1 darab 5 kg ruha
mosoteljesitményi automata moségép és legalabb egy vasaldalivany,

lehet6ség szerint fer6helyenként egy darab internet-hozzaférési végpont, de minimalisan a
didkotthon féréhelyszamanak 2%-anak megfeleld szam( (legalabb 15) munkaéllomassal
felszerelt szamitogépterem (szamitogéptermek), ahol minden szamitogép internet-elérése és
ezen keresztil az intézményi konyvtar elekironikus szolgaltatasainak hozzaférhetfsége
biztositott,

féréhelyenként minimum 7 m? netté lakoterilet,

egyidejlleg a férhelyek 5%-anak megfeleld szami tanuldhelyet kell biztositani
tanuldszobaban, agy kialakitva, hogy egy tanulohelyre legalabb 2 m? alapteriilet, asztal és
szekhasznalat legyen biztositva,

a szobakban a hiitdgépek, hajszaritbk és a 200 Watl teljesitmeny alatti elektromos
teljesitményli nem héfejlesztd eszkdzok (TV, vided, kavé- és teaf6zd, villanyborotva,
szbrakoztatd elektronikai eszkdzok, kis fogyasztast haztartdsi eszkdzok) ellatasara alkalmas
elektromos haldzat,

ferGhelyenként 25 liter hiit6térfogatt hiitdgépek,

kénnyen tisztithatd padldburkolat,

személyi feltételek biztositasa.

Pénziigyi feltételek tekintetében be kell mutatni

a) Ot év koltségtervét folyd évi aron szamolva, a bevételek megalapozottsagat igazolo

dokumentumokkal,

b) a sziikséges fenntartdi forrasok igazolasat, a hitelgaranciat. A kdliségvetésnek legalabb a

kovetkezd kiadasokat kell fedeznie
o ¢vi két alkalommal a kollégium, didkotthon nagytakaritasanak biztositasa,

» akdzos hasznalatl, tovabba a flirdd és illemhelyiségek napi takaritasa,
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e éviegy alkalommal az egészségugyi, fiurdd és illemhelyiségek higiéniai festése,

s évente legalabb a lakdhelyiségek negyedének higiéniai festése,

e gvente legaldbb a kdzds helyisegek negyedének higiéniai festése,

e evente legalabb a férbhelyek tizedénekének felljitasat (agy, tanuldasztal, szekrény, paplan,
parna kicserelésével) lehetdvé tevs tartalék képzése,

o kdziizemi kdltségek finanszirozasa,

» szukség szerint, de évente legalabb egy alkalommal az éplilet rovar- és kartevd-
mentesitase.

Személyi feltételek tekintetében biztositando

a) didkotthon vezett — pedagogiai szakképzettséggel,
b} 24 oras ligyelet,
c) 24 oras portaszolgalat, ami kivalthato beléptetd rendszerrel,

d) afltés (zemeltetése.

46



Pontozélap

Az igénylé szocidlis helyzetének megaliapitasara szolgald Palyazati (rlaphoz

1) A palyazdval egy haztartasban éldk adatai

1/a) A keresdk megoszlas szerint

® 2 B8 CBAIAG ....oeivii it r s e e e et s 3p
o tobb eltartott, mintelartd ... 3Ip
1/b) Az egy fore jutd havi jovedelem (Ft/hé) alapjan
OFt = 14909 Ft oo eeeeeeeeeseeeeeserenses s imsssssseessets e o 6p
15000 Ft - 21999 Ft oo s 5p
22000 Ft - 28990Ft e e 4p
20000Ft = 3498 Ft Lo 3p. .
5000 Ft - 42990 Ft s 2p
43000 Ft - SO000Ft oo et e 1p
50001 Ft - 7OG90Ft o e Op
BOO00Ft - BIGOTFt e s -1p
B0O000Ft - 99998 Ft . s -2p
00000 Ft - e -3p
2} A csaladban, egy haztartasban é15...
8 KErBSOK SZAME ......oovveveereieir e eveisem e et s b Opifé
o NAZEAMASDEN.........oovvermsieeeeeeeces et et et e et Op/fo
o regisztralt munkanélkiiliek SZAMa ... s 1p/fé
o ebbdl aki segélyben nem részesil ... 1p/fd
& NYUGGIAS c0vrvrvseriiris e s s e s 1pifd
¢ rokkantnyugdijas
o 3. csoportba tartozd(50%>) ... 1pi6
o 3. csoportha tartozo (50%).........cccrreemiimmi e 2pH6
o 3. csoportha tartoz6 (87%;67,5%)......vvveirs e, 3pffd
o 2. csoportba tartozo (100%).......coorici e e 4p/fé
o 1. csoportha tartozo (100%)......... e s e 5p/fé
e oktatdsi intézményben tanulo csalédtag /nappali tagozatos/ ... 2pifd
o még nem tankoteles cSalAatag ... 1pié
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3) A palyazo, vagy valamely - vele egy haztartasban él6 — csaladtagja

« rendszeres orvosi kezelés alatt all, &s a havi rendszeres kezelési-,

illetve gyogyszer kdltsége az dtezer forintot meghaladja..........o..cocoovoeereee e,

o allandé &polasra szoruld testi-, illetve szellemi fogyatekos ..........rroemvmrrreerreeeoniveen.

4) A palyazé

L7 T Y (v 1 OO

6/a) - - szocialis pontok kiszamitas esetén

Okm - BIKM s
BOKM = T49KM e e
1B0Kkm - 240KM e s
B50KM = e

6/b)  koliégiumi pontok szamitas esetén

Okm - SOKN
BOKN - T4BKN e
150N - 240KN s
B0KN = e

7) A pélyazo

o hatranyos RelyZetll.............cooiiee e e,
» halmozottan hatranyos helyzetl ... e,

» gyamsaga nagykorisag miatt SZUNt MEG..........cceerievviveecrconieer e

8) Egyéb
Ebben a kategdridban maximalisan 5 pont adhato.

Minden olyan, a szociélishelyzet befolyasold tényezére adhato pont, melyekre az elSzGekben nem tér ki a

palyazat és palyazé itt feltiinteti. Természetesen figyelve az aranyokra. Példaul ha az igénylé edesapja

autbbalesetet szenvedett, ezért nem tud dolgozni, ilietve magas trleszté részlet fizetnek, arra adhatd 4-5

pont.
9} A palyazo

e albérletben [aKik ... et
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10) A palyazo egy havi albérleti dija

OFt = G099 F oo msessnees oo 1p
10000Ft = 19999 FL oo 2p
20000 Ft = 20099 Ft oo oo 3p
30000 Ft = B9O99FL oo e 4p
B0000Ft - e 5p

Kiegészités az 1/a, és a 2 pontokhoz:
Keresdnek szamit az a személy, aki 6nallé jovedelemmel! rendelkezik.

Nem szamit sem keresdnek, sem eltartottnak a munkanélkiili, és a nyugdijas.

Eltartottnak szamit a még nem tankdteles csalédtag, a haztartasbeli sziild, és az a személy, aki tanuldi

1-jogviszonnyal rendelkezik és &nallé jovedelme nincs. - - - ¢

A pontszamok meghatarozasa a kiillonbozé tamogatasi formakhoz:
e Szocialis tamogatas
1) - 6/a) és 7) - 8)

e  Lakhatasi timogatas”
9) - 10)

o Kollégiumi felvétel

(1) - 5)es6/b) - 8y/(maxs#Egl)- 5)ss6/b)- 8)31) - 50

49






