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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az Obudai Egyetem Szervezeti és miikddési
Szabalyzat (a tovabbiakban: OF SZMSZ) I. kotete, a Szervezeti és miikddési rendjének (a tovabbiakban: OE
SZMR) 79. §-aban, valamint az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdésben foglalt
felhatalmazas alapjan a Kandd Kalman Villamosméméki Kar (a tovabbiakban: Kar) tigyrendjét az OF SZMR-ben
a karokra vonatkozd szabalyokkal egységes szerkezetben' az alabbiak szerint allapitja meg.2l.

ELSO RESZ
|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabalyzat hatalya

1.§ A szabalyzat hatalya kiterjed:
a) akKarteljes terlletére,

b) a Kar oktatoira, tudomanyos kutatdira és hallgatéira, valamint az oktatasban, tudomanyos
kutatdsban, tovdbba a Kar feladatainak megvaldsitasdban kdzvetlendl részt vevé
foglalkoztatottakra,

c) az Nftv-ben, illetve e szabalyzatban meghatarozott esetekben a Karral kdzalkalmazotti, vagy
hallgatdi jogviszonyban nem allo személyekre.

A Kar jogallasa, elnevezése, miikodési helye, képviselete

OE SZMR 78.§ A kar az Egyetem olyan szervezeti egysége, amely egy vagy tobb képzési teriileten,
tudomanyteriileten tébb, a képzési programban rogzitett szakmailag 6sszetartozé6 képzés
oktatasi és tudomanyos kutatasi feladatait latja el.

OE SZMR 80.§ (1) A kar a hatalyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és miikodési szabalyzata,
tovabba az egyetemi szabalyzatok keretei kozott latja el feladatait. A kar nem 6nallé jogi
személy.

(2) A kar Szenatus altal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt gazdalkodasi
kerettel az Egyetem gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozottak szerint 6nalléan
gazdalkodik. A Gazdalkodasi, valamint a Kotelezettségvallalas és szerzddéskotés
rendjérél sz6l6 szabalyzatokban meghatarozott esetekben a kar koteles beszerezni a
kancellar egyetértését.

2.§ (1) AKarneve: Kandé Kélméan Villamosmérnoki Kar
réviditett nevezése: OE-KVK
angol elnevezése: Kand6 Kalman Faculty of Electrical Engineering

(2) AKarmikddésihelye:  1084. Budapest Tavaszmez6 utca 15-17.
(3) AKar hivatalos bélyegzéjének leirasat kulon szabalyzat tartalmazza.
(4) AKarlogdja:

1 Az OE SZMR rendelkezései a vastag betiivel keriilnek jelélésre.
2 Az iigyrendet a Szenatus a 2016. december 13-i lilésén az SZ-CXXVI/245/2016.szamu hatérozataval fogadta el. Hatalyos: 2017. janudr 1. napjatol.
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4.§
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A Kar rendeltetésszer(i mikodése korében a dékan az Egyetem képviselSjeként jar el a rektor és a
kancellar altal atruhazott, a vezetdi megbizas altal meghatarozott kérben, az Egyetem nevében dnall6
jognyilatkozatot tehet, kotelezettséget véllalhat az Obudai Egyetem Kotelezettségvallalas és
szerz6déskotés rendjérél szold szabalyzatban meghatarozottak szerint. A kotelezettségvallalashoz az

Egyetem Gazdalkodasi, valamint a Kotelezettségvallalds és szerzGdéskotés rendjérdl  szolo
szabalyzataban meghatarozott esetekben a kancellar egyetértése szlikséges.

Il. FEJEZET
A Kar feladatai

(1) A Kar - egymastdl el nem valaszthatd — alapvet6 feladatai az oktatas és a tudomanyos kutatas.
Ezen fellll a Kar az alapfeladataihoz kapcsolddé igazgatasi, szervezési és gazdasagi feladatokat is ellat.

(2) AKar:
a) villamosmérndk szakon alapképzést és mesterképzést folytat,
) kozremUkodik az Egyetem doktori iskolainak képzésben,
c) felsBoktatasi szakképzési és szakiranyl tovabbképzési tevékenységet lat el,
)

feladata a miszaki tudoméanyok, valamint a kapcsolodd tudoméanyok kutatasa, fejlesztése,
megujitasa, és athagyomanyozasa,

e) résztvesz a tehetséggondozasban, a szakemberek tovabbképzésében és a felnbttképzésben

f)  szoros kapcsolatokat épit ki a gazdalkodé szervezetekkel, kutatd és fejlesztd és oktatasi
intézményekkel az oktatas, a tudomanyos kutatbmunka terén,

g) nemzetkdzi kapcsolatokat alakit ki és apol, részt vesz nemzetkdzi kutatasokban és nemzetkozi
szervezetekben.

(3) A Kar kiemelten fontosnak tartja a részvételt hazai és kilfoldi tudomanyos palyazatokon, valamint a
kutatasi eredmények hazai megismertetését és hasznositasat.

MASODIK RESZ

A KAR TESTULETEI
|. FEJEZET
A KARI TANACS

A Kari Tanacs dsszetétele

OE SZMR 81.§ (1) A kar vezetd testiilete a Kari Tanacs.

(2)

A Kari Tanacs Osszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa) adékan, mint a tanacs elnoke,
ab) az intézetigazgatok,
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ac) az oktatok - karra vonatkozé iigyrendben meghatarozott szamu -
valasztott képvisel6i,

ad) a nem oktatéi képviselok, a karra vonatkozé ligyrendben eldirt
létszamban,

ae) a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elnoke,

af) a hallgatéi 6nkormanyzati képvisel6k, a karra vonatkozé ligyrendben
eldirt létszamban;

b) tanacskozasi jogu tagok:

ba) a rektor (illetve megbizottja),

bb) akar el6z6 dékanja,

bc) a dékanhelyettesek,

bd) a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanécs titkara,

be) a Szenatusnak a karrdl valasztott tagjai,

bf) aszakszervezet kari képviseldje,

bg) aképzésben érdekelt kiilsé szervek képviseldi,

bh) a Kozalkalmazotti Tanacs képviseldje,

bi) kari mindségiigyi felelds,

bj) a karra vonatkozd iigyrendben felsorolt tovabbi személyek.
(3) A Kari Tanacs létszama nem lehet kevesebb 10 foénél, tagjainak legalabb husz,

legfeljebb huszonét szazalékat a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok
és egyetemi docensek képviseldi alkotjak.

(4) A Kari Tanacs létszamat a fentiek figyelembevételével ligyrendek tartalmazzak.

(5) A valasztott képviselonek a tanacsiilésen személyesen kell megjelennie. A
tanacstag tartés akadalyoztatasat koteles eldre irasban bejelenteni a tanacs titkaranak.

(6) A Tanacs kozalkalmazotti tagjait harom évre valasztjak, tagsaguk két alkalommal
ujravalasztassal meghosszabbithatd. A Kari Tanacs hallgatdi tagjainak valasztasi rendjét
a Kari Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalya tartalmazza. A Kari Tanacs tagja nem lehet
olyan hallgatd, aki vizsgakotelezettségének nem tett eleget, és emiatt az adott félévre
nem jelentkezhetett be.

(7) A kari tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kozgytilésén kell megtartani. A
kari tanacs tagjainak valasztasat az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések
értelemszerii alkalmazasaval kell lebonyolitani.

5.§ (1) A Kari Tanacs létszama: 20 f6 (kivéve a dékén intézetigazgatd is, ebben az esetben 19 f6). A Kari
Tanécs
a) szavazati jogu tagjai:
aa) adékan, mint a tanécs elndke (1 6),
ab) azintézetigazgatok (5 f6, ha a dékan is intézetigazgato, akkor 4 6 ),
ac) avezetdi megbizéssal nem rendelkezé oktatok, kutatok valasztott képviseldi (5 f6),

ad) a nem oktatoi képviseldk (Jozsefvaros 2 6 és Obuda 1 f6, Dékani Hivatal 1 f5,
dsszesen 4 f6),

ae) aKari Hallgatoi Onkormanyzat elndke (1 f6),
af)  a hallgatéi dnkormanyzati képviseldk (4 6),
b) dllandd — tanacskozési jogli - tagjai az OE SZMR 81. § (1) bekezdés b) pontjaban
meghatarozottak személyeken tul:
ba) agazdasagifelelds,
bb)  Kando Technolégiai és Transzfer Kdzpont igazgatoja,
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bc)  adékan altal meghivott személyek.

(2) A Kari Tanacs ulésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte — feladatainak
ellatasahoz — szilkséges, tovabba a napirendtél figgbéen a tudomanyos és a gyakorlati élet megbecsiilt
szakembereit, illetve a képzésben érdekelt szervek képviselbit. Az esetenkénti meghivottak személyérdl —
a napirend ismeretében — a dékan dont.

6.§ Kari Tanacs tagjai megvalasztasara a SZMR szenatorok megvalasztasara vonatkozd szabalyokat kell
értelemszer(ien alkalmazni (Id. 1. szamu mellékletet).

A Kari Tanacs feladat- és hataskore

OE SZMR 82.§ (1) A Kari Tanacs hataskérében meghatarozza:

a)

b)
c)

d)

a kar oktatasi és kutatasi munkajat, gazdalkodasat alapvetden érinté
elveket, feladatokat, programokat és megalkotja a kar, szervezetére és
miikodésére vonatkozo iigyrendjét,

a fels6oktatasi szakképzés, az alap-, mester- és szakiranyl tovabbképzés
kari feladatait,

az egyetemi iranyelvek alapjan a karhoz tartoz6 szakok tanterveit, a kar
gondozasaban lévé tantargyi programokat,

a kar szervezeti egységeinek miikddési rendjét.

(2) A Kari Tanacs hataskorében dont:

a)

b)

a kari szervezeti egységek hataskorét meghaladé minden olyan szervezeti
kérdésben, amely nem tartozik felettes testiletek és személyek
hataskorébe,

a kar rendelkezésére all6 pénz- és vagyoni eszkozok felhasznalasanak
elveirdl, a jovahagyott kéltségvetés felhasznalasarol, a kari gazdalkodasi
keretek felosztasardl és az el6z6 évi kari koltségvetés teljesitésérél sz6lo
beszamol¢ elfogadasaral,

a kar és a szervezeti egységek munkajarél készitett beszamolék
elfogadasarol,

a Kari Tanacs allandé- és munkabizottsagai tagjainak és elnokének
személyérol,

a zarévizsga bizottsagok elndkeinek személyéral,

tovabba minden olyan iigyben, amelyet a Szenatus, jogszabaly, illetve az
egyetemi szabalyzatok a testiilet dontési jogkérébe utalnak.

(3) A Kari Tanacs hataskoérében javaslatot tesz:

a)

b)

a kar szervezetét, miikodését és fejlesztését, oktatasi és kutatasi munkajat,
gazdalkodasat érinté tervekre és a programokra az egyetemi iranyelvek
alapjan,

szakalapitasra, szakinditasra, intézet Iétesitésére, megsziintetésére,
Osszevonasara, a kari képzés korszeriisitésére, uj oktatasi teriiletekre,

oktatoi és kutatéi, tanari munkakorok létesitésére, palyazatok Kiirasara,
oktatok, kutatok meghivasara,

oktatoi, kutatoi, tanari kinevezésekre és felmentésekre,
intézetigazgaté megbizasara,
a kart érint6 megallapodasokra,

egyetemi elismerések, munkatarsi cimek (munkatarsi, fémunkatars,
tanacsos, fétanacsos) adomanyozasara,



7.§

8.§

9.§
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h) szenatusi allandé bizottsag kar altal delegalt tag személyére.

(4) A Kari Tanacs hataskoérében véleményt nyilvanit:
a) akart érintd és a felettes szervek dontési jogkorébe tartozo tigyekben,

b) egyetemi tanari, kutatoprofesszori  kinevezéssel, felmentéssel
kapcsolatban,

c) dékani, dékanhelyettesi, intézetigazgatoi és dékani hivatalvezetéi megbizas
targyaban,

d) minden, a kar feladatait és tevékenységét érinté bizottsag elndke és tagjai
kinevezésével és felmentésével kapcsolatban,

e) a rektor, a kancellar, a Szenatus, illetve a Kari Hallgatéi Onkormanyzat
felkérésére.

(5) A Kari Tanacs hataskorében beszamoltatja a kari és az intézeti vezet6ket, valamint
beszamolét kérhet a karon miik6dé minden egységtél és szervezettél.

(6) A Kari Tanacs iiléseirél hangfelvétel vagy jegyzékonyv késziil. Hangfelvétel esetén
irasos emlékeztetét kell az iilést koveté 7 napon beliil késziteni. A jegyz6konyvet a
tanacs titkara, tovabba az altala a tanacsiilés kezdetén nyilvanosan felkért tanacstag
hitelesiti. A Kari Tanacs hatarozatait a kari honlapon nyilvanossagra kell hozni, és a Jogi
lgazgatosagra meg kell kiildeni. A Kari Tanacs hatarozatait az Obudai Egyetem
Kozlonyében nyilvanossagra kell hozni.

A Kari Tanacs feladat- és hataskore

(1) Az Ujonnan megvélasztott Kari Tanacsot a dékan a valasztast kovetd 15 napon bellil hivja 6ssze. Az
alakulé Ulést a dékan nyitja meg és vezeti a levezetd elnok megvalasztasaig.

(2) A Kari Tanacs alakuld (lésén megvélasztja a levezetd elndkét, tovabbd meghatarozza allandé
bizottsagait. A levezetd elndk személyére és a bizottsagokra, illetve tagjaikra barmely tag tehet javaslatot.
A bizottsdgok meghatarozasa, illetve a tagok vélasztasa késébbi tlésen is torténhet. A valasztasok titkos
szavazassal torténnek.

(3) Abban az esetben, ha a dékéan egyben intézetigazgatéi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari
Tanécs Ulésén az altala megbizott helyettese képviseli teljes jogkorrel.

(4) A Kari Tanacs Ulései a kar dolgozdi és hallgatéi szamara nyilvanosak. A megjelent érdekl6ddk
tetszést, vagy nemtetszést nem nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarasa esetén a levezetd elnék
az érdeklédbk egészét, illetve egy részét az llésrdl kiutasithatja.

(5) A Kari Tanacs Ulései barmely tag javaslatara egyes napirendek targyaldsanak idejére zartta teheték,
amennyiben a szavazati jogu tagok tébbsége tamogatja a zartta nyilvanitast. Zart llésen csak a szavazati
jogu tagok és a hivatalbdl tanacskozasi jogu tagok vehetnek részt.

(1) AKari Tanacs tanévenként szlikség szerint, de legalabb két alkalommal (ilésezik.
(2) A Kari Tanécs dsszehivasarol a dékan gondoskodik. A Kari Tanécs dsszehivasat a dékanon kivil -
a napirend egyideji megjelolésével — kezdeményezheti:

a) aKari Tanacs tagjainak egyharmada,

b) a Szenatus,

c) arektor/kancellar.

(1) A Kari Tanacs véleményét, javaslatat és dontését hatarozatba foglalja. A hatarozat formatuma: kar
roviditett neve-KT-Ulésszam romai szdmmal/hatarozatszam/évszam (pl. KVK-KT-CVI1/15/2016.).
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(2) A Kari Tanacs (lésérdl emlékeztetd késziil, amelyet a Dékani Hivatal vezetje vezet, aki egyben a
Kari Tanacs titkara. A Kari Tanacs uléseir6l kész(ilt emlékeztetét és hatarozatokat az iilést kévetd 7 napon
beliil meg kell killdeni a jogi igazgaténak és a Rektori Hivatalnak.

(3) A Kari Tanacs mikodésére egyebekben a Szenatus miikddésére vonatkozd szabalyokat kell
értelemszer(ien alkalmazni.

Il. FEJEZET
TANACSADO TESTULETEK, BIZOTTSAGOK
Dékani Tanacs

10.§ (1) AKaroperativ vezet6 testllete a Dékani Tanécs, amelynek feladata:

a) adékan munkajanak segitése, tanacsado és véleményez0 testlletként,

b) aKari Tanacs szamara készitett el6terjesztések elézetes véleményezése,

c) a Szenatus, a rektor, a kancellar, a Kari Tanacs és a dékan hatarozatainak, a belsd
szabélyzatokbdl fakadd feladatok végrehajtdsa, illetve a végrehajtds megszervezése,
iranyitasa, felligyelete és ellenérzése.

(2) A Dékani Tanacs véleményt nyilvanit, kiilondsen az alabbi kérdésekben:
a) akari pénzeszkozok elosztasi elveirdl,
) bérfejlesztési és jutalmazasi keretek kari szintii elosztasi elveirdl,
c) akari oktatds mingségiranyitasi rendszerének mikadésérdl,
) kari kapcsolatok kialakitasardl, mas szervezetekkel, személyekkel torténd egytttmikodésrdl,
kéz0s tarsulasok létrehozasardl.
(3) A Dékani Tanacs 0sszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa) adékan,

ab)  adékanhelyettesek,

ac)  azintézetigazgatok,

ad) aKdzalkalmazotti Tanacs kari képviseléje,
ae) a Szakszervezet kari képviseldje,

af)  az oktatasi-nevelési igazgatd,

ag) a Dékani Hivatal vezetdje,

ah)  Kando Technoldgiai és Transzfer Kdzpont igazgatdja,
b) tanécskozasijogu tagok:

ba) akar el6zd dékanja,

bb)  agazdasagi vezets,
bc)  aTanulmanyi Osztaly vezetdje,
bd) a dékan altal meghivott személyek.

(4) A Dékani Tanacs hatarozatképes, ha szavazati jogu tagok legaldbb 50%-a jelen van, hatérozatait
egyszer( tobbséggel hozza meg.
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12.§

13.§

14.§
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A bizottsagok

(1) A Kari Tanacs és a dékan feladatkdrének ellatdsat tamogatd szervezési, oktatasi, kutatasi,
gazdasagi és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dontések elékészitésére,
végrehajtasuk ellendrzésére kari allandd és ideiglenes bizottsagokat hozhat létre. A kari allando
bizottsagok feladatat, miikodésének idGtartamat, 0sszetételét és elndkét a Kari Tanacs hatarozza meg.

(2) A Karon az alabbi allandd bizottsagok mikodnek:

a) Kari Tanulmanyi Bizottsag,

b)  Kari Kreditatviteli Bizottsag,

c) Kari Mingségiranyitasi Bizottsag,
d) Kari Oktatési Bizottsag,

e) Kari Fegyelmi Bizottsag.

(3) A hallgatokat érintd (gyekben eljar6 bizottsagban — a Kari Kreditatviteli Bizottsag kivételével —
biztositani kell a hallgatok részvételét, azzal a megkétéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga és szocialis tigyek
intézésére létrehozott bizottsdgban a hallgatdk altal delegalt tagok szama nem lehet kevesebb mint a
bizottsag tagjainak huszonét szazaléka.

(4) Akari alland és ideiglenes bizottsagok mikddése soran az Obudai Egyetemen miikds bizottsagok
Osszetételrdl, miikodési rendjérdl, feladat- és hataskorérél szol6 szabalyzat, valamint mas szabalyzatok
rendelkezései értelemszeriien irdnyaddak.

A 11. § (2) bekezdésében meghatarozott kari allandé bizottsagokon til a Kari Tanacs vagy a dékan
ddnthet ideiglenes bizottsdg megalakitasardl, feladatardl és Gsszetételérdl. llyen esetben a bizottsag
mUkodésének idétartamat és feladatat is meg kell hatarozni.

Kari Tanulmanyi Bizottsag

(1) A Kari Tanulmanyi Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozott
feladatokat latja el.
(2) A Kari Tanulmanyi Bizottsagnak 6 tagja van. A Kari Tanulményi Bizottsag tagjai:
a) hivatalbél az oktatasi dékanhelyettes (1 6),
b) delegalas utjan:
ba)  oktatd (2 f6),
bb)  HOK képviselsi (3 f6).
(3) A Kari Tanulmanyi Bizottsag oktato tagjait a Kari Tanacs valasztja harom évre, a hallgatoi tagjait a
Kari Hallgatéi Onkorméanyzat delegélja.

Kari Kreditatviteli Bizottsag

(1) A Kari Kredittviteli Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatérozott
feladatokat Iatja el.
(2) AKari Kreditatviteli Bizottsagnak 3 f6 tagja van. A Kari Kreditatviteli Bizottsag tagjai:
a) hivatalbol az oktatasi dékanhelyettes (1 6),
b) delegalas Utjan kettd oktato.
(3) A Kari Kreditatviteli Bizottsag oktatd tagjait a Kari Tanacs valasztja harom évre.



15.§

16.§
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Kari Mindségiranyitasi Bizottsag

(1) A Karon a mindségiranyitasi rendszer miikodtetésével kapcsolatos operativ feladatok ellatasra,
valamint a Karon folyo képzési és kutatasi tevékenység ellenérzésére Kari Mindségiranyitasi Bizottsag
mUkodik.
(2) A Kari MinGségiranyitasi Bizottsagnak 5 f6 tagja van. A Kari MinGségiranyitési Bizottsag tagjai:
a) hivatalbol a kari mindségugyi megbizott (1 f6),
b) delegalas Utjan:
ba)  oktatdk (3 f6, 2 f6 jozsefvarosi és 1 f6 6budai),
bb)  HOK képvisel§je (1 6).
(3) A Kari MinGségiranyitasi Bizottsag oktato tagjait a Kari Tanacs valasztja harom évre, a hallgatoi
tagjait a Kari Hallgatéi Onkormanyzat delegalja.
(4) A Minbségiranyitasi Bizottsag elnoke a dékan és dékanhelyettesek felligyeletével végzi munkajat. A
Min8ségiranyitéasi Bizottsag elnokének feladatai:
a) aKari Mindségiranyitasi Bizottsag iranyitasa,

b) az oktatéi felmérések elkészitése,

c) azoktatds és kutatas minéségének folyamatos monitorozasa,

d) monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szaméra,

e) javaslattétel a Kar oktatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,

f)  aKar képviselete az egyetem minéségiranyitasi rendszerében.
Kari Oktatasi Bizottsag

(1) A Karon oktatassal kapcsolatos operativ feladatok elldtdsra Kari Oktatasi Bizottsag miikodik,
amelynek feladata

a) akar oktatasi dékanhelyettesének segitése,
b) a karon folyo oktatési feladatok koordindlasa, és a Kari Tandcs szdmara készitett oktatasi
eléterjesztések el6zetes véleményezése.
(2) A Kari Oktatasi Bizottsag az (1) bekezdésben meghatérozott feladatain kivil:
a) véleményezi az oktatast érint6 szabalyzatok tervezetét,

b) véleményezi a képzési programokrdl, tantervekrél, tantargyprogramokrél, gondoskodik azok
folyamatos feltlvizsgalatarol,

c) kozremiikddik az drarend kidolgozasaban, koordinélja az oktatoi terheléseket,
d) fellgyeli az oktatasi félévek (elsésorban félév elejei és félév végi) feladatok ellatasat.
(3) A Kari Oktatasi Bizottsagnak 12 tagja van. A Kari Oktatasi Bizottsag tagjai:

a) hivatalbol
aa) azoktatasi dékanhelyettes (1 6),

ab)  az oktatasi Ugyekért felelds intézetigazgatd-helyettesek (5 f6),
ac) aDékani Hivatal vezetéje (1 f6),

ad) az oktatasi-nevelési igazgato (1 f6),

ae) a Tanulmanyi Osztaly vezetéje (1 6),

af)  a Neptun kari rendszergazda (1 f6)
b) delegalas Utjan a HOK képviselsi (2 f6).
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(4) AKari Oktatasi Bizottsag tagjait a Kari Tanacs valasztja harom évre, a hallgato tagjait a kari Hallgatoi
Onkormanyzat delegélja a bizottsagba.

Kari Fegyelmi Bizottsag

17.§ (1) A Kari Fegyelmi Bizottsag fegyelmi jogkort elsé fokon gyakorolja, ha hallgatd a kotelességeit
vétkesen és sulyosan megszegi.
(2) A Kari Fegyelmi Bizottsagnak 5 tagja van. A Kari Fegyelmi Bizottsag tagjai:
a) hivatalbol az oktatasi dékanhelyettes (1 6),
b) delegalas Utjan:
ba)  oktatd (2 f6),
bb)  HOK képviselsi (2 f&).

(3) A Kari Fegyelmi Bizottsag oktaté tagjait a Kari Tanacs valasztja harom évre, a hallgatoi tagjait a Kari
Hallgatéi Onkorményzat delegélja.

lll. FEJEZET
A KAR VEZETOI

18.§ (1) A Kar tevékenységének ellatasahoz szlikséges feladatokat az alébbi személyek latjak el:
a) dékan,
b)  dékanhelyettesek,
c) intézetigazgato.
(2) A Kart feladatai ellatdsban, nem vezetéi megbizéssal, kereset kiegészités fizetésére vonatkozd
megallapodas alapjan a tovabbi személyek segitik:
a) intézetigazgatd-helyettes,
b) dékani hivatalvezetd,
c) oktatas-nevelési igazgato.

A dékan

OE SZMR 83.§ (1) A dékan a kar vezetdje, aki felett a munkaltatoi jogkort — a kiilon rektori-kancellari
kozos utasitasban és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint - a rektor gyakorolja.
(2) A dékan feladat- és hataskore:

a) arektor altal atruhazott hataskorben és a rektor altal meghatéarozott korben
az Egyetem, valamint a kar képviselete,

b) a karon folyo képzési és tudomanyos kutatasi, igazgatasi és
keretgazdalkodasi tevékenység iranyitasa, dsszehangolasa, ellendrzése,

c) a kar rendelkezésére all6 koltségvetési elbiranyzatok, vagyon és mas
forrasok feletti - jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok szerinti -
rendelkezés,

d) munkaltatéi jogkor gyakorolasa a kiilon rektori-kancellari kozos utasitasban
meghatarozottak szerint,

e) a kar fejlesztési tervének Osszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak
megszervezeése,

f) akar nemzetkozi kapcsolatainak iranyitasa,
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g) kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsé szervezetekkel,
h) kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel,

i) a kari szervezeti egységek vezetése, az egyéb kari szolgaltaté szervezeti
egységek munkajanak feliigyelete,

i) kari munka-, tiiz- és vagyonvédelemi tevékenység feliigyelete és
ellenérzése,

k) akaron miikod6 ontevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete,
I) kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa,
m) a Kari Tanacs elnoki teenddinek ellatasa, a tanacsiilések 6sszehivasa, a

Tanacs dontéseinek eldkészitése és a hatarozatok végrehajtasanak
biztositasa,

n) kapcsolattartas a kari Hallgatéi Onkormanyzattal, a hallgatoi jogviszonybol
eredé jogok és kotelességekre vonatkoz6 eldirasok érvényesitésének
biztositasa,

o) a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetbi ellendrzés hatékony
miikodtetése,

p) eljaras mindazon ligyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari
Tanacs hataskorébe utal,

q) meghatarozott feladatokra kari felel6sok megbizasa, beszamoltatasa.

(3) A dékan feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a Kancellaria szervezeti
egyseégeivel.

19.§ A dékan javaslatot tehet a rektor szamara minden olyan dontés, hatérozat, intézkedés megsemmisitésére,
amely jogszabalyt, egyetemi vagy kari szabalyzatot sért.

A dékanhelyettesek

OE SZMR 84.§ (1) A dékant feladatai ellstisaban dékanhelyettesek segitik, illetve akadalyoztatasa

20.§ (1)

(2)

esetén helyettesitik. Feladataik megosztasat a Kari Tanacs egyetértésével a dékan
hatarozza meg, amelyet a kar miikodésére vonatkoz6 ligyrend tartalmaz.

(2) A dékan hataskoreit a Kari Tanacsra, illetve a Kari Tanacs bizottsagaira
atruhazhatja. Az atruhazott hataskort tovabb atruhazni nem lehet.

A dékan munkajaban kettdé dékanhelyettes segiti:

a)
b)

oktatasi dékanhelyettes,
kutatasi dékanhelyettes.

Az oktatési dékanhelyettes feladat- és hataskérei:

a)

b)

a kari oktatasi tevékenység koordindlasa, az oktatasi Ugyintézés felligyelete, iranyitasa és
ellendrzése,

a kari oktatasi tevékenység fejlesztésére és korszer(isitésére vonatkozé koncepciok
kidolgozasa és végrehajtasanak szervezése,

a karon folyd egyéb képzési tevékenységekkel (dudlis képzéssel, kooperativ képzéssel,
felnéttképzési tanfolyamokkal) a kihelyezett képzésekkel, az idegen nyelvii képzésekkel, illetve
a fels6fokl szakképzés és a szakiranyl tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinélasa
szakmai-tartalmi felligyelete,

a képzés mindségének folyamatos nyomon kévetése, a kari mindségiranyitasi rendszerének
mUkodtetése, tevékenységének koordinalasa,

a Kari Kreditatviteli Bizottsag vezetése,

a Kari Tanulmanyi Bizottsag vezetése,
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kapcsolattartas a Kari Hallgatéi Onkormanyzattal,

az Egyetem szabalyzataiban meghatarozott médon és kérben alairasi, kiadmanyozasi és
utalvanyozasi jogkér gyakorlasa,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

(3) Akutatasi dékanhelyettes feladat- és hataskarei:

a)

a karon folyd kutatdsi-fejlesztési munka koordinalasaval kapcsolatos kari szintli teendék
ellatasa, az ligyintézés felligyelete, iranyitasa és ellendrzése,

a kar nemzetkozi kapcsolatrendszerének koordinalasa, nemzetkozi Ugyintézés fellgyelete,
iranyitasa és ellenérzése,
kari tudomanyos tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasa,

a kar publikaciés tevékenységére vonatkozd javaslattétel (a dékan és a Kari Tanacs felé) a
megvalositas koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

a tudomanyos diakkari tevékenység egyetemi kari szinti felligyelete,
kari kutatasi tevékenység koordinalasa,

a Kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordinalasa, fejlesztése, felsGoktatasi
intézményi kapcsolatok kezelése,

bel- és klfoldi tanulményutak, konferencidk és konferencia részvétel koordinélasa,
a hataskdrébe tartozé kari szintli palyazati és fejlesztési tevékenység koordinélasa,
kapcsolattartds a magyar tudomanyos élet szakteriletileg relevans képviselbivel,

a kar informatikai rendszerének fejlesztésére és korszeriisitésére vonatkozé koncepciok
kidolgozasa, végrehajtasanak szervezése,

az Egyetem szabalyzataiban meghatarozott médon és korben alairasi, kiadmanyozasi és
utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

Az intézetigazgat6

OE SZMR 88.§ (1) Az intézet élén az intézetigazgato all. Az intézetigazgato feladat- és hataskore:

a) azintézet képviselete,

b) iranyitja az intézet oktatdinak és kutatéinak munkajat, az intézet igazgatasi,
gazdalkodasi tevékenységét,

c) megszervezi és ellendrzi az oktatasi szervezeti egységre vonatkozé
jogszabalyok, tovabba a belsé szabalyzatok, hatarozatok, utasitasok
végrehajtasat,

d) a folyamatha épitett, elézetes és utdlagos vezetbi ellendrzés hatékony
miikodtetése,

e) dont az intézet minden olyan iligyében, amelyet a Szervezeti és miikodési
szabalyzat vagy mas belsé szabalyzat nem utal egyéb személy vagy
testiilet hataskorébe,

f) feliigyeli és ellenérzi az intézeten beliil munka-, tiiz-, és vagyonvédelmet.

21.§ Az intézetigazgatd megbizasara, megbizasanak visszavonasara vonatkozé szabalyokat az SZMR és az
Egyetem Foglalkoztatési kdvetelményrendszere tartalmazza.

22.§ (1) Az intézetigazgatét munkajaban elldtasban az intézetigazgatd-helyettes segiti, aki e szabalyzatban
meghatérozott feladatait kereset kiegészités fizetésére vonatkozd megallapodas alapjan latja el.

(2) Az intézetigazgato-helyettes

a)

koordinalja, 6sszefogja az intézet oktatasi és kutatasi feladatainak ellatasat,
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b) az intézet oktatasi feladatainak ellatdsa soran egylttmikddik az oktatasi dékanhelyettessel és
az intézetigazgatoval,

c) az intézet kutatasi feladatainak ellatdsa soran egyuttmiikddik a kutatasi dékanhelyettessel és
az intézetigazgatoval,

d) segiti az intézetigazgatdt az intézet palyazati munkajardl szélé beszamold elkészitésében.
HARMADIK RESZ
A KAR SZERVEZETE
|. FEJEZET
A KAR SZERVEZETI EGYSEGEI

23.§ (1) AKaron a képzés és tudomanyos kutatas oktatasi szervezeti egységekben folyik.
(2) A Kar oktatasi, tudomanyos kutatasi szervezeti egységei klildndsen: intézet, kiemelt szakcsoport.
(

3) AKarigazgatasi, szervezési, gazdasagi, miszaki feladatait a kari miikodést, feladatellatast tdmogatd
szervezeti egysegek latjak el.

(4) Oktatasi, kutatasi szervezeti egység létrehozaséardl, atalakitasardl, megsziintetésérdl, elnevezésérél
sz6l6 déntés meghozatala a Szenatus hataskdrébe tartozik.

(5) A Kar szervezeti felépitését a 2. melléklet tartalmazza.

Il. FEJEZET

A KAR OKTATASI, TUDOMANYOS KUTATASI SZERVEZETI EGYSEGEI
Az INTEZET
Az intézet jogallasa, feladata

OE SZMR 85.§ (1) Az intézet egy vagy tobb szakteriilet, illetve tobb tantargy oktatasara és mivelésére
kialakitott kari szervezeti egység.

(2) Az intézet feladata az oktatdé munka mellett a tudomanyos kutatés, tovabba a
tananyag és az oktatasi moédszerek korszeriisitése. Az intézet az oktatas, a kutatas, a
tananyag- és a tanulasi-tanitasi modszerek korszer(isitése, a hallgatéi cserekapcsolatok
fejlesztése terén kozremiikodik hazai és kiilfoldi szakma-specifikus két- és tobboldald
kapcsolatok el6készitésében, azok apolasaban.

(3) Az intézetet az allomanyaba tartoz6 oktatok, kutatok és egyéb dolgozok alkotjak,
vezetését az Intézeti Tanaccsal egyiittmiikddve az intézetigazgato latja el.

Az intézeti tanszék, a szakcsoport

OESZMR88/A.§ (1) Az intézetek munkajat szakteriiletenként intézeti tanszékekbe, tanszéki
szakcsoportokba és intézeten beliili kiemelt szakcsoportba lehet szervezni.
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(2) Az intézeti tanszék az intézet olyan oktatasi-szervezeti egysége, amely aktiv
kutatasokat folytat, oktatéi és tanari munkakorben foglalkoztatott tagjai folyamatosan
publikaljak kutatasi eredményeiket, oktatasi feladatukat magas szinten latjak el.

(3) Intézeti tanszék létrehozasanak kritériumai:

a) legalabb nyolc, elsdsorban kutatasokkal és publikaciokkal igazolhatdan
azonos szakmaisagot képviseld oktato és tanar,

b) a tanszék oktatéinak tobb mint fele (de minimum 5 f6) tudomanyos
fokozattal rendelkezik,

c) a tanszék felelds legalabb egy alapszak, mesterszak, vagy ezek
szakiranyanak, specializaciéjanak képzéséért,

d  oktatéi kutatasi témakat, tantargyakat hirdetnek doktori iskola keretében a
kar képzési teriiletén.

(4) Az intézeti tanszéken beliil szakcsoportok is létrehozhatok. A tanszéki szakcsoport
olyan szervezeti egység, mely azonos teriileten oktatd, kutatasokkal és publikaciokkal is
igazolhatéan azonos szakmaisagot képvisel6 oktatokhdl, tanarokbdl, oktatast segitékbol
all, oktatdi kozott legalabb ketté f6 rendelkezik tudomanyos fokozattal és kozuliik
legalabb egy f6 rendelkezik vezet6 oktatéi munkakorrel.

(5) A kar intézeteinek szervezetében a tanszékektdl fliggetlen kiemelt szakcsoport is
szervezhet6. A kiemelt szakcsoport olyan szervezeti egység, mely azonos teriileten
oktato, kutatasokkal és publikaciokkal is igazolhatéan azonos szakmaisagot képviseld
oktatokbol, tanarokbél, oktatast segit6kbél all. Oktatéi kozott legalabb kettd tudomanyos
fokozattal rendelkezé van, akik nemzetkozileg is elismert tudomanyos tevékenységet
folytatnak és koziiliik legalabb egy f6 rendelkezik vezetd oktatoi munkakérrel.

24.§ (1) AKaron az alabbi intézetek, intézeti kiemelt szakcsoportok miikodnek:

a)

Automatika Intézet (Al)
aa) Elektronika kiemelt szakcsoport,
ab)  Hajtasszabalyozas kiemelt szakcsoport,
ac) Villamosgépek kiemelt szakcsoport,
Hiradastechnika Intézet (HTI)
ba)  Modul targyak (Korszer(l infokommunikécios technoldgiak) kiemelt szakcsoport,
bb)  Kotelezé targyak (Hirkdzléselmélet és jelfeldolgozas) kiemelt szakcsoport,
bc)  Labor (Az infokommunikacié gyakorlata) kiemelt szakcsoport,
Miszertechnikai és Automatizalasi Intézet (MAI)
ca) Automatizalas kiemelt szakcsoport,
cb)  Méréstechnika kiemelt szakcsoport,
cc) Informatika kiemelt szakcsoport,
Mikroelektronikai és Technoldgia Intézet (MTI)
da)  Mikroelektronika kiemelt szakcsoport,
db)  Technoldgia kiemelt szakcsoport,
dc)  Természettudomanyi kiemelt szakcsoport,
Villamosenergetikai Intézet (VEI)
ea) Villamosmivek kiemelt szakcsoport,
eb)  Villamos szigeteléstechnika kiemelt szakcsoport.
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Az intézet miikodése vonatozo rendelkezések
Az Intézeti Tanacs

Az Intézeti Tanacs osszetétele

OE SZMR 86.§ (1) Az intézet vezeté testiilete az Intézeti Tanacs.

25.§ (1)

(2) Az Intézeti Tanacs osszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa) azintézetigazgato, aki egyben a Tanacs elnbke,
ab) a szakcsoportok, intézeti tanszékek vezet6i,
ac) avezetd oktatok képviseldje(i),
ad) anem vezet6 oktatok képviseldi,
ae) anem oktatok képviseldje,
af) ahallgatok képviseldje,
b) tanacskozasi jogu tagok:
ba) a dékan, illetve megbizottja,
bb) a szakszervezet képviseldje,
bc) az Intézet el6z6 igazgatdja.
(3) Az Intézeti Tanacs szavazati jogu tagjainak legalabb hisz, legfeljebb huszonot

szazalékat a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok és egyetemi docensek
képviseldi alkotjak. A Tanacs fenti elvek szerinti Iétszamat ligyrendjei tartalmazzak.

(4) Az Intézeti Tanacs koézalkalmazotti tagjait harom évre valasztjak, tagsaguk két
alkalommal Gjravalasztassal meghosszabbithato.

(5) Az Intézeti Tanacs hallgatéi tagjainak valasztasi rendjét a Kari Hallgatoi
Onkormanyzat Alapszabalya tartalmazza. Az Intézeti Tanacs tagja nem lehet olyan
hallgatd, aki vizsgakotelezettségének nem tett eleget és emiatt az adott félévre nem
iratkozhatott be. Hallgatok legfeljebb két évre valaszthaték.

(6) Az Intézeti Tanacs iiléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte
indokolt. Az esetenkénti meghivottak személyérél — a napirend ismeretében — az elnok
dont.

(7) Az Intézeti Tanacs maga valasztja meg a titkarat harom évre, amely ujravalasztassal
meghosszabbithaté.

(8) Az intézeti tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kozgylilésén kell
megtartani. Az intézeti tanacs tagjainak valasztasat az e szabalyzat 28. §-ban foglalt
rendelkezések értelemszerii alkalmazasaval kell lebonyolitani.

Az Intézeti Tanacs létszama intézetenként valtozik:

a)

Automatika Intézet (Al) Intézeti Tanacs dsszetétele:
aa) szavazati jogu allandd tagok:
aaa) az intézetigazgato, a tanacs elndke (1 6),
aab) akiemelt szakcsoportok vezetéi (2 f6 és az intézetigazgatd),
ab) valasztés alapjén szavazati jogu tagok:
bba) a vezetd oktatdk képvisel6i (3 f6 és az intézetigazgato)
bbb) az oktatdk képviseldi (2 f6)
bbc) anem oktatok képviseldi (16),
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bbd) azintézet altal oktatott hallgatok képviseldi (3 6),
osszesen 12 f6.
ac) tanacskozasijogu tagok:
aca) az igazgatohelyettes,
acb) a dékan (illetve megbizottja),
acc) az intézet eléz0 igazgatoja,
acd) a reprezentativ szakszervezet képviseléje,
ace) a kari HOK elnéke (illetve megbizottja),
acf) az intézet igazgatdja altal meghivott személyek.
b) Hiradastechnika Intézet (HTI) Intézeti Tanacs dsszetétele:
ba) szavazati jogu allandé tagok:
baa) azintézetigazgato, a tanacs elndke (1 6),
bab) a kiemelt szakcsoportok vezet6i (2 f6, és az intézetigazgatd személye is),
bb)  valasztas alapjan szavazati jogu tagok:
bba) a vezetd oktatdk képvisel6i (2 f6, és az intézetigazgatd személye is)
bba) az oktatok képviseldi (1 f6)
bbc) anem oktatok képviseldi (1f6),
bbd) azintézet Altal oktatott hallgatok képviseldi (2 f6),
osszesen 9 6.
bc)  tanécskozasijogu tagok:
bca) azigazgaté helyettes,

bcb) a dékan (illetve megbizottja),

bce)  az intézet el6z0 igazgatdja,

bcd) areprezentativ szakszervezet képviseléje,
bee) a kari HOK elndke (illetve megbizottja),

bef)  azintézet igazgatéja altal meghivott személyek.
c) Miiszertechnikai és Automatizalasi Intézet (MAI) Intézeti Tanacs dsszetétele:
ca) szavazatijogu allandé tagok:
ca) azintézetigazgato, a tanacs elndke (1 6),
ca) akiemelt szakcsoportok vezet6i (2 f6, intézetigazgatd személye is),
cb)  valasztas alapjan szavazati jogu tagok:

cba) a vezetd oktatok képviseldi (1 f6, intézetigazgatd személye és kiemelt
szakcsoportvezetd is)

cbb) az oktatok képviseldi (2 f6)

cbc) anem oktatok képviseldi (1f6),

cbd) azintézet ltal oktatott hallgatok képviseldi (2 f6),
osszesen 9 f6.

cc)  tanacskozasi jogu tagok:

cca) azigazgato helyettes,
) adékan (illetve megbizottja),
) azintézet eléz6 igazgatdja,
)
)

(@)
(@)
(¢)

a reprezentativ szakszervezet képviseldje,
a kari HOK elnéke (illetve megbizottja),
ccf) azintézetigazgatéja altal meghivott személyek.
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d) Mikroelektronikai és Technoldgia Intézet (MTI) Intézeti Tanacs dsszetétele:
da) szavazati jogu allandé tagok:
dda) az intézetigazgato, a tanacs elndke (1 6),
ddb) a kiemelt szakcsoportok vezetdi (3 f6),
db)  valasztas alapjan szavazati jogu tagok:

dba) a vezetd oktatok képviseldi (2 f6 és az intézetigazgatd és 1 6 kiemelt
szakcsoportvezetd)

dbb) az oktatdk képviseldi (2 f6)
dbc) anem oktatok képviseldi (16),
dbd) az intézet altal oktatott hallgatok képviseldi (3 6),
osszesen 12 f6.
dc) tanécskozasijogu tagok:
dca) azigazgato helyettes,

dcb) a dékan (illetve megbizottja),

decc) azintézet el6z6 igazgatoja,

decd) areprezentativ szakszervezet képviseldje,
dce) akari HOK elndke (illetve megbizottja),

dcg) azintézet igazgatdja altal meghivott személyek.
e) Villamosenergetikai Intézet (VEI) Intézeti Tanacs dsszetétele:

ea) szavazati jogu allandé tagok:

eaa) az intézetigazgato, a tanécs elndke (1 6),

eab) a kiemelt szakcsoportok vezetdi (2 f6),
eb)  valasztas alapjan szavazati jogu tagok:

eba) a vezetd oktatok képviseldi (2 f6)

ebb) az oktatok képviseldi (1 f6)

ebc) anem oktatdk képviseldi (1f6),

ebd) azintézet altal oktatott hallgatok képvisel6i (2 6),
osszesen 9 f6.
ec) tanacskozasi jogu tagok:

eca) - az igazgatd helyettes,

)
ecc)- azintézet el6z6 igazgatoja,
ecd)- a reprezentativ szakszervezet képviselbje,
ece)- a kari HOK elndke (illetve megbizottja),

ecg)- az intézet igazgatdja altal meghivott személyek.

(2) Az Intézeti Tanécs Uléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az
esetenkenti meghivottak személyérél — a napirend ismeretében — az elnok dont.

(3) Az Intézeti Tanédcs tagjai megvélasztdsara a SZMR szenatorok megvalasztasara vonatkozé
szabalyokat kell értelemszeriien alkalmazni (Id. 3. szamu mellékletet).
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Az Intézeti Tanacs feladat- és hataskore

OE SZMR 87.§ (1) Az Intézeti Tanacs hataskorébe tartozik:
a) atantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatok véleményezése,
b) azintézethez benyuijtott oktatoi allaspalyazatok véleményezése,
c) az intézetigazgatdé megbizasanak véleményezése, tovabba a megbizas
visszavonasanak kezdeményezése,

d) beszamoltatds az oktatasmentes kutatasi alkotdidészak soran elért
eredményekroél,

e) az intézet koltségvetési kereteinek felosztasa, a jovahagyott koltségvetési
eldiranyzatok felhasznalasanak értékelése.
(2) Az Intézeti Tanacs dont:

a) a tantervben a szervezeti egységhez rendelt tantargyak tematika-
javaslatainak elfogadasarol,

b) azintézeti modulok, szakteriileti tombok inditasarol,

c) a felsdoktatasi szakképzés, az alap- és mesterképzés tantargy tematika-
javaslatok elfogadasaradl,

d) azintézet koltségvetésének felosztasarol.

(3) Az Intézeti Tanacs javaslatot tesz:
a) aKari Tanacs részére-oktatoi, tanari palyazati kiiras kezdeményezésre,
b) a cimzetes egyetemi tanari- és docensi cim, valamint egyéb cimek
adomanyozasara.
(4) Az Intézeti Tanacs véleményezi:
a) az oktatoi, kutato, tanari kinevezési javaslatot,
b) azintézetigazgat6 és helyettesének megbizasat,
c) anem 6nall6 oktatasi egység létrehozasat, megsziintetését,
d) anem 6nallé oktatasi egység vezetdi megbizasat,
e) atantargyak, laborok nem 6nallé oktatasi egységekhez rendelését,
f) mindazon kérdéseket, amelyeket a tanacs elnoke a Tanacs elé visz.

26.§ (1) AzIntézeti Tanacs elndke az intézetigazgato.

(2) Az Intézeti Tanacs Ulését a napirendi pontok megjeldlésével az intézetigazgaté hivja dssze:
a) tanévenként legalabb két alkalommal, ezen kiviil
b) tizendt napon bellil, ha azt az intézet tagjainak egyharmada irasban kéri, a napirend egyidejii
megjelolésével,
c) tizendt napon belil, ha azt a Kari Tanacs a napirend egyidejli megjelolésével kéri.

(3) A meghivot 3 nappal az értekezlet el6tt kell megkuldeni. A meghivé megkiildése az intézetigazgatd
feladata. Rendkivdili esetben az értekezlet rovid Uton, szdban is dsszehivhato.

(4) Az Intézeti Tanacs Ulései — a zart (ilés kivételével — nyilvanosak. Az intézet tagjai egyharmadanak
javaslatara az értekezlet egyszer( tébbséggel elfogadott hatérozata alapjan zart tlést kell tartani.

(5) Az Intézeti Tanacs llése hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint hatvan szézaléka jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén az intézetigazgatd az ulést elnapolja azzal, hogy egyuttal meghatarozza az
Uj Glés idépontjat. Ez az lést kovetd 8 napon beliili idépontra tlizendb ki.

(6) Az Intézeti Tanacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Az Intézeti Tanacs hatarozatait
egyszeri szotdbbséggel (a jelenlévé tagok tobb mint 50%-anak tdmogatd szavazata), altaldban nyilt
szavazéssal hozza.
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(7) Az értekezletrdl jegyzékonyv készlil, amelyet 7 napon beliil meg kell kiildeni a dékannak.

lll. FEJEZET

A KAR MUKODESET TAMOGATO SZERVEZETI EGYSEGEI

(1) A Kar igazgatasi, szervezési, gazdasagi, mliszaki feladatait a kari mikodést tamogatd szervezeti
egységek és személyek:

a) Dékani Hivatal,

b) Projektszervezet.

(2) A Kar oktatasi, igazgatasi, szervezési, gazdasagi, miiszaki feladatainak ellatasat az oktatasi-nevelési
igazgato segiti.

A Dékani Hivatal

(1) A Dékani Hivatal a karon m(ikédé nem o6nallo szervezeti egység, amely a hivatal vezet6jének
iranyitasaval ellatja a kari szint(i igazgatasi, szervezési és oktatasi-ugyviteli adminisztraciés feladatokat.
(2) A Dékani Hivatal feladatait az alabbi szervezeti egységeken keresztiil latja el:

a) Gazdasagi Csoport,

b) Igazgatasi Csoport,

c) Tanulmanyi Osztaly.
(3) A Dékani Hivatalnak a Kar igazgatasaval 6sszefliggésben feladatat képezi kiilondsen:

a) aKari Tanacstlések el6készitésében vald kozremikodes,

b) a testlleti dontések végrehajtasaban vald kdzremikddés,

c) akari szabalyzatok, belsé utasitasok elkészitésében, karbantartdsaban és kozzétételében vald

egyuttmikodés,
d) gondoskodéas a Karon folyd Ugyintézés szakszerliségérdl és egységességeérdl,
e) aKari Tanacs hatarozatainak nyilvantartasa, gondoskodas azok végrehajtasarol,

f)  akari szintli adatszolgaltatas, adattovabbitas koordinélasa az Egyetem és szervezeti egységei
részére,

g) levelezési, nyilvantartasi, irattarazasi, postazasi teendék ellatasa.
(4) A tanulmanyi ugyekkel kapcsolatos feladatok, amelyeket a Dékani Hivatal a Tanulmanyi Osztalyon
keresztul végez:

a) aKar hallgatdinak személyi és tanulmanyi nyilvantartasa, rangsoruk elkészitése,

) felvételi tajékoztatd kiadvanyok kari részének dsszedllitasa,
c) atanulmanyi és vizsgaszabalyzat el6irdsainak megtartatasa,
) atanulményi és statisztikai adatszolgaltatas elvégzése,

f)  azdrarendkészitéssel és teremgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

g) az abszolutérium kidllitasa, a doktori oklevelek, oklevéimellékletek és mas igazolasok
elkészitésében valo kozrem(ikodeés,

h) azarévizsgak megszervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

i) adiplomakiadassal kapcsolatos teenddk ellatésa,

i)  folyamatos kapcsolattartas az Egyetem Oktatasi Igazgatdsagaval és a Kancellariaval,
k) hallgatdi szerz6dések elékészitése és nyilvantartasa, ellenérzése,
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a Kari Tanacs hallgatokra vonatkozo6 dontéseinek végrehajtasa.

(5) A dékan munkajanak segitésével kapcsolatos feladatok:

a)
b)

c)

d)

a dékan intézményi és intézményen kivili kapcsolattartdsabdl adodé teenddk ellatasa,

hivatali kapcsolattartas biztositasa az Egyetem karaival, egyéb szervezeti egységeivel, mas
felsGoktatasi intézményekkel, tovabba kiils6 szervezetekkel,

a dékan feladat- és hataskorébe tartozd programok egyeztetésének és szervezésének
kezelése,

a hatérid6s feladatok figyelemmel kisérése.

29.§ (1) A Dékéni Hivatal vezet6jét a Kari Tanacsa javaslatéra a dékan bizza meg és menti fel. A Dékani
Hivatal e szabalyzatban meghatérozott feladatait kereset kiegészités fizetésére vonatkozé6 megallapodas
alapjan latja el.

(2) A dékani hivatalvezet6:

a)

a jogi igazgatd szakmai iranyitasdval koordindlja a kar igazgatasaval kapcsolatos
tevékenységet, dsszehangolja az oktatasi szervezeti egységek ilyen iranyu munkajat; ennek
keretében koordinalja:

aa) a dékan, a dékanhelyettesek, a hivatalvezetd ugyviteli-adminisztracios feladatainak

ellatasat,

ab)  aKkari iktatasi, irattarozasiliratkezelési feladatokat,

ac)  azegyetemi és/vagy kari bizottsagok, testletek tigyviteli-adminisztracios feladatait,

ad) a tanfolyami és tovabbképzési feladatokkal kapcsolatos kari tgyviteli, szervezési,
adminisztracios feladatokat,

ae) a kari szint(i PR beiskolazasi és marketing feladatok, tajékoztatok stb. ellatasat, a PR
és Marketing Osztaly, valamint a Rektori Hivatal koordinaciéja mellett,

igazgatasi kérdésekben segiti a kar vezetéinek munkéjat,

a Kari Tanacs titkaraként részt vesz az (lés el6készitésében, szervezi és ellendrzi a
hatarozatok végrehajtasat, gondoskodik arrdl, hogy az érintett szervezeti egységek, vezetdk,
oktatok, munkatarsak, hallgatok a Kari Tanacs, a kari vezet6k hatarozatait, dontéseit,
allésfoglalasait megismerjék,

a Tanulmanyi Osztaly feladatai ellatasaval kapcsolatosan:

da) koordindlja a Kar hallgatdinak tanulmanyi és vizsgaligyeivel kapcsolatos Ugyviteli és
szervezési feladatokat: felvétel, beiratkozasok, térzskdnyvek vezetése, diakigazolvanyok
kiadasa, leckekonyvek kiallitasa, tarolasa stb.

db) felligyeli a hallgatoi téritések és juttatasok nyilvantartasanak vezetését,
dc) feliigyeli a hallgat6i informécids rendszer adatbazisanak miikddtetését, karbantartasat,
dd) ellatia a Kari Oktatés Bizottsag Ugyviteli-adminisztracios feladatait,
a Gazdasagi Csoport feladatai ellatasaval kapcsolatosan felligyeli:
ea) azanyagok és kis érték targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasat, kari leltarozasat,

eb)  akari gazdalkodasi keretek nyilvantartasat,

ec) azellatmanyok elszamolasat,

ed) alétszamjelentés, szabadsag-nyilvantartas elkészitését és tovabbitasat,
ee) amunka- és védbruhazat nyilvantartasat,

D

f)  azintézeti gazdasagi feleldsok tevékenységének koordinalasat.

22



Az Obudai Egyetem tovabbi szabalyzatai - |. Szervezeti egységek ligyrendje
.3. - Az Obudai Egyetem Kandé Kalman Villamosmérndki Kar iigyrendje

Az oktatasi-nevelési igazgato

30.§ Az oktatasi-nevelési igazgatd a dékan és az oktatasi dékanhelyettes szakmai iranyitasaval az alabbi
feladatok latja el:

31.§ (1)

az oktatasi tevékenység koordindlaséval kapcsolatos kari szintli teenddk ellatédsa, az
lgyintézés fellgyelete, iranyitasa és ellenbrzése,

a karon folyé felséfoku szakképzés koordinalasa,
kapcsolattartas a Kari Hallgatéi Onkormanyzattal,

a kar hallgatoinak jegyzetellatasaval kapcsolatos feladatokat,
az 6rarend elkészitését,

a Karhoz rendelt eldadéterem-gazdalkodas biztositasat,
minden olyan feladat, amivel a kar dékanja megbizza.

A Karon az alabbi feladatok ellatasaban részt vevé személyek:

humaneréforras fejlesztéssel, gazdalkodassal kapcsolatos feladatokban: humaneréforras
kapcsolattartd,

palyazati ligyekben: palyazati felelés

kozérdekii bejelentésekkel kapcsolatos ligyek intézdje
gépkocsi-hasznalattal kapcsolatos feladatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,
kikildetésekkel kapcsolatos feladatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,
mindségiranyitasi feladatok ellatasa,

kari bemutatdk szervezése,

veszélyes anyagok kezelése,

informatikai feladatok ellatasa,

kockazatkezelési felelds,

leltarozassal, selejtezéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,
kbzbeszerzési felelds,

iratkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

munkavédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

TDK felelds,

angol nyelvi képzési koordinator,

angol nyelvi képzési mentor,

kari Erasmus koordinator,

PR felel6s,

kooperativ képzés felel6s,

dudlis képzés felelbs.

A Kar intézeteiben felelds kerll kijel6lésre az alabbi feladatokra:

leltar és selejtezés,
kdzbeszerzés,
iratkezelés,
munkavédelem,
TDK.
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A Projektszervezet

32.§ (1) Projektszervezet a karon mikddé nem 6nall6 szervezeti egység, amely a Kar az egyes projektjeinek
megvalositasaval kapcsolatos feladatok ellatasban vesz részt; ennek keretében:

a)
b)
c)
d)

részt vesz a projektet tervezésében,

kézrem(ikddik a projekt soran megkétésre kerild szerzédések elékészitésében,
kézrem(ikddik a projekt lezarasaban,

értékeli a projektet.

(2) A Projektszervezet munkajaban az alabbi személyek vesznek részt:

DO O O T QO

)
)
)
)
)

a projektvezetd (mindsitett oktato),
a projektasszisztens,

projekttagok,

a projekt gazdaségi felel6se,

a projekt minéségbiztositdja.

NEGYEDIK RESZ

A KARI KAPCSOLATTARTASRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

33.§ AKaron belll a kapcsolattartas forumai:

a)
b)

kari kozgydlés: a Kar dolgozoinak tanacskozo, véleményez6, javaslattevé foruma,
intézeti kozgy(ilés: az intézeti dolgozoinak tanacskozo, véleményezd, javaslattevé foruma.

OTODIK RESZ

A KARI HALLGATOI RESZONKORMANYZAT

34.§ (1) A részonkorméanyzat az Egyetemi Hallgatdi Onkorméanyzat részeként a hallgatosag kari szintli
képviseletét latja el. Minden olyan esetben eljar, ahol a kar hallgatoit érintd kérdések mertilnek fel.

(2) A kari hallgatoi részonkormanyzat mlkodésére vonatkozo részletes szabalyokat az Egyetemi
Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabaly tartalmazza.

HATODIK RESZ

A KAR ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

35.§ (1) A Kar nagyra értékeli a kar szolgalatdban végzett, annak fejlddését elémozditd és emberi értékeit
gyarapitd kimagasl6 tevékenységet. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az alabbi okleveleket, dijakat és
elismeréseket alapitja:

Ezust-, arany-, gyémant- és vasdiploma,

Kandd Kélman Emlékgyird,

Kando6 Kalman Emlékplakett,

Dékani Dicséret,

Az Obudai Egyetem Kandé Kalman Villamosmérndki Kar Tiszteletbeli Polgara,
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Az Obudai Eqyetem tovabbi szabalyzatai - |. Szervezeti eqységek iigyrendje
1.3, — Az Obudai Egyetem Kandé Kalman Villamosmérndki Kar Ggyrendie

f)  Tiszteletbeli egyetemi tandr,
g) Kiemelkedd Tanulmanyi Munkaért Oklevél,

(2) A Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapifott kitlintetések, és elismerések adomanyozasanak részletes
rendjét, tovabba az oklevelek, dijak leirasat a 2. szdm( melléklet tartalmazza.

HETEDIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK
36.§ (1) Aszabalyzat 2017. januar 1. napjan lép hatélyba.

(2) A szabalyzat hatalyba lépésével egyidsjlieg a hatélyat vesziti az Obudai Egyetem Kandé Kalman
Villamosmémdéki Kar Szervezeti és mikddési szabalyzata 2016. jinius 28, napjatol hatalyos 4. verzidszami

valtozata.
. -

Prof. Dr. R&gir Mihaly Szigeti Adam
rek kancellar

Budapest, 2016. december 13

Zaradék:

Az Obudai Egystem Kando Kalmén Villamosmémoki Kar dgyrendjét 2016. december 134 ilésén a
SZICXXVI/245/2016. szamil hatérezataval megtargyalta és jovahagyta. Hatalyos: 2017. januar 1. napjato|.
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1. szamu melléklet
A Kari Tanacs valasztasara vonatkozo kari rendelkezések

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési rendjének 26. § (3) bekezdése szerint ki kel irni a Kari Tanacs
tagsag valasztasokat, ha
a) megbizatasa lejart,
b) a Szervezeti és miikodési szabalyzat és az ligyrend mddositasaval megvaltozik
ba) Kari Tanacs szavazati jogu tagjainak dsszetétele,
bb) Kari Tanacs tagjainak valasztasi rendje,
c) atestilet feloszlatja Gnmagat.

Valamely, az adott vélasztokdzosséghez tartozd képviseld kiesése, illetve a Kari Tanacs tagsagi hely
végleges megiiresedése (mint pl. a kbzalkalmazotti jogviszony megsz(inése/megsziintetése, a Kari Tanacs
tagsagrél torténd lemondas) esetén a meglresedett helyre id6kdzi valasztast kell kiirni. Az id6kdzi
valasztadsokat a mandatum meglresedésétdl szamitott 30 napon bellil kell kiimi ugy, hogy a jeléltallitasra és
valasztasra egy hdnap maradjon. Az id6kozi valasztasban kizardlag az érintett valasztok6z0sség vesz részt.
Az id0kozi valasztason megvalasztott Kari Tanacs tag megbizatasa a Kari Tanacs mandatumaig szol.

A Kari Tanacs tagjai — az intézetigazgatdk, valamint dékan kivételével — valasztas Utjan nyerik el
megbizatasukat.

A Kari Tanacs oktato, kutatd, tanar valamint a nem oktatd besorolasu tagjainak jelolésere, valasztasara
vonatkozd részletes eléirasokat az OE SZMR 26-30. §-ai tartalmazzak.

A Kari Tanacs tagjainak megvalasztdsa soran vaélaszté (aktiv valasztéjog) és valaszthatd (passziv
valasztdjog), aki — a hallgatéi és doktorandusz dnkormanyzat képvisel6i kivételével — az Egyetemen
kbzalkalmazotti jogviszony keretében oktatoi, kutatoi, tanari és egyéb munkakort tolt be.

A Kari Tan&cs tag valasztasa valasztékdzdsségenként az alabbi forumokon torténik:

a) avezetd oktatok és a vezetdi megbizassal nem rendelkezé oktatok altal valasztott képviselék kozil a
valasztott kari vezetd oktatd képviseld és vezetdi megbizassal nem rendelkezd oktatd képviseld
megvalasztasa a Kari Kozgydlés Ulésén torténik, a jelolés az adott intézet javaslata alapjan, a Kari
Tanacs egyetértésével a dékan altal megbizott Jeldlébizottsag utjan valdsul meg,

b) a Kari Hallgatéi Onkormanyzat képviseldinek megvalasztasa az onkormanyzat alapszabalyaban
rogzitettek szerint torténik.

A Kari Tanacstagok megvalasztasa az alabb meghatérozott valasztékozdsségenként torténik:

. LA . o megvalasztand6 jelolésre .
valaszt6kozosség vélasztandé kor képviseld szdma jogosult valaszt
az oktatok és kutatok altal
1. valasztokézossé karonként vélasztott tagok - vezetdi Jeldld Kari Kbzgylilés 1. sz.
’ 9 megbizassal nem rendelkez6 nem Bizottsag valasztokozossége
vezetd oktatoi képviseld
az oktatok és kutatok altal min. 1/3-a a Kari Jelbls Kari Kézaviilés 2
2. valasztokozosség karonként valasztott tagok — Tanacs velolo arl ROZgyuIes . sz.
. o Iy Bizottsag valasztokozssége
vezetd oktatoi képviseld létszamanak
3. valasztokozosség nem oktatok képviseldi BiJziltct)ls%g K\?ér;azgtzgggjzlzzs%gs:'
. . . . HOK AHOK Alapszabalya
_ 0
4. valasztokozosség a hallgatol onklg\rlri]:er%izat valasztott | 1 4r;(;)((mén5.(y§ )0 o, Alapszabalya szerint ker(l
' szerint megvalasztasra
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A vélasztasra vonatkozo eljarasi szabalyok:

. A 6. a)-b) pontjaban meghatarozott képviselé megvalasztadsa soran a valasztasi értekezleten az adott

valasztokozosséghez tartozd valamennyi dolgozd jogosult részt venni.

A valasztasi értekezleten a Jelolgbizottsag ismerteti a képviseléjeldlteket. Az adott valasztokdzosséghez
tartozd barmely dolgozo jelolhetd. A valasztasi értekezleten résztvevd barmely dolgozd javaslatot tehet
arra, hogy tovabbi személyek felkerlilhessenek a jeldl6listara abban az esetben, ha nyilvanvald, hogy a
javasolt személy vallalja a jeldlést. A jeldl6listara torténd felkerilésrél a jelenlévék nyilvanos tébbségi
szavazassal dontenek.

A szavazas listas valasztolapon (szavazécédula) titkosan torténik, amelyre valamennyi, a jel6l6listan
szereplé személy felkeril. Ervényesen szavazni csak a jeldlélistan szereplé személyekre lehet a
jeldlt(ek) egyértelmi megjeldlésével.

Ervényes az elsd valasztasi forduld, ha a valasztasi értekezleten az adott valasztokzosséghez tartozo
valasztasra jogosultak 50% +1 f6 megjelent.

Az els6 valasztasi forduldban az a jelolt lesz a képviseld, aki megkapta az érvényes szavazatoknak tobb
mint a felét (eredményes elsé valasztasi forduld), feltéve, hogy a szavazas érvényes volt.

Ha az els6 forduld érvénytelen vagy eredménytelen, rovid szlinetet kdvetdéen masodik valasztasi fordulé
dsszehivasara kerllhet sor.

A masodik valasztasi forduldban azok a jeldltek indulhatnak, akik az els§ forduloban az érvényes
szavazatoknak legaldbb tizendt szazalékat megkaptak. Képviselé az a jeldlt lesz, aki a legtobb
szavazatot kapta (eredményes masodik fordul6), feltéve, hogy a vélasztas érvényes volt.

A valasztasi eljarasnak megfeleld eljarasi rendben a képviselék visszahivhatok.
A valasztasok megszervezése €s lebonyolitdsa a

a) 6. ponta) alpontja esetében a dékani hivatalvezetknek,

b) 6. pont b) alpontja esetében a Kari Hallgatéi Onkormanyzatnak
a feladata.
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2. szamu melléklet

A Kar szervezeti felépitése

Dékani Tandcs Dékani Hivatal AT
Bizottsag

Oktatdsi Csoport Oktatdsi Csoport

(Jozsefvaros) (Obuda)

Igazgatasi Csoport Gazdasagi Csoport
(Jozsefvaros) (Jozsefvaros)

Oktatasi Kutatasi
dékanhelyettes dékénhelyettes
Oktatasi Nevelési l Oktatasi-nevelési ando Technoldgial
Bizottsag igazgatd Transzfer Kézpont
Kutatds-fejlesztési J
projektek

) 1
Autématika Intézet Hiradastechnika Py M‘krOEIe.tromka,'es Villamosenergetika
(Gbuda) Intézet (J6zsefvéros) \utomatizalasi Intézes Technoldgia Intézet Intézet (Gbuda)
(J6zsefvaros) (J6zsefvaros)

I
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3. szami melléklet
Az Intézeti Tanacs valasztasara vonatkozo rendelkezések

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikodési rendjének 26. § (3) bekezdése szerint ki kell irni az Intézeti
Tanacs tagsag valasztasokat, ha

a) megbizatasa lejart,

b) a Szervezeti és miikodési szabalyzat médositasaval megvaltozik
ba) Intézeti Tanacs szavazati jogu tagjainak dsszetétele,
bb) Intézeti Tanacs tagjainak valasztasi rendje,

b) atestiilet feloszlatja Gnmagat.

Valamely, az adott valasztok6zdsséghez tartozo képviseld kiesése, illetve az Intézeti Tanacs tagsagi hely
végleges meglresedése (mint pl. a kdzalkalmazotti jogviszony megsziinése/megsziintetése, az Intézeti
Tanacs tagsagrél torténd lemondas) esetén a megiresedett helyre idékozi valasztast kell kiirni. Az id6kozi
valasztasokat a mandatum megresedésétdl szamitott 30 napon belll kell kiirni ugy, hogy a jeléltallitasra és
valasztasra egy hénap maradjon. Az idék6zi valasztasban kizardlag az érintett valasztok6z0sség vesz részt.
Az id6kdzi valasztason megvalasztott Intézeti Tanacs tag megbizatasa az Intézeti Tanacs mandatumaig
szol.

Az Intézeti Tanacs tagjai — az intézetigazgatok, valamint szakcsoportvezeték kivételével — valasztas utjan
nyerik el megbizatasukat.

Az Intézeti Tanacs oktatd, kutato, ta,nér valamint a nem oktatd besorolasu tagjainak jelolésére, valasztasara
vonatkozd részletes eléirasokat az OE SZMR 26-30. §-ai tartalmazzak.

Az Intézeti Tanacs tagjainak megvélasztasa soran valaszto (aktiv valasztéjog) és valaszthatd (passziv
valasztojog), aki — a hallgatéi és doktorandusz dnkorményzat képviseldi kivételével — az Egyetemen
kézalkalmazotti jogviszony keretében oktatoi, kutatoi, tanari és egyéb munkakart tolt be.

Az Intézeti Tanécs tag valasztasa valasztokdzosségenként az alabbi forumokon torténik:

a) avezetd oktatdk és a vezetdi megbizassal nem rendelkezd oktatok altal valasztott képviseldk kozil a
valasztott intézeti vezetd oktatd képviseld és vezetdi megbizassal nem rendelkez6 oktatd képviseld
megvalasztasa az Intézeti Kozgylés tlésén torténik, a jeldlés az intézetigazgatd javaslata alapjan, a
Kari Tanacs egyetértésével a dékan altal megbizott JeldlGbizottsag utjan valdsul meg,

b) a szakszervezet képvisel6jének megvalasztasa a szakszervezeti forumon torténik a szervezet
szabélyzatanak megfeleléen,

c) azintézeti Hallgatéi Onkormanyzat képviseldinek megvalasztasa az dnkormanyzat alapszabalyaban
rogzitettek szerint torténik.

Az Intézeti Tanacs megvalasztasa az aldbb meghatarozott valasztokdzosségenkeént torténik:

megvalasztand6 sl5lésre
valasztokozosség valasztand6 kor képviseld ] valaszt
. jogosult
szama
az oktatok és kutatok altal intézetenként - Intézeti Kdzgytilés
. s ) A Jelold
1. valasztokozosség | valasztott tagok - vezetsi megbizassal nem . . 1.sz.

i « LA i Bizottsag . R
rendelkez6 nem vezetd oktatdi képviseld valasztokzssége
az oktatok és kutatok altal intézetenként min. 1/3-a az Jeldls Intézeti K6zgy(ilés

2. valasztokozosség valasztott tagok — Intézeti Tanacs o0 2.sz.
i g ix P Bizottsag . s
vezetd oktatdi képviseld létszaméanak valasztokozossége
Jelsls Intézeti Kdzgydilés
3. vélasztokozosség nem oktatok képviseldi . . 3.sz.
Bizottsag . s
valasztokozdssége
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s . , B HOK A HOK Alapszabalya
- 0,
4. valasztokozosség a hallgatoi onkléor\r/?:;%izat valasztott 1 4nzc;)((mén5'o/2 )0 , Alapszabalya szerint ker(l
P R szerint megvalasztasra
: Szakszervezet A Szakszervezet
az FDSZ OE KVK Intézményi miikédesi mkodési
5. valasztok6zosség szervezetének (a tovabbiakban: 116 szabalvzata szabalyzata szerint
szakszervezet) valasztott képviselGje y kerl
szerint . .
megvalasztasra

1.

74

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

1.7.
7.8.

A vélasztasra vonatkozo eljarasi szabalyok:

. A 6. a)-b) pontjaban meghatéarozott képvisel6 megvélasztdsa soran a valasztasi értekezleten az adott

valasztdkdzOsséghez tartozd valamennyi dolgoz6 jogosult részt venni.

A valasztasi értekezleten a JelGl6bizottsag ismerteti a képviselbjelolteket. Az adott valasztokozosséghez
tartozé barmely dolgozo jeldlhetd. A valasztési értekezleten résztvevé barmely dolgozé javaslatot tehet
arra, hogy tovabbi személyek felkerlilhessenek a jeldl6listara abban az esetben, ha nyilvanvalé, hogy a
javasolt személy vallalja a jelolést. A jeldllistara torténd felkerilésrél a jelenlévék nyilvanos tobbségi
szavazassal dontenek.

A szavazas listas valasztolapon (szavazdcédula) titkosan torténik, amelyre valamennyi, a jelolGlistan
szereplé személy felkerlil. Ervényesen szavazni csak a jeldlélistan szereplé személyekre lehet a
jelolt(ek) egyértelm(i megjeldlésével.

Ervényes az elsd valasztasi forduld, ha a valasztasi értekezleten az adott valasztokdzosséghez tartozo
valasztasra jogosultak 50% +1 f& megjelent.

Az els valasztasi forduléban az a jeldlt lesz a képvisel6, aki megkapta az érvényes szavazatoknak tobb
mint a felét (eredményes elsd valasztasi forduld), feltéve, hogy a szavazas érvényes volt.

Ha az els6 forduld érvénytelen vagy eredménytelen, révid sziinetet kdvetéen masodik valasztasi forduld
0sszehivasara kerilhet sor.

A masodik valasztasi forduldban azok a jeloltek indulhatnak, akik az els6 forduloban az érvényes
szavazatoknak legaldbb tizendét szazalékat megkapték. Képviseld az a jeldlt lesz, aki a legtdbb
szavazatot kapta (eredményes masodik forduld), feltéve, hogy a valasztas érvényes volt.

A vélasztasi eljarasnak megfeleld eljarasi rendben a képvisel6k visszahivhatok.
A vélasztasok megszervezése és lebonyolitasa a

a) 6. ponta) alpontja esetében a dékani hivatalvezetéknek,

b) 6. pontb) alpontja esetében a Szakszervezeti Bizottsagnak,

c) 6. pont c) alpontja esetében a Kari Hallgatéi Onkormanyzatnak
a feladata.

Az vjonnan valasztott tagok nevét és elérhet6ségét a valasztasra jogosult szervezeti egység vezetbje a
valasztast kovet6 8 napon bellll megkuldi az Intézeti Tanacs titkaranak.

Az Ujonnan megvalasztott Intézeti Tan&csot az intézetigazgatd a valasztast kdvetd 15 napon belll hivja
o0ssze. Az alakuld Ulést az intézetigazgato nyitja meg és vezeti a levezetd elnok megvalasztasaig.
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4. szamu melléklet

A KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES
ELISMERESEK

Bevezetd

A Kandé Kalman Villamosmérndki Kar a Kar altal alapitott kitintetések, diszoklevelek, elismerések
adomanyozasanak rendjét az aldbbiak szerint szabalyozza.

1. § A Kandé Kalman Villamosmémdki Karon az alabbi kitintetd cimeket, okleveleket, elismerések
adomanyozhatdk:

a) Ezist-, arany-, gyémant- és vasdiploma,

b) Kando Kaliman Emiékgyrd,
c) Kandé Kalman Emliékplakett,
d) Dékani Dicséret,

)

Tiszteletbeli Polgar,
f) Tiszteletbeli egyetemi tanar,
g) Kiemelkedd Tanulmanyi Munkaért Oklevél.

Eziist-, arany-, gyémant- és vasdiploma

2. § (1) A Kar dékanja, a Kari Tanacs véleményét kikérve — a jogosult kérelmére — ez(ist-, arany-, gyémant- és
vasdiplomat adomanyoz azon személyeknek, akik 50, 60, 65 vagy 70 éve végeztek a Kar jogel6d
intézményeiben és szakmai tevékenységlikkel az Egyetem hirnevét dregbitették.

(2) A diplomak atadasara a diplomakiosztd Unnepségen, vagy jelentés, az egész Kart érint6 Unnepélyes
alkalomkor kertl sor.

(3) Az elismerés forméja a 4/A. melléklet szerinti diszes oklevél.

(4) Az ezlst-, arany-, gyémant- és vasdiplomak adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitdsa a dékani
hivatalvezet6 feladata.

Kandé Kalman Emlékgydirti

3. § (1) A Kar dékanja Kando Kalman Emlékgydiriit adoméanyozhat a Kar azon munkatarsainak, akik hosszu idén
keresztll a munkajukkal jelentdsen hozzajarultak a Kar, illetve a jogeléd Egyetem céljainak megvalésitasahoz. A
kitintetés adomanyozhat6 azon személyeknek is, akik a Karral torténd egytttmiikodés révén az oktato-neveld
tevékenységet hathatésan segitették, illetve segitik. A kitlintetés egy személynek csak egyszer adomanyozhato.

(2) A kitlintetés adomanyozésara az intézetigazgatok tehetnek javaslatot. Az Emlékgy(irli atadasa jelentds, az
egész Kart érinté linnepélyes alkalomkor torténik.

(3) Az elismerés forméaja a 4/B. melléklet szerinti oklevél, valamint arany emlékgydrd.
(4) Az adoméanyozassal kapcsolatos eljaras lebonyolitdsa a dékani hivatalvezetd feladata.

Kandé Kalman Emlékplakett

4. § (1) A kar dékanja, a Kari Tanacs véleményét kikérve, Kandé Kalman Emlékplakettet adomanyozhat
mindazon intézmények, vallalatok vagy egyes személyek részére, amelyek, illetve akik a Karral folytatott
egyuttmikodés révén az oktatd-neveld tevékenységet hathatésan segitették, illetve segitik. A Kandé Kalman
Emlékplakett a Karon, illetve annak jogeléd intézményeiben hosszl idén keresztiil (legalabb 10 év) kifejtett
tevékenység elismerését is szolgalhatja. A dij poszthumusz is adhato.
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(2) A dékan — rendkivli kéralmények kivételével — évente legfeljebb harom Emlékplakettet adomanyozhat.
3
(4
(

5) Az Emlékplakett adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a dékani hivatalvezet feladata.

)
) Az elismerés formaja a 4/C. melléklet szerinti oklevél, valamint emlékplakett.
) Az Emlékplakett atadasa jelentds, az egész Kart érintd Gnnepélyes alkalomkor torténik.
)

Dékani Dicséret

5. § (1) A Kar dékanja — a Kari Tanacs véleményét kikérve — Dékani Dicséretet adomanyozhat a Kar azon
munkatarsainak, akik legalabb 3 éven keresztil a Kar érdekében szinvonalas, eredményes munkét fejtettek ki,
vagy ezzel egyenértékii rendkiviili teljesitményt nyuijtottak.

(2) A Dékani Dicséret ugyanazon munkatarsnak haromévenként legfeljebb egy alkalommal adhat6. Atadaséra
évenként egyszer, Pedagdgusnapon kertil sor.

(3) Dékani Dicséret adomanyozasara az intézetigazgatok és a dékani hivatalvezet6 tehet javaslatot.
(4) Az elismerés forméaja a 4/D. melléklet szerinti oklevél és meghatérozott pénzjutalom.

(5) A Dékani Dicséret adomanyozasanak lebonyolitdsaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a dékani
hivatalvezet6 feladata.

Az Obudai Egyetem Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar Tiszteletbeli Polgara

6. § (1) A Kar dékanja — a Kari Tanacs véleményét kikérve — a Kandé Kalman Villamosmérndki Kar Tiszteletbeli
Polgara kitlinteté cimet adoméanyozhatja azon, az Egyetemmel jogviszonyban nem &llé személynek, aki a hazai
és/vagy nemzetkdzi kdzélet, az orszag, a magyar gazdasagi élet, a tudomany, mivelédéstigy, a felséoktatas
fejlesztése, a fejlédés érdekében végzett tevékenységével kiemelkedd eredményeket ért el, és tevékenységével
segiti a Kar munkajat, sokat tesz annak elismertségéért.

(2) A kitintet6 cim adoményozésara, amelyet évente — rendkivili eseteket kivéve — 2 személy kaphat, az
intézetigazgatok — a dékannak cimzett — javaslata és a Kari Tanacs allasfoglalasa alapjan, a diplomaatado
Unnepségen kertl sor.

(3) Az elismerés forméja a 4/E. melléklet szerinti oklevél.
(4) A kitinteté cim adomanyozasahoz a felterjesztési hataridé: minden év aprilis 30-a.

(5) A kitiinteté cim adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitésa a dékani hivatalvezetd feladata.

Kiemelkedé Tanulmanyi Munkaért Oklevél

7. § (1) A Kar dékénja — a Kari Tanacs véleményét kikérve — a kivald tanulmanyi eredményt elérd hallgatok
munkajanak elismeréseként ,Kiemelkedd Tanulmanyi Munkaért” Oklevelet adoményoz a Kar azon hallgatdinak,
akik az adott tanév mindkét félévében példamutatd tanulmanyi eredményt értek el és nem alinak fegyelmi
bintetés hatalya alatt.

(2) Az Oklevél adomanyozaséra intézetigazgatok tehetnek javaslatot. A javaslatban meg kell adni a két félév
tanulményi atlagat.

(3) Az elismerés formaja a 4/F. melléklet szerinti oklevél, valamint a Kari Tanacs éaltal esetenként meghatarozott
targy- vagy pénzjutalom. Az Oklevél adomanyozasat a hallgatd leckekényvébe az alabbi szoveggel be kell
vezetni:

"Kivalo tanulmanyi eredményeiért Kiemelked6 Tanulméanyi Munkéaért Elismerd Oklevéllel jutalmazom.
Budapest, ........... dékén alairasa "

(4) A kiadott oklevelekrdl a Tanulmanyi Osztaly nyilvantartast vezet.
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(5) Az Egyetem az oklevéllel kitlintetett hallgatokat kiemelten tdmogatja, és elényben részesiti a palyazatok
véleményezésénél, végzés utani alkalmazasnal stb.

(6) Az Oklevelet a dékan Unnepélyes keretek kozott adja at: a végzds hallgatdknak a kari diplomaatado
Unnepségen, a tobbi hallgaténak az egész Kart érinté linnepélyes alkalomkor.

(7) Az oklevéllel és a Kari Tandcsa altal meghatarozott targy- vagy pénzjutalommal kapcsolatos eljaras
lebonyolitasa a dékani hivatalvezeté feladata.
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4/A. melléklet
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Urnak/UrholgyneR,

az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdn Villamosmérnoki Kar

érdeRében Rifejtett RiemelRedG tevékenysége

elismeréseként a
Kando Kalman EmléeRgyiiriit

adomdnyozom.

Budapest, 20....

dékdn

4/B. melléklet
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4/C. melléklet

urholgy/ir részére
az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdn Villamosmérnoki Kar

érdeRében Rifejtett RiemelRedd tevékenysége

elismeréseként

KANDO KALMAN EMLEKPLAKETTET

adomdnyozom.

Budapest, 200

dékdn
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4/D. melléklet

ur/urholgy

az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdan Villamosmérnoki Kardn végzett
Riemelkedd tevékenysége elismeréseként

DEKANT DICSERETBEN

részesitem.

Budapest, 200

dékdn
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4/E. melléklet

Az OBUDAI EGYETEM
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR,
DEKANIA

AKI 19...... EV e, HO ..o NAPIAN
SZULETETT,

..................................... TEVEKENYSEGEERT a

KANDO KALMAN
VILLAMOSMERNOKI KAR.

TISZTELETBELI POLGARA

KITONTETEST ADOMANYOZZA.

ENNEK HITELEUL EZT AZ OKLEVELET RESZERE
KISZOLGALTATIA, £S AZT A KAR PECSETIEVEL, VALAMINT
SAJATKEZO ALAIRASAVAL MEGEROSITI.

BUDAPEST, 20 ........ EV oo, HO .o NAPIAN.
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4/F. melléklet

urnak firholgynek,

az Obudai Egyetem
Kando Kdlman Villamosmérnoki Kardn végzett

KIEMELKEDO TANULMANYT MUONK ATANAK
ELISMERESEKENT

Budapest, 200

dékdn
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