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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az Obudai Egyetem Szervezeti és mikodési
Szabalyzat (a tovabbiakban: OF SZMSZ) I. kétete, a Szervezeti és miikddési rendjének (a tovabbiakban: OF
SZMR) 122. §-aban, valamint az allamhaztartasrol széld 2011. évi CXCV. tdrvény 10. § (5) bekezdésben foglalt
felhatalmazas alapjan a Kandé Kalman Villamosmémoki Kar (a tovabbiakban: Kar) tigyrendjét az OE SZMR-ben
a karokra vonatkozd szabalyokkal egységes szerkezetben' az alabbiak szerint allapitja meg.2.

ELSO RESZ
|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabalyzat hatalya

1.§ A szabalyzat hatalya kiterjed:
a) aKarteljes terlletére,

b) a Kar oktatoira, tudoményos kutatdira és hallgatéira, valamint az oktatasban, tudoméanyos
kutatdsban, tovabba a Kar feladatainak megvalositasaban kozvetlendl részt vevd
foglalkoztatottakra,

c) az Nftv-ben, illetve e szabalyzatban meghatarozott esetekben a Karral kézalkalmazotti, vagy
hallgatoi jogviszonyban nem &llé személyekre.

A Kar jogallasa, elnevezése, miikodési helye, képviselete

OE SZMR 121. § A kar az Egyetem olyan szervezeti egysége, amely egy vagy tobb képzési teriileten,
tudomanyteriileten tobb, a képzési programban rogzitett szakmailag dsszetartozé képzés
oktatasi és tudomanyos kutatasi feladatait latja el.

1/A. § (1) A kar a hatalyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és miikddési rendje, valamint a tovabbi egyetemi
szabalyzatok, szabalyozasi dokumentumok keretei kdzott latja el feladatait. A kar nem 6nallo jogi személy.

(2) A kar Szenatus altal jovahagyott gazdalkodasi kerettel az Egyetem gazdalkodasi szabalyzatdban
meghatarozottak szerint onalléan gazdalkodik. A Gazdalkodasi, valamint a Kotelezettségvallalas és
szerz6déskotés rendjérdl szolo szabalyzatokban meghatarozott esetekben a kar kételes beszerezni a
kancellar egyetértését.

(3) A Kar rendeltetésszer(i miikddése korében a dékan az Egyetem képviselGjeként jar el a rektor és a
kancellar altal atruhazott, a vezetdi megbizas altal meghatarozott kérben, az Egyetem nevében dnall6
jognyilatkozatot tehet, kotelezettséget vallalhat az Obudai Egyetem Kotelezettségvallalas és
szerzddéskotés rendjérdl szolo szabalyzatban meghatarozottak szerint.

2.§ (1) AKarneve: Kandé Kélméan Villamosmérnoki Kar
roviditett nevezése: OE-KVK
angol elnevezése: Kandé Kalméan Faculty of Electrical Engineering

(2) AKarmikodési helye: ~ 1084. Budapest Tavaszmezd utca 15-17.

1 Az OE SZMR rendelkezései a vastag betiivel keriilnek jelélésre.
2 Az (igyrendet a Szenatus a 2016. december 13-i (ilésén az SZ-CXXVI/245/2016.szamu hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2017. janudr 1. napjatol.



(3) A Kar hivatalos bélyegzéi hasznalati rendjét az Obudai Egyetem Név-, Cimer-, és
Balyegz6hasznalatanak rendje rdgziti.

(4) AKarlogdja:
Ty (B
) &
€ Kow
Il. FEJEZET

A Kar feladatai

4.§ (1) AKaralapveté feladata az egymastdl el nem valaszthat6 oktatas és a tudomanyos kutatas. Ezen felll
a Kar az alapfeladataihoz kapcsolddd igazgatasi, szervezési, kommunikaciés és marketing, valamint
gazdalkodasi feladatokat is ellat.

(2) AKar:
a) villamosmérndk szakon alapképzést és mesterképzést folytat,

) kozremUkodik az Egyetem doktori iskolainak képzésben,

c) felsBoktatasi szakképzési és szakiranyl tovabbképzési tevékenységet lat el,

) feladata a miiszaki tudomanyok, valamint a kapcsolédd tudomanyok kutatasa, fejlesztése,
megujitasa, és athagyomanyozasa,

e) részt vesz a tehetséggondozasban, a szakemberek tovabbképzésében és a felnbttképzésben

f)  szoros kapcsolatokat épit ki a gazdalkodé szervezetekkel, kutatd és fejlesztd és oktatasi
intézményekkel az oktatas, a tudomanyos kutatbmunka terén,

g) nemzetkozi kapcsolatokat alakit ki és apol, részt vesz nemzetkézi kutatasokban és nemzetkozi
szervezetekben.

(3) A Kar kiemelten fontosnak tartja a részvételt hazai és kiilféldi tudomanyos pélyazatokon, valamint a
kutatasi eredmények hazai és kiilféldi megismertetését és hasznositasat.

MASODIK RESZ

A KAR TESTULETEI
|. FEJEZET
A KARI TANACS
A Kari Tanacs dsszetétele

4/A. § (1) A kar vezet6 testllete a Kari Tanacs.
A Kari Tanacs |étszama: 14 f6 (kivéve ha a dékan intézetigazgato is, ebben az esetben 13 ).
A Kari Tanécs
a) szavazati jogu tagjai:
aa)a dékan, mint a tanacs elndke (1 f6),
ab)az intézetigazgatok (5 6, ha a dékan is intézetigazgatd, akkor 4 6 ),
ac) vezetd oktatok (1 6, a jelenlegi intézetek szdma esetén dbudai telephelyii)



5.§

6. §

ad) a vezetdi megbizassal nem rendelkezd oktatok, kutatok valasztott képviselbi (6sszesen 2 6, 1
f6 6budai telephelyi, 1 6 j6zsefvarosi telephely(),

ae) tanarok (mestertanar, mérndktanar) és nem oktatok képviselbje képviseli (6sszesen 2 16, 1 f6
dbudai telephelyd, 1 6 j6zsefvarosi telephely()

af) a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elndke (1 f6),
ag) a hallgatéi onkorményzati képviselék (2 6),
b) a Kari Tanacs allando - tanacskozasi jogu - meghivottjai:
a) arektor (illetve megbizottja),
) akar elézd dékanja,
bc) a dékanhelyettesek,
)
)

o

a Dékani Hivatal vezet6je, aki egyben a Kari Tanacs titkara,
a Szenatusnak a karrdl valasztott tagjai,
bf) a szakszervezet kari képviseldje,
bg) a képzésben érdekelt kiilsé szervek képviseldi,
bh) a Kdzalkalmazotti Tanacs képviseldije,
bi) kari min6ségugyi felel6s,
b)) agazdasagi felelés,
bk) a dékan altal meghivott személyek.
A tanacskozasi jogu tagokat inditvanyozasi, észrevételezési, véleménynyilvanitasi, kérdésfeltevési és
javaslattételi jog illeti meg.
(3) A Kari Tanécs létszama nem lehet kevesebb 10 f6nél, tagjainak legaldbb hisz, legfeljebb huszonét

szazalékat a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok és egyetemi docensek képviseldi
alkotjak.

(4) A valasztott képviselének a tanacsllésen személyesen kell megjelennie. A tanacstag tartés
akadalyoztatasat kteles eldre irasban bejelenteni a tanacs titkaranak.

(5) A Tanacs kozalkalmazotti tagjait harom évre valasztjak, tagsaguk két alkalommal Ujravalasztassal
meghosszabbithaté. A Kari Tanacs hallgatéi tagjainak vélasztasi rendjét a Kari Hallgatéi Onkormanyzat
Alapszabalya tartalmazza. A Kari Tanacs tagja nem lehet olyan hallgatd, aki az adott félévben nem aktiv
statuszu hallgaté.

(1) A Kari Tanacs ulésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte — feladatainak
ellatdsahoz - szlikséges, tovabba a napirendtdl fliggden a tudomanyos és a gyakorlati élet megbecsiilt
szakembereit, illetve a képzésben érdekelt szervek képviselGit. Az esetenkénti meghivottak személyérdl —
a napirend ismeretében — a dékan dont.

A kari tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kozgydlésen kell megtartani. A Kari Tanacs tagjai
megvalasztasara az Obudai Egyetem Szenatusa Ugyendjében a szenatorok megvélasztasara vonatkozd
szabalyokat kell értelemszeriien alkalmazni (Id. 1. szamu mellékletet).

A Kari Tanacs feladat- és hataskore

6/A. § (1) A Kari Tanacs hataskdérében meghatarozza:

a) a kar oktatasi és kutatdsi munkajat, gazdalkodasat alapvetfen érintd elveket, feladatokat,
programokat,

b) a kar szervezeti egységeinek mlikodési rendjét.

(2) A Kari Tanacs hataskorében dont:

a) a kari szervezeti egységek hataskérét meghaladé minden olyan szervezeti kérdésben, amely nem
tartozik felettes testiiletek és személyek hataskdrébe,



7.§

b) a kar rendelkezésére allo pénz- és vagyoni eszkdzok felhasznalasanak elveirdl, a jovahagyott
koltségvetés felhasznalasarol, a kari gazdalkodasi keretek felosztasardl és az el6z6 évi kari
kéltségvetés teljesitésérdl szolo beszamol6 elfogadasarol,

) akar és a szervezeti egységek munkajardl készitett beszamolok elfogadasaral,
d) aKari Tanacs allandé- és munkabizottsagai tagjainak és elnokének személyérdl,
e) azardvizsga bizottsagok elndkeinek személyérd|,
f) tovabba minden olyan Ugyben, amelyet a Szenatus, jogszabaly, illetve az egyetemi szabalyzatok a
testllet dontési jogkorébe utalnak.
(3) A Kari Tanacs hataskérében javaslatot tesz:

a) azegyetemi iranyelvek alapjan a karhoz tartozd szakok tanterveit, a kar gondozasaban |évé tantargyi
programokat,

b) szakalapitasra, szakinditasra, intézet |étesitésére, megsziintetésére, Gsszevonasara, a kari képzés
korszerisitésére, Uj oktatasi teriletekre,

c) oktatdi és kutatéi, tanari munkakérok |étesitésére, palydzatok kiirasara, oktatok, kutatok
meghivasara,

d) oktatoi, kutatéi, tanari kinevezésekre,

e) dékani, dékanhelyettesi, intézetigazgatdi és dékani hivatalvezetsi megbizasra,

f) akart érinté megallapodasokra,

g) akar szervezetére és miikddésére vonatkoz6 Ugyrendre,

h) egyetemi és kari elismerések, munkatérsi cimek (munkatarsi, fomunkatérs, tanacsos, fétanacsos)
adomanyozasara,

i) szenatusi allandé bizottsag kar altal delegalt tag személyére.

(4) A Kari Tanacs hataskorében véleményt nyilvanit:
a) akart érint6 és a felettes szervek dontési jogkorébe tartozé tigyekben,

b) minden, a kar feladatait és tevékenységét érintd bizottsag elndke és tagjai kinevezésével és
felmentésével kapcsolatban,

c) minden olyan iigyre, amelyre a rektor, a kancellar, a Szenétus, illetve a Kari Hallgatéi Onkormanyzat
felkéri.

(5) A Kari Tanécs hataskorében beszamoltatja a kari és az intézeti vezetéket, valamint beszamolét kérhet
a karon miikdd6é minden egységtél és szervezettdl.

(6) A Kari Tanacs Uléseirél hangfelvétel és emlékeztetd késziil. Az irasos emlékeztet6t az lést kdvetd 7
napon bellll meg kell kiildeni a Tanacs tagjainak. Az emlékeztet6t a tanacs titkara, tovabba a Tanacs elndke
altal a tanacsllés kezdetén nyilvanosan felkért tandcstag hitelesiti. A Kari Tanacs hatarozatait a kari
honlapon és az Obudai Egyetem Kézldnyében nyilvanossagra kell hozni.

(1) Az Ujonnan megvélasztott Kari Tanacsot a dékan a valasztast kovetd 15 napon bellil hivja 6ssze. Az
alakulé Ulést a dékan nyitja meg és vezeti a levezetd elnok megvalasztasaig.

(2) A Kari Tanacs alakul6 Ulésén megvélasztia a levezetd elndkét, tovabbéd meghatarozza éallandé
bizottsagait. A levezetd elndk személyére és a bizottsagokra, illetve tagjaikra barmely tag tehet javaslatot.
A bizottsagok meghatarozasa, illetve a tagok vélasztasa késébbi Ulésen is torténhet. A valasztasok titkos
szavazassal torténnek.

(3) Abban az esetben, ha a dékan egyben intézetigazgatdi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari
Tanécs Ulésén az altala megbizott helyettese képviseli teljes jogkorrel.

(4) AKari Tanacs Ulései a kar dolgozoi és hallgatoi szamara nyilvanosak. A megjelent érdekl6ddk tetszést,
vagy nemtetszést nem nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarésa esetén a levezet§ elnok az
érdekl6ddk egészét, illetve egy részét az iilésrél kiutasithatja.



8.§

9.§

10. §

(5) A Kari Tanacs Ulései barmely tag javaslatara egyes napirendek targyalasanak idejére zartta tehetdk,
amennyiben a szavazati jogu tagok tobbsége tamogatja a zartta nyilvanitast. Zart llésen csak a szavazati
jogu tagok és a hivatalbdl tanacskozasi jogu tagok vehetnek részt.

(1) A Kari Tanacs tanévenként sziikség szerint, de legalabb két alkalommal (lésezik.
(2) A Kari Tanacs 6sszehivasardl a dékan gondoskodik. A Kari Tanacs 6sszehivasat a dékanon kivil —a
napirend egyidejii megjeldlésével — kezdeményezheti:

a) aKari Tanacs tagjainak egyharmada,

b) a Szenatus hatarozataval,

c) arektor és a kancellar utasitasban.

(1) A Kari Tanacs véleményét, javaslatat és dontését hatarozatba foglalja. A hatarozat formatuma: kar
roviditett neve-KT-iilésszam romai szammal/hatarozatszam/évszam (pl. KVK-KT-CVI1/15/2016.).

(2) A Kari Tanacs mikodésére egyebekben a Szenatus miikddésére vonatkozo szabalyokat kell
értelemszer(ien alkalmazni.

Il. FEJEZET
TANACSADO TESTULETEK, BIZOTTSAGOK
Dékani Tanacs

(1) A Kar operativ vezet6 testllete a Dékani Tanécs, amelynek feladata:

a) adékan munkajanak segitése, tanacsado és véleményez0 testlletként,

b) aKari Tanacs szamara készitett el6terjesztések elézetes véleményezése,

c) a Szendtus, a rektor, a kancellar, a Kari Tanacs és a dékadn hatdrozatainak, a belsd
szabélyzatokbol fakadé feladatok végrehajtasa, illetve a végrehajtas megszervezése, irdnyitasa,
feligyelete és ellendrzése.

(2) A Dékani Tanécs véleményt nyilvanit, kilondsen az alabbi kérdésekben:

a) akari pénzeszkozok elosztasi elveirdl,

) bérfejlesztési és jutalmazasi keretek kari szint(i elosztasi elveirdl,
) akari oktatas minéségiranyitasi rendszerének miikodésérdl,
d) kari kutatasi feladatokrol és a stratégia elveird|,
) kari kapcsolatok kialakitasarol, mas szervezetekkel, személyekkel torténd egyittmikddésrdl,
kdzos tarsuldsok létrehozasarol.
(3) A Dékani Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa) adékan,
ab)  adékanhelyettesek,
ac)  azintézetigazgatok,
ad) az oktatasi-nevelési igazgato,
ae) a Dékani Hivatal vezetdje,
b) allando - tanacskozasi jogu — meghivottak:
ba) a dékan altal meghivott személyek.

(4) A Dékani Tanacs hatarozatképes, ha szavazati jogu tagok legalabb 50%-a jelen van, hatarozatait
egyszer( tobbséggel hozza meg.



11.§

12.§

13.§

14.§

(5) A Dékani Tanacsrél a Dékani Hivatal vezet6je irasos emlékeztetét készit, melyet a tagok részére
legkésébb az értekezlettdl szamitott hét napon bellil megkiildi.

A bizottsagok

(1) AKari Tanacs és a dékan feladatkdrének ellatasat tdamogatd szervezési, oktatasi, kutatasi, gazdasagi
és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dontések elOkészitésére, végrehajtasuk
ellenérzésére kari allando és ideiglenes bizottsadgokat hozhat létre. A kari llandé bizottsagok feladatét,
miikddésének id6tartamat, 6sszetételét és elndkét a Kari Tanacs hatarozza meg.
(2) A Karon az alabbi allando bizottsagok mikodnek:

a) Kari Tanulmanyi Bizottsag,

b)  Kari Kreditatviteli Bizottsag,

c) Kari Mingségiranyitasi Bizottsag,

d) Kari Oktatasi Bizottsag,

e) Kari Fegyelmi Bizottsag.
(3) A hallgatokat érintd (gyekben eljard bizottsagban — a Kari Kreditatviteli Bizottsag kivételével —
biztositani kell a hallgatok részvételét, azzal a megkotéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga és szocialis Ugyek

intézésére létrehozott bizottsdgban a hallgatdk altal delegalt tagok szama nem lehet kevesebb mint a
bizottsag tagjainak huszondt szazaléka.

(4) A Kari Tanacs - a Kari Kreditatviteli Bizottsag kivételével - allando bizottsagainak oktaté tagjait a Kari
Tanécs valasztja hdrom évre, a hallgatoi tagjait a Kari Hallgatoi Onkormanyzat delegalja.

(5) A kari allandé és ideiglenes bizottsagok mikddése soran az Obudai Egyetemen miikddd bizottsagok
Osszetételrdl, miikodési rendjérdl, feladat- és hataskorérél szol6 szabalyzat, valamint mas szabalyzatok
rendelkezései értelemszeriien irdnyaddak.

A 11.§ (2) bekezdésében meghatarozott kari allandé bizottsagokon tul a Kari Tanacs vagy a dékan donthet
ideiglenes bizottsag megalakitasardl, feladatardl és 6sszetételérdl. llyen esetben a bizottsag mikodésének
id6tartamat és feladatat is meg kell hatarozni.

Kari Tanulmanyi Bizottsag

(1) A Kari Tanulmanyi Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozott
feladatokat 1atja el.
(2) A Kari Tanulmanyi Bizottsagnak 6 tagja van. A Kari Tanulményi Bizottséag tagjai:
a) hivatalbél az oktatasi dékanhelyettes (1 ),
b) vélasztas illetve delegalas utjan:
ba)  oktatd (2 f6),
bb)  HOK képviselsi (3 f6).

Kari Kreditatviteli Bizottsag

(1) A Kari Kreditatviteli Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozott
feladatokat Iatja el.
(2) AKari Kreditatviteli Bizottsagnak 3 f6 tagja van. A Kari Kreditatviteli Bizottsag tagjai:

a) hivatalbél az oktatasi dékanhelyettes (1 6),

b) valasztas Utjan kettd oktato.



15.§

16.§

Kari Minéségiranyitasi Bizottsag

(1) A Karon a min8ségiranyitasi rendszer miikddtetésével kapcsolatos operativ feladatok ellatasra,
valamint a Karon foly6 képzési és kutatasi tevékenység ellenérzésére Kari Mindségiranyitasi Bizottsag
mUkodik.
(2) A Kari Mindségiranyitasi Bizottsagnak 5 f6 tagja van. A Kari Min6ségiranyitasi Bizottsag tagjai:
a) hivatalbol a kari minéségiranyitasi megbizott (1 6),
b) valasztas illetve delegalas Utjan:
ba)  oktatdk (3 f6, 2 f6 jozsefvarosi és 1 f6 6budai),
bb)  HOK képviseldje (1 f6).
(3) A Minbségiranyitasi Bizottsag elnoke a dékan és dékanhelyettesek felligyeletével végzi munkajat. A
Minbségiranyitasi Bizottsag elnokének feladatai:
a) aKari Mingségiranyitési Bizottsag iranyitasa,

b) az oktatéi felmérések elkészitése,

c) azoktatas és kutatas minéségének folyamatos monitorozasa,

d)  monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szaméra,

e) javaslattétel a Kar oktatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,

f)  aKar képviselete az egyetem minéségiranyitasi rendszerében.
Kari Oktatasi Bizottsag

(1) AKaron oktatassal kapcsolatos operativ feladatok ellatasra Kari Oktatasi Bizottsag mikodik, amelynek
feladata

a) akar oktatasi dékanhelyettesének segitése,
b) a karon folyd oktatasi feladatok koordinalasa, és a Kari Tanacs szamara készitett oktatasi
elterjesztések elbzetes véleményezése.
(2) A Kari Oktatasi Bizottsag az (1) bekezdésben meghatérozott feladatain kivil:
a) véleményezi az oktatast érintd szabalyzatok tervezetét,

b) véleményezi a képzési programokrdl, tantervekrdl, tantargyprogramokrdl, gondoskodik azok
folyamatos fellilvizsgalatardl,

c) kozremikodik az érarend kidolgozasaban, koordinalja az oktatdi terheléseket,
d) feliigyeli az oktatasi félévek (els6sorban félév elejei és félév végi) feladatok ellatasat.

(3) A Kari Oktatasi Bizottsagnak 12 tagja van. A Kari Oktatasi Bizottsag tagjai:
a) hivatalbol
aa) azoktatasi dékanhelyettes (1),

ab)  az oktatasi Ugyekert felelds intézetigazgatd-helyettesek (5 6),
ac) aDékani Hivatal vezetéje (1 f6),

ad)  az oktatasi-nevelési igazgaté (1 6),

ae) a Tanulmanyi Osztaly vezetéje (1 6),

af)  a Neptun kari rendszergazda (1 f6)
b) delegélas Utjan a HOK képviselsi (2 f6).



Kari Fegyelmi Bizottsag

17.§ (1) AKari Fegyelmi Bizottsag 6sszetételét, tovabba miikodési rendjét az Obudai Egyetem hallgatoi fegyelmi
és kartéritési Ugyek elbiralasanak rendje szabalyozza

lll. FEJEZET
A KAR VEZETOI

18.§ (1) A Kar tevékenységének elldtasahoz szlikséges feladatokat az aldbbi személyek latjak el:

a) magasabb vezetéi megbizassal
aa) dékan,

b)  vezetéi megbizassal
ba) dékanhelyettesek,
bb) intézetigazgatd,
bc) dékani hivatalvezetd,

(2) A Kart feladatai ellatasban, nem vezetdi megbizassal az alabbi személyek segitik:

a) oktatas-nevelési igazgato,

b) tanulmanyi osztalyvezetd.

A dékan

OE SZMR 126.§ (1) A dékan a kar vezetdje, aki felett a munkaltatoi jogkort — a kiilon rektori-kancellari
kozos utasitasban és az e szabalyzat 95. § (1) bekezdése szerint — a rektor gyakorolja.

(3) A dékan feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

19.§ (1) A dékédn javaslatot tehet a rektor szaméra minden olyan dontés, hatarozat, intézkedés
megsemmisitésére, amely jogszabalyt, egyetemi vagy kari szabalyzatot sért.

(2) A dékan feladat- és hataskorét az SZMR 126. § (2) bekezdése hatarozza meg.
A dékanhelyettesek

OE SZMR 127.§(1) A dékant feladatai ellstasaban dékanhelyettesek segitik, illetve akadalyoztatasa
esetén helyettesitik. Feladataik megosztasat a Kari Tanacs egyetértésével a dékan
hatarozza meg, amelyet a kar miikodésére vonatkoz6 ligyrend tartalmaz.

(2) A dékan hataskoreit a Kari Tanacsra, illetve a Kari Tanacs bizottsagaira atruhazhatja.
Az atruhazott hataskort tovabb atruhazni nem lehet.
20.§ (1) A dékan munkajaban segiti:
a) oktatasi dékanhelyettes,
b)  kutatasi dékanhelyettes,
c) dékani hivatalvezetd.

(2) Az oktatasi dékanhelyettes feladat- és hataskorei:
a) a kari oktatasi tevékenység koordindlasa, az oktatasi ugyintézés fellgyelete, iranyitasa és
ellendrzése,

b) akari oktatasi tevékenység fejlesztésére és korszer(sitésére vonatkozo koncepciok kidolgozasa
és végrehajtasanak szervezése,



a karon folyé egyéb képzési tevékenységekkel (dudlis képzéssel, kooperativ képzéssel,
felnbttképzési tanfolyamokkal) a kihelyezett képzésekkel, az idegen nyelvii képzésekkel, illetve
a fels6foku szakképzés és a szakiranyl tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinélasa
szakmai-tartalmi felligyelete,

a képzés mindségének folyamatos nyomon kévetése, a kari mindségiranyitasi rendszerének
mikodtetése, tevékenységének koordinalasa,

a Kari Kreditatviteli Bizottsag vezetése,
a Kari Tanulmanyi Bizottsag vezetése,
kapcsolattartas a Kari Hallgatéi Onkormanyzattal,

az Egyetem szabdlyzataiban meghatarozott modon és korben alairasi, kiadmanyozasi és
utalvanyozasi jogkér gyakorlasa,
minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

(3) Akutatasi dékanhelyettes feladat- és hataskarei:

a karon folyo kutatési-fejlesztési munka koordinalasaval kapcsolatos kari szintl teenddk ellatasa,
az Ugyintézés fellgyelete, iranyitasa és ellendrzése,

a kar nemzetkdzi kapcsolatrendszerének koordinalasa, nemzetkdzi Ugyintézés felligyelete,
irdnyitasa és ellenérzése,

kari tudomanyos tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasa,

a kar publikaciés tevékenységére vonatkozd javaslattétel (a dékan és a Kari Tanacs felé) a
megvalositas koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

a tudomanyos diakkari tevékenység egyetemi kari szintii felligyelete,
kari kutatasi tevékenység koordinalasa,

a Kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordinalasa, fejlesztése, felsGoktatasi
intézményi kapcsolatok kezelése,

bel- és kilfoldi tanulmanyutak, konferenciék és konferencia részvétel koordinalasa,
a hataskdrébe tartozé kari szintli palyazati és fejlesztési tevékenység koordinélasa,
kapcsolattartds a magyar tudomanyos élet szaktertletileg relevans képviselbivel,

a kar informatikai rendszerének fejlesztésére és korszer(isitésére vonatkozé koncepciok
kidolgozasa, végrehajtasanak szervezése,

az Egyetem szabalyzataiban meghatarozott médon és korben alairasi, kiadmanyozasi és
utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

Az intézetigazgato

21/A. § (1) Az intézet élén az intézetigazgaté all. Az intézetigazgatd feladat- és hataskore:

a)
b)

c)

az intézet képviselete,

iranyitia az intézet oktatdinak és kutatbinak munkajat, az intézet igazgatasi, gazdalkodasi
tevékenységét,

megszervezi és ellenbrzi az oktatasi szervezeti egységre vonatkoz6 jogszabalyok, tovabba a belsé
szabdlyzatok, hatarozatok, utasitdsok végrehajtasat,

d) afolyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellenérzés hatékony miikddtetése,
e) dont az intézet minden olyan (igyében, amelyet a Szervezeti és miikddési szabalyzat vagy mas

belsd szabalyzat nem utal egyéb személy vagy testillet hataskérébe,

f) felligyeli és ellendrzi az intézeten belll munka-, tiiz-, és vagyonvédelmet.

21.§ Az intézetigazgatd megbizéséra, megbizésénak visszavonasara vonatkozé szabalyokat az SZMR és az
Egyetem Foglalkoztatasi kdvetelményrendszere tartalmazza.



22.§

23.§

(1) Az intézetigazgatét munkéajaban ellatasban az intézetigazgatd-helyettesek segitik.
(2) Az intézetigazgatét munkajaban kettd intézetigazgatd-helyettes segiti:

a) oktatas-nevelési intézetigazgatd-helyettes,

b) miszaki-tudomanyos intézetigazgato-helyettes.

Az oktatas-nevelési intézetigazgato-helyettes
a) koordindlja, 6sszefogja az intézet oktatasi feladatainak ellatasat,

b) az intézet oktatasi feladatainak ellatdsa sorén egylttmiikddik az oktatési dékanhelyettessel és
az intézetigazgatoval,

c) segiti az intézetigazgatdt az Intézet oktatasi munkajat illetéen és az e témaval kapcsolatos
beszamolok elkészitésében,

d) feladatait kereset kiegészités fizetésére vonatkozé megallapodas alapjan latja el.

A miszaki-tudomanyos intézetigazgato-helyettes
a) koordindlja, 6sszefogja az intézet miszaki-, tudomanyos- és kutatasi feladatainak ellatasét,

b) az intézet kutatasi- és tudomanyos feladatainak ellatasa soran egylttm(ikdodik a kutatasi
dékanhelyettessel és az intézetigazgatéval,

c) segiti az intézetigazgatot az Intézet miiszaki és tudomanyos ligyeinek vitelével kapcsolatosan és
az e téméaval kapcsolatos beszamoldk elkészitésében,

d) feladatait kereset kiegészités fizetésére vonatkozé megallapodas alapjan latja el.

HARMADIK RESZ
A KAR SZERVEZETE
l. FEJEZET
A KAR SZERVEZETI EGYSEGEI

(1) AKaron a képzés és a tudomanyos kutatas oktatasi szervezeti egységekben folyik.
(2) A Kar oktatasi, tudomanyos kutatasi szervezeti egységei kulondsen: intézet, kiemelt szakcsoport.
(

3) AKarigazgatasi, szervezési, gazdasagi, miszaki feladatait a kari miikddést, feladatellatast tdmogatd
szervezeti egységek latjék el.

(4) Oktatasi, kutatasi szervezeti egység létrehozasardl, atalakitasardl, megsziintetésérdl, elnevezésérdl
sz6l6 déntés meghozatala a Szenatus hataskdrébe tartozik.

(5) A Kar szervezeti felépitését a 2. melléklet tartalmazza.



Il. FEJEZET

A KAR OKTATASI, TUDOMANYOS KUTATASI SZERVEZETI EGYSEGEI
Az INTEZET
Az intézet jogallasa, feladata

23/A. § (1) Az intézet egy vagy tobb szakteriilet, illetve tobb tantargy oktatasara és mivelésére kialakitott kari
szervezeti egység.

(2) Az intézet feladata az oktatdé munka mellett a tudomanyos kutatas, tovabba a tananyag és az oktatasi
modszerek korszer(isitése. Az intézet az oktatas, a kutatas, a tananyag- és a tanulasi-tanitasi modszerek
korszeriisitése, a hallgatoi cserekapcsolatok fejlesztése terén kdzremiikddik hazai és kiilfdldi szakma-
specifikus két- és tobboldalu kapcsolatok el6készitésében, azok apolasaban.

(3) Az intézetet az allomanyaba tartozo oktatok, kutatdk és egyéb dolgozok alkotjak, vezetését az Intézet
Tanaccsal egyuttmikodve az intézetigazgaté latja el.

A szakcsoport

23/B. § (1) Az intézetek munkajat szakterlletenként szakcsoportba lehet szervezni.

(2)A kar intézeteinek szervezetében szakcsoport szervezheté. A szakcsoport olyan szervezeti egység,
mely azonos terilleten oktatd, kutatasokkal és publik&ciokkal is igazolhatéan azonos szakmaisagot
képviseld oktatokbdl, tanarokbol, oktatast segitdkbdl all. Oktatéi kozott legalabb kettd tudomanyos fokozattal
rendelkezd személy van, akik nemzetkozileg is elismert tudomanyos tevékenységet folytatnak és kozullik
legalabb egy f&é rendelkezik vezetd oktatdi munkakorrel.
24.§ (1) AKaron az alabbi intézetek, intézeti szakcsoportok miikédnek:
a) Automatika Intézet (Al), 6budai telephely
aa) Elektronika szakcsoport,
ab)  Hajtasszabalyozas szakcsoport,
ac) Villamosgépek szakcsoport,
b) Hiradastechnika Intézet (HTI), jozsefvarosi telephely
ba)  Modul targyak (Korszer(i infokommunikaciés technolégiak) szakcsoport,
bb)  Kotelezd targyak (Hirkdzléselmélet és jelfeldolgozas) szakcsoport,
bc)  Labor (Az infokommunikécio gyakorlata) szakcsoport,
c) Miszertechnikai és Automatizalasi Intézet (MAI), jozsefvarosi telephely
ca) Automatizalas szakcsoport,
cb)  Méréstechnika szakcsoport,
cc) Informatika szakcsoport,
d) Mikroelektronikai és Technoldgia Intézet (MTI), jézsefvarosi telephely
da)  Mikroelektronika és Technoldgia szakcsoport,
db)  Természettudomanyi szakcsoport,
e) Villamosenergetikai Intézet (VEI), 6budai telephely
ea) Villamosmivek szakcsoport,
eb)  Villamos szigeteléstechnika szakcsoport



Az intézet miikodésére vonatkozo rendelkezések
Az Intézeti Tanacs
Az Intézeti Tanacs osszetétele

24/A. § (1) Az intézet vezetd testillete az Intézeti Tanacs.

(2) Az Intézeti Tanacs Osszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa) azintézetigazgato, aki egyben a Tanacs elnoke,

a szakcsoportok vezet6i,
a vezet6 oktatok képviseldje(i),
a nem vezetd oktatdk képviseldi,
a nem oktatok képviseldje,

af) ahallgaték képviseldje,
b) tanacskozasi jogu tagok:

ba) a dékan, illetve megbizottja,

bb) a szakszervezet képviselGje,

bc) az Intézet el6z6 igazgatdja,

bd) az intézetigazgato-helyettesek.

(3) Az Intézeti Tanacs szavazati jogu tagjainak legalabb husz, legfeljebb huszonét szazalékat a hallgatdk,
legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok és egyetemi docensek képviseldi alkotjak.

(4) Az Intézeti Tanédcs kozalkalmazotti tagjait harom évre vélasztjak, tagsaguk két alkalommal
Ujravalasztassal meghosszabbithato.

(5) Az Intézeti Tanacs hallgati tagjainak valasztasi rendjét a Kari Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalya
tartalmazza. Az Intézeti Tanacs tagja nem lehet olyan hallgato, aki az adott félévben nem aktiv
statuszu hallgato. A hallgatok legfeljebb két évre valaszthatok.

(6) Az Intézeti Tanacs (léseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az
esetenkénti meghivottak személyérdl — a napirend ismeretében — az elnok dont.

(7) Az Intézeti Tandcs maga valasztia meg a titkarat harom évre, amely Ujravélasztassal
meghosszabbithaté.

(8) Az intézeti tanacstagok vélasztasat a szervezeti egység kozgy(lésén kell megtartani. Az intézeti
tanacs tagjainak valasztasat a szenatorok valasztdsara vonatkozd rendelkezések értelemszeri
alkalmazasaval kell lebonyolitani.

25.§ (1) AzIntézeti Tanacs létszama intézetenként valtozik:
a) Automatika Intézet (Al) Intézeti Tanéacs dsszetétele:

aa) szavazati jogu allandé tagok:
aaa) azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 f6),
aab) a szakcsoportok vezetéi (3 f6),

ab) valasztés alapjan szavazati jogu tagok:
bba) a vezetd oktatdk képviselbi (2 6 és az intézetigazgato)
bbb) az oktatok képviseldi (2 f6)
bbc) a nem oktatok képviseldi (1f6),
bbd) az intézet ltal oktatott hallgatok képviseldi (3 f6),

osszesen 12 f6.



ac)

tanacskozasi jogu meghivottak:
aca) az intézetigazgato-helyettesek,
acb) a dékan (illetve megbizottja),
acc) az intézet eléz0 igazgatoja,
acd) a szakszervezet képviseléje,
ace) a kari HOK elndke (illetve megbizottja),
acf) az intézet igazgatdja altal meghivott személyek.

—_— —= — =

b) Hiradastechnika Intézet (HTI) Intézeti Tanacs dsszetétele:

ba)

bb)

szavazati jogu allando tagok:

baa) azintézetigazgato, a tanacs elndke (1 6),

bab) a szakcsoportok vezetdi (2 f6, és az intézetigazgatd személye is),
valasztas alapjan szavazati jogu tagok:

bba) a vezetd oktatdk képvisel6i (2 f6, és az intézetigazgatd személye is)

bba) az oktatok képviseldi (1 f6)

bbc) anem oktatok képviseldi (1f6),

bbd) azintézet altal oktatott hallgatok képviseldi (2 f6),

osszesen 9 f6.

bc)

tanacskozasi jogl meghivottak:
bca) azintézetigazgato-helyettesek,

bcb) a dékan (illetve megbizottja),

bce)  azintézet elézd igazgatoja,

bed) a szakszervezet képviselGje,

bee) a kari HOK elndke (illetve megbizottja),

bef)  azintézet igazgatéja altal meghivott személyek.

c) Miszertechnikai és Automatizalasi Intézet (MAI) Intézeti Tanacs dsszetétele:

ca)

cb)

szavazati jogu allando tagok:
ca) azintézetigazgato, a tanacs elndke (1 f6),
ca) aszakcsoportok vezetdi (3 f6),

valasztas alapjan szavazati jogu tagok:

cba) a vezetd oktatok képviseli (1 f6, intézetigazgatd személye és szakcsoportvezetd

is)

cbb) az oktatok képviseldi (2 f6)

cbc) anem oktatok képviseldi (16),

cbd) azintézet altal oktatott hallgatok képviseldi (2 f6),

osszesen 10 fo.

cC)

tanacskozasi jogu meghivottak:
cca) azintézetigazgato-helyettesek,
ccb)  adékan (illetve megbizottja),

ccd) aszakszervezet képviselGje,
cce) akari HOK elndke (illetve megbizottja),
ccf) azintézetigazgatéja altal meghivott személyek.

)
)
cce)  azintézet elézd igazgatoja,
)
)

d) Mikroelektronikai és Technoldgia Intézet (MTI) Intézeti Tanacs dsszetétele:

da)

szavazati jogu allandé tagok:
dda) az intézetigazgato, a tanacs elndke (1 f6),



ddb) a szakcsoportok vezetdi (2 f6),

db)  valasztas alapjan szavazati jogu tagok:
dba) a vezetd oktatok képviseldi (2 f6 és az intézetigazgatd és 1 f6 szakcsoportvezetd)
dbb) az oktatok képviseldi (1 f6)
dbc) anem oktatok képviseldi (16),
dbd) az intézet altal oktatott hallgatok képviseldi (2 16),

osszesen 9 fo.

dc)  tanacskozasi jogu meghivottak:

dca) az intézetigazgato-helyettesek,

dcb) a dékan (illetve megbizottja),

dec) azintézet el6z6 igazgatoja,

ded) a szakszervezet képviselbje,

dce) a kari HOK elnéke (illetve megbizottja),

dcg) azintézet igazgatdja altal meghivott személyek.
e) Villamosenergetikai Intézet (VEI) Intézeti Tanacs Gsszetétele:
ea) szavazati jogu allandé tagok:
eaa) az intézetigazgato, a tanacs elndke (1 6),
eab) a szakcsoportok vezet6i (2 f6),
eb)  valasztas alapjan szavazati jogu tagok:
eba) avezet6 oktatok képviseldi (2 &)
ebb) az oktatok képviseldi (1 f6)
ebc) anem oktatok képviseli (176),
ebd) azintézet altal oktatott hallgatok képviseldi (2 f6),
osszesen 9 f6.
ec) tanacskozasi jogu meghivottak:
eca) - az intézetigazgato-helyettesek,
)- a dékan (illetve megbizottja),
ecc)- azintézet el6z6 igazgatdja,
ecd)- a szakszervezet képviseldje,
)- akari HOK elndke (illetve megbizottja),
)- az intézet igazgatdja altal meghivott személyek.

Az Intézeti Tanacs feladat- és hataskore

25/A. § (1) Az Intézeti Tanacs hataskdrébe tartozik:
a) a tantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatok véleményezése,
b) az intézethez benyuijtott oktatodi allaspalyézatok véleményezése,

c) az intézetigazgatdé megbizasanak véleményezése, tovabba a megbizas visszavonasanak
kezdeményezése,

d) beszédmoltatas az oktatasmentes kutatési alkotdidészak soran elért eredményekrdl,
e) az intézet kdltségvetési kereteinek felosztadsa, a jovahagyott kéltségvetési elBiranyzatok
felnasznalasanak értékelése.
(2) Az Intézeti Tanacs dont:
a) atantervben a szervezeti egységhez rendelt tantargyak tematika-javaslatainak elfogadasarol,
b) az intézeti modulok, szaktertileti tombok inditasardl,



26. §

27.§

28.§

c) a felsboktatédsi szakképzés, az alap- és mesterképzés tantargy tematika-javaslatok
elfogadasarol,

d) azintézet kdltségvetésének felosztasardl.
(3) Az Intézeti Tanacs javaslatot tesz:
a) aKari Tan4cs részére-oktatoi, kutatoi tanari palyazati kiiras kezdeményezésre,
b) a cimzetes egyetemi tanari- és docensi cim, valamint egyéb cimek adomanyozasara.
(4) Az Intézeti Tanacs véleményezi:
a) az oktatdi, kutatd, tanari palyazatot,
b) az intézetigazgato és helyettesének megbizasat,
c) mindazon kérdéseket, amelyeket a tanacs elnGke a Tanécs elé visz.
(1) Az Intézeti Tanacs elndke az intézetigazgato.

(2) Az Intézeti Tanacs Ulését a napirendi pontok megjelolésével az intézetigazgato hivja dssze:
a) tanévenként legalabb két alkalommal, ezen kivil

b) tizenot napon belill, ha azt az intézet tagjainak egyharmada irasban kéri, a napirend egyidejii
megjelolésével,

c) tizen6t napon bellil, ha azt a Kari Tanacs a napirend egyidejli megjelolésével kéri.

(3) A meghivét 3 nappal az értekezlet el6tt kell megkldeni. A meghivé megkulldése az intézetigazgato
feladata. Rendkiviili esetben az értekezlet rovid uton, széban is 0sszehivhatd.

(4) Az Intézeti Tanacs Ulései — a zart (lés kivételével — nyilvanosak. Az intézet tagjai egyharmadanak
javaslatara az értekezlet egyszer(i tobbséggel elfogadott hatarozata alapjan zart tilést kell tartani.

(5) Az Intézeti Tanacs (ilése hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint hatvan szazaléka jelen van.
Hatérozatképtelenség esetén az intézetigazgato az ulést elnapolja azzal, hogy egyuttal meghatarozza az uj
ulés idépontjat. Ez az Ulést kovetd 8 napon belili iddpontra tlizend6 ki.

(6) Az Intézeti Tandcs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Az Intézeti Tanacs hatarozatait egyszerii
sz6tobbséggel (a jelenlévé tagok tobb mint 50%-anak tamogatd szavazata), altalaban nyilt szavazassal
hozza.

(7) Az értekezletrdl jegyz6konyv készul, amelyet 7 napon belll meg kell kiildeni a dékannak.

lll. FEJEZET

A KAR MUKODESET TAMOGATO SZERVEZETI EGYSEGEI

(1) AKarigazgatasi, szervezési, kommunikaciés és marketing, valamint gazdalkodasi, miiszaki feladatait
a kari miikddést tamogatd szervezeti egységek és személyek:

a) Dékani Hivatal,
b)  Projekiszervezet.

(2) A Kar oktatasi, igazgatasi, szervezési, gazdasagi, miszaki feladatainak ellatasat az oktatési-nevelési
igazgato segiti.

A Dékani Hivatal
(1) A Dékéni Hivatal a karon mikddd 6néllé szervezeti egység, amely a hivatal vezet6jének iranyitasaval

ellatja a kari szintli igazgatasi, szervezési és oktatasi-tigyviteli adminisztracios feladatokat.
(2) A Dékani Hivatal feladatait az alabbi nem 6nall6 szervezeti egységeken keresztiil latja el:



(4)

29.§ (1)
(2)

a)
b)
)

C

Gazdasagi Csoport,
lgazgatasi Csoport,
Tanulmanyi Osztaly.

A Dékani Hivatalnak a Kar igazgatasaval 6sszefliggésben feladatat képezi kiiléndsen:

k)

a Kari Tanécs Uléseinek elékészitésében vald kdzremiikddés,

a testileti dontések végrehajtasaban vald kdzremiikddes,

a kari szabalyzatok, bels6 utasitasok elkészitésében, karbantartasaban és kdzzétételében vald
egytttmikodés,

gondoskodas a Karon foly6 ligyintézés szakszer(iségérol és egységességérdl,

a Kari Tanacs hatarozatainak nyilvantartasa, gondoskodas azok végrehajtasarol,

a kari szint(i adatszolgéltatas, adattovabbitas koordinalasa az Egyetem és szervezeti egységei
részére,

levelezési, nyilvantartasi, irattarazasi, postazasi teenddk ellatasa.

kari rendezvények szervezése, koordinalasa.

leltarnyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatasa

létsz&mjelentéssel és szabadsagnyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatasa
beszerzéshez kapcsolddd feladatok ellatasa

A tanulmanyi Ugyekkel kapcsolatos feladatok, amelyeket a Dékani Hivatal a Tanulmanyi Osztallyal
egylttmikddve végez:

a)
b)

a Kar hallgatéinak személyi és tanulmanyi nyilvantartasa,
felvételi tajékoztatd kiadvanyok kari részének dsszeallitasaban bald kdzremiikddés,

a TVSZ, JUTTER, Tanulmanyi Ugyrend eldirasainak alkalmazasa, betartatdsa a hallgatéi
eljarasok soran,

a tanulmanyi és statisztikai adatszolgaltatas elvégzése,
az drarendkészitéssel és teremgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

a végbizonyitvany (abszolutérium) kiallitdsa, a doktori oklevelek, oklevélmellékletek és mas
igazolasok elkészitésében val6 kozrem(ikodés,

a zarovizsgak megszervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

a diplomakiadassal, diplomaatadassal kapcsolatos elékészitd és nyilvantartasi feladatok
ellatasa,

folyamatos kapcsolattartds az Egyetem Oktatasi Féigazgatésagaval, valamint tanulmanyi-
adminisztracios ligyekben az Oktatasi Hivatallal és mas illetékes allami szervekkel,

hallgatdi képzési szerzddések elbkészitése és nyilvantartasa, ellenbrzése,
diakigazolvanyok nyilvantartasa és kiadasa,
a Kari Tanécs hallgatdkra vonatkozo6 dontéseinek végrehajtasa.

A dékan, dékanhelyettesek munkajanak segitésével kapcsolatos feladatok:

d)

a dékan, dékanhelyettesek intézményi és intézményen kivlli kapcsolattartasabél adédo teenddk
ellétasa,

hivatali kapcsolattartas biztositasa az Egyetem karaival, egyéb szervezeti egységeivel, mas
felséoktatasi intézményekkel, tovabba kiilsé szervezetekkel,

a dékan, dékanhelyettesek feladat- és hataskérébe tartozd programok egyeztetésének és
szervezésének kezelése,

a hatéridds feladatok figyelemmel kisérése.

A Dékani Hivatal vezet6jét a Kari Tanacsa javaslatara a kancellar bizza meg és menti fel.

A dékani hivatalvezetd:



a)

ea)
eb)
ec)

a dékan szakmai iranyitasaval koordindlja a kar igazgatasaval kapcsolatos tevékenységet,
Osszehangolja az oktatasi szervezeti egységek ilyen iranyl munkajat; ennek keretében
koordinélja:

aa) a dékan, a dékanhelyettesek, a hivatalvezetd ugyviteli-adminisztracios feladatainak

ellatasat,

ab)  aKkari iktatasi, irattarozasiliratkezelési feladatokat,

ac)  azegyetemi és/vagy kari bizottsagok, testiletek tigyviteli-adminisztracios feladatait,

ad) a tanfolyami és tovabbképzési feladatokkal kapcsolatos kari tgyviteli, szervezési,
adminisztracios feladatokat,

ae) a kari szinti PR beiskolazasi és marketing feladatok, tajékoztatok stb. ellatasat, a PR
és Marketing Osztaly, valamint a Rektori Hivatal koordinaci6ja mellett,

igazgatasi kérdésekben segiti a kar vezetbinek munkajat,

a Kari Tandcs titkaraként részt vesz az Ulés elbkészitésében, szervezi és ellendrzi a hatarozatok
végrehajtasat, gondoskodik arrél, hogy az érintett szervezeti egységek, vezetdk, oktatok,
munkatarsak, hallgatok a Kari Tanacs, a kari vezet6k hatarozatait, dontéseit, allasfoglalasait
megismerjék,

a Tanulmanyi Osztaly feladatai ellataséval kapcsolatosan:

da) koordindlja a Kar hallgatdinak tanulmanyi és vizsgaligyeivel kapcsolatos Ugyviteli és
szervezési feladatokat: felvétel, beiratkozasok, torzskdnyvek vezetése, diakigazolvanyok
kiadasa, leckekdnyvek kiallitasa, tarolasa stb.

db) felligyeli a hallgatoi téritések és juttatasok nyilvantartasanak vezetését,
dc) felligyeli a hallgatoi informacios rendszer adatbazisanak miikodtetését, karbantartasat,
dd) ellatja a Kari Oktatas Bizottsag tigyviteli-adminisztracios feladatait,
a Gazdasagi Csoport feladatai ellatasaval kapcsolatosan felligyel:
az anyagok és kis értékii targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasat, kari leltarozasat,
a kari gazdalkodasi keretek nyilvantartasat,
az ellatményok elszdmolasat,
ed) alétszamjelentés, szabadsag-nyilvantartas elkészitését és tovabbitasat,
ee) amunka- és védbruhazat nyilvantartasat,
ef)  azintézeti gazdasagi felel6sok tevékenységének koordinalasat.

adatgazdaként gondoskodik a kdzzétételi kotelezettsége korébe tartozd kdzadatok honlapon vald
kbzzététele, helyesbitése, frissitése, eltavolitdsa és a vonatkoz6 szabalyzatban meghatarozott
egyéb feladatok ellatasa irant.

29. §/A (1) A Tanulmanyi Osztaly vezet6jét a dékan bizza meg és menti fel.
(2) A Tanulmanyi Osztély vezet6jének feladatai:

a)

b)

koordinalja a Kar hallgatoinak tanulmanyi és vizsgaugyeivel kapcsolatos Ugyviteli és szervezeési
feladatokat, a Tanulmanyi Osztaly munkatarsainak feliigyelete és iranyitasa keretében, minden
olyan teriileten, ami a TVSZ, JUTTER és Tanulmanyi Ugyrend alapjan a Tanulmanyi Osztaly
feladat- és hataskorébe tartozik, kiemelten az alabbi teriileteken: felvétel, beiratkozas, hallgatoi
térzskdnyvek és egyéb nyilvantartasok vezetése, didkigazolvanyok nyilvantartasa és kiadasa,
térzskonyvi lapok, leckekdnyvek, oklevelek és mas dokumentumok kiéllitasa, tarolasa, kezelése.

minden olyan feladat, amellyel a kar dékanja megbizza.

29. §/B (1) A Gazdasagi Csoport feladatai:

a)
b)
c)

az anyagok és kis érték targyi eszk6zok analitikus nyilvantartasat, kari leltarozésat,
a kari gazdalkodasi keretek nyilvantartasat,
az ellatmanyok elszamolasat,
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d)
f)
9)

a létszamjelentés, szabadsag-nyilvantartas elkészitését és tovabbitasat,
a munka- és védéruhazat nyilvantartasat,
az intézeti gazdasagi feleldsok tevékenységének koordinalasat.

Az oktatasi-nevelési igazgato

30.§ Az oktatasi-nevelési igazgatdé a dékan és az oktatasi dékanhelyettes szakmai iranyitdsaval az alabbi
feladatok latja el:

31.§ (1)

az oktatasi tevékenység koordinalasaval kapcsolatos kari szintii teenddk ellatasa, az tgyintézés
feligyelete, iranyitasa és ellendrzése,

a karon folyé felséfoku szakképzés koordinalasa,
kapcsolattartas a Kari Hallgatéi Onkormanyzattal,

a kar hallgatoinak jegyzetellataséaval kapcsolatos feladatokat,
az orarend elkészitéseét,

a Karhoz rendelt eldadéterem-gazdalkodas biztositasat,
minden olyan feladat, amivel a kar dékanja megbizza.

A Karon az alabbi feladatok ellataséban részt vevd személyek:

huméanerdforras fejlesztéssel, gazdalkodassal kapcsolatos feladatokban: humaneréforras
kapcsolattartd,

palyazati ligyekben: palyazati felelés

kozérdekii bejelentésekkel kapcsolatos ligyek intézdje
gépkocsi-hasznalattal kapcsolatos feladatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,
kikuldetésekkel kapcsolatos feladatokkal kapcsolatos feladatok ellatasa,
mindségiranyitasi feladatok ellatésa,

kari bemutatok szervezése,

veszélyes anyagok kezelése,

informatikai feladatok ellatasa,

kockazatkezelési felel6s,

leltarozassal, selejtezéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,
kozbeszerzési felelds,

iratkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

munkavédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

TDK felelds,

angol nyelvii képzési koordintor,

angol nyelvi képzési mentor,

kari Erasmus koordinator,

PR felel6s,

kooperativ képzés felel6s,

dualis képzés felelds.

A Kar intézeteiben felel8s kertil kijeldlésre az alabbi feladatokra:

leltar és selejtezés,
kbzbeszerzés,
iratkezelés,
munkavédelem,
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e) TDK.
A Projektszervezet

32.§ (1) Projektszervezet a karon mikddé nem 6nall6 szervezeti egység, amely a Kar az egyes projektjeinek
megvalositasaval kapcsolatos feladatok ellatasban vesz részt; ennek keretében:

a) résztvesz a projektet tervezésében,

b)  kdzremiikddik a projekt soran megkétésre kerild szerzédések elékészitésében,
c) koézremikddik a projekt lezarasaban,

d) értékeli a projektet.

(2) A Projektszervezet munkajaban az alabbi személyek vesznek részt:

a) aprojektvezetd (mindsitett oktato),
b) a projektasszisztens,
c) projekttagok,
d) aprojekt gazdaséagi felel6se,
)

D

a projekt minéségbiztositdja.

NEGYEDIK RESZ
A KARI KAPCSOLATTARTASRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
33.§ AKaron belll a kapcsolattartas forumai:

a) kari kozgy(lés: a Kar kdzalkalmazottainak tanacskozd, véleményez6, javaslattevd foruma,
b) intézeti értekezlet: az intézeti kozalkalmazottak tanacskozd, véleményezé, javaslattevd foruma.

OTODIK RESZ
A KARI HALLGATOI RESZONKORMANYZAT
34.§ (1) A részonkorméanyzat az Egyetemi Hallgatdi Onkorméanyzat részeként a hallgatosag kari szintii

képviseletét 1atja el. Minden olyan esetben eljar, ahol a kar hallgatéit érint kérdések meriiinek fel.

(2) Akari hallgatéi részonkormanyzat miikodésére vonatkozo részletes szabalyokat az Egyetemi Hallgatéi
Onkorményzat Alapszabaly tartalmazza.

22



HATODIK RESZ
A KAR ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

35.§ (1) A Kar nagyra értékeli a kar szolgalatdban végzett, annak fejlédését elémozditd és emberi értékeit
gyarapitdé kimagaslo tevékenységet. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az alabbi okleveleket, dijakat és
elismeréseket alapitja:

EzUst-, arany-, gyémant- és vasdiploma,
Kando Kalman Emlékgydrd,

Kando6 Kalman Emlékplakett,

Kandé Kalman Eletm(i Nagydij
Publikacios Nagydij

Dékani Dicséret,

Tiszteletbeli Polgér,

Tiszteletbeli egyetemi tanér,

Kando Kar Kivalé Oktatéja

j)  Kandé Kar Kivalé Hallgatéja

k) Kiemelkedd Tanulmanyi Munkaért Oklevél.

o Q

o O
—_ ==

D

=z e =

= =

(2) A Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapitott kitintetések, és elismerések adomanyozésanak részletes
rendjét, tovabba az oklevelek, dijak leirdsat a 2. szamu melléklet tartalmazza.
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HETEDIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

36.§ (1) Az Obudai Egyetem Kand6 Kalman Villamosmérnédki Kar tigyrendjét az Obudai Egyetem Szenatusa a
2018. junius 18-i iilésén a CXLVI/134/2018. szamu hatarozataval megtargyalta és jovahagyta. Hatalyos:
2018. junius 25. napjatol.

(2) A szabélyzat hatélyba lépésével egyidejileg a hatalyat vesziti az Obudai Egyetem Kandé Kalman
Villamosmeérnoki Kar Szervezeti és miikodési szabalyzata 2017. januar 1. napjatél hatalyos 1. verzioszamu
valtozata.

Zaradék:

Az Obudai Egyetem Kando Kalman Villamosmémoki Kar (igyrendjét az Obudai Egyetem Szenatusa a 2019.
marcius 18-i lilésén az SZ-CLIV/7/2019. szam( hatérozataval megtargyalta és jovahagyta. Hatalyos: 2019. marcius
25. napjatol, azzal a megjegyzéssel, hogy a 4/A §-ban meghatarozott modositasok az U] létszamnak megfeleld Kari
Tanécs valasztés lebonyolitasat kdvetden 2019. aprilis 29-én 1épnek hatalyba.

Budapest, 2019. marcius 18.

—

&la e

Foldesi Gabriella
kancellar

24



—

Mellékletek
Obudai Egyetem Kando Kalméan Villamosmémoki Kar szervezeti felepitese ) ] ]
A KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES

ELISMERESEK



1. szamu melléklet

A Kar szervezeti felépitése

Kari Tanacs

Mingségiranyitasi
Bizottsag

Dékani Tanacs Dékani Hivatal

Oktatdsi Csoport Oktat:é\si Csoport
(Jozsefvaros) (Obuda)

Igazgatasi Csoport
(Jézsefvéros)

Gazdasagi Csport (Jozsefvaros

Oktatdsi Kutatdsi
dékanhelyettes dékanhelyettes

Oktatdsi Nevelési Oktatdsi-nevelési Kutatas-fejlesztési
Bizottsag igazgato projektek

Autématika Intézet Hiradastechnika Mszertechnikal es Mikroeletronikai és Villamosenergetika

(Obuda) Intézet (Jozsefvaros), A ] Vigdimelt G Intézet (Obuda)
Intézet (Jozsefvéros) (Jézsefvaros)
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2. szamu melléklet

A KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES
ELISMERESEK

Bevezeté
A Kando Kalman Villamosmérmadki Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapitott kitiintetések, diszoklevelek, elismerések
adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

1. § (1) A Kandd Kalman Villamosmérnoki Karon az alébbi kitintetd cimeket, okleveleket, elismerések
adomanyozhatok:

a) Ezlst-, arany-, gyémant- és vasdiploma,
b) Kando Kalman Emlékgydird,

c) Kandé Kalman Emlékplakett,

d) Kandé Kalman Eletm(i Nagydij

e) Publikacios Nagydij

f)  Dékani Dicséret,

g) Tiszteletbeli Polgar,

h) Tiszteletbeli egyetemi tanar,

= =

Kando Kar Kivalo Oktatdja
i) Kandé Kar Kivald Hallgatoja
k) Kiemelkedd Tanulmanyi Munkaért Oklevél.
(2) Az adomanyozéssal kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Dékani Hivatal feladata .

Eziist-, arany-, gyémant- és vasdiploma

2. § (1) A Kar dékanja, a Kari Tanécs véleményét kikérve — a jogosult kérelmére — eziist-, arany-, gyémant-, rubint-
és vasdiplomat adomanyoz azon személyeknek, akik 40, 50, 60, 65 vagy 70 éve végeztek a Kar jogeldd
intézményeiben és szakmai tevékenységlikkel az Egyetem hirnevét dregbitették.

(2) A diplomak atadaséra a diplomaatado tinnepségen, vagy jelentés, az egész Kart érinté tinnepélyes alkalomkor
ker(l sor.

(3) Az elismerés forméja a 4/A1. melléklet szerinti diszes oklevél.

Arany-, gyémant-, rubint- és vasoklevél

2. § (1) A Kar dékanja, a Kari Tanacs véleményét kikérve — a jogosult kérelmére — arany-, gyémant-, rubint- és
vasoklevél adomanyoz azon személyeknek, akik 50, 60, 65 vagy 70 éve végeztek a Kar kdzépfoku jogeldd
intézményeiben és szakmai tevékenységiikkel az Egyetem hirnevét regbitették.

(2) A diplomak atadasara a diplomaatado tinnepségen, vagy jelentds, az egész Kart érintd innepélyes alkalomkor
kerdl sor.

(3) Az elismerés formaja a 4/A2. melléklet szerinti diszes oklevél.



Kandé Kalman Emlékgydirti

3. § (1) A Kar dékanja Kando Kalman Emlékgydiriit adomanyozhat a Kar azon munkatarsainak, akik hosszl idén
keresztul a munkéjukkal jelentésen hozzajarultak a Kar, illetve a jogeléd Egyetem céljainak megvaldsitdsahoz. A
kitiintetés adomanyozhat6 azon személyeknek is, akik a Karral torténé egytttmiikodés révén az oktatd-neveld
tevékenységet hathatésan segitették, illetve segitik. A kitlintetés egy személynek csak egyszer adomanyozhato.

(2) A kitintetés adoményozasara az intézetigazgatok tehetnek javaslatot. Az EmlékgyUri atadasa jelentds, az
egész Kart érinté linnepélyes alkalomkor torténik.

(3) Az elismerés forméaja a 4/B. melléklet szerinti oklevél, valamint arany emlékgydird.
Kandé Kalman Emlékplakett

4. § (1) Akar dékénja, a Kari Tanacs véleményét kikérve, Kando Kalman Emlékplakettet adomanyozhat mindazon
intézmények, véllalatok vagy egyes személyek részére, amelyek, illetve akik a Karral folytatott egyuttmikodés
révén az oktato-neveld tevékenységet hathatdsan segitették, illetve segitik. A Kando Kalman Emliékplakett a Karon,
illetve annak jogeldd intézményeiben hosszu idén keresztiil (legaldbb 10 év) kifejtett tevékenység elismerését is
szolgalhatja. A dij poszthumusz is adhaté.

(2) A dékan — rendkivali koralmények kivételével — évente legfeljebb harom Emlékplakettet adomanyozhat.
(3) Az elismerés forméja a 4/C. melléklet szerinti oklevél, valamint emlékplakett.

(4) Az Emlékplakett atadasa jelentds, az egész Kart érintd linnepélyes alkalomkor torténik.

Kandé Kalman Eletm(i Nagydij

5. § (1) A karon végzett iskolateremtd szakmai és oktatasi tevékenység elismeréseként Kandé Kalman Eletmi
Nagydij adomanyozhat6 azon személyeknek, akik betdltotték hatvandtodik életéviket és legalabb két évtizedes
oktatdi munkaviszonnyal rendelkeznek a karon vagy annak jogelGdjeinek egyikében.

2) A dij poszthumusz is adomanyozhato.
3) A dij adomanyozasara az intézetigazgatok tehetnek javaslatot.

(

(

(4) A dij adomanyozasarol a dékan dont.

(5) A dij ugyanazon személynek csak egyszer itélheté oda.
(

6) Az alapitas évében (2018-ban) intézetenként egy személy keril dijazasra, a tovabbiakban évente legfeljebb
harom személy dijazhaté.

7) Az elismerés formaja a 4/D. melléklet szerinti diszoklevél.

(8) A dij atadasa jelentds, az egész Kart érintd innepélyes alkalomkor torténik.

Publikaciés Nagydij
6. § (1) 1) A karon folytatott kiemelkedd szakirodalmi tevékenység elismeréseként Publikacios Nivodij
adomanyozhaté az alabbi kategoridkban:
- Junior kutaté (35 éves korig)
- Szenior kutato (35 éves kor felett)
- Hallgaté

(2) Minden kategériaban évente legfeliebb egy dij adomanyozhaté. Tarsszerz6k kozott a dij megosztottan is
odaitélhetd.
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(3) A dijra felhivas alapjan lehet palyazni a felhivast megel6z6 egy évben megjelent publikaciokkal. A kézlésre
elfogadott, de még megjelenésre vard miivekkel csak a megjelenés utan lehet palyazni.

(4) Az adoményozasra a dékan altal felkért és a kutatasi dékanhelyettes altal vezetett eseti bizottsag tesz javaslatot.
(5) A dij adomanyozasarol a Kari Tanacs dont.

(6) Az elismerés formaja a 4/E. melléklet szerinti oklevél diszoklevél. Hallgatoi kategdria esetén a dij
adomanyozasat a leckekonyvébe is be kell vezetni, az alabbi szoveggel:

Kiemelked6 szakirodalmi teljesitménye elismeréseként Publikacios Nivodijban részesitem.
Budapest, ........... dékén alairasa,

(7) A dij atadasa jelentds, az egész Kart érintd iinnepélyes alkalomkor torténik.
Dékani Dicséret

5. § (1) A Kar dékanja — a Kari Tanacs véleményét kikérve — Dékani Dicséretet adomanyozhat a Kar azon
munkatarsainak, akik legalabb 3 éven keresztiil a Kar érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki,
vagy ezzel egyenérték( rendkivilli teljesitményt nyuijtottak.

(2) A Dékani Dicséret ugyanazon munkatarsnak haromévenként legfeliebb egy alkalommal adhato. Atadasara
évenként egyszer, Pedagdgusnapon kertl sor.

(3) Dékani Dicséret adomanyozaséra az intézetigazgatok és a dékani hivatalvezet tehet javaslatot.
(4) Az elismerés formaja a 4/F. melléklet szerinti oklevél és meghatarozott pénzjutalom.

Az Obudai Egyetem Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar Tiszteletbeli Polgara

6. § (1) A Kar dékanja — a Kari Tanacs véleményét kikérve — a Kandd Kalman Villamosmérndki Kar Tiszteletbeli
Polgara kitlinteté cimet adoméanyozhatja azon, az Egyetemmel jogviszonyban nem &llé személynek, aki a hazai
és/vagy nemzetkdzi kézélet, az orszag, a magyar gazdasagi élet, a tudomany, mivel6désigy, a felséoktatas
fejlesztése, a fejlédés érdekében végzett tevékenységével kiemelkedd eredményeket ért el, és tevékenységével
segiti a Kar munkajat, sokat tesz annak elismertségéért.

(2) A kitintetd cim adoményozésara, amelyet évente — rendkivili eseteket kivéve — 2 személy kaphat, az
intézetigazgatok — a dékannak cimzett — javaslata és a Kari Tanacs allasfoglalédsa alapjan, a diplomaatad6
Unnepségen kerdl sor.

(3) Az elismerés formaja a 4/G. melléklet szerinti oklevél.

(4) A kitinteté cim adomanyozasahoz a felterjesztési hataridé: minden év aprilis 30-a.

Tiszteletbeli egyetemi tanar

10. § (1) A dékan tiszteletbeli egyetemi tanar kitiinteté cimet adomanyozhat az egyetemmel munkavégzésre
iranyulé tovabbi jogviszonyban allo, kiemelkedd orszégosan elismert szakmai teljesitményt nydjto magyar
allampolgarsagu személynek, a Kar tevékenységét, fejlesztési feladatait segité szakembernek, aki a Karon tébb
éven keresztll oktatasi tevékenységet fejtett ki. Tiszteletbeli egyetemi tanar kitlintetd cim csak akkor itélhetd oda,
amennyiben a javasolt személy doktori fokozattal rendelkezik.

(2) Tiszteletbeli egyetemi tanar kitlintetd cim adoményozéséra a dékan tehet javaslatot. A javaslatban le kell irni a
javasolt személy szakmai tevékenységét, részletezve az egyetemért/fGiskolaért végzett munkassagat. A
javaslathoz mellékelni kell a szlikséges okmanyok hiteles masolatat.

(3) Tiszteletbeli egyetemi tanar kitiinteté cim adomanyozéséara a kari Pedagogus Nap alkalmabdl keril sor. Az
elismerés formaja adomanyozé okirat, amelyet a 4/K melléklet tartalmaz. A kitiinteté cim adomanyozésaval
kapcsolatos eljaras lebonyolitdsa a dékani hivatalvezet feladata.
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Kandé Kar Kivalé Oktatdja

11. § (1) Akival6 oktatoi munkat végz6k szamara a Kandé Kar Kivalé Oktatéja Dij adomanyozhaté.

(2) A dijra a kari Hallgatoi Onkormanyzat tesz javaslatot, miutan megismerte a kar hallgatéinak véleményét.
(3) A dij adomanyozasarol a Kari Tanacs dont.

(4) Az elismerés formaja (3) Az elismerés formaja a 4/H. melléklet szerinti diszoklevél.

(5) A dijat évente legfeljebb két f6 nyerheti el.

(6) A dij ugyanazon személynek étévenként legfeljebb egy alkalommal adhato.

(7) A dij atadasara a Pedagdgusnapon kertl sor.

(8) A kiadott dijakrol a Dékani Hivatal és a kari Hallgatéi Onkormanyzat nyilvantartast vezet.

Kandé Kar Kival6 Hallgatdja

12. § (1) A Kar hirnevét oregbité kiemelkedd szakmai eredmény vagy sportteljesitmény elismerésére a Kandé
Kar Kivéal6 Hallgatéja Dij adomanyozhato.

(2) A dij adomanyozasara a kar barmely oktatdja javaslatot tehet. A javaslathoz indoklast kell mellékelni.

(3) A dij adomanyozasarol a dékan dont.

(4) Az elismerés formaja a 4/1. melléklet szerinti oklevél diszoklevél, valamint a Kari Tanacs altal esetenként
meghatarozott targy- vagy pénzjutalom. A dij adomanyozasat a leckekdnyvébe is be kell vezetni, az alabbi
szoveggel:

LA Kar hirnevét éregbit6 kiemelked6 szakmai eredményének / sportteljesitményének elismeréseként a Kandé Kar
Kivalo Hallgatoja Dijban részesitem.
Budapest, ................ dékan alairasa,

(5) A dij atadasara a diploma atadé tinnepségen keriil sor.
(6) A kiadott dijakrél a Tanulmanyi Osztaly nyilvantartast vezet.

Kiemelked6 Tanulmanyi Munkaért Oklevél

13. § (1) A Kar dékanja — a Kari Tanécs véleményét kikérve — a kivalo tanulményi eredményt elérd hallgatok
munkajanak elismeréseként ,Kiemelkedd Tanulmanyi Munkaért” Oklevelet adoményoz a Kar azon hallgatéinak,
akik az adott tanév mindkét félévében példamutaté tanulmanyi eredményt értek el és nem alinak fegyelmi biintetés
hatalya alatt.

(2) Az Oklevél adomanyozasara intézetigazgatok tehetnek javaslatot. A javaslatban meg kell adni a két legutdbbi
félév tanulmanyi atlagat, tovabba a felterjesztett személy halmozott sulyozott tanulmanyi atlagat.

(3) Nem javasolhat6 az a hallgato, akinél korabban fegyelmi vétséget allapitottak meg. Nem javasolhaté az a
hallgato sem, aki az abszolutérium megszerzését kovetd elsé zardvizsga-idészakban nem teljesitette az oklevél
kiadasanak feltételeit.

(4) Az elismerés forméaja a 4/J. melléklet szerinti oklevél, valamint a Kari Tanacs altal esetenként meghatarozott
targy- vagy pénzjutalom. Az Oklevél adomanyozasat a hallgatd leckekdnyvébe az alabbi széveggel be kell vezetni:

"Kivald tanulmanyi eredményeiért Kiemelked6 Tanulmanyi Munkaért Elismerd Oklevéllel jutalmazom.
Budapesit, .......... dékan alairasa "
(5) A kiadott oklevelekrél a Tanulmanyi Osztély nyilvantartast vezet.

(6) Az Egyetem az oklevéllel kitlintetett hallgatokat kiemelten tdmogatja, és elényben részesiti a palyazatok
véleményezésénél, végzés uténi alkalmazasnal stb.
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(7) Az Oklevelet a dékan lnnepélyes keretek kozott adja at: a végzés hallgatoknak a kari diplomaatad6
Unnepségen, a tobbi hallgaténak az egész Kart érinté linnepélyes alkalomkor.
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4/A1. melléklet

EVi
[VWF‘ aki
egyetemen (foiskoldn) év ho
napjar szamu oklevelet kapott

éven 4t kifejtett értékes szakmai tevékenységét elismerjiik. Ennek

bizonysagaul dllitottuk ki ezt-a

melyet a

egyetem (fdiskola) pecsétjé

al hitelesitettiink

A.Ti. 1129/ar. sz
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4/A2. melléklet

Urnak/UrholgyneR,

aki az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdn Villamosmérnoki Kar

Rozépfokii jogelod intézményében ... éve végzett, és szakmai
tevéRenységével az Egyetem hirnevét oregbitette.

....0klevelet

adomdmnyozom.

Budapest, 20....

dékdn
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4/B. melléklet

Urnak/UrholgyneR,

az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdn Villamosmérnoki Kar

érdeRében Rifejtett RiemelRedd tevékenysége

elismeréseként a
Kando Kalmdn EmleRgyiiriit

adomdmnyozom.

Budapest, 20....

dékdn
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4/C. melléklet

urholgy/ur részére

az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdn Villamosmérnoki Kar

érdeRében Kifejtett RiemelkedG tevékenysége

elismeréseként

KANDO KALMAN EMLEKPLAKETTET

adomdnyozom.

Budapest, 200

dékdn

35



4/D. melléklet

Az OBUDAI EGYETEM
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR.
DEKANIA

AKI 19...... EV o, HO ..o NAPIAN
SZULETETT,

..................................... TEVEKENYSEGEERT a

KANDO KALMAN
VILLAMOSMERNOKI KAR.

Kands Kalmdan Eletmii Nagydij

KITONTETEST ADOMANYOZZA.

ENNEK HITELEVL EZT AZ OKLEVELET RESZERE
KISZOLGALTATIA, £S AZT A KAR PECSETIEVEL, VALAMINT
SAIATKEZD ALAIRASAVAL MEGEROSITI.

BUDAPEST, 20 ....... BV v, HO ..., NAPIAN.
DEKAN
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4/E. melléklet

Az OBUDAI EGYETEM
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR.
DEKANIA

AKI 19...... EV o, HO ..o NAPIAN
SZULETETT,

..................................... TEVEKENYSEGEERT a

KANDO KALMAN
VILLAMOSMERNOKI KAR.

Publikdcios Nagydif

KITONTETEST ADOMANYOZZA.

ENNEK HITELEVL EZT AZ OKLEVELET RESZERE
KISZOLGALTATIA, £S AZT A KAR PECSETIEVEL, VALAMINT
SAIATKEZD ALAIRASAVAL MEGEROSITI.

BUDAPEST, 20 ....... BV v, HO ..., NAPIAN.
DEKAN
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ur/urholgy

az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdan Villamosmérnoki Kardn végzett
Kiemelkedd tevékenysége elismeréseként

DEKANT DICSERETBEN

részesitem.

Budapest, 200

dékdn

4/F. melléklet
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4/G. melléklet

Az OBUDAI EGYETEM
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR.
DEKANIA

AKI 19...... EV o, HO ..o NAPIAN
SZULETETT,

..................................... TEVEKENYSEGEERT a

KANDO KALMAN
VILLAMOSMERNOKI KAR.

TISZTELETBELI POLGARA

KITONTETEST ADOMANYOZZA.

ENNEK HITELEVL EZT AZ OKLEVELET RESZERE
KISZOLGALTATIA, £S AZT A KAR PECSETIEVEL, VALAMINT
SAIATKEZD ALAIRASAVAL MEGEROSITI.

BUDAPEST, 20 ....... BV v, HO ..., NAPIAN.
DEKAN
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4/H. melléklet

Az OBUDAI EGYETEM
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR.
DEKANIA

AKI 19...... EV o, HO ..o NAPIAN
SZULETETT,

..................................... TEVEKENYSEGEERT a
KANDO KALMAN
VILLAMOSMERNOKI KAR,
Kivdlo ORtatija
KITONTETEST ADOMANYOZZA.

ENNEK HITELEVL EZT AZ OKLEVELET RESZERE
KISZOLGALTATIA, £S AZT A KAR PECSETIEVEL, VALAMINT
SAIATKEZD ALAIRASAVAL MEGEROSITI.

BUDAPEST, 20 ....... BV v, HO ..., NAPIAN.
DEKAN
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4/1. melléklet

Az OBUDAI EGYETEM
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR,
DEKANIA

AKI 19...... EV e, HO ..o NAPIAN
SZULETETT,

..................................... TEVEKENYSEGEERT a

KANDO KALMAN
VILLAMOSMERNOKI KAR.

Kivdlo Hallgatoja

KITONTETEST ADOMANYOZZA.

ENNEK HITELEUL EZT AZ OKLEVELET RESZERE
KISZOLGALTATIA, £S AZT A KAR PECSETIEVEL, VALAMINT
SAJATKEZO ALAIRASAVAL MEGEROSITI.

BUDAPEST, 20 ....... BV v, HO ..., NAPIAN.
DEKAN
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4/J. melléklet

urnak firholgynek,

az Obudai Egyetem
Kando Kdlmdan Villamosmérnoki Kardn végzett

KIEMELKEDO TANULMANYT MUNKAIANAK
ELISMERESEKENT

Budapest, 200

dékdn
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4/K. melléklet

Az OBUDAI EGYETEM
KANDO KALMAN VILLAMOSMERNOKI KAR.
DEKANIA

AKI 19...... EV o, HO ..o NAPIAN
SZULETETT,

..................................... TEVEKENYSEGEERT a

KANDO KALMAN
VILLAMOSMERNOKI KAR.

TISZTELETBELI EGYETEMI TANAR,

KITONTETEST ADOMANYOZZA.

ENNEK HITELEVL EZT AZ OKLEVELET RESZERE
KISZOLGALTATIA, £S AZT A KAR PECSETIEVEL, VALAMINT
SAIATKEZD ALAIRASAVAL MEGEROSITI.

BUDAPEST, 20 ....... BV v, HO ..., NAPIAN.
DEKAN
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