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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az Obudai Egyetem Szervezeti és mUkodési
Szabalyzat (a tovabbiakban: OE SZMSZ) |. kétete, a Szervezeti és miikodési rendjének (a tovabbiakban: OF
SZMR) 79. §-aban, valamint az allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdésben foglalt
felhatalmazas alapjan a Keleti Karoly Gazdasagi Kar (a tovabbiakban: Kar) (igyrendjét az OF SZMR-ben a karokra
vonatkoz6 szabélyokkal egységes szerkezetben' az alabbiak szerint Allapitia meg.2!.

ELSO RESZ
I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat hatélya

1.§ A szabalyzat hatalya kiterjed:

OE SZMR 78, §

OE SZMR 80. §

a)
b)

a Kar teljes terliletére,

a Kar oktatéira, tudoményos kutatbira és hallgatoira, valamint az oktatasban, fudomanyos
kutatasban, tovabba a Kar feladatainak megvalositasaban kozvetlenil részt vevd
foglalkoztatottakra,

az Nitv-ben, illetve e szabalyzatban meghatéarozott esetekben a Karral kozalkalmazotti, vagy
hallgatéi jogviszonyban nem allé személyekre.

A Kar jogallasa, elnevezése, miikodési helye, képviselete

A kar az Egyetem olyan szervezeti egysége, amely egy vagy tébb képzési teriileten,
tudomanyteriileten {obb, a képzési programban régzitett szakmailag dsszetartozé képzés
oktatési és tudomanyos kutatasi feladatait latja el.

(1) A kar a hatalyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és miikddési szabalyzata,
tovabba az egyetemi szabalyzatok keretei kézott latja el feladatait. A kar nem 6nalld jogi
személy.

(2) Akar Szenétus altal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt gazdélkodasi kerette!
az Egyetem gazdalkodasi szabalyzatdban meghatarozottak szerint énalléan gazdalkodik.
A Gazdalkodasi, valamint a Kotelezettségvallalas és szerzddéskétés rendjérél széld
szabalyzatokban meghatarozott esetekben a kar koteles beszerezni a kancellar
egyetértését.

A Karneve: Keleti Karoly Gazdasagi Kar

roviditett nevezése: OE-KGK
angol elnevezése: Keleti Faculty of Business and Management
német elnevezése: Keleti Fakultét fiir Wirtschafts und Management

A Kar milkdési helye: 1084 Budapest, Tavaszmez6 u, 15-17.
A Kar hivatalos bélyegzéjének leirasat kiilon szabalyzat tartalmazza.

1 Az OE SZMR rendelkezései a vastag hetiivel Kerilinek jeldlésre,
? Az iigyrendet a Szenétus a 2016. december 13-f iilésén az SZ-CXXVI/246/2016.sz4m0 halgrozataval fogadta el. Hafalyos: 2017, januér 1. napjatol.
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{4) A Karlogdja:
A
KOA Gimssiaen KON S5 KO

A Kar rendeltetésszerii miikddése kérében a dékén az Egyetem képviselGjeként jar el a rektor és a kancellar
altal atruhazott, a vezetdi megbizas altal meghatérozott kdrben, az Egyetem nevében nall jognyilatkozatot
tehet, kitelezettséget vallalhat az Obudai Egyetem Kotelezettségvallalas és szerzédéskotés rendjérdl szold
szabélyzatban meghatérozottak szerint. A kételezettségvalialashoz az Egyetem Gazdatkodasi, valamint a
Kotelezettségvallalas és szerzbdéskotés rendjérdl szold szabalyzatdban meghatarozott esetekben a
kancellar egyetértése szitkséges.

li. FEJEZET
A Kar feladatai

(1) A Kar—egymastol el nem valaszthaté — alapvets feladatai az oktatas és a tudomanyos kutatas. Ezen
feliil a Kar az alapfeladataihoz kapcsolddé igazgatasi, szervezési és gazdasagi feladatokat is ellat.
(2) AKar;

a) a gazdalkodasi és menedzsment, valamint a kereskedelem és marketing felsGoktatasi
szakképzést, a miiszaki menedzser szakon, a gazdalkodasi és menedzsment szakon, valamint
kereskedelem és marketing szakon alapképzést, vallalkozasfejlesztés szakon mesterképzést
folytat,

b)  kdzremiikddik a biztonsagtudomanyi doktori képzésben, valamint az osztatlan tanari képzésben,

¢} Kdzremlkodik az egyetem valamennyi szakén folyd képzésben a gazdasagi és huméan targyak
oktatasaval,

d) felsGokiatasi szakképzést folytat és szakiranyl tovabbképzési tevékenységet It e,

e) feladata a gazdakodas és szervezéstudomanyok, a kbzgazdasagtudomany, valamint a
kapcsolodd tudomanyok kutatasa, fejlesztése, meguijitasa, és athagyomanyozasa,

f)  részt vesz a tehetséggondozéshan, a szakemberek tovabbképzésében és a felndttképzésben

g) szoros kapcsolatokat épit ki a gazdalkodd szervezetekkel, kutatd és fejlesztd és oktatasi
intézményekkel az oktatas, a tudomanyos kutatémunka terén,

h)  nemzetkdzi kapcsolatokat alakit ki és apol, részt vesz nemzetkézi kutatasokban és nemzetkdzi
szervezetekben.

(3) A Kar kiemelten fontosnak tartja a részvételt hazai és kiilfldi tudomanyos pélyazatokon, valamint a
kutatasi eredmények hazai megismertetését és hasznositasat.
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MASODIK RESZ

AKAR TESTULETEI
|. FEJEZET
A KARI TANACS
A Kari Tanacs dsszetétele

OESZMR81.§ (1) Akar vezets testiilete a Kari Tanacs.

{2) A Kari Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa) adekan, mint a tandcs elndke,
ab) azintézetigazgatok,
ac) az oktatok - karra vonatkozd ligyrendben meghatirozott szdmi -
valasztott képviseldi,

ad) a nem oktatéi képviselok, a karra vonatkozd (gyrendben elGirt
létszdmban,

ae) a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elnke,

af) a hallgatéi dnkormanyzati képvisel6k, a karra vonatkozé ligyrendben
eldirt 1étszamban;

b) tanédcskozasi joga tagok:

ba} a rektor (illetve megbizottja),

bb) akar el6zd dékanja,

bc) adékanhelyettesek,

bd) a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanécs titkéra,

be) a Szenatusnak a karrdl valasztott tagjai,

bf)y a szakszervezet kari képviseldje,

bg) a képzésben érdekelt kiilsd szervek képviseldi,

bh) a Kézalkalmazotti Tandcs képviseldje,

bi) kari mindségiigyi felelGs,

bj) akarra vonatkozd ligyrendben felsorolt tovabbi személyek.
(3) A Kari Tandcs létszama nem lehet kevesebb 10 f6nél, tagjainak legaldbb hisz,

legfefjebb huszontt szazalékat a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok és
egyetemi docensek képviseldi alkotjak.

(4) A Kari Tandcs létszamat a fentiek figyelembevételével ligyrendek tartalmazzék.

{(5) Avalasztott képviselonek a tandcsiilésen személyesen kell megjelennie. A tanacstag
tartds akadalyoztatasat koteles eldre irdsban bejelenteni a tanacs titkaranak.

(6) A Tanédcs kozalkalmazotti tagjait harom évre vélasztjak, tagsaguk két alkalommal
ujravalasztissal meghosszabbithat6. A Kari Tandcs hallgatéi tagjainak valasztasi rendjét
a Kari Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabalya tartalmazza. A Kari Tanécs tagja nem lehet
olyan hallgaté, aki vizsgakételezettségének nem tett eleget, és emiatt az adott félévre nem
jelentkezhetett be.
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(7) A kari tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kozgyiilésén kell megtartani. A
kari tandcs tagjainak valasztisdt az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések
értelernszerii alkalmazasaval kell lebonyolitani.

5§ (1) AKariTanacs iétszama: 13 f6. A Kari Tanacs
a} szavazati joga tagjai:
aa) adékan, mint a tanacs elndke (1 16),
ab) azintézetigazgatdk (4 16),
ac}  az oktatok valasztott képviseldi (4 f6),
ad)  anem oktatoi képviseldk (1 16),
ae)  a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elndke (1 £8),
af)  ahallgatoi dnkorméanyzati képviseldk (2 f6).
b)® &llandd ~ tanacskozasi jogh - tagia az OFE SZMR 81. § (1) hekezdés b) pontjaban
meghatarozottak személyeken tll a Kar oktatasi igazgatoja.

(2} A Kari Tanacs llésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte - feladatainak
ellataséhoz - szlikséges, tovabba a napirendtdl fliggen a tudoméanyos és a gyakorlati élet megbecsiilt
szakembereit, iletve a képzésben érdekelt szervek képviseldit. Az esetenkénti meghivottak személyérdl —
a napirend ismeretében — a dékan dont.

6.§ Kari Tanacs tagjai megvélasztaséra a SZMR szendtorok megvélasztasara vonatkozo szabalyokat kell
értelemszer{ien alkalmazni.

A Kari Tanacs feladat- és hataskére

OESZMR82.§ (1) A Kari Tanacs hatdskdrében meghatarozza:

a)

b)
c)

d)

a kar oktatasi és kutatasi munkajat, gazdalkodasat alapvet6en érinté elveket,
feladatokat, programokat és megalkotja a kar, szervezetére és miikodésére
vonatkozd ligyrendjét,

a felséoktatasi szakképzés, az alap-, mester- és szakiranyl tovabbképzés
kari feladatait,

az egyetemi irdnyelvek alapjan a karhoz tartozé szakok tanterveit, a kar
gondozésaban lévd tantargyi programokat,

a kar szervezeti egységeinek miikédési rendjét.

(2) A Kari Tanacs hataskdrében dont:

a)

b)

d)

e)

a kari szervezeti egységek hataskorét meghaladé minden olyan szervezeti
kérdésben, amely nem tartozik felettes testiiletek és személyek hataskorébe,

a kar rendelkezésére allo pénz- és vagyoni eszkbzok felhasznaldsanak
elveirdl, a jovahagyott kdltségvetés felhasznalasarol, a kari gazdalkodasi
keretek felosztasardl és az el6z6 évi kari koltségvetés teljesitésérdl sz6ié
beszamold elfogadasardl,

a kar és a szervezeti egységek munkajardl készitett beszamolok
elfogadasardl,

a Kari Tandcs é&llandé- és munkabizottsagai tagjainak és elndkének
személyérdl,

a zarovizsga hizottsagok elnékeinek személyérdél,

3 Beépitette & Szenalus a 2017. mércius 271 iilésén az SZ-CXXIX/32/2017. szam( hatérozataval elfogadott mbdositassal. Hatalyos: 2017, mércius 27.

napjatol,
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f) tovabba minden olyan iigyben, amelyet a Szendtus, jogszabaly, illetve az
egyetemi szabalyzatok a testiilet dontési jogkdrébe utalnak.

(3) A Kari Tandcs hataskdrében javaslatot tesz:

rrrrrr

a) akar szervezetét, miikodését és fejlesztését, oktatasi és kutatdsi munkajat,
gazdalkodasat érinté tervekre és a programokra az egyetemi irdnyelvek
alapjan,

b} szakalapitisra, szakinditasra, intézet |Iétesitésére, megsziintetésére,
Osszevonasara, a kari képzés korszeriisitésére, (j oktatasi teriiletekre,

c) oktatdi és kutatdi, tanari munkakorok létesitésére, palyazatok kiiraséra,
oktatok, kutatck meghivasara,

d) oktatoi, kutatoi, tanari kinevezésekre és felmentésekre,

e} intézetigazgaté megbizasara,

f}  akart érinté megéllapodasokra,

g) egyetemi elismerések, munkatirsi cimek (munkatérsi, fémunkatars,
tanacsos, fétandcsos) adomanyozasara,

h) szenatusi allandd bizottsag kar altal delegalt tag személyére.
(4) A Kari Tanacs hataskérében véleményt nyilvanit:

a) akart érintd és a felettes szervek dontési jogkdrébe tartozé ligyekben,

b} egyetemi tanari, kutatoprofesszori kinevezéssel, felmentéssel kapcsolatban,

¢} dékani, dékanhelyettesi, intézetigazgatdi és dékani hivatalvezetsi megbizas
targyaban,

d) minden, a kar feladatait és tevékenységét érinté bizottsag elndke és tagjai
kinevezésével és felmentésével kapcsolatban,

e) a rektor, a kancelldr, a Szenatus, illetve a Kari Hallgatéi Onkormanyzat
felkérésére.

(9) A Kari Tanacs hataskdrében beszamoltatja a kari és az intézeti vezetéket, valamint
beszamol6t kérhet a karon miikéd6 minden egységtl és szervezettdl.

(6) A Kari Tanacs iiléseirél hangfelvétel vagy jegyzékonyv késziil. Hangfelvétel esetén
irdsos emlékeztettit kell az iilést kdvets 7 napon beliil késziteni. A jegyzdkényvet a
tanécs titkara, tovabba az dltala a tanacsiilés kezdetén nyilvanosan felkért tanacstag
hitelesiti. A Kari Tanacs hatérozatait a kari honlapon nyilvanosségra kell hozni, és a
Jogi lgazgatésagra meg kell kiildeni. A Kari Tandcs hatarozatait az Obudai Egyetem
Kdzlényében nyilvanossagra kell hozni.

7.§ (1) AKari Tanacs tanévenként sziikség szerint, de legalabb két alkalommal {ilésezik.
(2) A Kari Tanacs dsszehivasard! a dékan gondoskodik. A Kari Tanacs 6sszehivasat a dékanon kivil - a
napirend egyidejl megjeldlésével — kezdeményezhefi:
a) aKari Tanacs tagjainak egyharmada,
b) aSzenatus,
¢) arektorkancellar,

8.§ (1) A Kari Tanacs véleményét, javaslatat és dontését hatarozatba foglalja. A hatérozat formatuma: kar
roviditett neve-KT-(lésszam rémai szammal/hatarozatszam/évszam (pl. KGK-KT-CVI/15/2016.).
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(2)* A Kari Tanacs Ulésérdl jegyzokényv késziil. A jegyzokdnyv vezetdjének, valamint hitelesitojének
szemelyét a Kari Tanacs elndke kéri fel. A Kari Tanécs lléseirdl késziilt hatérozatokat az Ulést kdvetd 7
napon beliil meg kell kiildeni a Jogi Osztaly vezetdjének és a Rektori Hivatalnak.

(3) A Kari Tanacs titkara a Dekani Hivatal vezetdje.

(4) A Kari Tanacs milkodésére egyebekben a Szenatus mikddésére vonatkozd szabalyokat kell
értelemszeriien alkalmazni.

Il, FEJEZET
TANACSADO TESTULETEK, BIZOTTSAGOK
Vezet6i Ertekezlet

9.§ (1) AKar operativ vezett testiilete a Vezetéi Ertekezlet, amelynek feladata;

a) adékan munkajanak segitése, tanacsado és véleményezd testiiletként,

b) aKari Tanécs szamara készitett elGterjesztések eldzetes véleményezése,

c) a Szenatus, a rektor, a kancellar, a Kari Tanacs és a dékan hatarozatainak, a belsd
szabalyzatokbol fakadé feladatok végrehajtasa, illetve a végrehaijtas megszervezése, iranylitasa,
felligyelete, és ellendrzése.

(2) A Vezetdi Ertekezlet véleményt nyilvanit, kiildndsen az alabbi kérdésekben:

a) akari pénzeszkozok elosztasi elveirdl,

b} bérfejlesztési és jutalmazasi keretek kari szint(i elosztasi elveirdl,

c) a kari oktatas mindségiranyitasi rendszerének miikddésérdl,

d) kari kapcsolatok kialakitasardl, mas szervezetekkel, személyekkel térténé egyiittmikdodésrdl,
kdzds tarsulasok létrehozasard!.

(3) A Vezetdi Ertekezlet dsszetétele:

a) szavazati jogl tagok:
aa) adékan,
ab) adeékanhelyettesek,
ac) azintézetigazgatdk,

b) tanacskozasi jogll tagok:
ba) aDékani Hivatal vezetbie,
bb)* akari oktatasi igazgato,
hc)  adékan altal meghivott személyek.

{4) A VezetSi Ertekezletrdl irasos emlékeztetd készlil, melyet a tagok legkés6bb az értekezletts! szamitott
hét napon beliil megkapnak.

4 Modosifolta a Szenatus a 2017, mércius 274 iilésén az SZ-CXXIX/32/2017. szami hatarozataval effogadott modositassal. Hatélyos: 2017. marcius 27.
napjatol.

S Beépitetle és a soron kivelkez6 pont szémozasat madosilofta a Szenatus a 2017. mércius 27 (1ésén az SZ-CXXIX/32/2017. szamu hatérozataval
elfogadott modositéssal. Hetalyos: 2017, marcius 27. napjatol.
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A bizottsagok

10.§ (1) AXKari Tanécs és a dékan feladatkorének ellatasat tmogatd szervezési, oktatasi, kutatasi, gazdasagi
és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozésara, dontések elokészitésére, végrehajtasuk
ellendrzésére kari allandd és ideiglenes bizottsagokat hozhat létre. A kari dllandé bizottsagok feladatét,
miikddésének idétartamat, dsszetételét és elndkét a Kari Tanacs hatarozza meg.

(2) A Karon az alabbi allandé bizottsagok miikédnek:
a)  Kari Fegyelmi Bizottsag,
b} SZMR Bizottsag,
¢) Az oktatasi dékanhelyettes munkajat seqitd bizottsagok:
ca) Jegyzet Bizotisag,
cb) Kari Tanulmanyi Bizottsag,
cc) Kreditatviteli Bizottsag,
cd) Tantervfejleszto Bizotisag,
ce) Beiskolazasi Bizottsag,
cf) Mindségiranyitasi Bizottsag.
d) A kutatasi dékanhelyettes munkajat segité bizottsagok:
da) K+F Bizottsag,
db) TDK Bizottsag,
dc) PR Bizottsag.
(3) A hallgatokat érintd Ggyekben eljard bizottsagban — a Kari Kreditatviteli Bizottsag kivételével —
biztositani kell a hallgatok részvételét, azzal a megkotéssel, hogy a tanulményi, vizsga és szocialis ligyek

intezésére létrehozott bizottsagban a hallgatok altal delegalf tagok szama nem lehet kevesebb mint a
bizottsag tagjainak huszonét szazaléka.

(4) A kari allandé és ideiglenes bizottsagok milkddése soran az Obudai Egyetemen miikodd bizottsagok
Osszetételrdl, mikodési rendjerdl, feladat- és hataskorerdl szolé szabalyzat, valamint mas szabalyzatok
rendelkezései értelemszeriien iranyadoak.

11.§ A 10. §-ban meghatarozott kari allandd bizottsagokon il a Kari Tanacs vagy a dékan donthet ideiglenes
bizottsag megalakitasardl, feladatardl és Gsszetételérdl. Hyen esetben a bizottsag milkddésének idStartamét
és feladatat is meg kell hatarozni.

Beiskolazasi Bizottsag

12.§ (1) A Kar népszerisitésének eldsegitésére, a kbzépiskolakkal valo kapcsolattartas érdekében a Karon
Beiskolazasi Bizottsag miikddik, amelynek feladata a kdzépiskolakban az Obudai Egyetemet és a Kart
népszeriisité események szervezése.

(2} A Beiskolazasi Bizottsagnak 5 tagja van. A Beiskolazasi Bizottsag tagjai:
a)® hivatalbél a kari oktatasi igazgato (1 f6),
b) delegélés Otjan:
ba)  oktatok (3 8},
bb)  Hallgatdi Onkormanyzat képviseldje (1 6).

¢ Modositolta @ Szenatus a 2017, mércius 27 (ésén az SZ-CXXDUI22017. szémi hatérozataval effogadolt mbdositassal. Hatalyos: 2017, marcius 27.
napjatol.
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Kari Fegyelmi Bizottsag

13.§ (1) A Kari Fegyelmi Bizottsag ellatia az Obudai Egyetem Haflgatdi Fegyelmi és Kartéritési Ugyek
Elbiralasanak Rendjében a bizottsag hataskorébe utalt feladatokat.
(2) A Kari Fegyelmi Bizottsagnak 6 tagja van. A Kari Fegyelmi Bizottsag tagjai:
a) hivatalbél a dékan (1 16},
b} delegalas (tjan:
ba}  oktatd (3 6),
bb}  HOK képviseldi (2 f&).
(3) A Kari Fegyelmi Bizottsag oktaté tagjait a Kari Tanacs vélasztja harom évre, a hallgatoi tgjait a Kari
Hallgatéi Onkormanyzat delegélja.

Kari Mindségiranyitasi Bizottsag

14.§ (1) A Karon a mindségiranyitasi rendszer mikddtetésével kapcsolatos operativ feladatok ellatasra,
valamint a Karon folyd képzési és kutatasi tevékenység ellendrzésére Kari Minéségiranyitasi Bizottsag
mikddik.

(2)® A Kari Mindségiranyitasi Bizottsagnak 6 tagja van. A Kari Mingségiranyitasi Bizottsag tagjai:
a) hivatalbél
aa) az oktatasi dékanhelyettes (1 6),
ab)® akari minGségiigyi felelés (1 6)
b) delegalas dtjan;
ba) oktato (3 &),
bb) HOK képviseldje (1 f6).
(3) A Kari MinGségiranyitasi Bizottsag oktatd tagjait a Kari Tanécs valasztja harom évre, a hallgatoi tagjait
a Kari Hallgatéi Onkormanyzat delegélja.

Kari PR Bizottsag

15.§ (1) A Kari PR Bizottsdg a kar PR tevékenységének elOsegitésére, egységes kommunikacidjanak
meghatarozaséra alapitott Bizottsag.
(2) A Kari PR Bizottsagnak 4 tagja van. A Kari PR Bizottsag tagjai:
a) hivatalbdl a kutatasi dekéanhelyettes (1 16),
b) delegélas Utjan: oktatok (2 16),
c) a Dékéni Hivatal munkatarsa (1 f6).

7 Mbdosifofla a Szenalus a 2017. marcius 27-i (ésén az SZ-CXXIX32/2017. szémii hatérozatéval elfogadotf modositassal. Hatélyos: 2017, marcius 27.
napjaiol.
& Modosifotta a Szendlus a 2017. marcius 27-f (lésén az SZ-CXXIX/32/2017. szamt hatérozatival elfogadett mbdositassal. Hafalyos: 2017. mércius 27.
napjatol,
¢ Beépitele a Szenatus a 2017. marcius 27- {lésén az SZ-CXXIX/32/2017. szamu hatérozataval elfegadolt modositassal, Hatalyos: 2017. mércius 27,
napjatol.
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SZMR Bizottsag

16.§ (1) Az SZMR Bizottsdg feladata a folyamatosan véltozo feltételeknek megfelelden javaslatot tenni az
SZMR aktualizalasara.

(2) Az SZMR Bizottsagnak 4 tagja van. A SZMR Bizottsag tagjai:
a) hivatalbol a dékan (1 f6),
b) delegalas ufjan: oktatok (2 15),
¢) aDékani Hivatal munkatarsa (1 6).

Jegyzet Bizottsag

17.§ (1) A Jegyzetbizottsag feladata a kari jegyzetigények értékelése és rangsorolasa

(2) A Jegyzetbizottsagnak 4 tagja van. A Jegyzetbizottsag tagjai:
a) delegalas Utjan: oktatok (3 6),
b) a Dékani Hivatal munkatarsa (1 f8)

Kari Tanulmanyi Bizottsag

18.§ (1) AKari Tanulmanyi Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulményi és vizsgaszabalyzataban meghatarozott
feladatokat latja el.
{2) A Kari Tanulméanyi Bizottsagnak 5 tagja van. A Kari Tanulmanyi Bizottsag tagjai:
a)'0 hivatalbél a kari oktatasi igazgato (1 f6),
b} delegalas utjan;
ba) okfato (3 f6),
bb)  HOK képviselsi (1 16).
(3) AKari Tanulményi Bizottsag oktatd tagjait a Kari Tanacs valasztja harom évre, a hallgatoi tagjait a Kari
Hallgatdi Onkormanyzat delegalja.

Kari Kreditatviteli Bizottsag

19.§ (1) AKariKreditatviteli Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozott
feladatokat latja el, és elbirélja a mesterképzési szakra jelentkezk kreditelismerési kérelmeit.
(2) A Kari Kreditétviteli Bizottsagnak 5 tagja van. A Kari Kreditatviteli Bizottsag tagjai:
a)"" hivatalbdl a kari oktatasi igazgatd (1 6),
b) delegélas Utjan:
ba) oktaték (3 f6),
bb) a Dékéni Hivatal munkatarsa (1 f6).

(3) A Kari Kreditétviteli Bizottsag oktato tagjait a Kari Tanacs valasztja harom évre, a hallgatoi tagjait a
Kari Hallgatoi Onkormanyzat delegalja.

© Modositotta a Szenatus a 2017. mércius 27 iilésén az SZ-CXXIX/32/2017. szémii hatérozatival elfogadott madositéssal. Hatélyos: 2017. mércius 27.
napjéfel,
" Médositotfa a Szenétus a 2017, méreius 27-i iilésén az SZ-CXXIX/322017. szému hatérozataval elfogadolt médositassal, Hatélvos: 2017, marcius 27.
napjatol,



Az Obudai Egyetem tovabbi szabalyzatai — I. Szervezeti egységek iigyrendje
14. - Az Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdasagi Kar Gigyrendje

Tantervfejlesztd Bizottsag

20.§ (1) A Tanterviejlesztt Bizottsag a tantervek modositaséra, fejlesztésére tesz javaslatot a Kari Tanacsnak.
(2) A Tantervfejlesztd Bizottsagnak 6 tagja van. A Tanterviejlesztt Bizotisag tagjai:
a) hivatalbdl az oktatasi dékanhelyettes (1 f6),
b) delegélas dtjan gazdasagi intézetenként 2 fé oktatd (a bizottsag elndkével egylitt dsszesen 6 &),

(3) A bizottsag vezetbje az oktatasi dékanhelyettes.
K+F Bizottsag

21.§ (1) AK+F Bizottsag feladata a kari érdekeltségli palyazatok elokészitése.
(2)12 A K+F Bizottsagnak 5 tagja van. A K+F Bizottsag tagjai:
a)’® hivatalbol az kutatési dékanhelyettes (1 6),
by delegalas (tjan:
ba) gazdasagiintézetenként 1 10 oktatd (3 f6),
bb) a Dékéani Hivatal munkatarsa (1 6)

TDK Bizoftsag

22.§ (1) A TDK Bizottsag feladata a kari tudomanyos diakkori tevékenység 6szttnzése, az intézethez tartozd
témakdrok kihirdetése, a szervezésben és koordinacioban vald aktiv kézremiikadés valamint a TDK irant
érdeklodd hallgatok tajékoztatasa,

(2)'> A TDK Bizottsagnak 5 tagja van. A TDK Bizottsag tagjai:
a)®® hivatalbd! az kutatasi dékanhelyettes (1 16},
b)7 delegalas utjan:
ba) gazdasagiintézetenként 1 {9 oktatd (3 6),
bb) a Dékéani Hivatal munkatarsa (1 16)

lll. FEJEZET
A KAR VEZETOI

23.§ (1) AKartevékenységének ellatasahoz sziikséges feladatokat az alabbi személyek latjak el:
a) dékan,

2 Modositolta a Szenalus a 2017. méarcius 27- Gfésén az SZ-CXXIXA2/2017. szémit hatérozataval elfogadott modositassal. Hatalyos: 2017, mércius 27,
napjatol.

13 Bedpilette 65 a soron kivetkezd pontok szamozasat modosifolta a Szendtus & 2017. marcius 27-1 iésén az SZ-CXXIXR2/2017. szémy hatarozataval
elfogadotf madositéssal. Hatalyos: 2017, mércius 27, napjatol.

' Midositotta a Szenatus a 2017. mércius 27-1 ilésén az SZ-CXXIX/32/2017. szaému hatdrozatéval elfogadoft médositéssal. Hatalyos: 2017. marcius 27,
napjatol,

& Modositotta a Szendtus a 2017. mércius 27-i ilésén az SZ-CXXIB322017. szamil hatérozatival elfogadott mbdositéssal. Hatalyos: 2017. mércius 27.
napjatol.

15 Beépitette és a soron kvetkez8 pontok szémozéséat modosifotte a Szenafus a 2017, marcius 27- (ilésén az SZ-CXXIX/32/2017. $2&mu hatérozatéval
elfogadoft modositassal. Hatélyos: 2017. mércius 27. napfatl,

T Modositofta a Szenatus a 2017, marcius 27-f dlésén az SZ-CXXIX/32/2017, szami hatbrozatéval elfogadott modositassal. Hatalyos: 2017, mércius 27.
napjatol.
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b) dékanhelyettesek,
¢) intézetigazgatd.

(2) A Kart feladatai eltatasban, nem vezetdi megbizassal, keresetkiegészités fizetésére vonatkozd
megallapodas alapjan a tovabbi személyek segitik:

a)'® a kari oktatasi igazgato (36/A. §),

by  dékani hivatalvezetd (34. §),

c) tanulmanyi osztalyvezetd (35. §).

A dékan

OE SZMR 83.§ (1) A dékan a kar vezetéje, aki felett a munkaltatéi jogkdrt — a kiilon rektori-kancellari
kdzos utasitasban és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint — a rektor gyakorolja.

(2) A dékan feladat- és hataskdre:

a)
h)

c)

d)

P)

q}

a rektor altal atruhazott hataskdrben és a rektor altal meghatarozott kérben
az Egyetem, valamint a kar képviselete,

a karon folyé képzési és fudomanyos kutatasi, igazgatasi és
keretgazdalkodasi tevékenység iranyitasa, sszehangoldsa, ellendrzése,

a kar rendelkezésére all6 koltségvetési eldiranyzatok, vagyon és mas
forrasok feletti - jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok szerinti -
rendelkezés,

munkaltatoi jogkdr gyakorolasa a kiilén rektori-kancelldri kozos utasitisban
meghatarozottak szerint,

a kar fejlesztési tervének osszedllitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak
megszervezése,

a kar nemzetkozi kapesolatainak iranyitasa,
kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsé szervezetekkel,
kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel,

a kari szervezeti egységek vezetése, az egyéh kari szolgaltato szervezeti
egységek munkajanak feliigyelete,

kari munka-, tiiz- és vagyonvédelemi tevékenység felligyelete és ellendrzése,
a karon miikéidd dntevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete,
kiadmanyozasi jogkér gyakorlasa,

a Kari Tanacs elndki teenddinek ellatasa, a tanacsiilések dsszehivasa, a
Tanacs dontéseinek el6készitése és a hatarozatok végrehajtasanak
biztositasa,

kapcsolattartas a kari Hallgatéi Onkormanyzattal, a hallgatéi jogviszonybél

eredd jogok és kotelességekre vonatkozd elSirasok eérvényesitésének
biztositasa,

a folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetSi ellendrzés hatékony
miikddtetése,

eljards mindazon ligyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari
Tandcs hataskérébe utal,

meghatarozott feladatokra kari felelés6k megbizasa, beszamoltatasa.

' Beépifette és a soron kovefkezd ponfok szémozését modositolia a Szenalus a 2017, mércius 27-i (ilésén az SZ-CXXIX/32/2017. szému hatérozataval
elfogadotf modositéssal. Hatdlyos: 2017, marcius 27. napjato!,
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(3) A dékan feladatai elldtdsa soran egyiittmiikédik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

24.§ A dékan javaslatot tehet a rektor szamara minden olyan dontés, hatarozat, intézkedés megsemmisitésére,
amely jogszabalyt, egyetemi vagy kari szabalyzatot sért.

A dékénhelyettesek

OESZMR 84.§ (1) A dékant feladatai elldtisaban dékanhelyettesek segitik, illetve akadélyoztatisa

esetén helyettesitik. Feladataik megosztasat a Kari Tanacs egyetértésével a dékan
hatarozza meg, amelyet a kar miikodésére vonatkozo ligyrend tartalmaz.

(2) A dékan hataskoreit a Kari Tanacsra, illetve a Kari Tanacs bizottsagaira atruhazhatja.
Az atruhazott hataskort tovabb atruhazni nem lehet.

25.§ (1)" A dékan munkajaban dékanhelyettesek segitik:

(2)

a)
b)

oktatasi dekanhelyettes,
kutatasi dékanhelyettes.

Az oktatasi dékanhelyettes feladat- és hataskérei:

a)
b)

c)

d)

f)20
g)21
h)
i
j)22

a kari oktatasi tevékenység koordinaldsa, az oktatasi ligyintézés feliigyelete, iranyitasa és
ellendrzése,

a kari oktatasi tevékenység fejlesztésére és korszerisitésére vonatkozd koncepciok kidolgozasa
és vegrehajtasanak szervezése,

a karon folyd egyéb képzési tevékenységekkel (dudlis képzésse!, kooperativ képzéssel,
felndttképzési tanfolyamokkal) a kihelyezett képzésekkel, az idegen nyelvii képzésekkel, illetve
a fels6foku szakképzés és a szakirany( tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasa
szakmai-tartaimi feligyelete,

a karhoz tartozO magyar és angol nyelvii szakok tanterveinek kidolgozasaval kapcsolatos
feladatok koordinalasa az egyetemi szintil iranyelvek alapjan

a képzés mindségének folyamatos nyomon kovetése, a kari mindségiranyitasi rendszerének
miikbdietése, tevékenységének koordinélasa,

a Kari Kreditatviteli Bizottsag munkajanak feliigyelete,
a Kari Tanulmanyi Bizottsdg munkéajanak feliigyelete,
a Tanterviejlesztd Bizottsdg munkajanak vezetése,

a Jegyzethizottsag munkajanak vezetése,

a Beiskolazasi Bizottsag munkajanak feligyelete,

a Mindségiranyitasi bizottsag munkéjanak vezetése,
kapcsolattartas a Kari Hallgatéi Onkormanyzattal,

az Egyetem szabalyzataiban meghatarozott mddon és kdrben alairasi és kiadmanyozasi jogkdr
gyakoriasa,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

(3) A kutatasi dekanhelyettes feladat- és hataskérei:

12 Modositotfa a Szenétus a 2017, mércius 27-i (iésén az SZ-CXXIX3272017. szamu hatarozataval elfogadett modositassal. Hatalyos: 2017. méarcius 27.

napjatol.

2 Modositotfa a Szenétus a 2017. mércius 27 Ulésén az SZ-CXXDU322017. szami hatarozatéval effogadolt midositassal. Haldlyos: 2017, mércius 27.

napjatol,

2 Modositotta a Szenétus a 2017, marcius 27-i iilésén az SZ-CXXIX/32/2017. szémi) hatérozatéval effogadolt madositéssal. Hatalyos: 2017. mércius 27.

napjatol.

2 Médositofta a Szenatus a 2017. marcius 27-i iésén az SZ-CXXIX/32/2017. szémuy hatdrozatéval elfogadott modositéssal, Hatalyos: 2017, méreius 27.

napjatol.
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a)  akaron folyd kutatési-fejlesztési munka koordinalasaval kapesolatos kari szint(i teenddk ellatasa,
az ligyintézés felligyelete, iranyitasa és ellendrzése,

b) a kar nemzetkdzi kapcsolatrendszerének koordindlasa, nemzetkézi ligyintézés feliigyelete,
iranyitasa és ellenérzése,
¢} kari tudoményos tovabbképzéssel kapesolatos feladatok koordinalasa,

d) a kar publikacios tevékenységére vonatkozo javaslattétel (a dékan és a Kari Tanacs felé) a
megvaldsitas koordinaldsa, fejlesztése, éves értékelése,

e) atudomanyos diakkdri tevékenység kari szintii feliigyelete,
f)  kari kutatasi tevékenység koordinalésa,
g) akari tudomanyos konferenciakkal kapcsolatos feladatok koordinalasa,

h) a Kar nemzetkdzi tudoményos kapcsolatrendszerének koordinalasa, fejlesztése, felsGoktatasi
intézményi kapcsolatok kezelése,

i} bel- és kilféldi tanulmanyutak, konferenciak és konferencia részvétel koordinaléasa,
) ahataskdrébe tartozd kari szintli palyazati és fejlesztési tevékenység koordinalasa,
k) kapcsolattartas a magyar tudoméanyos élet szakteriiletileg relevans képviseldivel,

) a kar informatikai rendszerének fejlesztésére és korszerlisitésére vonatkozd koncepciok
kidolgozasa, végrehajtasanak szervezése,

m} A kari szintli PR tevékenység koordinalasa,

n) az Egyetem szabdlyzataiban meghatarozott mdodon és kdrben aldirasi, kiadményozasi és
utalvanyozasi jogkdr gyakorlasa,

o) minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

Az intézetigazgaté

OESZMR 88.§ (1) Az intézet élén az intézetigazgats 4ll. Az intézetigazgato feladat- és hataskore:

a) azintézet kepviselete,

b) irdnyitja az intézet oktatdinak és kutatéinak munkajat, az intézet igazgatasi,
gazdalkodasi tevékenységét,

c) megszervezi és ellendrzi az oktatisi szervezeti egységre vonatkozd
jogszabalyok, tovabba a belsé szabélyzatok, hatarozatok, utasitisok
végrehajtasat,

d) a folyamatba épiteft, elézetes és utdlagos vezetSi ellendrzés hatékony
miikddtetése,

e) dont az intézet minden olyan ligyében, amelyet a Szervezeti és milikddési
szabalyzat vagy mas belsé szabélyzat nem utal egyéb személy vagy testiilet
hataskdrébe,

f) feliigyeli és ellendrzi az intézeten belfil munka-, tiiz-, és vagyonvédelmet,

26.§ Az intézetigazgaté megbizaséara, megbizasanak visszavonasara vonatkozo szabalyokat az SZMR és az
Egyetem Foglalkoztatasi kévetelményrendszere tartalmazza.

27.§ (1) Az intézetigazgatot munkajaban ellatasban az intézetigazgato-helyettes segiti, aki e szabalyzatban
meghatarozott feladatait keresetkiegészités fizetésére vonatkozo megéllapodas alapjan latja el.
(2) Az intézetigazgato-helyettes
a) koordinalja, 6sszefogja az intézet oktatési és kutatasi feladatainak ellatasat,

b) az intézet oktatasi feladatainak eflatésa soran egyiittmiikddik az oktatasi dékanhelyettessel és
az intézetigazgatdval,
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¢) azintézet kutatési feladatainak ellatasa soran egylittmikodik a kutatasi dékanhelyettessel és az
intezetigazgatdval,
d} segiti az intézetigazgatot az intézet palyazati munkajardt szold beszamold elkészitésében,
e} résztvesz a Kari Tanacs munkajaban.
HARMADIK RESZ
A KAR SZERVEZETE

|. FEJEZET

A KAR SZERVEZETI EGYSEGEI

28.§ (1) A Karon a képzés és tudomanyos kutatas oktatési szervezeti egységekben folyik.
(2) A Kar oktatasi, tudomanyos kutatési szervezeti egysége az intézet.
(3) A Karigazgatasi, szervezési, gazdasagi, miiszaki feladatait a kari miikddést, feladatellatast tamogato

szervezeti egysegek latjak el.

(4) Oktatasi, kutatasi szervezeti egység létrehozasarol, atalakitasarél, megsziintetésérd, elnevezésérd
52016 déntés meghozatala a Szenatus hataskorébe tartozik.

(5) A Kar szervezeti felépitését az 1. melléklet tartaimazza.

Il, FEJEZET

A KAR OKTATASI, TUDOMANYOS KUTATAS! SZERVEZETI EGYSEGEI
AZ INTEZET
Az intézet jogallasa, feladata

OE SZMR 85.§ (1) Az intézet egy vagy tobb szakteriilet, illetve tobb fantargy oktatasara és miivelésére
kialakitoftt kari szervezeti egység.

(2) Az intézet feladata az oktatd munka mellett a tudomanyos kutatas, tovabba a
tananyag és az oktatdsi médszerek korszeriisitése. Az intézet az oktatas, a kutatds, a
tananyag- és a tanuldsi-tanitasi modszerek korszeriisitése, a hallgatéi cserekapcsolatok
fejlesztése terén kozremiikédik hazal és killfdldi szakma-specifikus két- és tobboldald
kapcsolatok elokészitésében, azok apolasaban,

(3) Az intézetet az allomanyaba tartoz6 oktatok, kutaték és egyéb dolgozék alkotjak,
vezetését az Intézeti Tanacesal egyiittmiikidve az intézetigazgato latja el.
29.§ A Karon az alabbi intézetek, miikodnek;
a) Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet,
b) Szervezési és Vezetési Intézet,
c) Testnevelési és Sport Intézet,
d) Vallalkkozasmenedzsment Intézet.
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Az intézet mikodése vonatozo rendelkezések
Az Intézeti Tanacs

Az Intézeti Tanacs dsszetétele

OESZMR 86.§ (1) Azintézet vezetd testillete az Intézeti Tanacs.

(2) Az Intézeti Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa) azintézetigazgato, aki egyben a Tanacs elndke,
ab) a szakcsoportok, intézeti tanszékek vezetdi,
ac) avezetd oktatok képviseldje(i),
ad) anem vezetd oktatok képviseldi,
ae) anem oktatok képviseldje,
af) a hallgatok képviselGje,
b) tandcskozasi jogd tagok:
ba} a dékan, illetve megbizottja,
bb) aszakszervezet képviselGje,
bc) az Intézet eldzd igazgatoja.
(3) Az Intézeti Tandcs szavazati jogl tagjainak legalabb hisz, legfeljebb huszondt

szazalékat a hallgatok, legalébb egyharmadat az egyetemi tanarok és egyetemi docensek
képviseldi alkotjak. A Tandcs fenti elvek szerinti létszamét iigyrendjei tartalmazzék.

(4) Az Intézeti Tanacs kozalkalmazotti tagjait harom évre valasztjik, tagsaguk két
alkalommal Gjravalasztassal meghosszabbithato.

{5} Az Intézeti Tandcs hallgatéi tagjainak valasztasi rendjét a Kari Hallgatoi
Onkorményzat Alapszabalya tartalmazza. Az Intézeti Tandcs fagja nem lehet olyan
hallgatd, aki vizsgakdtelezettségének nem tett eleget és emiatt az adott félévre nem
iratkozhatott be. Hallgatdk legfeljebb két évre valaszthatok.

(6) Az Intézeti Tanacs liléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte
indokolt. Az esetenkénti meghivottak személyérél - a napirend ismeretében - az elngk
dént.

(7) Az Intézeti Tanacs maga vélasztja meg a titkarat harom évre, amely Gjravalasztassal
meghosszabbithato.

(8) Az intézeti tandcstagok valasztasat a szervezeti egység kézgylilésén kell megtartani. Az intézeti
tandcs tagjainak valasztasat az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések értelemszer(
alkaimazasaval kell lebonyolitani.

30.§ (1) A gazdasagiintézetek esetén az Intézeti Tanacs létszama 5 6. Az Intézeti Tanécs dsszetétele:

a)

b)

szavazati jog( tagok:

aa) azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 6)

ab)  avezetd oktatok képviselSje (1 16},

ac)  anem vezetd oktatok képviselSje (1 16),

ad)  anem oktatok képviseldje {1 6),

ae)  ahallgatok képviseldje (1 16).
allandd - tanacskozasi jogil - tagjai az OF SZMR 86. § (2) bekezdés b) pontjaban
meghatarozottak személyeken tll:
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ba) adékan, illetve megbizottia,
bb)  az intézet el6z6 igazgatdja,
bc)  aszakszervezet kepviseldie.
{2} A Testnevelési és Sport Intézet esetén az Intézeti Tanacs létszama 5 8. Az Intézefi Tanacs
dsszetétele:
a} szavazati jogu tagok:
aa) azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 f6)
ab) intézeti tagok képviseldi (3 )
ac)  a hallgatok képviseldje (1 16),
b) allandd - tanacskozasi jogll - tagjsi az OE SZMR 86. § {2) bekezdés b) pontiaban
meghatarozottak személyeken tul:
ba) adékan, illetve megbizottja,
bb)  az intézet eldzé igazgatdja,
be)  aszakszervezet képviselbje.
bd)  akollégiumi sportvezeto.

(3) Az Intézeti Tanacs iléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az
esetenkénti meghivottak személyérél ~ a napirend ismeretében — az elndk dént.

Az Intézeti Tanacs feladat- és hataskére

OE SZMR 87.§ (1) Az Intézeti Tandcs hatiskérébe tartozik:
a) atantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatok véleményezése,
b} az intézethez benyuijtott oktatdi alldspalyazatok véleményezése,
c) az intézetigazgatd megbizasanak véleményezése, tovabba a megbizas
visszavonasanak kezdeményezése,

d) beszamoltatdis az oktatdsmentes kutatasi alkotoidészak soran elért
eredményekrdi,

€) az intézet kiltségvetési kereteinek felosztasa, a jovahagyott koltségvetési
eldiranyzatok felhasznalasanak értékelése,
(2} Az Intézeti Tandcs dont:

a) a tantervben a szervezeti egységhez rendelt tantargyak tematika-
javaslatainak elfogadésardl,

b) azintézeti modulok, szakteriileti tombok inditasardl,

c) a felsdoktatasi szakképzés, az alap- és mesterképzés tantargy tematika-
javaslatok elfogadésaral,

d) azintézet koltségvetésének felosztasardl.

(3) Az Intézeti Tanacs javaslatot tesz:
a) aKari Tandcs részére-oktatoi, tanari palyazati kiiras kezdeményezésre,
b} a cimzetes egyetemi tanédri- és docensi cim, valamint egyéb cimek
adomanyozaséra.
{4) Az Intézeti Tanacs véleményezi:
a) az oktatdi, kutatd, tanari kinevezési javaslatot,
b) azintézetigazgato és helyettesének megbizasat,
¢) anem 6nall6 oktatasi egység Iétrehozasat, megsziintetését,
d) anem &naild oktatasi egység vezetdi meghizasat,
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€} atantargyak, laborok nem dnallé oktatdsi egységekhez rendelését,
f) mindazon kérdéseket, amelyeket a tanacs elndke a Tanécs elé visz.

(1) Az Intézeti Tanacs elndke az intézetigazgato.

(2) Az Intézeti Tanécs llését a napirendi pontok megjeldlésével az intézetigazgato hivja dssze:
a) tanévenként legalabb két alkalommal, ezen kivil
b) tizendt napon belill, ha azt az intézet tagjainak egyharmada irasban kéri, a napirend egyidejli
megjeldlésével,
¢) tizendt napon belil, ha azt a Kari Tanacs a napirend egyideji megjeldlésével kéri.

(3) A meghivot 3 nappal az értekezlet el6tt kell megkiildeni. A meghivé megklldése az intézetigazgatd
feladata. Rendkiviili esetben az ertekezlet rovid Gton, széban is 6sszehivhatd

(4) Az Intézeti Tanacs {lései - a zart ilés kivételével — nyilvanosak. Az intézet tagjai egyharmadanak
javaslatara az értekezlet egyszer(i téhbségge! elfogadott hatarozata alapjan zart {ilést kell tartani.

(5) Az Intézefi Tanacs (ilése hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint hatvan szézaléka jelen van.
Hatérozatképtelenség esetén az intézetigazgato az ilést elnapolja azzal, hogy egydttal meghatarozza az (]
alés iddpontjat. Ez az (ilést kovetd 8 napon beliili idépontra tiizendd ki.

(6) Az Intézeti Tanacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Az Intézeti Tanacs hatarozatait egyszerii
sz0tobbséggel (a szavazati jog( tagok tobb mint 50%-anak taémogaté szavazata), altalaban - a személyi
ligyek velemenyezésének kivételével - nyilt szavazassal hozza.

(7} Az értekezletrdl jegyz6kdnyv kesziil, amelyet 7 napon beliil meg kell kiildeni a dékannak.

Ifl. FEJEZET

A KAR MUKODESET TAMOGATO SZERVEZETI EGYSEGEI

A Kar igazgatési, szervezeési, gazdasagi, miiszaki feladatait a kari miikodést tmogatd szervezeti egysége
a Dékani Hivatal.

A Dékani Hivatal

(1) A Dékéni Hivatal a karon miikddd nem 6nallo szervezeti egység, amely a hivatal vezetdjének
iranyitaséval ellatja a kari szintli igazgatasi, szervezési, és oktatasi-ligyviteli adminisztracios feladatokat.
{2) A Dékani Hivatal feladatait az alabbi szervezeti egységeken keresztill latja el:

a) Gazdaségi Csoport,

b) Igazgatasi Csoport,

¢) Tanulményi Osztaly,
(3) A Dékéni Hivatalnak a Kar igazgatasaval dsszefliggésben feladatat képezi kiiléndsen:

a) aKari Tanécsilések elékészitésében vald kdzremiikodés,

b) atestiileti dontések végrehajtasaban vald kdzremikidés,

¢) akari szabalyzatok, belsd utasitasok elkészitésében, karbantartasaban és kozzétételében valo

egylittmiikddés,
d) gondoskodas a Karon folyé (igyintézés szakszerliségérdl és egységessegérdl,
e) akKari Tanacs hatarozatainak nyilvantartasa, gondoskodas azok végrehajtasarol,

) akani szintii adatszolgaltatas, adattovabbitas koordindlésa az Egyetem és szervezeti egységei
reszére,
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levelezési, nyilvantartasi, irattarazasi, postazasi teenddk ellatasa,

(4) A tanulmanyi Ugyekkel kapcsolatos feladatok, amelyeket a Dékani Hivatal a Tanulméanyi Osztalyon
keresztiil végez: '

a)
b)
c)
d)
€)

)

g)
h)

)

a Kar hallgatoinak személyi és tanulmanyi nyilvantartasa, rangsoruk elkészitése,
felvételi tajékoztatd kiadvanyok kari részének dsszeallitasa,

a tanulményi és vizsgaszabalyzat eldirasainak megtartatésa,

a tanulmanyi és stafisztikai adatszolgaltatas elvégzése,

az abszolutorium kiallitasa, a doktori oklevelek, oklevélmellékletek és mas igazolasok
elkészitésében vald kdzremiikddés,

a diplomaosztassal kapcsolatos teendk ellatasa,

folyamatos kapcsolattartas az Egyetem Oktatasi Igazgatosagaval és a Kancellariaval,
hallgatoi szerzodesek eldkészitése és nyilvantartasa, ellendrzése,

a Kari Tanacs hallgatékra vonatkozé dontéseinek végrehajtasa.

(5) A dékan munkajanak segitésével kapcsolatos feladatok:

a)
b)

c)
d)

a dékan intézményi és intézményen kiviili kapesolattartasabol adodo teenddk ellatasa,

hivatali kapcsolattartas biztositasa az Egyetem karaival, egyéb szervezeti egységeivel, mas
felsGoktatasi intézményekkel, tovabba kiils6 szervezetekkel,

a dékan feladat- es hataskorébe tartozd programok egyeztetésének és szervezésének kezelése,
a hataridos feladatok figyelemmel kisérése.

34.§ (1) A Dékéni Hivatal vezet6jét a dékan bizza meg és menti fel. A Dékani Hivatal e szabalyzatban
meghatarozott feladatait keresetkiegészités fizetésére vonatkozé megallapodas alapjan iatja el.

{2) A dékani hivatalvezets:
a)® koordinalja a kar igazgatasaval kapcsolatos tevékenységet, Gsszehangolja az oktatasi szervezeti

egységek ilyen iranyd munkajat; ennek keretében koordinalja a nemzetkdzi kapesolatok
igyintézését,

igazgatasi kérdésekben segiti a kar vezetéinek munkajat,

a Kari Tané&cs titkaraként részt vesz az (ilés eldkészitésében, szervezi és ellendrzi a hatarozatok
végrehajtasat, gondoskodik arrél, hogy az érintett szervezeti egységek, vezetdk, okiatok,
munkatarsak, haligatok a Kari Tanacs, a kari vezetdk hatarozatait, dontéseit, allasfoglatasait
megismerjéek,

35.§ A Tanulmanyi Osztaly vezet6jét a dékan bizza meg és menti fel. A Tanulményi Osztaly az Obuc_i_ai Egyetem
Hallgatoi kovetelményrendszerét alkotd szabalyzatokban, valamint a& Tanulmanyi Ugyrendben
meghatarozott feladatait keresetkiegészités fizetésére vonatkoz6 megallapodas alapjan latja el.

A Tanulmanyi Osztély feladatai:

a)

b)

c)
d)

koordindlja a Kar hallgatéinak tanulmanyi és vizsgatigyeivel kapcsolatos {igyviteli és szervezési
feladatokat: felvétel, beiratkozasok, torzskonyvek vezetése, diakigazolvanyok kiadasa,
leckekdnyvek kidllitasa, tarolasa stb.

feliigyeli a hallgatoi téritések és juttatasok nyilvantartasanak vezetését,
felligyeli a hallgatéi informacios rendszer adatbazisanak miikodtetését, karbantartasat,
ellétja a kari Oktatas Bizottsag ligyviteli-adminisztracios feladatait,

36.§ A Gazdasagi Csoport feladatai:

a)

az anyagok és kis értékii targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasat, kari leltarozésat,

# Mbdositofta a Szenatus & 2017. mércius 27- (ésén az SZ-CXXIX/32/2017. szémit hatdrozatéval elfogadoft modositassal. Hatélyos: 2017, mércius 27.

napjatol.
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a kari gazdatkodasi keretek nyilvantartasét,

az ellatméanyok elszamolasat,

a létszamjelentés, szabadsag-nyilvantartas elkészitését és tovabbitasat,
a munka- és véddruhazat nyilvantartasat,

az intézeti gazdasagi feleldstk tevékenységének koordinalasat.

A KAR MUKODESET TAMOGATO SZEMELYEK?

A kari oktatasi igazgatd?

36/A.§% A Kkari oktatasi igazgatd feladat- és hataskorei:

a)

az oktatasi tevékenység koordinalasaval kapcsolatos kari szintl teenddk ellatisa, az lgyintézés
felligyelete, iranyitasa és ellendrzése,

a kreditatvitelle! kapcsolatos feladatok koordindlasa, a Kreditatviteli Bizottsag vezetése,

a kari tanulmanyi tgyekkel kapcsolatos feladatok koordinélasa, a Kari Tanulmanyi Bizottsag
vezetése,

a beiskofazassal kapcsolatos feladatok koordin&lasa, a Beiskolazasi Bizotisag vezetése,
a Kari Tanulmanyi Osztaly szakmai feladatainak feliigyelete,

hallgatéi tanulmanyi beadvanyok véleményezese, javaslattétel,

minden olyan feladat, amivel a kar dékanja megbizza.

NEGYEDIK RESZ

A KARI KAPCSOLATTARTASRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

37.§ A Karon beliil a kapcsolattartas forumai:

a)
b)

kari kdzgyiilés: a Kar dolgozoinak tandcskozd, véleményezd, javaslattevd foruma,
intézeti kbzgyiiles: az intézeti dolgozbinak tanacskozo, véleményezd, javaslattevd foruma.

OTODIK RESZ

A KARI HALLGATOI RESZONKORMANYZAT

38.§ (1) A részénkormanyzat az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat részeként a hallgatdsag kari szintii
képviseletet latja el. Minden olyan esetben eljar, ahol a kar hallgatoit érinté kérdések meriiinek fel.

{2) Akarihallgatdi részonkormanyzat miikddésére vonatkozd részletes szabélyokat az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat Alapszabaly tartalmazza.

% Betpitelte a Szenatus a 2017. marcius 27 (lésén az SZ-CXXIX/32/2017. szému hatarozataval elfogadolt modositassal, Hatélyos: 2017, marcius 27.

napjatol.

% Beépitelle a Szenalus a 2017. marcius 27- (iésén az SZ-CXXIX/32/2017. szamu hatérozataval elfogadolt mbdositassal. Hatélyos: 2017, mércius 27.

napjatol.

* Beépifete a Szenafus a 2017, mércius 27- (fésén az SZ-CXXIX/32/2017. szamy hatérozatéval effogadolt madositassal. Hafalyos: 2017, marcius 27.

napjatol.
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HATODIK RESZ
A KAR ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

39.§ (1) A Kar nagyra értékeli a Kar szolgalataban végzett, annak fejlsdését elémozdité és emberi ériékeit
gyarapitd kimagaslo tevékenységet. A Kari Tandcs ennek kifejezésére az alabbi okleveleket, dijakat és
elismeréseket alapitja:

a) Keleti Karoly Emlékgy(ird,
b)  Dékani Dicséret {oktatéi),
¢) Dékani Dicséret (hallgatoi).

(2) A Keleti Karoly Gazdasagi Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapitoti kitlintetések, és elismerések
adomanyozasanak részletes rendjét, tovabba az oklevelek, dijak leirasat a 2. szami melléklet tartalmazza.

(3) AKeleti Karoly Gazdasagi Kar a rendelkezésre allo forrasok fiiggvényében és az érvényes jogszabalyi
keretek figyelembe vételével hallgatdi dsztondijat adomanyozhat.

HETEDIK RESZ
ZARO RENDELKEZESEK

40.§ (1) Aszabalyzat2017. januér 1. napjan lép hatalyba.

(2) A szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlleg a hatélyat vesziti az Obudai Egyetem Szervezeti és
mikodési rendjének 11. szama melléklete, a Keleti Karoly Gazdasagi Kar Szervezeti és miikodési
szabalyzata 2015, december 15. napjatol hatalyos 1. verzibszami valtozata.

Budapest, 2016. december 13.

Prof. Dr. Réger Mihaly Szigeti Adam
rektor kancellar

Zaradék:

Az Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdasagi Kar ugyrendjét a Szenatus 2016. december 13- {ilésén a
SZICXXV1/246/2016. szamU hatarozataval megtargyalta és jovahagyta. Hatalyos: 2017. januar 1. napjatl.

Az Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdasagi Kar ligyrendjének modositasat a Szenatus 2017. marcius 27-i iléseén
az SZ-CXXIX/32/2017. szaml hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2017. méarcius 27. napjatol.

Budapest, 2017. marcius 27.

/4

Szigeti Adam
kancellar
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A Kar szervezeti felépitése

1. szamii melléklet

Kari Tanacs

SZMR Bizottsag

Kari Fegyelmi Bizottsag

Dékan —

Vezetdi értekezlet

Dékani Hivatal

Gazdasaai Csonort
lnazaatasi Csoport
Tanimii Os7talv

Oktatasi Kutatasi Kari oktatasi - Gazdasag- s
dékanhelyettes dekanhelyeties igazgato Tarsadalomtudomanyi
Intézet
H  K+F Bizottsag Kari Tanulmanyi Szervezési és Vezetési
Bizottsag — Intézet
Tantervfejleszté —| PR Bizottsag Kreditatviteli Vallalkozz
Bizottsag Bizottsag — anaozas-
menedzsment Intézet
. ‘ - TDK Bizottsag Beiskolazasi
—| Jegyzet Bizottsag Bizottsag Testnevelési és Sport
Intézet
Mindségiranyitasi

Bizottsag
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2. szamu mellékiet
A Kar altal adomanyozhaté kitlintetések és elismerések

Bevezetd

A Keleti Karoly Gazdasagi Kar Tanacsa — a Kozalkalmazotti Tanaccsal egyetértéshen — a kar altal alapifott
kitintetések, diszoklevelek, elismerések adomanyozasanak rendjét az aldbbiak szerint szabalyozza.

1.§

2.8

3.8

4.§

l. rész
Altalanos rendelkezés

Az Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdasagi Kara nagyra ériékeli és meghecsiili a kar szolgalataban,
fejlodésének eldsegitésében, az egyetem érdekeinek elomozditasaban és az ember értékek
gyarapitasaban kifejlett kimagaslo, példamutatd tevékenységet, melyek elismerésére a kar kezdeményezi
munkatarsai kitlintetését allami szerveknél, az egyetem vezetésénél és sajat elismeréseket alapit.

Il. rész
A kar altal adomanyozott elismerések

A Kari Tanacs jelen szabalyzataban az alabbi kitintetd cimeket, okleveleket, elismeréseket alapitja:

a) Keleti Karoly Emlékgyiirg,
b)  Dékani Dicséret (oktatdi),
c)  Dékani Dicséret (hallgatdi).

Keleti Karoly Emlékgydrii

(1) AKari Tanacs Keleti Karoly arany emlékgyrit adomanyozhat a kézalkalmazotti jogviszonyban oktatéi
és nem oktatoi munkakdrben foglalkoztatoft dolgozdi, valamint azon személyek részére, akik a karral
folytatott egylittm(ikodés révén az oktato-neveld tevékenységet hathatosan segitették, illetve segitik. A
Keleti Karoly Emlékgy(iri a Karon kifejtett szinvonalas tevékenység elismerését szolgalja, és a Keleti Karoly
(Gazdasagi Karhoz vald tartozast szimbolizalja.

(2) A Kari Tanécs &ltalaban évente maximum kettd Emlékgydir(it adomanyozhat, de rendkiviili esetben
ettdl eltérden is hatarozhat.

{3) A Keleti Karoly Emlékgyir(i hallgatoi valtozatat a Kari Hallgatoi Onkormanyzat javaslata alapjan a
Keleti Karoly Gazdasagi Kar hallgatéi kaphatjak.

(4) A Keleti Karoly Emlékgylrii ugyanazon személynek ismételten nem adomanyozhato.
{5) Az Emlékgy(iri tadasa jelentds, az egész kart érintd linnepélyes alkalomkor {pl. Pedagogusnapon)

torténik. Az adomanyozassal kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Dékéani Hivatal feladata.

Dékani Dicséret {dolgozdi)

(1) A dékan Dékani Dicséretet adomanyozhat azon egyetemi oktatok, dolgozok részére, akik legalabb 3
éven keresztlll a kar érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki, vagy ezzel egyenértéki
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rendkivli teljesitményt ny(jtottak. (2) A Dékani Dicséret ugyanazon dolgozénak haromévenként legfeljebb
egy alkalommal adhato. Atadasara évente egyszer, Pedagogusnapkor keriil sor, legfeliebb 10, arra
érdemesiilt kdzalkalmazoit részére.

(3) Dékani Dicséret adomanyozasara az intézetigazgatok, illetve a Dékéni Hivatal dolgozoi esetében a
dékani hivatalvezetd tehet javaslatot. Az eltkészités soran a vezetdi értekezlet hatarozza meg az egységek
kozotti létszamaranyokat. Az adomanyozéssal kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Dékani Hivatal feladata.

Dékani Dicseéret (hallgatéi)

(1) A dekan Dékani Dicséretet adomanyozhat azon egyetemi hallgatok részére, akik legalabb 2 éven
keresztill a kar érdekében szinvonalas, eredményes munkét fejtettek ki, vagy ezzel egyenértékii rendkiviili
teljesitményt nydjtoitak.

(2) A Dékani Dicséret atadasara évente egyszer, linnepélyes keretek kozott keriil sor, legfeljebb 10, arra
érdemesiilt hallgato részére.

(3) A Dékani Dicséret adoméanyozésara a Kari Hallgatéi Onkormanyzat tehet javaslatot. Az el6készités
sorn a KHOK hatarozza meg a szakok, szakiranyok kozotti létszamaranyokat. Az adomanyozéssal
kapcsolatos eljaras lebonyolitdsa a Dékani Hivatal feladata
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