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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa — az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzattal (a
tovabbiakban: EHOK) egyetértésben — a nemzeti felsoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban:
Nftv.) alapjan az oktattast végz6 személyek munkéjanak hallgatéi véleményezése (OMHV) rendjét kdvetkezdkben
hatarozza meg.

1.§

az

2.§

3.§

ELSO RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabalyzat célja
(1) Az Egyetem fontosnak tartja az oktatas, az oktatéi munka hallgatok altal torténé véleményezését, mivel

a
b

a mindségbiztositas fontos eleme,
felhasznalhat6 az oktatasi tevékenység értékelésére,
c) szembesiti az oktatot munkajanak hallgatéi megitélésével,
d) szervezett véleménynyilvanitasi lehetGséget biztosit a hallgatok szdméra,
e) segitheti a hallgatdk kurzusvalasztasat.
(2) A hallgatéi visszacsatolas javitja az oktatas min6ségét, segiti a tananyag-fejlesztést, az oktatok egyéni
fejl6dését, valamint el6segiti a kivald oktatéi munka elismerésének lehetdségét.

_ — =

A szabalyzat hatalya

(1) A szabéalyzat hatélya kiterjed az Egyetem valamennyi karéra (a tovabbiakban: Kar), az intézetekre,
valamint az oktatast végz0 személyekre.

E szabalyzat alkalmazasaban az intézet kifejezés alatt értend a TMPK is, valamint az intézetigazgato
kifejezés alatt értendé a TMPK féigazgatdja is, tovabbéa az oktatasi dékanhelyettes kifejezés alatt értendd a
TMPK oktatasi igazgatdja is.

(2) A véleményezés joga — mint csoportos jog - kiterjed minden, az adott félévre beiratkozott, Aktiv statuszi
hallgatéra, aki az adott félévben az Egyetem legalabb egy tantargyat éraldtogatasi kotelezettséggel jard -
Elmélet, Gyakorlat, Labor tipusu - kurzussal felvette.

Alapelvek

(1) A véleményeztetési eljaras soran biztositani kell az érintett oktatd személyiségi jogait és az adatvédelmi

eléirdsok betartasat.

(2) A hallgatéi vélemények nem lehetnek kizarolagos tényez6i az adott oktatést végzd személy

megitélésének, mindsitésének, nem helyettesithetik az oktatast végzé személy munkajanak mésfajta

ellendrzését (vezetdi oralatogatas stb.).

(3) Az egyes tantargyak szakmai tartalmara vonatkozéan a hallgatéi vélemények nem lehetnek
meghatarozoak.

(4) A hallgatéi véleménynyilvénitas az egyes tantargyakhoz, illetve azok kurzusaihoz kapcsol6dd
kérddivekben, adott valaszadas anonim mddon torténik.



4.5

5§

MASODIK RESZ
AHALLGATOI VELEMENYEZTETES RENDJE
A véleményeztetés eljarasok altalanos alapelvei

(1) A hallgatéi vélemények kikérése az 1. szamu melléklet dokumentumai, a Véleménykérd lapok alapjan
térténik, az 5. §-okban és a 6. §-ban meghatérozott eljarasok valamelyike szerint.

(2) Le kell folytatni a véleményeztetési eljarast minden tanari, oktatdi, kutatdi beosztasban foglalkoztatott
kdzalkalmazottak, valamint oktatasi tevékenységet is végz6 tanszéki mérnoki/intézeti mérnok beosztasban
foglalkoztatott kdzalkalmazottak, tovabba az éraad6 oktatok (a tovabbiakban: Oktatd) esetében.

(3) A hallgaték az Oktatok munkajat, az oktatast definialt kérdések mentén 1-t6l 5-ig terjedd skélan, illetve
szdvegesen értékelik.

(4) Egy oktatasi feladat véleményezésekor Oktatonként egy kérddivet kell a hallgatonak kitoltenie.

(5) Le kell folytatni a véleményeztetési eljarast az adott félévben alap- vagy mesterképzésben, felséoktatasi
szakképzéshen, valamint szakiranyu tovabbképzésben dralatogatasi kotelezettséggel meghirdetett tantargy
oktatésaban részt vevé Oktatokra, és az altaluk oktatott tantargyak azon kurzusaira, amelyek az 5. §-ban
vagy a 6. §-ban meghatarozott feltételeknek megfelel.

(6) A véleményezési eljarast a jelenléti oktatas keretében tartott kurzusok esetén az 1/A. melléklet, hibrid
(blended learning) oktatas keretében tartott kurzusok esetén az 1/B. melléklet, illetve online oktatas
keretében tartott kurzusok esetén az 1/C. melléklet szerinti Véleménykeérd lap alkalmazasaval kell lefolytatni.
A kurzusok besorolasardl az intézetigazgatd dont.

A hallgatéi véleményeztetés lebonyolitasa papir alapu eljaras soran

(1) Az oktatéi munka hallgatdi véleményeztetése papir alapu eljarasban kizarélag az oktatasi rektorhelyettes
vagy a rektor dontése és engedélye alapjan indithatd.

(2) A 4. § (6) szerinti Véleménykérd lapot az intézetek készitik elé a véleményeztetési eljarashoz.

(3) A hallgatéi vélemények felmérésére az (1) bekezdés szerint kiadott rektori vagy rektorhelyettesi engedély
alapjan meghatarozott idészakban ker(l sor. A hallgatok az oktatoi munka véleményezésének lehetdségérdl
a Neptun rendszerben elézetes értesitést kapnak. A véleményeztetésrdl az intézetigazgatd tajékoztatja a
kari hallgatoi részénkormanyzat (tovabbiakban: KHOK) elnkét.

(4) Az oktatdi munka véleményeztetését az intézetigazgatdo é&ltal megbizott személy végzi. A
véleményeztetésben érintett Oktaté nem tartozkodhat a véleménynyilvanitas helyszinén.

(5) A véleményeztetés minden olyan Oktatora kiterjed, aki legalabb az adott tantargyi kurzus tananyagéanak
30%-at oktatta az adott hallgaté szaméra.

(6) A véleményeztetés az oktatasi éran torténik, elegendd idét biztositva a kitbltéshez. Az intézetigazgatd
altal megbizott személy ismerteti a hallgatokkal a véleménykeérés céljat és maodjat, szétosztja a kérddiveket,
majd kitdltés utan 6sszegylijti azokat. Az objektivitas és hatékonysag miatt célszer(i tobb Oktatd egyidej
véleményeztetése. A véleményeztetésen a KHOK megbizott képviselgje is jelen lehet.

(7) A véleményeztetés akkor érvényes, ha azon az érintett hallgatok legalabb 25 %-a vesz részt. Amennyiben
a véleményeztetést az érintett hallgatok alacsony Iétszama miatt nem lehet érvényesen lebonyolitani, a
véleményeztetés megismétiésérél az intézetigazgatd dont.

(8) A hallgatoi véleményeket az intézet igazgatoja altal megbizott személy dolgozza fel a véleményeztetést
kovetd vizsgaiddszakban.

(9) A kérdéiveket az egyes oktatdkra vonatkozoan, oktatasi feladatonként, tantargyanként kell 6sszesiteni.
A kérdésekre adott valaszokat kérdésenként és kérddivenkeént kell atlagolni. Ennek eredményét a 2.
melléklet szerinti Hallgatéi lapok eredményeit 6sszesitd lapon kell dsszesiteni.

(10) A valaszok feldolgozasa (2) bekezdésben meghatarozottak mellett mas mddszerekkel is (pl hisztogram,
kvantitativ és kvalitativ eljarassal) torténhet.



A hallgatéi véleményeztetés lebonyolitasa elektronikus eljaras soran

6.§ (1) A4.§(6) szerinti Véleménykérd lapokat a Neptun Iroda késziti el a véleményeztetési eljarashoz.
(2) A hallgatok az oktatéi munka véleményezésének lehetdségérdl Neptun értesitést kapnak.

(3) Az érintett hallgaték az adott félévi véleményeztetési eljaras kezdetéig az eljarast lebonyolitasaban
illetékes személyek szdmara kozzétételre kerlld eljaras- és idérendben meghatarozott idészakban
kit6lthetik a véleményeztetési eljarasba bevont tantargyak kurzusaihoz kapcsolédd kérdbiveket.

Az eljaras- és id6rend kozzétételérdl az oktatasi rektorhelyettes gondoskodik, a Neptun Iroda igazgatdjanak
kdzrem(ikodésével.

(4) A Kar Neptun rendszergazdaja a (3) bekezdése szerinti eljaras- és idérendben meghatéarozott
feltételeknek megfeleld tantargyak kurzusaira beallitja a hallgatdi véleményezés lehet6ségét.

(5) A kari Neptun rendszergazda a hallgatok altal kitoltott és érvényesitett (véglegesitett, mentett) kérdivek
valaszai alapjan az Oktatonként dsszesitett véleményezési eredményeket megkiildi a Kar dékanjanak,
oktatési dékanhelyettesének, az adott intézethez tartozd Oktatok dsszesitett véleményezési eredményeit
az illetékes intézetigazgatdnak, a (3) bekezdése szerinti eljaras- és idérendnek megfelelden.

(6) A véleményeztetés minden olyan Oktatéra kiterjed, aki legalabb az adott tantargy valamely kurzusa
tananyaganak 30%-at oktatta az adott hallgaté szdmara.

(7) Az adott tantargy kurzusanak véleményeztetése akkor érvényes, ha azon az érintett hallgatok legalabb
25 %-a részt vesz. Ervénytelen véleményeztetés estén a véleményeztetés megismétiésérsl az
intézetigazgatd dont.

A véleményeztetés eredményeinek megismerése

7.8 (1) A véleményeztetés eredményeit jogosult megismerni a rektor, a dékan, az oktatasi dékanhelyettes, az
Oktato intézetigazgatdja és helyettese, valamint az Oktatd szakcsoport-vezetdje.
(2) A véleményezés eredményeit és tanulsagait az intézet igazgatdja vagy az intézetigazgaté altal e
feladattal megbizott intézetigazgatd-helyettes vagy szakcsoport-vezetd megbeszéli az Oktatéval a 6.§ (3)
bekezdés szerinti eljaras- és idérendnek megfeleléen.
(3) Az Oktato a kérddivek megtekintését és az dsszesitd lap atvételét kdvetd 15 napon belll kiildnvéleményt
csatolhat az intézetigazgato részeére.
(4) Azokban az esetekben, amikor a hallgatdi vélemények dontéen negativ megitélésiiek, azaz amikor az
Oktatd véleményeztetési eredményének atlaga 3,00 alatti, akkor az (5) bekezdés szerinti eljarast kell
alkalmazni.
(5) A (4) bekezdésben meghatarozott tlag alatti eredmény(i Oktat6 esetében a Kar dékanjanak, illetve az
intézetigazgatonak mentori segitséget kell felajanlania az Oktatd szamara, melynek az elfogadésardl az
Oktato dont.
Amennyiben az Oktatd - mentori segitség nélkiili - dnfejlesztd munkaja egy féléven belll nem hoz
szamottevd pozitiv valtozést a kovetkezd véleményeztetési eljaras eredményei alapjan, akkor a Kar
dékanjanak, illetve az intézetigazgaténak az Oktatdt kdteleznie kell mentori tamogatas igénybe vételére, és
a kijelolt mentorral torténd egylttmikodésre.
Amennyiben a mentoralasi tdmogatéds két félévet kdvetben sem eredményez az Oktatd hallgati
véleményeztetésében szamottevo javulast, vagyis a véleményeztetési eredmények tovabbra sem érik el a
(4) bekezdésben meghatarozott atlagot, akkor az intézetigazgatd tajékoztatja errél az Oktatd munkaltatéi
joggyakorléjat, aki jogosult az oktatdt mas, nem oktatasi tevékenységgel megbizni, vagy kezdeményezheti
az oktato foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyanak megsziintetését.
(6) Az Oktaté kara alapjan illetékes KHOK elndkségének egy tagja megtekintheti az Oktato intézetének
atadott véleményezések eredményeit.



Atoktatas keretében meghirdetett tantargyak esetében az atoktatott tantargy képzését/mintatantervét
gondozé Kar KHOK elndkségének egy tagja megtekintheti az atoktatast végzé Oktatd intézetének atadott
véleményezések eredményeit.

Az EHOK elndkségének egy tagja megtekintheti az Oktatok intézetének atadott véleményezések
eredményeit, valamint tajékoztatast kérhet az Oktatd intézeténél az oktatéi véleményezés kiértékelésérdl
és a megtett intézkedésekrél.

Az intézetigazgaté koteles tajékoztatni a KHOK, valamint az EHOK képvisel8jét az oktatéi véleményezés
kiértékelésérdl és a megtett intézkedésekrél, a KHOK/EHOK eziranyl megkeresése esetén.

(7) A Karok az illetékes KHOK részére dsszefoglalét adnak ki a véleményeztetés dsszesitését, a eljaras
lezarasat kdvetden, amelyet Neptun rendszeren keresztill megkiildenek Kar hallgatéinak is.

(8) A hallgatéi véleményeztetés eredménye csak az Oktatd beleegyezésével hozhatd nyilvdnossagra, az
intézet vagy a Kar honlapjan.

Az érintett Oktatok beleegyezésével a Kar harom legjobb mingsitést szerzett oktatjanak neve
nyilvanossagra hozhat a Kar honlapjan.

Felel6sok a véleményeztetési eljarasban

8.§ (1) Jelen szabalyzat felulvizsgalataért az oktatési rektorhelyettes a felelds.
Hatarid6: modositasi igény vagy sziikséglet felmeriilésekor.
(2) A kari véleményeztetések lefolytatasanak ellenérzéséért a Kar dékanja, vagy az altala megbizott személy
a felelds.
Hataridd: a 6. § (3) bekezdése szerinti eljaras- és idérend alapjan.
(3) Az 5. § szerinti véleményeztetés jelen szabalyzat szerinti lefolytatasaért az intézetigazgato felelds.
A 6. § szerinti véleményeztetés jelen szabalyzat szerinti lefolytatdsaért a Kar dékanja, vagy az altala
megbizott személy felelds.
Hataridd: a 7. § (3) bekezdése szerinti eljaras- és idérendnek megfeleléen.
(4) Az Egyetem Szenatusa felkéri a Karok vezetését és az EHOK/KHOK képviselsit, hogy a véleményezés
céljat és modszerét a hallgatokkal ismertessék meg, és érdemben tdmogassédk a véleményeztetések
sikeres lefolytatasat.
(5) Az adatokhoz val6 hozzaférés hierarchiajat az alabbi 6sszefoglalé tablazat tartaimazza.
Vezetési (hozzaférési) Adatkor Adatszolgaltato
szint
rektor minden Oktat6 eredménye Kar dékanja
[Oktatok véleményeztetésének eredményei]
Kar dékanja, Kar minden Oktatojanak eredménye kari Neptun rendszergazda és
kari oktatasi [Oktatok véleményeztetésének eredményei] és intézetigazgato
dékanhelyettes [véleményeztetési eredmények Oktatéval tortént
kiértékelésének eredménye]
intézetigazgato intézet Oktat6inak eredményei kari Neptun rendszergazda
[intézeti Oktatok véleményeztetésének eredményei]
EHOK minden Oktat6é eredménye dékan vagy intézetigazgat6
[véleményeztetési eredmények, véleményeztetési
eredmények Oktatéval tortént kiértékelésének
eredménye]




KHOK kari Oktatok eredményei és atoktatd Oktatok intézetigazgato
eredményei
[véleményeztetési eredmények, véleményeztetési
eredmények Oktatoval tortént kiértékelésének
eredménye]

(6) A rektor jogosult az altala megbizott személy részére minden véleményezett oktaté véleményezésének
adataihoz hozzaférést biztositani, egyetemi szint(i statisztikai adatelemzés céljabal.




9.§

HARMADIK RESZ
A VELEMENYEZTETES EREDMENYEINEK MEGORZESE
(1) Avéleményeztetés kiértékelését is tartalmazo osszesit6 lapjat (2. sz. melléklet) az Oktatoval lattamoztatni

kell, melynek masolata az Oktatét illeti meg.

(2) A 5. § szerint kitoltott véleményez6 lapokat (1. sz. melléklet) a véleményeztetést végz0 intézet legalabb
Ot évig koteles megdrizni.

Avéleményeztetés kiértékelését is tartalmaz6 dsszesitd lapokat (2. sz. melléklet) az illetékes intézet legalabb
10 évig koteles meglrizni. Az dsszesitd lap mellékletét képezi a 7. § (3) bekezdése szerinti oktatoi
kulonvélemeény is.

Az bsszesit6 lap az oktatoi mindsités részét képezi.



NEGYEDIK RESZ
EGYEB RENDELKEZESEK

10.§ (1) Kiemelkedden j6 hallgatoi véleményeztetési eredmények alapjan a Kar dékanja, az intézetigazgato,
illetve az EHOK/KHOK az Oktatoknak elismerést adomanyozhat.
(2) A rektornak és a Karnak joga van mas jellegii oktatdi felméréseket, véleményeztetéseket is végezni, de
ez nem helyettesiti ezen szabalyzatban rogzitett véleményeztetés lefolytatasat.
(3) A véleményeztetés lefolytatasa soran a vélelmezett, e szabalyzattdl torténd eltérés esetén az Oktato,
illetve a hallgaté észrevételeivel a 5. § szerinti véleményeztetési eljaras esetén az intézetigazgatéhoz, a 6.
§ szerinti véleményeztetési eljaras esetén a Kar dékanjahoz, illetve oktatasi dékanhelyetteséhez fordulhat
irasban benyuijtott jogorvoslattal, a vélelmezett eltérés tudomasra jutasat kovetben haladéktalanul, de
legkésBbb a véleményeztetési eljaras lezarasat koveté harom munkanapon belll.
Az intézetigazgat6, illetve a Kar dékanja vagy oktatasi dékanhelyettese a jogorvoslatot annak
kézhezvételétél szamitott 8 munkanapon bellil kdteles elbiraini.
(5) Jelen szabélyzat 1. sz&mu mellékletét (Véleménykérd lap) és 2. szdmUu mellékletét (Hallgatoi
véleménykeérd lapok eredményeit 6sszesité lap) az Oktatas Bizottsag hagyja jova.
(6) Az E-Learning tipusu kurzusok esetében az oktatéi munka, az oktatdshoz biztositott online tananyag,
valamint az online oktatasi rendszer hallgatok altali véleményeztetését az Elektronikus és Digitalis
Tananyagok Irodaja végzi félévenként.



OTODIK RESZ

HATALYBA LEPTETO ES ZARO RENDELKEZESEK

11.§

(1) Jelen szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejiileg hatalyat veszti az Obudai Egyetem Szervezeti és
Mikodési Szabalyzata 3. kétet: Hallgatéi Kévetelményrendszere 11. fiiggelék: Az Obudai Egyetem
Oktatok hallgatéi véleményezésének szabalyzata modositdsat - az eredeti szoveggel egységes
szerkezetbe foglaltan - a Szenatus 2020. oktdber 26-i (lésén a SZ-CLXXXVI/373/2020. szadmu
hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2020. november 01. napjatol.

Budapest, 2020. oktober 26.

Prof. Dr. Kovacs Levente s.k Ormandi Gabriella s.k.
rektor kancellar
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MELLEKLETEK

Tisztelt Hallgatonk!

1. szamu melléklet
1/A melléklet

VELEMENYKERO LAP

Az Egyetem és a Kar vezetdsége és oktatoi fontosnak tartjak, hogy megismerjék a hallgatok véleményét az
oktatasrol, az oktatokrdl. Kérjik, hogy a képzés szinvonaldnak javitasa érdekében a megadott kérdésekre —
nevének feltlintetése nélkll — adjon jol atgondolt, 8szinte valaszokat. Kérjlk, a véalaszainak megfelelé szamjegyet
karikazza be. Véleményének részletesebb kifejtésére a kérddiv végén lehetbsége van.

Kozrem(ikodését kdszon;ik!

KERJUK, VALASZOLJON AZ ALABBI KERDESEKRE!

JELENLETI OKTATAS

AZ OKEATO NEVE: ...ttt sttt st et sbe et es e sbeseaestesreees

A KUIZUS NEVE: ...ttt et s s

A kurzus tipusa: eléadas/ gyakorlat/ labor

Munkarendjét jeldlje aldhuzassal: nappali/levelezé/esti/tavoktatas

Az oktatdi munka hallgatéi véleményezésének kérdései:

Az oktato egyértelmiien, pontosan és részletesen ismertette-e a félévi
kovetelményrendszert, a foglalkozasok tematikajat?

1 - Egyaltalan nem ismertette.

2 - Pontatlanul, részlegesen ismertette.
3 - Viszonylag pontosan ismertette.

4 - Egyértelm(ien ismertette.

5 - Pontosan, részletesen ismertette.

A félév soran biztositottak voltak-e a tanuldst tamogaté tananyagok
(ppt, elektronikus jegyzet stbh.) és oOsszhang voltak-e azok a kurzus
feladatainak/kovetelményeinek teljesithetdségével?

1 - Nem voltak biztositva, nem voltak elérhet8k sem.
2 - Kis mértékben felelt csak meg az elvarasoknak.

3 — Részben volt csak biztositva.

4 - Tobbnyire j6l segitették az 6nalld tanulast.

5 — Szinvonalas tanuldstdmogaté tananyagok voltak elérheték a félév soran.

Milyennek itélte meg On az oktaté tandrainak el6készitettségét és az

7

azokra torténo felkésziiltségét?

1
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1 - Rendszerint nem volt felkésziilt.

2 - Tbbszor is felkésziletlen volt.

3 - Néha el6fordult, hogy felkésziiletlen volt.
4 - Az esetek tobbségében felkésziilt volt.

5 - Mindig felkésziilt volt.

Az oktato ravilagitott-e a tananyag hasznossagara, alkalmazhatésagara, | 1 | 2 5
a korabbi ismeretekhez valé kapcsolodasara?
1 - El6adasa alapjan nem latszik hasznosnak, vagy barmihez kapcsoléddnak a tananyag.
4. 2 - Nem torekszik az alkalmazasok, kapcsolddasok bemutatdsara.
3 - Kovetkeztetni lehet az alkalmazhatdsagra és kapcsoléddsokra.
4 - RAmutat az alkalmazhatdsdgra és a kapcsolddasokra.
5 - Gyakorlati példakkal is rdmutat a felhasznalhatdsagra és a kapcsolddasokra.
Milyennek értékeli az oktaté el6adasmaodjat és oravezetését? 112 5
(figyelem-felkeltés, logikus felépités, kozérthetGség, kovethetdség,
szemléltetés stb.)
5. | 1-Kovethetetlen.
2 - Nehezen kovethetd.
3 - Tobbé-kevésbé.
4 - Elég jol kovethet6.
5 - J6l kbvethetd.
Mennyire volt az oktaté interaktiv, megszélithaté/nyitott a hallgatok | 1 | 2 5
iranyaba?
1 - Egyaltalan nem.
6. 2 - Alig.
3 — Kbzepesen.
4 — Meglehetdsen.
5 — Teljes mértékben.
A tandrakon alkalmazott moddszerek inspiraléak voltak-e, az oktato | 1 | 2 5
szemléltetése és példaanyaga érdemben segitette-e el6 a tananyag
megértését?
7. | 1-Egyaltalan nem.
2 — Kevéshé.
3 - Altalaban.
4 - Jorészt.
5 = Teljes mértékben.
On szerint, az oktaté tanuldsra motivalé volt-e a félév soran és adott-e | 1 | 2 5
érdemi visszajelzéseket a tanulasi eredményekrél?
(tanulasésztonzés, feladatmegoldasok-, beszamoldk-, online aktivitasok
értékelése stb.)
8. 1 - Egyaltalan nem volt segit6, nem adott visszajelzéseket.
2 - Alig volt tamogatd, ritkdn adott visszajelzéseket.
3 - Altalaban segitett, adott visszajelzéseket.
4 - Tobbnyire jol motivalt, segitett és tobbszor adott hasznos visszajelzéseket.
5 — Mindig segitett, motivalt és rendszeresen adott visszajelzéseket.
Mennyire hasznalta ki az oktaté a foglalkozasokon rendelkezésre all6 12 5
id6kereteket?
1 - Elmaradnak 6rék, akar elfogadhaté ok nélkdl.
3. 2 - Az id6kihasznalas nem megfeleld (pl. nem a tananyagrol beszél).
3 - Az id6kihasznalas valtozo.
4 - Az id6kihasznalas tobbnyire megfeleld.
5 - J6l kihasznalja az id6t.
10. | Milyen volt az oktaté segit6készsége, empatia-képessége, korrektsége | 1 | 2 5

és kapcsolattartasa a hallgatdokkal?
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1 - Rossz.

2 - Sziikségesnél rosszabb.
3 — Megfeleld.

4-)6.

5 - Nagyon jo.

11.

Eszrevételek az oktaté munkajaval kapcsolatban:
(Mi az, ami tetszett az oktatd munkajaban, amit a jov6ben is folytasson? )

(Mi az, amit hidnyol az oktatdtdl, vagy amiben fejl6dnie, valtoztatnia kellene az oktaténak a
tanulasi célok jobb elérése érdekében?)

Eszrevételek a tantarggyal kapcsolatban:
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1/B melléklet

VELEMENYKERO LAP

Tisztelt Hallgatonk!

Az Egyetem vezet6sége és tanérai fontosnak tartjak, hogy megismerjék véleményét az oktatasrol, az oktatokrol.
Kérjlik, hogy a képzés szinvonalanak javitasa érdekében a megadott kérdésekre — nevének feltiintetése nélkil —
adjon jol atgondolt, 6szinte valaszokat. Kérjuk, a valaszainak megfelel6 szamjegyet karikdzza be. Véleményének
részletesebb kifejtésére a kérdéiv végén van lehetdsége.

Kozrem(ikodését kdszonitik!

KERJUK, VALASZOLJON AZ ALABBI KERDESEKRE!

RESZBEN JELENLETI (BLENDED-LEARNING) OKTATAS

AZ OKEAEO NBVE: ...ttt ettt ettt ettt e be st b e seabessaesessresebessrnneees

2. A KUFZUS NEVE: ...ttt ettt te et et saesnaeaeesarens

2a. A kurzus tipusa: eléadas/ gyakorlat/ labor

2b. Munkarendje: nappali/levelezé/esti/tavoktatas

Az oktatéi munka hallgatoi véleményezésének kérdései:

Az oktato egyértelmiien, pontosan és részletesen ismertette-eafélévi |1 |2 |3 (4 |5
kovetelményrendszert, a foglalkozasok tematikajat?

1 - Egyaltalan nem ismertette.

2 - Pontatlanul, részlegesen ismertette.
3 - Viszonylag pontosan ismertette.

4 - Egyértelm(ien ismertette.

5 - Pontosan, részletesen ismertette.

Milyennek itéli meg a kurzus oktatasi tartalommal valé ellatottsagat? 112 (3|4 |5

1 - Egyaltalan nem voltak hasznalhatdk a segédanyagok.
2- Nem igazan alltak rendelkezésre segédanyagok.

3 - Elfogadhatd segédanyagok voltak.

4 - Eléggé jol haszndlhatd anyagok voltak.

5 - Kivald segédanyagok voltak.

Milyennek itélte meg On a tanérak (jelenléti vagy online) |1 |2 |3 |4 |5

el6készitettségét és az oktatd azokra torténd felkésziiltségét?

1 - Rendszerint nem volt felkésziilt.

2 - Tobbszor is felkésziletlen volt.

3 - Néha el6fordult, hogy felkésziiletlen volt.
4 - Az esetek tobbségében felkészilt volt.

5 - Mindig felkésziilt volt.

4. | Az oktato ravilagitott-e a tananyag hasznossagdra, alkalmazhatésagara, |1 (2 |3 |4 |5
a korabbi ismeretekhez valé kapcsolédasara?
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1 - El6adasa alapjan nem latszik hasznosnak, vagy barmihez kapcsoléddnak a tananyag.

2 - Nem torekszik az alkalmazasok, kapcsolddasok bemutatdsara.

3 - Kovetkeztetni lehet az alkalmazhatdsagra és kapcsoldddsokra.

4 - RAmutat az alkalmazhatdsdgra és a kapcsolddasokra.

5 - Gyakorlati példakkal is ramutat a felhasznalhatdsagra és a kapcsolddasokra.

Milyennek értékeli az oktaté/gyakorlatvezeté el6adasmaédjat és |1 | 2 4 |5
Oravezetését?
(figyelem-felkeltés, logikus felépités, kozérthetGség, kovethetdség,
szemléltetés stb.)
> 1 - Kévethetetlen.
2 - Nehezen kovethetd.
3 - Tobbé-kevésbé.
4 - Elég jol kovethet6.
5 - Jol kovetheté.
On szerint, az oktaté tanuldst motivalé volt-e a félév soran és adott-e | 1 | 2 4 |5
érdemi visszajelzéseket tanulasi eredményekrdl?
(tanuldsosztonzés, feladatmegoldasok-, beszamoldk-, online aktivitasok
értékelése stb.)
6. 1 - Egyaltalan nem volt segit6, nem adott visszajelzéseket.
2 - Alig volt tamogatd, ritkdn adott visszajelzéseket.
3 - Altalaban segitett, adott visszajelzéseket.
4 - Tobbnyire jol motivalt, segitett és tobbszor adott hasznos visszajelzéseket.
5 — Mindig segitett, motivalt és rendszeresen adott visszajelzéseket.
Milyen mértékben jarultak hozza az oktaté tantermi, laboratériumi | 1 | 2 4 |5
gyakorlati 6rai a tananyag elsajatitasahoz?
(A tananyag feldolgozasat-, megértését-, a szakmai készségek fejlesztését
tekintve.)
7 1 - Egyaltaldn nem
2 - Inkabb nem
3 - Valtoz6 mértékben.
4 - Részben
5 - Teljes mértékben.
Az oktatd, a félév soran a kurzus résztvevélihez-, a feldolgozott | 1 | 2 4 |5
tartalomhoz igazodéan, megfelel6 modszereket és munkaformakat
alkalmazott-e?
(egyéni-, paros munka, csoportmunka stb.)
8. 1 - Egyaltalan nem.
2 — Kevéshé.
3 — Altaldban.
4 — J6részt.
5 —Teljes mértékben.
Mennyire haszndlta ki az oktaté a foglalkozasokon rendelkezésre all6 | 1 | 2 4 |5
id6kereteket?
1 - Elmaradnak 6rék, akar elfogadhaté ok nélkdl.
3. 2 - Az id6kihasznalas nem megfelelG (pl. nem a tananyagroél beszél).
3 - Az id6kihasznalas valtozd.
4 - Az id6kihasznalas tébbnyire megfeleld.
5 - J6l kihasznalja az id6t.
Milyen volt az oktatd segit6készsége, empatia-képessége, korrektsége | 1 | 2 4 |5
és kapcsolattartasa a hallgatdokkal?
10. | 1 —Rossz.

2 - Sziikségesnél rosszabb.
3 — Megfeleld.
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4-)6.
5 - Nagyon jo.

11.

Eszrevételek az oktaté munkajaval kapcsolatban:
(Mi az, ami tetszett az oktaté munkajaban, amit a jovGben is folytasson?

(Mi az, amit hidanyol az oktatdtol, vagy amiben fejl6dnie, valtoztatnia kellene az oktaténak a
tanulasi célok jobb elérése érdekében?)

Eszrevételek a tantarggyal kapcsolatban:
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1/C melléklet
VELEMENYKERO LAP

Tisztelt Hallgatonk!

Az Egyetem vezet6sége és tanérai fontosnak tartjak, hogy megismerjék véleményét az oktatasrol, az oktatokrol.
Kérjlik, hogy a képzés szinvonalanak javitasa érdekében a megadott kérdésekre — nevének feltiintetése nélkil —
adjon jol atgondolt, 6szinte valaszokat. Kérjuk, a valaszainak megfelelé szamjegyet karikdzza be. Véleményének
részletesebb kifejtésére a kérdéiv végén van lehetdsége.

Kozrem(ikodését kdszonitik!

KERJUK, VALASZOLJON AZ ALABBI KERDESEKRE!

ONLINE OKTATAS

AZ OKEAEO NEVE: ...ttt ettt ettt e ebe s beseaaes st sessaesesaesssnneses

A KUFZUS NEVE: ..ottt ettt et st

A kurzus tipusa: eléadas/ gyakorlat/ labor

Munkarendjét jel6lje aldhluzassal: nappali/levelezé/esti/tavoktatas

Az oktatdi munka hallgatéi véleményezésének kérdései:

Az oktatd kozolte-e és betartotta-e az online oktatas kereteit? 112 (3 |4 |5
(tandrak Utemezése, tanuldsi keretrendszer hasznalat, tanérak videdinak
letolthet6sége, pontos kezdés és a foglalkozdsok szinvonalas
végigtartasa)

1. 1 - Nem adta meg, egyaltalan nem tartotta be.
2 — Pontatlanul adta meg, alig tartotta be.
3 — JOrészt betartotta.
4 — Megadta és dltaldban be is tartotta.
5 — Pontosan megadta, mindig betartotta.
Az oktatd egyértelmiien, pontosan és részletesen ismertette-eafélévi |1 |2 |3 |4 |5
kovetelményrendszert, a foglalkozasok tematikajat?
. 1 - Egyaltaldn nem ismertette.

2 - Pontatlanul, részlegesen ismertette.
3 - Viszonylag pontosan ismertette.

4 - EgyértelmUien ismertette.

5 - Pontosan, részletesen ismertette.

Biztositottak voltak-e az 6nallé tanulast tamogaté tananyagok (ppt, |1 |2 |3 |4 |5
elektronikus jegyzet stb.) és 0Osszhang voltak-e azok a kurzus
feladatainak/kovetelményeinek teljesithetGségével?

3. | 1- Nem voltak biztositva, nem voltak elérhet6k sem.

2 - Kis mértékben felelt csak meg az elvarasoknak.

3 — Részben volt csak biztositva.

4 - Tobbnyire jol segitették az 6nallé tanulast.

5 — Szinvonalas tanuldstamogaté tananyagokat biztositott az oktaté a félév soran.
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Milyennek itélte meg On az oktaté online tanérainak el6készitettségét 5
és az azokra torténo felkésziiltségét?
1 - Rendszerint nem volt felkészilt.
4. 2 - Tobbszor is felkésziletlen volt.
3 - Néha el6fordult, hogy felkésziiletlen volt.
4 - Az esetek tobbségében felkésziilt volt.
5 - Mindig felkésziilt volt.
Milyennek értékelte az oktatd el6adasmodjat és online 6ravezetését? 5
(figyelem-felkeltés, logikus felépités, kozérthetGség, kovethetbség,
szemléltetés stb.)
5. | 1-Kovethetetlen.
2 - Nehezen kévethetd.
3 - Tébbé-kevésbé kovethetd.
4 - Elég jol kovethet6.
5 - J6l kbvethetd.
Mennyire volt az oktaté interaktiv, megszélithaté/nyitott a hallgaték 5
irdnyaba?
1 - Egyaltalan nem.
6. 2 - Alig.
3 — Kdzepesen.
4 — MeglehetGsen.
5 — Teljes mértékben.
Az oktaté Adltal alkalmazott mddszerek inspiraléoak voltak-e, 5
szemléltetése és példaanyaga érdemben segitette-e el6 a tananyag
megértését?
7. | 1-Egydltalan nem.
2 — Kevésbé.
3 - Altalaban.
4 — )Orészt.
5 —Teljes mértékben.
On szerint, az oktaté jol motivalta-e az 6nallé tanulast és adott-e érdemi 5
visszajelzéseket a tanuldsi eredményekrdl?
(tanuldsosztonzés, feladatmegolddsok-, beszamoldk-, online aktivitasok
értékelése stb.)
8. 1 - Egydltalan nem volt segit6, nem adott visszajelzéseket.
2 — Alig volt tdmogatd, ritkan adott visszajelzéseket.
3 - Altaldban segitett, adott visszajelzéseket.
4 - Tobbnyire jol motivalt, segitett és tobbszor adott hasznos visszajelzéseket.
5 — Mindig segitett, motivalt és rendszeresen adott visszajelzéseket.
Az oktaté a tanulastamogaté megkeresésekre elérheté volt-e, idében 5
reagalt-e azokra?
1 - Egyaltalan nem volt elérhet6, nem reagalt a megkeresésre.
3. 2 — A megkeresésre ritkan, késve adott csak valaszt.
3 — Altaldban reagilt és adott valaszt a megkeresésre.
4 — Gyakran és viszonylag gyorsan adott valaszt.
5 — Mindig id6ben valaszolt és érdemi informacidkat adott.
Milyennek értékeli az oktatd segitGkészségét, empatia-képességét, 5
korrektségét és kapcsolattartasat a hallgatokkal?
10 (az online érakon, az 6nallé tanulasi szakaszok idején)

1 — Rossz volt.

2 — A sziikségesnél rosszabb volt.
3 — Megfelel6 volt.

4 — )6 volt.
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5 - Nagyon j6 volt.

11.

Eszrevételek az oktaté munkajaval kapcsolatban:
(Mi az, ami tetszett az oktatd munkdjaban, amit a jovGben is folytasson? )

(Mi az, amit hidnyol az oktatotdl, vagy amiben fejlédnie, valtoztatnia kellene az oktaténak a
tanulasi célok jobb elérése érdekében?)

Eszrevételek a tantarggyal kapcsolatban:
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2. szamu melléklet
HALLGATOI VELEMENYKERO LAPOK EREDMENYEITOSSZESITO LAP

Altalanos adatok

Obudai Egyetem

1.) Véleményezett oktatdo neve:
2.) Tantérgy neve, KOja:
3.) A kurzus

3a.) tipusa: eléadéas/ gyakorlat/ labor

3b.) munkarendje: nappali/ levelezd/ esti/ tavoktatasi

(4) Véleményez0 hallgatok szakja: =~
(5) A véleményezett kurzus hallgatdi I61SZAmMa:  ...........coooiiiiiiiiii e f6

(
(
(
(
(

A véleményeztetésben résztvevik aranya a kurzus hallgatoi létszamahoz viszonyitva: ......... %

A véleménykéré lapok eredményeinek 6sszegzése

Véleménykérd| Ertékelést ado hallgatok Ertékelést ado
lap szama hallgaték

kérdésének értékeléseinek

sorszama 1 2 3 4 5 szamtani atlaga

1.

©|@ | N | (0w

—_
o

Osszesitett atlag:

A hallgatoék nyilt végii (11.) kérdésekre adott valaszainak 6sszegzése*

* Szilkség esetén moderalva, de a megjegyzés jellegét megtartva.
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Megjegyzés, intézeti értékelés:

intézetigazgato/foigazgatd

A véleménykérd lap alapjan a hallgatdi vélemények dsszesitett eredményét megismertem.

A véleménykérd lap egy eredeti példanyat atvettem.

véleményezett oktato
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