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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) fontosnak tartja az oktatas hallgatok altal torténd
véleményezését, mivel az

a) aminGségbiztositas fontos eleme,

b) felhasznalhaté az oktatasi tevékenység értékelésére,

¢) szembesiti az oktatot munkajanak hallgatoi megitélésével,

d) szervezett véleménynyilvanitasi lehetdséget biztosit a hallgatok szamara,

e) segitheti a hallgatok kurzus valasztasat.

- Osszességében hallgatoi visszacsatolaskent javitia az oktatas mindségét, segiti a tananyag fejlesztését és
az oktatok egyéni fejlddését. Az oktatok munkajanak értékelésére a felsGoktatasrol szold 2005. évi
CXXXIX. torvény 46. §-a (2) bekezdésének e) pontja jogositja fel a hallgatét, illetve a torvény 78. § (1)
bekezdésének pontja pedig biztositia az egyetértési jogot a Hallgatéi Onkormanyzat szamara az oktatoi
munka hallgatoi véleményezési rendjének kialakitasaban.

Altalanos rendelkezések

1.§

(1) A szabalyzat hatélya kiterjed az Egyetem valamennyi karara, kézpontjara, (tovabbiakban a kdzpontokra
a karfintézet kifejezés értelemszerien alkalmazandd) intézetére és az oktatast végz6 személyére.

(2) A véleményezés — mint csoportos jog - vonatkozik minden, az adott félévre beiratkozott hallgatora. A
hallgatdi véleménynyilvanitas anonim.

(3) A véleményezési eljaras soran biztositani kell az érintett oktatd személyiségi jogait és az adatvédelmi
eléirasok betartasat.

(4) A haligatoi vélemények nem lehetnek kizarolagos tényez6i az adott oktatd megitélésének, nem
helyettesithetik az oktatd munkajanak masfajta ellendrzését (vezetdi éralatogatas stb.).

(5) Az egyes tantargyak szakmai tartalméra vonatkozoéan a hallgatéi vélemények nem lehetnek
meghatarozoak.

A hallgatéi véleményezés rendje

2.§

(1) A hallgatéi vélemények kikérése az 1. mellékletben feltiintetett kérddivekkel torténik.

(2) A hallgatok az oktatast, az oktaték munkajat 1-tdl 5-ig terjedd skalan értékelik. Egy oktatasi feladat
vélemeényezésekor egy kérddivet kell a hallgaténak kitdltenie.

(3) Az egyes okiatokra vonatkozé véleményezések gyakorisagat az adott intézet illetve kdzpont
(tovabbiakban: intézet} vezetbje hatarozza meg, de a véleményezést legalabb harom évenként el kell
vegezni,



(4) Le kell folytatni a véleményezési eljarast:
a) (j oktatd belépése utan,
b) az oktaté szamara (] tantargy oktatasakor,
¢) az oktatoi mindsités elkészitésekor,
d) az oktatoi eléléptetest megeldzden,
e) azilletekes kari HOK kérésekor,
f) mas kar oktatasi dékanhelyettesének és/vagy
g) az adott oktato kérése esetén.

A hallgatéi véleményezés lebonyolitasa papir alapi esetben

3.§

(1) A kérddiveket a karok keszittetik és juttatjak el az intézetekhez.
(2) A hallgatéi vélemények felmérésére a szorgalmi idészak utolsé harom hetében keril sor.

(3) A kijelolt oktatok felmérését az intézet igazgatdja altal meghbizott személy (oktatasi igazgatohelyettes)
végzi. A felmért oktatd nem tartdzkodhat a vélemény nyilvanitas helyszinén.

{4) A felmérés minden olyan oktatéra kiterjedhet, aki legalabb a tananyag 30 %-at oktatta az adott
hallgatok szamara. '

(5) A vélemenyezes az oktatasi 6ran torténik, elegendd idét biztositva a kitditéshez. Az igazgatohelyettes
ismerteti a hallgatokkal a véleménykérés céljat és madjat, szétosztia a kérdfivet, majd kitoltés utan
osszegyljti azokat. Az objektivitas &s hatékonysag miatt célszerd tobb oktatd egyidejl felmérése. A
felmérésen a KHOK megbizott képvisel8je is jelen lehet.

(6) A felmérés akkor érvenyes, ha azon az érintett hallgatok legalabb 1/3-a vesz részt. Amennyiben a
felmérést az erintett hallgatok alacsony létszama miatt nem lehet érvényesen lebonyolitani, abban az
esetben a felmérés megismétiésérdl az intézetigazgato dént.

A hallgatéi véleményezés feldolgozasa

4.§
(1) A hallgatoi véleményeket a intézeti adminisziracié doigozza fel a felmérést kdvetd vizsgaiddszakban.

(2) A kérdbiveket az egyes oktatokra vonatkozoan, oktatasi feladatonként kell Bsszesiteni. A kérdésekre
adott valaszokat kérdésenkent és kerdoivenként kell atlagolni. Ennek eredményét a 2, melléklet szerint
kell dsszesiteni.

(3) Amennyiben egy hallgat6 valamelyik kérdésre nem valaszolt, vagy a foglalkozasok 51%-nal kevesebb
alkalommal vett részt, annak valaszait az atlagolasnal nem kell figyelembe venni.

(4) A valaszok feidolgozasa ezen tulmenden mas modszerekke! is {pl. hisztogram) torténhet.

Hallgatoi véleményezés lebonyolitasa elektronikus esetben

5§

(1) Az intézet vezetésének javaslata alapjan a kar oktatasi dékanhelyettese eldénti, hogy az adott félévben
milyen kurzusokra terjedjen ki a veleményezés.



(2) A kar Neptun rendszergazddja az oktatdsi dékanhelyettes altal kijeldlt kurzusokra feltélti a
véleménykeérd kérdbiveket.

(3) Az érintett hallgatok a vizsgaidGszakban kitoltik a kérd8iveket.

(4) A kari rendszergazda a kitoltbtt, érvényesitett, és Osszesitett felmérési eredményeket atkiildi az
illetékes intézet igazgatojanak a vizsgaiddszakot kovetd héten.

A felmérés eredményének megismerése

6.§

(1) A felmérés eredményeit és tanulsagait az intézet vezetdse megbeszéli az érintett oktatoval. Erre a
felmérés utani vizsgaidészak lezarasa utan keriil sor.

(2) Az érintett oktato a kérddivek, és az Osszesités atvételét kivetd 15 napon beliil kiildnvéleményt
csatolhat az intézetigazgato részére az anyaghoz.

(3) Azokban az esetekben, amikor a hallgatéi vélemények déntden negativ megitélésiek, azaz, amikor az
adott oktaté felmérési eredményének atlaga 2,5 alatti, a felmérést a kdvetkezo félévben is el kell végezni.

(4) Amennyiben ez a rossz eredmény harmadszor is megismétiédik, az intézet vezetSjének az oktatot
mas, nem oktatasi feladattal kell megbizni.

(6) A veleménynyilvanitasban resztvevd kurzus hallgatéja megtekintheti az adott kurzusra vonatkozo
véleményezés Osszesitését.

(6) Az illetékes KHOK elndksége, illetve a HOK elndksége altal kijelolt hallgato megtekintheti az adott
intézetben végzett felmérések eredményeinek dsszesitését tartalmazo lapokat.

A kitdltoit kerddiv osszesitése csak az érintett oktatd beleegyezésével hozhatok nyilvanossagra, az intézet
vagy a kar honlapjan.

{7) Amennyiben a kérddiv nem az oktatéra, hanem az oktatasra vonatkozik, akkor azt a kar a honlapjan
kdzvetleniil nyilvanossagra hozza.

(8) Ha a felmérést mas kar vagy a KHOK kezdeményezte, akkor annak eredményérd| az adott kar oktatasi
dékanhelyettesét illetve a KHOK megbizotijat is tajékoztatni kell.

(9} Az adatokhoz valo hozzaférés hierarchigjat az alabbi tablazat tartalmazza.

Vezetési szint Adat megtekintés Adat szolgaltaté

Rektor minden oktatd Dékan

Dékan kar oktatéi Intézet/Kari rendszergazda
Intézet Intézet okiatéi Neptum adm./kari rendszergazda
HOK Minden oktaté Dékan

KHOK Kar oktatéi Intézet




A felmérés eredményeinek megérzése

1.§
(1) A véleményezés Gsszesitd lapjat az oktatoval (attamoztatni kell. Ennek mésolata az oktatot illeti meg.

(2) A kitoltott felmeérG lapokat a felmérést végzé intézet minimum 6t évig, azok dsszesitését 10 évig kételes
megdrizni. Az dsszesitd lap a mindsités részét képezi.

Egyéb rendelkezések
8.§

(1) Kiemelkedden jo haligatoi vélemények alapjan a kar dékanja, az intézet igazgatdja, illetve az illetékes
HOK a j6 oktatoknak elismerést adomanyozhat.

(2) A kammak joga van mas jellegl felméréseket is végezni, de ez nem helyettesitheti ezen szabalyzatban
rogzitett véleményezés lefolytatasat.

(3) A véleményezésnél hasznalatos eljarastol valo eltérés esetén az oktatdk, illetve a hallgatok
észrevételeikkel az intezet igazgatdjahoz, illetve a kar oktatdsi dékanhelyetteséhez fordulhatnak
jogorvoslatért 7 napon belill. Az intézetigazgatd, illetve a kar oktatasi dékanhelyettese a jogorvoslatot
annak kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll kételes elbiralni.

(4) A fliggelékben talalhatd kérddiveket az Oktatas Bizottsag hagyja jova.

Felel6sok

9.§

(1) Az Oktatas Hallgatdi Véleményezésének Szabélyzata fellilvizsgalataért
Felelds: Oktatasi fGigazgatd.
Hataridé: igény szerint.

(2) A vélemenyezesek lefolytatasanak ellenbrzéseéert
FelelGs: a kar dékanja.
Hataridd: szemeszterenként.

(3) A velemeényezes szabalyzat szerinti lefolytatasaért
Felelds: az intézetigazgatd
Hataridd: folyamatos.

(4) Az Egyetem Szenatusa felkéri az HOK képviseldit, hogy a véleményezés céljat és modszerét a
hallgatokkal ismertessék meg, és érdemben tAmogassak a véleményezeés lefolytatasat.



Zaré rendelkezések
10. §

(1) Az Obudai Egyetem Oktatok hallgatéi véleményezésének szabalyzatadt az Egyetem Ideiglenes
Szenatusa 2010. januér 18-i (lésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 1. verzioszami szabalyzat 2010.
januar 18-an 1&p hatalyba.

(2) Az Obudai Egyetem Oktatok hallgatéi véleményezésének szabalyzatat az egyetem honlapjan
nyilvanossagra kell hozni.

Budapest, 2010. januar 18.

< X7

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor

Mellékletek
1. melléklet Hallgat6i vélemenykérd lap
2. melléklet Osszesitd lap



1. melléklet

Kedves Hallgatonk!

Az Egyetem @S a ..o Kar/Kozpont vezetdsége, valamint tanarai is
nagyon fontosnak tartjak, hogy megismerjék véleményét az oktatasrol, az oktatokrol.

Kerjuk, hogy a képzés szinvonalanak javitasa érdekében a hatoldalon szerepld kérdésekre — nevének
feltintetese nélkill - adjon jol atgondolt, 6szinte valaszt. A széveges megjegyzések lehetdséget adnak
vélemenyének részletesebb kifejtésére is.

Kozrem(ikodését kiszonjiik!
Vélemeénykero lap

O . e e KarfKozpont...........ccoovivieeciencicncicsecn Intézet
A targy neve

Az oktatd neve

1. Az oktaté logikusan épiti-e fel az tananyagot? o |o (o |o |o

1. Attekinthetetlennek latszott. 2. Csak néha latszoft dsszefiiggés. 3. Tobbé-
kevésbé logikus volt. 4. Osszefiiggd, altalaban rendszerezett volt. 5. Vilagos
struktlrajl, kénnyen attekinthetd volt.

2 Biztosnak tekinti-e az oktaté targyi tudasat? o |0 |o (o |o

1. Gyakran tévedett. 2. Idonként tévedett. 3. Id6nként tévedett, de kijavitotta.
4, Legfeljebb apré elbizonytalanodasai voltak. 5. Teljesen biztos volt a
dolgaban.

3 Az elGadas tanitja-e logikus, mérnoki és/vagy kézgazdasagi o |ob |o |o |o
gondolkodasra?

1. Nem tanit erre. 2. Csak kis mértékben tanit erre. 3. Tobbé kevéshé erre
tanit. 4. Nagymértékben erre tanit. 5. Teljes mértékben erre tanit.

4, Ravilagit-e a tananyag hasznossagara, alkalmazhatésagara, korabbi |0 |0 |0 |0 (o
ismeretekhez kapcsolédisara?

1. Eldadasa alapjan nem latszik hasznosnak vagy barmihez
kapcsolodénak a tananyag. 2. Nem térekszik az alkalmazasok
bemutatasara, a kapcsolédasokkal alig foglalkozik. 3. E!6-adésaban
alkalmazhatonak tinik a tananyag. 4. Ramutat az alkalmazhatosagra és a
kapcsolédasokra. 5. Elfadasaban kiemelten fontos, joI felhasznalhato,
korabbi ismeretekre épilld a tananyag.

5. Mennyire lehet az oktat6 6rain jegyzetelni? o |o |[o |o |o

1. Gyakorlatilag nem jegyzeteihetd. 2. Rosszul jegyzetelhetd. 3. Tobbé-
kevésbé jegyzetelhetd. 4. Eéd jol jegyzetelhetd. 5. Kénnyen jegyzetelhetd.




6. Mennyire tartja szigorinak a szimonkeérést és osztalyozast a kdzzétett [0 (o [o [0 |o
kovetelményekhez képest a félév folyaman?

1. Tllzottan enyhe. 2. Tiilzottan szigoru. 3. Enyhe. 4. Kézepesen szigord. 5.
Szilkséges mértékben szigoru

1. Korrektnek tartja-e a szdmonkérések értékelését? o o |o |o |o

1. Teljiesen igazsagtalan. 2. Sokszor igazsagtalan. 3. Hol igazsagos, hol
nem. 4. Tdbbnyire igazsagos. 5. Teljesen korrekt.

8. Mennyire hasznélja ki az el6ado a rendelkezésre all6 id6t? D o |o (o |o

1. Elmaradnak 6rak. 2. Az érakezdés nem pontos, az idki-hasznalas
nem megfelels. 3. Az Orakezdés (végzés) nem pontos, az
idGkihasznélas megfeleld. 4. Pontosan kezd és végez, elég jo! hasznalja ki
az id6t. 5. Pontosan kezd és végez, jol kihasznalja az idét.

9. Eszrevételeim az oktatd munkajaval kapcsolatban:

.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

11. Az 6rak hany %-an volt jelen

1.0-25% 2. 26-50% 3. 51-75% 4.76-100%



Kedves Hallgatonk!

Az Egyetem €5 @ ..., Kar/Kdzpont vezetBsége, valamint tanarai is
nagyon fontosnak tartjak, hogy megismerjék véleményét az oktatésrol, az oktatokrol.

Kerjiik, hogy a kepzés szinvonalanak javitasa érdekében a héatoldalon szerepld kérdésekre — nevének
feltintetése nelkdl — adjon jol atgondolt, 8szinte valaszt. A szdveges megjegyzések lehetdséget adnak
vélemeényének részletesebb kifejtésére is.

Kdzremiikodeset koszonjik!
Vélemeénykero lap

OF oo KarKOZPONt. ..ot Intézet
A targy neve

AZ OKEAIO MBVE ..ot e et st et s eaeere e

TANTERMIGYAKORLATVEZETO

1. Az oktatd logikusan épiti-e fel az tananyagot? o (o o |o |o

1. Attekinthetetlennek latszott. 2. Csak néha latszott 6sszefliggeés. 3. Tobbe-
kevésbé logikus volt. 4. Osszefiigg, altalaban rendszerezett volt. 5. Vilagos
strukturaja, kdnnyen attekinthetd volt.

2 Biztosnak tekinti-e az oktatc targyi tudasat? o e |{o (o |o

1. Gyakran tévedett. 2. Idonként tévedett. 3. IdGnként tévedett, de kijavitotta.
4, Legfeliebb apré elbizonytalanodasai voltak. 5. Teljesen biztos volt a
dolgaban.

3 Az elGadas tanitja-e logikus, mérndki ésivagy kozgazdasagi o |lo |&o (o |D
gondolkodasra?

1. Nem tanit erre. 2. Csak kis mértékben tanit erre. 3. Tobbé-kevésbé erre
tanit. 4. Nagymértékben erre tanit. 5. Teljes mértékben erre tanit.

4. Révildgit-e a tananyag hasznosséagara, alkalmazhatésagara, korabbi (0 |o |0 |o |O
ismeratekhez kapcsolodasara?

1. Eléadasa alapjan nem latszik hasznosnak vagy béarmihez
kapcsolédénak a tananyag. 2. Nem tdrekszik az alkalmazasok
bemutatasara, a kapcsolodasokkal alig foglalkozik. 3. Elé-adasaban
alkalmazhatonak ftlinik a tananyag. 4. Ramutat az alkaimazhatbsagra és a
kapcsolodasokra. 5. ElGadasaban kiemelten fontos, jol felhasznalhatd,
korabbi ismeretekre épiilé a tananyag.

5. Mennyire lehet az oktatd orain jegyzetelni? o |o |o |o |o

1. Gyakorlatilag nem jegyzetelhetd. 2. Rosszul jegyzetelhetd. 3. Tobbé-
kevésbé jegyzetelhetd. 4. Eléd jol jegyzetelhetd. 5. Kénnyen jegyzetelhetd.
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6. Mennyire tartja szigorinak a szamonkérést és osztilyozast a kdzzétett [0 (0 |0 |o |o
kovetelményekhez képest a félév folyaman?

1. Thlzottan enyhe. 2. Tulzottan szigor(. 3. Enyhe. 4. Kézepesen szigord. 5.
Szikséges mértékben szigorl

T Korrektnek tartja-e a szdmonkeérések értékelését? o ja |o |o |o

1. Teljesen igazsagtalan. 2. Sokszor igazsagtalan. 3. Hol igazsagos, hol
nem. 4. Téhbnyire igazsagos. 5. Teljesen korrekt.

8. Mennyire hasznalja ki az eléadé a rendelkezésre allo id6t? 0O |la |ob (o |o

1. Elmaradnak orak. 2. Az brakezdés nem pontos, az idSki-hasznalas
nem megfeleld. 3. Az Orakezdés (végzés) nem pontos, az
id6kihasznalas megfeleld. 4. Pontosan kezd és végez, elég jol hasznalja ki
az iddt. 5. Pontosan kezd és végez, j6l kihasznalja az id6t.

9. Eszrevételeim az oktaté munkajaval kapcsolatban:

.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................
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Kedves Hallgatonk!

AZ Egyetem €S @ .....occooiviii e Kar/Kézpont vezetdsége, valamint tanarai is
nagyon fontosnak tartjak, hogy megismerjék véleményét az oktatasrol, az oktatokrol.

Kerjuk, hogy a kepzés szinvonalanak javitasa érdekében a héatoldalon szereplé kérdésekre — nevének
feltlintetése nélkill - adjon jol atgondolt, dszinte valaszt. A széveges megjegyzések lehetdséget adnak
véleményenek részletesebb kifejtésére is.

Kézremikodését kdszonjik!
Véleménykero lap

O . ..o et KarfKozpont...........cooceeevieenceeseineee e Intézet
A targy neve

Az oktatd neve

LABORATORIUMIGYAKORLATVEZETS

1. Milyennek itéli az oktaté magabiztosségat a laboratériumi gyakorlatok ([0 o (o |o |o
vezetése soran?

1. A méréseket nem végeztiik el, csak szoban megbeszéltiik. 2. Tobbszér
elakadt, hibazott, ezért részben vagy egészben feladatmegoldasok
(mérések) elmaradtak. 3. Strln elbfordultak problémak, de megoldotta
azokat. 4. El6fordultak nehézségek, de jol athidalta azokat. 5. Biztos,
tévedhetetien.

2. Mennyire érthetdek az oktatonak a feltett kérdésekre, illetve a o |o |o |o |o
felmeriilé problémakra adott magyarazatai?

1. Erthetetlenek, homalyosak. 2. Nehezen érthetdk, szinte
kovethetetlenek. 3. Részben érthettk, konkrétak. 4. Aftalaban érthetdk,
konkrétak. 5. Mindig érthetdk, vilagosak, jol kdvethetok.

3 Milyen a gyakorlatvezeté munkastilusa, mennyire kiséri figyelemmela |0 [0 |0 |0 |oO
mérés menetét?

1. Teliesen magara hagyja a csoportot, nem segit. 2. Magéara hagyja a
csoportot, csak kérésre segit. 3. Vezeti a laboratériumi tevékenységet. 4.
Megengedi az énallo tevékenységet és felligyeli azt. 5. Serkenti az egyéni,
illetve csoportmunkat, folyamatosan figyeli, iranyitja.

4, Milyennek tartja a laboratoriumi gyakorlatot bevezetd oktatoi oo |o |o (O
tajékoztatast?
1. Nem tart ilyen tajékoztatot. 2. Nem kieléqité, hianyos. 3. Altalanos, de

a szilikséges ismereteket tartalmazza. 4. Tomdr, révid, szakszeri. 5.
Vilagos, minden részletre kiterjedd, korrekt
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5. Milyen mértékben hasznalja fel az oktaté a laboratériumi o |lo |o |o |o
gyakorlatot sajat gyakorlati tapasztalatainak tadasara?

1. Nem ad gyakorlati segitséget. 2. Megemiiti az altala tapasztaltakat.

3. Szilkség esetén gyakoriati tanacsokat ad. 4. Ravezeti a hallgatokat a
helyes gyakorlati modszerre. 5. Felhivja a figyelmet a szakmai fogasokra,
bemutatja azokat.

6. Hogyan értékeli az oktatd a laboratoriumi gyakorlat c |lo |o |o |o

Ly

1. Nem igényli dokumentacié készitését. 2. A dokumentalast nem veszi
figyelembe a laboratoriumi mérések értékelésében. 3. Csak
eredményeket kell dokumentalni, amit atnéz. 4. Szakmailag korrekt
dokumentaciot var el, amit értékel. 5. Részletes, igényes dokumentalast
var el, amit szigoruan értékel.

7. Hogyan itéli meg On a laboratoriumi munkara felkészilés o |o (o |o |[o
szamonkérését és osztalyozasat?

1. Igazséagtalanul osztalyozott.2. Ismeretlen, nem oktatott anyagot kért
szamon. 3. Minimum ismereteket kérdezett, igazsagosan osztalyozott.
4. A fantargy vonatkozd ismeretanyagat is szamon kérte és szigorian
osztalyozott. 5. A laboratériumi munkahoz elirt ismeretanyagot kért
szamon, igazsagosan osztalyozott,

8. Milyen az oktato viszonya a hallgatokkal? o o |@ (o |o

1. Elutasitd. 2. Elzarkédzd, tartdzkodd. 3. Kollegalis, de kimért. 4.
Kérésre segitbkész. 5. Kozvetien, nyilt és folyamatosan segitékész.

9. Eszrevételeim az oktaté munkajaval kapcsolatban:

.......................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................................................
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2. melléklet
Véleménykéré lap

O .. e e KarfKOzpont.......c.ocoeeceviincnnieseesece e Intézet

_ _ OsszesitoLaAp
AZ OKTATO-NEVELO MUNKA HALLGATOQ! VELEMENYEZESERE

Véleményezett oktatd neve:

Intézet/Kdzpont:

Kurzus neve/ kod:

A kérddiv tipusa:

Véleményezd szak:

Munkarend:

Kurzus hallgatdinak dsszlétszama:

A felmérésben résztvevok szama szézalékban:
A véleményezes idGpontja:

.y Ertékelés szama Osszesités
Kerdesek ' — 2] 3] 4]  5|Osszeq Atlag (%)

1 .

2

3

4

5

8

7

B

Osszesitett étlag

Hozzajarulok/nem jarulok hozza, hogy az osszesitd lapon szerepld adatokat az intézet a honlapjan
nyilvanossagra hozza.
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