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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (roviditve: OF) Szervezeli és Mikodési Rend Keleti Karoly Gazdasagi Kar kari
kiegészitése az egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzataval, annak mellékletét képez$ Szervezeti és
Miikddesi Renddel egyiitt érvényes.

] Ad. SZMSZ 2. §
Altalanos rendelkezések

(1) Akarneve:  Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Keleti Karoly Faculty of Economics
Keleti Karoly Fakultat fiir Okonomie
A kar neve réviditve: KGK

{2) Székhelye:  Budapest
Cime: 1084 Budapest, Tavaszmezd u. 15-17.
Levelezésicim: 1444 Budapest, Pf. 273.

(3) Bélyegzéje:  Obudai Egyetem
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
(kdzépen cimer)
Budapest

(4) A Keleti Karoly Gazdasagi Kar emblémaja:

K

(5) A kar szervezeti felépitését az 1. melléklet tartaimazza.

Ad. SZMSZ 5. §
A kar célkitlizése és feladatai

(1) A kar célkitlizése az alapképzésben olyan integralt miiszaki-gazdasagi ismeretekkel rendelkezd miiszaki
menedzserek {(gazdalkodasi mémdkok), valamint kézgazdaszok képzése a miiszaki menedzser, a
gazdalkodasi és menedzsment, valamint kereskedelem és marketing alapszakokon, akik magas szintli es
korszerti elméleti ismeretek mellett a gyakoriatban kézvetlenil hasznosithatd szakiudassal, idegennyelv-
ismerettel és kommunikacios készséggel rendelkeznek, ami versenyképessé teszi Oket a hazai és
nemzetkdzi munkaerdpiacon.

(2) A kar célkitlizése tovabba, hogy a gazdalkodasi és menedzsment, kereskedelem és marketing, valamint a
miiszaki menedzser alapképzésben részt vevd hallgatok az oklevél birtokdban tanuimanyaikat a
vallalkozasfejlesztés mesterszak keretében folytathassak. A miiszaki menedzser alapképzésben reszt vevd
hallgatok az oklevel birtokaban tanulmanyaikat a tanar-mémaoktanar (gazdalkodasi mérnok) mesterkepzes
keretében is folytathatjak.

(3) Az egyetem mas karain — az alapszakokon - folyd mémaokképzésben magas szintii, a gyakorlatban jol
hasznosithatd, a mémokok munkajat hatékonyabbé tevé gazdasagi és human ismeretek nyujtasa.



(4) A szakiranyl tovabbképzésben folyamatosan megljuld versenyképes ismeretek elsajatitasanak
biztositasa az alapképzést kdvetden, valamint (j képzési kinélatok kialakitasa.

(5) Az egyetem nappali tagozatos hallgatéi szamara rendszeres, szakszer(i testedzési és sportolasi
foglakozésok biztositasa. Az egészség megbrzéséhez és fejlesztéséhez szikkséges humanbiologiai,
sportagtechnikai és taktikai ismeretek népszerisitése, készség szintjéig gyakorlasa.

Ad. SZMR 3. § {4) bekezdés
A kar oktatasi szervezeti egységei

(1) A Keleti Karoly Gazdasagi Karon az dnalld oktatasi-szervezeti egységek — az intézetek — az
alabbiak:

o Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Intézet (GTi),

s Szervezési és Vezetési Intézet (SZVI),

o Villalkozasmenedzsment Intézet (VMI),

o Testnevelési és Sport Intézet (TSI).

Ad. SZMR 17. § (6) bekezdés

(1) A kar dekanjanak munkajat két helyettes, az oktatasi dékanhelyettes, és a kutatasi dékanhelyettes
segiti.

(2) A dekanhelyettesek feladatait a 2. melleklet, mig a kar altal adomanyozhato kitiintetéseket es
elismereseket a 3. melléklet tartaimazza.

Ad. SZMR 20. §
A Kari Tanacs dsszetétele

(1) A Kari Tanacs dsszetétele:

a) szavazati jogu tagok:
a kar dekanja, mint a tanacs elndke (1),
az intézetigazgatdk (4 f8),
az oktatok valasztott képviseldi intézetenként 1-1 6 (4 16),
a nem oktatok képviseldje (1 18},
a Kari Hallgatdi Onkormanyzat elndke (1 f6),

e aKari Hallgatoi Onkormanyzat képvisel8i (3 ), Osszesen: 14 fo,

A kari képviseldk vélasztasanal figyelembe kell venni az Obudai Egyetem SZMR 39. §-anak a (3), (5)
és (6) bekezdésében elbirtakat.



b) tanacskozasijogu tagok:
o arektor (jlletve megbizottja),
a kar elézd dékanja (féigazgatdja),
a dékanhelyettesek,
a Dékani Hivatal vezetGje, aki egyben a Kari Tanacs titkara,
a Regionalis Oktatasi &s Innovacids Kdzpont - Székesfehérvar féigazgatoja,
a Szenatus a karrdl valaszott tagjai,
a szakszervezet kari kepviseldje,
a Kozalkalmazotti Tanacs kari képviseldije,
a képzésben érdekelt killsd szervek képviseldi,
az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elndke,
a kar egyetemi és féiskolai tanarai.

(2) Abban az esetben, ha a kar dékanja egyben intézetigazgatoéi megbizassal is rendelkezik, akkor a
Kari Tanacs (lésén az éltala megbizott helyettese képviseli 6t teljes jogkorrel.

Ad. SZMR 19. §
A Kari Tanics m(ikodési rendje

(1) A Kari Tanacs hataskérét, mikodési rendjét az Obudai Egyetem SZMR 19. § (1)-(6) bekezdésében
leirtak szabalyozzak.

(2) A Kari Tanacs liléseinek levezetését a kar dékanja latja el.

(3} A Kari Tanacs 4llandd és ad hoc bizottsagokat alapithat. A bizottsagok feladatat, 6sszetételét a Kari
Tanacs hatarozza meg.

(4) A Keleti Karoly Gazdasagi Kar Tanacsa a kar altal folytatott képzési, kutatési és gazdalkodasi
tevékenységgel kapcsolatos dontések elSkészitésére, valamint azok ellenérzésére az alabbi
bizottsagokat hozza létre:

a) Kari Tanulmanyi Bizottsag,

b} Tantervfejlesztd Bizottsag,

¢) Koltségvetési Bizottsag,

d) SZMSZ Bizottsag.

A kari vezetés testiiletei
Igazgatotanacs, Vezet6i Ertekeziet

(1) A Keleti Karoly Gazdasagi Kar operativ vezetd testlilete az lgazgatotanacs, melynek feladata:
a) adékan munkajanak segitése, tanacsadé és véleményezd testiletként,
b) aKari Tanacs szamara készitett eldterjesztések elézetes véleményezése,
¢) a Szenatus, a rektor, a Kari Tanacs és a dékan hatarozatainak, a belsé szabalyzatoknak a
végrehajtasa, illetve a végrehajtas megszervezése, iranyitisa és ellendrzése.



(2) Az lgazgatdtanacs tagjai:

a kar dékanja,

a dékanhelyettesek,

a Dekani Hivatal vezetéie,

az intézetek igazgatoi,

a kari HOK elndke,

a Kdzalkalmazotti Tanacs kari kepviseldje,
a szakszervezet kari képviseldje.

(3) A dékant munkajaban a Vezetsi Ertekezlet segiti, amelynek dsszetétele az alabbi:
o adekan,
¢ adekanhelyettesek,
« a Dékani Hivatal vezetdje.

Ad. SZMR 21. § {(6) bekezdés
Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs Osszetétele a gazdasagi intézeteknél:

a} szavazati jogu tagok:

e azintézetigazgato, a tanacs elndke (1 16),

e azintézetigazgatd-helyettes (1 6),

e avalasztott kepviselbk (3 f6),

« aKari Hallgatéi Onkormanyzat képviseldi (2 f6), Osszesen:; 7 {6,
b) tanacskozasijogl tagok:

o adékan, illetve megbizottja,

» aszakmai csoportvezetdk,

e azintézet eldzd igazgatoja,

o aKari Hallgatéi Onkormanyzat elndke.

(2) Az Intézeti Tanacs Osszetétele a Testnevelési és Sport Intézetnél:
a) szavazati jogu tagok:

az intézetigazgatd, a tanacs elndke (1 16),

az intézetigazgatd-helyettes (1 16),

valasztott képviseldk (3 fd),

az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat képviselsi (2 6), Osszesen: 7 f6,

b) tanacskozasijogu tagok:

a dékan, illetve megbizotija,

az intézet eléz6 igazgatdja,

a Kari Hallgatoi Onkorményzatok eingkei,

a kollégiumi sportvezetd.



Ad. SZMR 33.§
Egyéb kari férumok

(1) A kari kbzgy(ilest, a kar dolgozoinak tanacskozo, véleményezd, javaslattevd szervét, valamint a kari
oktatok kozgylleset az Obudai Egyetem SZMR 33. §-a alapjan kell lebonyolitani.

Ad. SZMR 39.§
A vélasztasok rendje

(1) A kari és az intézeti tanacstagok valasztasat az Obudai Egyetem SZMR 39. §-aban elSirtaknak
megfeleléen kell lebonyolitani.

Ad. SZMR 41. §
Mindségiranyitas az oktatasban

(1) A Keleti Karoly Gazdasagi Kar Kari Tanacsa a mindségiranyitasi rendszer mikodietesevel
kapcsolatos operativ feladatok - pl. éves tervek elkészitése, véleményezése, javaslattétel javitd
intézkedésekre, kozremikddés, részvétel a belsd és tanusitd auditon — ellatdsara Kari
Mindségiranyitasi Bizottsagot hoz iétre.

(2) A Kari MinGsegiranyitasi Bizotisag |étszama 5 f6: 4 f6 oktato és 1 f6 hallgato. A haligatot a Kari
Hallgatéi Onkormanyzat delegélja a Bizottsagba. Oktaté tagjait a Kari Tanacs valasztia meg harom
évre.

Ad. SZMR 42.§
Zard rendelkezések

(1) Az Obudai Egyetem Szervezeti és Mitkodési Rend Keleti Kéroly Gazdasagi Kar kari kiegészitését
az Ideiglenes Szenatus 2009. december 21-ei (lésén megtirgyalta és jovahagyta. Jelen 1.
verzioszamu szabalyzat 2010. januéar 1-jén 1&p hatalyba.

(2) A Szervezeti és Mikodési Rend Keleti Karoly Gazdasagi Kar kari kiegészitését az egyetem
honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetévé kell tenni.

Budapest, 2009. december 22.

=i

Prof. Dr. Rudas lmre
rektor

Mellékletek:

1. melléklet: A Keleti Karoly Gazdasagi Kar szervezeti felépitése

2. melléklet: A dékanhelyettesek feladatjegyzéke

3. melléklet: A Keleti Karoly Gazdasagi Kar altal adomanyozhato kitlintetések, elismerések



1. melléklet
A KELETI KAROLY GAZDASAGI KAR SZERVEZETI FELEPITESE

' 1
Oktatasi Kutatasi L
dékanhelyettes dékinhelyettes Dékani Hivatal

Szervezési és Vezetésl Intézet . Tanulményi Osztaly

Véllalkozdsmenedzsment Intézet -]  Gazdasagi Csoport

Testnevelési és Sport Intézet




2. melléklet

A DEKANHELYETTESEK FELADATJEGYZEKE

A dékan munkajat két dékanhelyettes — az oktatasi és kutatasi dékanhelyettes — kdzremiikddésével
végzi, az alabbi feladatkéri megosztasban.

(1) Az oktatasi dékanhelyettes feladatai:

az oktatasi tevékenység koordinaldsaval kapcsolatos kari szintli teenddk ellatasa, az
ugyintézes feligyelete, iranyitasa es ellendrzése,

a karhoz tartozo szakok tanterveinek kidolgozasa a egyetemi szintii iranyelvek alapjan,

az idegen nyelvi (szakmai idegen nyelvi) tantervek kidolgozasaval kapcsolatos feladatok
felligyelete, a képesitési kdvetelmények és a egyetemi szintii iranyeivek alapjan,

a karon foly6 felséfok szakképzés koordinalasa,

a kari humanpolitikai tevékenységgel kapcsolatos feladatok végrehajtasanak koordinélasa,

a kari okiatasi tevékenység fejlesztésére és Kkorszer(isitésére vonatkozd koncepciok
kidolgozasa és végrehajtasanak szervezése,

minden olyan feladat, amivel a kar dékanja meghizza,

a dékan altal meghatarozott modon és kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkor
gyakorlasa.

(2) A kutatasi dekanhelyettes feladatai:

a karon folyd kutatasi-fejlesztési munka koordinalasaval kapcsolatos kari szint(i teenddk
ellatasa, az Ugyintézés feligyelete, iranyitasa, ellenérzése,

a kar nemzetk6zi kapcsolatrendszerének koordinalasa, a nemzetkdzi (igyintézés felligyelete,
iranyitasa és ellenérzése,

a kari tudomanyos tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasa,

a tudomanyos diakkori tevékenység egyetemi kari szintii feligyelete,

a kari kutatasi és véllalkozasi tevékenység koordinalasa,

a hataskérébe tartozé kari szintii palyazati és fejlesztesi tevekenység koordinélasa,

a kar informatikai rendszerének fejlesztésére és korszeriisitésére vonatkozo koncepcidk
kidolgozasa, végrehajtasanak szervezése,

informatikai palyazati tevékenység szakmai koordinalasa,

minden olyan feladat, amivel a kar dékanja megbizza,

a dékan altal meghatarozott médon és kérben az alairdsi, kiadméanyozasi és utalvanyozasi
jogkdr gyakorlasa.



3. melléklet

A KELETIKAROLY GAZDSAGI KAR ALTAL
ADOMANYOZHATO KITONTETESEK ES ELISMERESEK

Bevezetd

A Keleti Karoly Gazdasagi Kar Tanacsa - a Kozalkalmazotti Tanaccsal egyetértésben — a kar altal
alapitott kitlintetések, diszoklevelek, elismerések adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint
szabalyozza.

| rész
Altalanos rendelkezés

1.§

(1) Az Obudai Egyetem Keleti Karoly Gazdasagi Kara nagyra értékeli és megbecsili a kar
szolgalataban, fejlodésének eldsegitésében, az egyetem érdekeinek elémozditasaban és az emberi
értékek gyarapitasaban kifejlett kimagasld, példamutatd tevékenységet, melyek elismerésére a kar
kezdeményezi munkatarsai kitlntetését allami szerveknél, az egyetem vezetésénél és sajat
elismeréseket alapit.

Il. rész
A kar altai adomanyozott elismerések

2.§

(1) A Kari Tanacs jelen szabalyzataban — az Obudai Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere 5.

figgelék 17. § (2) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan - az alabbi kitintetd cimeket, okleveleket,
elismeréseket alapitja:

a) Keleti Karoly Emlékgyurt,
b) Dékéni Dicséret (oktatoi),
c¢) Dékani Dicséret (hallgatéi).

Keleti Karoly Emlékgyiird
3.8

{1} A Kari Tanacs Keleti Karoly arany emlékgylirit adomanyozhat a kozalkalmazotti jogviszonyban
oktatdi és nem oktatoi munkakdrben foglalkoztatott dolgozéi, valamint azon személyek részere, akik a
karral folytatott egyiittmiikddés révén az oktatd-neveld tevékenységet hathatosan segitettek, illetve
segitik. A Keleti Karoly Emlékgy(irli a karon kifejtett szinvonalas tevékenység elismeresét szolgalja, és
a KGK-hoz valé tartozast szimbolizalja.

{2) A Kari Tanacs altalaban évente maximum 2 Emlékgyiriit adomanyozhat, de rendkivili esetben ettdi
eltéréen is hatarozhat.

(3) A Keleti Karoly Emiékgyiirii hallgatéi valtozatat a Kari Hallgatéi Onkormanyzat javaslata alapjan a
KGK hallgatoi kaphatjak.

(4) A Keleti Karoly Emiékgy(irdi ugyanazon személynek ismételten nem adomanyozhato.
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(5) Az elismerés forméja az arany emlékgyliri és az 1. melléklet szerinti oklevé!. Az Emiékgyir
atadasa jelentds, az egész kart érintd dnnepélyes alkalomkor {pl. Pedagogusnapon) torténik. Az
adomanyozassal kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Dékani Hivatal feladata.

Dékani Dicséret (dolgozoéi)

4.§

(1) A dékan Dékani Dicséretet adomanyozhat azon egyetemi oktatok, dolgozok részére, akik legalabb 3
even keresztl a kar érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki, vagy ezzel egyenértékii
rendkivili teljesitményt nydijtottak.

(2) A Dekani Dicséret ugyanazon dolgozonak haromévenként legfeliebb egy alkalommal adhato.
Atadasara évente egyszer, Pedagdgusnapkor ker(il sor, legfeljebb 10, arra érdemesiilt kdzalkalmazott
részére.

(3) Dékani Dicséret adomanyozaséra az intézetigazgatok, illetve a Dékani Hivatal dolgozdi esetében a
dekani hivatalvezetd tehet javaslatot. Az elSkeészités soran a vezetdi értekezlet hatarozza meg az
egységek kozotti |étszamaranyokat. Az elismerés formaja a 2. melléklet szerinti oklevél és a Kari
Tanacs altal évente meghatarozott pénzjutalom. Az adomanyozassal kapcsolatos efjaras lebonyolitasa
a Dékani Hivatal feladata.

Dékani Dicséret (hallgatéi)

5.§

(1) A dékan Dékani Dicséretet adomanyozhat azon egyetemi hallgatok részére, akik legalabb 2 éven
keresztll a kar erdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki, vagy ezzel egyenérteki
rendkivili teljesitményt nyujtottak.

(2) A Dékani Dicséret atadasara évente egyszer, lnnepélyes keretek k6zott keriil sor, legfeljebb 10,
arra érdemesiilt hallgatd részére.

(3) A Dékani Dicséret adomanyozasara a Kari Haligatéi Onkormanyzat tehet javaslatot. Az elékészités
soran a KHOK hatarozza meg a szakok, szakiranyok kdzotti [étszamaranyokat. Az elismerés formaja a
2. melléklet szerinfi oklevé) és az KHOK altal évente meghatarozott pénzjutalom. Az adomanyozassal
kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Dékani Hivatal feladata.
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1. melléklet
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2. melléklet
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