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PREAMBULUM

(1) Az Obudai Egyetem (réviditve: OF) Szervezeti és Mikodési Rend Trefort Agoston
Mémnokpedagdgiai Kézpont kiegészitése az egyetem Szervezeti és Miikddési Szabalyzataval, tovabba
annak 1. mellékletét képez6 Szervezeti és Mikddési Renddel egyiitt érvényes.

Ad SZMSZ 4. §
Kildetésnyilatkozat

A kildetesnyilatkozat kézponti gondolata:
Miszaki pedagogusképzés, értékteremtés, tudomanyos kutatas és innovacio

(1) Az Opudai Egyetemen a kari miiszaki képzésekhez illesztve szervezett miiszaki pedagoguskepzés
a Trefort Agoston MémGkpedagdgiai Kézponthoz tartozik.

(2) A Trefort Agoston Mémédkpedagégiai Kozpont a tanari kompetenciak fejlesztésére és a sikeres
hivatasgyakorlast megalapozd, harmonikus tanari személyiség fejlesztésére egyarant térekszik.

(3) A Kozpont fontosnak tarja neévaddja szellemi 6rokségének apolasat, hallgatéival valo
megismerteteseét.

ad SZMR 2. §
Altalanos rendelkezések

(1) Akdzpont neve: Trefort Agoston Mémdkpedagogial Kdzpont

A kozpont neve roviditve:  TMPK

Angol megnevezése; Trefort Agoston Centre for Engineering Education
(2) Székhelye: Budapest

Cime: 1081 Budapest, Népszinhaz u. 8.

Levelezési cime: 1428 Budapest, Pf.: 31.
(3) Bélyegzdie: Obudai Egyetem

Trefort Agoston Mérndkpedagogiai Kozpont
(kbzépen cimer)
Budapest

(4) A Trefort Agoston Mémékpedagogiai Kézpont emblémaja



ad SZMR 22. §
A Kézpont szervezete

(1) A Kdzpont szervezeti felépitését az 1. melléklet tartalmazza.

{2) A Kbzpont vezetdje a fbigazgatd. A féigazgaté feladat- és hataskorét az egyetemi SZMR 23, §
tartalmazza. Az SZMR 23. § (3) bekezdése értelmében a ffigazgaté feladatait és hataskorét
megoszthatja helyettesével.

(3) A figazgatd-helyettes feladatait a 2. melléklet tartalmazza.

(4) Az intézet munkatérsaibdl az oktatasi feladatok jobb ellatasa érdekében, nem onélld oktatasi
egysegeket (szakcsoportokat) és nem 8nallo egyéb egységet (irodat) lehet Iétrehozni. Ezek
letrehozasardl és megszuntetésérdl a fdigazgatd dént a Kozpont Tanacsa véleményének kikérését
kovetden.

(5) A Trefort Agoston Mémékpedagogiai Kozpontban az alabbi nem 6nallo szervezeti egységek
mikodnek:

— Pedagogia - Pszichologia szakcsoport (PPSz)

— Oktatastechnologia -~ Modszertan szakcsoport (OMSz)

~ Mindségfejlesztési Iroda (MI).

(6) A Trefort Agoston Mémdkpedagogiai Kézpont nem 6nalld oktatasi egységei a Pedagégia -
Pszichologia szakcsoport és az Oktatastechnoldgia — Modszertan szakcsoport. A szakcsoportokban
zajlik a tantargyak gondozasa, fejlesztése és a kutatémunka.

(7) A szakcsoport élén a szakcsoportvezetd all. A vezetd személyérdl a fSigazgaté dont a Kdzpont
Tanacsa veleménye alapjan. A szakcsoport vezetdi megbizatas legfeljebb 3 évre sz6l. A megbizas tobb
alkalommal megismetelhetd. A szakcsoportvezetd feladatait a 3. melléklet tartaimazza.

(8) A MinBségfejlesztési lroda a Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézponthoz tartozd nem dnallé
egyéb szervezeli egység, mely a f8igazgatd altal kinevezett irodavezetd kozvetlen iranyitasaval
mikddik. Az irodavezetd személyérdl a foigazgatd dont a Kdzpont Tanacsa véleménye alapjan. Az
irodavezetdi megbizatas legfeliebb 3 évre szél. A megbizas t6bb alkalommal megismételhetd. Az iroda
tevékenysegi terileteit és az irodavezetd feladatait a 4. melléklet tartalmazza.

(9) A Minbségfejlesztési Iroda funkcionalis feladatainak végrehajtasaban a Kdzpont oda beosztott
munkatarsai kozremikddnek. E munkatarsak az oktatasi és kutatasi feladataikat a szakcsoportok
keretében végzik, a szakcsoportvezet( iranyitasa mellett.

(10) Az Igazgatasi Hivatal munkajat a hivatalvezetd 1atja el. A hivatalvezetdt a fbigazgatd nevezi ki a
Kézpont Tandcsa véleménye alapjan. A hivatalvezetd megbizatasa legfeljebb 3 évre szl A megbizas
tobb alkalommal megismételhetd. Feladatait az 5. melléklet tartalmazza.



ad SZMR 11. §
A Kozpont bizottsagai

(1) A Kézpont Mindségiranyitési Bizottsaganak létszama 3 f6, 2 5 oktat (eindk és tag) és 1 f6 hallgatéi
képvisel8. A hallgatot a Hallgatoi Onkorméanyzat delegalja a bizottsagba. Oktatd tagjait és elndkét a
Kozpont Tanacsa vélasztia harom évre. A bizottség eindke iranyitja, koordinalia és eliendrzi az
aktudlisan eldirt mindségligyi dokumentumok elkészitését. A MinGségiranyitasi Bizottsag szorosan
egylttmikaodik a Mindségfejlesztési Irodaval.

(2) A Tanulmanyi Bizottsag létszama 3 6, ebb8l 2 f§ oktatd (eindk és tag) és 1 f6 hallgato. A
Tanulmanyi Bizottsag oktatd tagjait és elnoket a Kozpont Tanacsa valasztja négy évre. A hallgato tagjat
a Hallgatoi Onkormanyzat delegalja a bizottsagba.

(3) A Kreditatviteli Bizottsag létszama 3 f6. Tagjait és elnokét a Kézpont Tanacsa vélasztja 6t évre. A
Bizottsag miikodéseében tanacskozasi joggal a Hallgati Onkormanyzat delegaltia is részt vehet.

(4) A f6igazgato eseti jelleggel is 1étrehozhat bizottsagokat, példaul palyazatok, fejlesztési elképzelések
vélemenyezésére, elékészitésére.

(5) A Kozpont bizottsagai munkéjukat az egyetem Szervezeti és Mikodési Rendje, valamint a
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata el6irasai alapjan végzik.

ad SZMR 24. §
A Kozpont Tanacsa

(1) A tanécs feladat es hataskorét az egyetemi SZMR 24.§ tartalmazza.

(2) A tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok
~ afdigazgatd, a tanacs elnoke {1 f6),
~ avezetd oktatdk valasztott képviseldi (3 f8),
— anem vezet6 oktaték valasztott képviseldje (1 6},
- atanarok és nem oktatok valasztott képviseldje (1 16), _
— aKézpont képzéseiben érintett hallgatéi képviseldk (2 6) Osszesen: 8 15
b} tanacskozasi jogu tagok
- arektor (vagy megbizottja),
- afbigazgato-helyettes,
— akKdzpont elézb féigazgatdja,
- aszakcsoportok vezetdi,
- aMingségfejlesztési Iroda vezetdje,
- az lgazgatasi Hivatal vezetdje, egyben a Kézpont Tanacsanak titkara,
— areprezentativ szakszervezet képviseldje,
- az EHOK elndke (vagy megbizottja),
- aKdzpont szenatusi képviseléje tagjai,
a Kdzpont egyetemi és fdiskolai tanarai.
c) megh:vott szakénd(k).

(3) A Tanacs tagjainak megvalasztasat az egyetemi SZMR 45. § tartalmazza.

(4) A Kozpont féigazgatdjanak déntes-elkészitd testilete a Fdigazgatdi Kollégium.



(5) A Foigazgatoi Kollégium tagjai a(z)
- féigazgatd,
- féigazgatd-helyettes,
- szakcsoportvezetok,
- Mindsegfejlesztési Iroda vezetdje,
~ lgazgatési Hivatal vezetdje,
- Kozpont eléz4 féigazgatoja.

ad SZMR 48. §
Zaré rendelkezések

(1) Az Obudai Egyetem Szervezeti és Miikodési Rend Trefort Agoston Mérndkpedagogiai Kézpont
kiegészitését az Ideiglenes Szenétus 2010. februar 15-ei (lésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 3.
verzidszamu szabalyzat 2010. februar 16-an lép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejileg hatalyat veszti az Ideiglenes Szenatus &ltal 2010. januar 18-an életbe iépett

2. verzidja.

(3) Jelen Szervezeti és Mitkodési Rend Trefort Agoston Mémokpedagdgiai Kozpont kiegészitését az
egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetévé kell tenni.

Budapest, 2010. februar 19.

=

Prof. Dr. Rudas Imre

rektor

Mellékletek:
1. melléklet:
2. melléklet:
3. melléklet:
4, melléklet:
5. melléklet:
6. melléklet:

Szervezeti felépités

A féigazgato-helyettes feladatjegyzéke

A szakcsoportvezetdk feladatai

A MinGsegfejlesztési Iroda tevékenységi terllete és vezetdjének feladatai
A hivatalvezetd feladatai

Elismerések, kitlintetések



1. melléklet

A TREFORT AGOSTON MERNOKPEDAGOGIAI KOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE

Kozpont Tanacsa

Fdigazgatd

Kozpont bizottsagai lgazgatasi Hivatal

|
| . | Mindségfejlesztési
Foigazgato-helyettes Iroda

Oktatastechnologia- Pedagodgia-
Modszertan Pszichologia
Szakcsoport Szakcsoport




2. mellékiet

A FOIGAZGATO-HELYETTES FELADATAI

A fmgazgato -helyettes feladatai;

az oktatasi és beiskolazési tevékenység koordindlasaval kapcsolatos teenddk ellatasa, az
ugyintézés felligyelete, iranyitasa és ellendrzése,

- a Kdzponthoz tartozé szakok tanterveinek kidolgozasa, az egyetemi szintii iranyelvek alapjan,

- akKdzpontban folyod posztgradualis képzések koordinalasa,

~ a Kozpont humanpolitikai tevékenységével kapcsolatos feladatok végrehajtasanak koordinalasa,

— kapesolattartas a karokkal,

— kapcsolattartas a Hallgatoi Onkormanyzattal,

~ azlgazgatasi Hivatal, a Mindségfejlesztési lroda és a szakcsoportok szakmai feliigyelete,

- a Kozpont oklatasi tevékenységének fejlesztésére és korszerisitésére vonatkozd koncepciok
kidolgozasa és végrehajtasanak szervezése,

~ afbigazgat6 altal meghatarozott modon és kdrben alairasi jogkér gyakoriasa,

- minden olyan feladat, amivel a Kézpont féigazgatoja megbizza.



3. melleklet

A SZAKCSOPORTVEZETOK FELADATAI

A szakcsoportvezetdk feladatai:

Koordinal6 tevékenységével seqiti a szakcsoport oktatbinak munkajat.

Felelés azért, hogy az aktualis félévre vonatkozoan a tantargyprogramok a Kdzpont honlapjan a
regisztracios iddszakra elérhetfk legyenek.

Kozrem(ikodik a szemelyre szabott fejlesztesi tervek kidolgozasaban.

Részt vesz a szakcsoport tagjainak szakmai értékelésében.

A fbigazgato-helyettes (Otmutatasa szerint részt vesz az egyetem Oktatasi Bizottsaganak
munkajaban, és az ott sziletett rendelkezéseket az oktatok korében megismerteti és érvényesiti.
Részt vesz az akkreditacidval kapcsolatos anyagok elkészitésében.

Koordinald tevekenységével segiti a kutatécsoport(ok) miihelymunkajanak tervezését és
harmonizalasat.

Iranyitja a szakcsoportban a tudoméanyos diakkdri munkat, és kbzrem(kédik a diakkori tevékenység
feltételeinek biztositasaban.

Elvégzi azokat az egyéb feladatokat, amelyekre a figazgatd vagy a foigazgato-helyettes felkéri,
iletve megbizza.

A féigazgatd-helyettes Utemezése szerint beszamol a Kozpont Tanacsanak a szakcsoport
tevékenyseégérdl, terveirdl.



4. melléklet

A MINOSEGFEJLESZTESI IRODA TEVEKENYSEGI TERULETE ES VEZETOJENEK FELADATAI

(1) A Minbségfe|lesztési lroda tevékenységi terllete:

Miikodteti a Kdzpont képzéseihez kapcsolodd mindségbiztositasi modellek szerinti mindségugyi
eliarasokat.

Szervezi a Kdzpont képzéseinek-, kutatdsi és innovaciés tevékenységének évenkenti
mindségértékelését- és mindségfejlesztéset.

Gondoskodik a szakmai tanarképzési programok MAB eljaras szerinti mindségértékeléseinek
elokészitésérdl, a tanar-tovabbképzési programok mindség-biztositasarél.

Egyittm(kddik az egyetem karainak tanarképzési koordinatoraival a mémokpedagdgiai képzések
szakirany szerinti programjainak fejlesztésében.

A fbigazgatd felkerésére kepviseli a Kozpontot a szakmai tanarképzes mindseglgyi
szervezeteiben, tovabba azok férumain.

Részt vesz a kozpont képzéseihez kapcsolodod tartalomfejlesztési, szakmodszertani-,
képzéstechnologiai innovaciok bevezetésében, a hatékonyséag és eredményesség mérésikben,
Megvalositja a Kdzpont beisd és kilsd partnereinek megelégedettség mérését.

(2) Az irodavezetf feladatai:

A Kozpont fbigazgaté-helyettesének iranyitasaval koordinalja a képzési, kutatas-fejlesztési és
innovacids tevékenységek mindségmérési- &s mindségfejlesztési feladatait.

Gondoskodik a Kézpont mindségligyi eljarasainak folyamatos mikadtetéserdl.

Szervezi és végrehajtia a Kozpont belsé és kiilsd partnereinek megelégedettség mérését, azok
eredményeire épitve beavatkozd intézkedési javaslatokat tesz a Féigazgatoi Kollégiumnak.
Eqyiittm(ikédik az intézményi mindségiranyitasi rendszer szerepldivel, a szakterileti mindsegugyi
szervezetek képviselbivel.

Kézremiikodik az akkreditacidval kapcsolatos anyagok elkészitésében, tovabbfejlesztésében.

A f{bigazgatd-helyettes Gtemezése szerint beszamol a Kozpont Tanacsénak az iroda
tevékenysegerdl, terveirél.

Minden olyan feladat elvégez, amivel a Kézpont féigazgatoja vagy fSigazgato-helyettese megbizza.
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9. melléklet

A HIVATALVEZETO FELADATA|

A hivatalvezetd feladatai:
— koézremiikodik a honlapra keriild anyagok fejlesztésében,
- a kari tanulmanyi osztalyokkal egylittmiikodve szervezi a hallgatok beiratkozasét,
- aKozpont képzései vonatkozasaban egyttmiikédik a kari hivatalvezetdkkel,
- iranyitja a hivatalban foly6 oktatasszervezési, adminisziracios és hallgatdi Ugyintézési munkat,
- szervezi a Kdzpont rendezvényeit (pl. diplomaoszt),
- ellatja a Kdzpont Tanacsanak titkari feladatait,
- gondoskodik a tanacsiiles anyagainak elékésziteserdl, dokumentalasarol,
- segiti a hazai és kilfoldi partnerintézményekkel kialakitott kapcsolatok apolasat, kiszélesitését,
valamint Uj kapcsolatok kialakitasat,
- kozremiikodik tudomanyos rendezvények elékésziteseben,
- azelismerések és kitintetések adomanyozasaval kapcsolatos eljarés lebonyolitasa,
- minden olyan feladat, amivet a Kozpont f6igazgatoja vagy foigazgatd-helyettese megbizza.
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, o 6. melléklet
ELISMERESEK, KITONTETESEK

Bevezetd

(1) A Trefort Agoston Mémokpedagogiai Kdzpont Tanacsa a Kdzpont altal alapitott kitiintetések,
elismerések adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

l. rész

1.§

(1) A Kdzpont Tanacsa jelen szabalyzatban az alabbi kitintetd cimeket, okleveleket, efismeréseket alapitja:
a) Fdigazgatdi Dicseret
b) Trefort Agoston Emlékérem
¢) Diszoklevél

Féigazgatéi Dicséret
2.§
(1) A Kozpont Féigazgatoi Dicséretet adomanyozhat azon dolgozok részére, akik legalabb két éven
keresztlil a kdzpont érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy ezzel egyenértékii
rendkivlli teljesitményt nyljtottak.

(2) A Foigazgat6i Dicséret ugyanazon dolgozéonak haromévenkent legfeliebb egy alkalommal adhato.
Evente legfeliebb két Féigazgatdi Dicseret adoméanyozhato.

(3) A Féigazgatéi Dicséret adomanyozésara a Figazgatoi Kollegium tehet javaslatot.

(4) A Féigazgatoi Dicséret atadasara évente egy alkalommal, Pedagdgus napon kerill sor.

(5) Az elismerés formaja oklevé!, valamint a Fdigazgatdi Kollégium altal vente meghatarozott pénzjutalom.
(6) A Féigazgatéi Dicséret adomanyozasanak lebonyolitaséval kapcsolatos eljaras a hivatalvezetd feladata.

Trefort Agoston Emlékérem

3.§

(1) A Koézpont Tanacsa Trefort Agoston Emlékérmet adomanyozhat mindazon intézmény vagy
maganszemély részére, amelyek, illetve akik az egyetemmel folytatott egyiittmiikodés révén az oktatd-
neveld munkat hathatésan segitették, illetve segitik. A Trefort Agoston Emlékérem a Kézpontban, illetve
annak jogeléd intézményeiben hosszl idén keresztil! (legalabb 10 év) kifejtett tevékenység elismerését is
szolgalhatja. A dij posztumusz is adhato.

(2) A Kdzpont Tanacsa — rendkivilli esetek kivételével — évente legfeliebb egy Emiékérmet adomanyozhat.

(3) Az Emiékérem adomanyozaséra a Féigazgatoi Kollégium tehet javaslatot a Kézpont Tanacséanak.
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(4) Az elismerés formaja oklevél, valamint emlékerem.
(5) Az Emlékérem atadasa jelentds, az egész Kdzpontot érintd innepélyes alkalomkor torténik.

(6) Az Emlékérem adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Kézpont hivatalvezetSjének
feladata.

Diszoklevél

4.§

(1) A kozpont fGigazgatbja diszoklevelet adoméanyozhat mindazon, a karokon, illetve jogeldd
intézményeiben, tovabba a Ko&zpont jogeldd intézeteiben miiszaki tanar, mémoktanari végzettséget
szerzetteknek, akik szakmai tevékenységiikkel a Kézpont és a jogeldd intézmények hirnevét dregbitették.

(2) A diszoklevéi adoményozasara a Kézpont Tanacsa tehet javaslatot.

(3) A diszoklevél adomanyozésara évente egy alkalommal, a Kézpont diplomaatadé innepsége keretében
vagy egyéb (innepélyes esemeény (pl. évforduld) alkalmaval kert! sor.

(4) A diszoklevél adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Kozpont hivatalvezet6jének
feladata.

Il. rész
Egyéb rendelkezések

5.§

(1) Az elismerésekre vonatkozé javaslatokat a felelss személy felhivaséra irasban, indoklassal kell
eldterjeszteni.

(2) Az |. részben felsorolt elismerések, eldterjesztések szakmai véleményezését az FSigazgatoi Kollegium
végzi. A Kollégium feladata az elBterjesztések, javaslatok tartalmi és formai vizsgalata a jelen
szabalyzatban, illetve jogszabalyokban esetlegesen eldirt kovetelmények érvényesiilése szempontjabdl a
Kozpont Tanacsa dontését megeldzden.

(3) A Kollégium javaslatokat, felterjesztéseket sajat véleményével ellatva kételes a Kdzpont Tanacsa elé
terjeszteni.

(4) A Kézpont Tanacs a javaslatokrél titkos szavazassal dont.
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. rész
Elismerések, kitintetések mintak

6.§

Féigazgatdi dicséret

!
{

o T 7
1 -«gg‘éegfi‘mxi; i

Obudui Egyetem
Trefort Agoston Mérnikpedagdgiai Kizpont

Az Egyetem érdekében végzett
eredményes munkdja elismeréséiil

DICSERETBEN

részesitem.

i
v ‘Budapest, 2070,
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