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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa — a nemzeti felsSoktatasrél szold 2011. évi CCIV.
térvény (tovabbiakban: Nftv.) felhatalmazasa és az Egyetem Alapitd Okirata alapjan - az Egyetem Szervezeti és
miikodési szabalyzataban hatérozza meg az Egyetem szetvezeti felépitését, mlikddését, vezetési szerkezetét, az
egyes szervezeti egységek feladatait &s milkddését, az Egyetem oktatasi, kutatasi, tudoményos feladatait, illetve
az Egyetem oktatéinak, kutatdinak, hallgatdinak és mas alkalmazottjanak feladatait, jogait és kotelezettségeit.

A Szervezeti és miikédési rend az Egyetem szervezeti és milkddési szabalyzatanak elsé kétete, amely az Egyetem
milkddésére vonatkozd altaldnos elveken és szabalyokon tul tartalmazza az Egyetem vezetésére, szervezeti
felépitésére vonatkozo rendelkezéseket.!

ELSG RESZ
|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat hatalya

1.§ A szabalyzat hatalya kiterjed:

2.§

a)
b)

d)

{1)2 Az Egyetem a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a Szervezeti és mikédési szabalyzat, valamint
tovabbi egyéb belsd szabalyzatok, rendelkezések keretei kozott mikodik.

az Egyetem teljes teriiletére,

az Egyetem oktatdira, tudoméanyos kutatdira, tanaraira és hallgatéira, valamint az oktatasban,
tudomanyos kutatasban, tovabbé az Egyetem feladatainak megvaldsitasaban kdzvetlenil részt
vevd foglalkoztatottakra,

az Nftv.-ben, illetve a szabalyzatban meghatéarozott esetekben az Egyetemmel kézalkalmazotti,
vagy haligatéi jogviszonyban nem allo személyekre, igy kilondsen:

ca) az Egyetemen meghatarozott idbre tanulmanyokat folytatd vagy tudomanyos
kutatomunkat végzé hazai és kiilféldi hallgatdkra és szakemberekre, ezen iddszak alatt,

cb)  az Egyetem kitlintetettjeire, egyetemi elismerésben részesiild személyekre,

cc)  Nftv. alapjan a szabalyzathan meghatérozott esetekben az Egyetemmel szerzdéssel
jogviszonyban allé személyekre, illetve gazdalkodd szervezetekre,

az Egyetem oktatasi, tudomanyos kutatasi, illetve szolgéltatd és igazgatési tevékenységeére.

(2)* A Szenatus egyes kérdéseket - az Egyetem Szervezeti és miikddési szabalyzatban meghatarozott
keretek kdzott - kilén szabalyzatban rigzithet.

(3) A Szervezeti és miikdési szabalyzat a rektor és a kancellar szamara felhatalmazast ad, hogy egyes
kérdéseket utasitasban szabalyozzanak. A rektor es a kancellar iranyitasi jogkorében — jogszabaly vagy az
Egyetem szabalyzatanak ettd! eltérd, kifejezett rendelkezése hianyaban - utasitast adhat ki. E jogkorik nem
terjed ki a Szenatusra, a Kari Tanacsokra, a Trefort Agoston Mémékpedagogiai Kézpont {a tovabbiakban:
TMPK) Tanacsara és az Egyetemen miikédé érdekképviseleti szervekre. A rektor és a kancellar rektori-
kancellari egy(ttes utasitast is kiadhatnak elsésorban a rektori feladatkdrbe tartozd, a kancellar

t A szabalyzatot a Szendtus 2015. méjus 4-én fogadta ef & SZ-CVIVG6/2015, szém hatérozatéval. Hatélyos: 2015, méjus 5. napjatol. A szabélyzatot a
Szendtus a 2016, szeptember 19-j lilésén az SZ-CXXIi/187/2016. szdmu hatérozatéval modositotta. Hatélyos: 2016, szeptember 20. napjatol.

2 Modositotta a Szenatus a 2016. junius 27-i iilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamy hatérozataval elfogadoft modositas. Hatélyos: 2018, janius 28. napjatol

1 Modositatta a Szendtus a 2016. jinius 27+ (ilesén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatrozatéval elfogadoit modositas. Hatalyos: 2016, janius 28. napjatol



3.§

4.§

egyetértéséhez kotdtt targykdrokben,

{4) A szabélyzatokat és az utasitasokat elektronikus Uton, az Egyetem honlapjan torténd elhelyezéssel
kell kihirdetni. A kihirdetésrdl a jogi igazgatd gondoskodik.

{8) A (2) bekezdés szerinti szabalyzatok és az (3) bekezdés szerinti utasitasok a hatélyban lévé
jogszabalyok és a Szervezeti és miikddési szabalyzat rendelkezéseivel ellentétes szabalyokat nem
tartalmazhatnak. Esetleges ellentmondas esetén mindig a Szervezeti és miikidési szabalyzat rendelkezése
az iranyadd, ha pedig valamely utasitas és a szabalyzattal dsszhangban allé egyéb szabalyzat koz6tt meriil
fel ellentmondas, akkor ez utdbbi az iranyado.

Az Egyetem jogallasa

(1) Az Egyetem allami fels6oktatési intézmény, jogi személy, alapitéja Magyarorszag Orszaggyilése * Az
Egyetem alapitasanak ideje: 2010. januér 1.

(2)* Az Egyetem dnalloan mikodd és gazdalkodd kdzponti kbltségvetési szerv, amely Alapitd Okirata
alapjan mikodik. Az Alapitd Okirats

a) szama: 52167/2015.,

b} kelte: 2015. december 15.

{3)7 Az Egyetem fenntartdja az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (tovabbiakban: Minisztérium), amelynek
nevében a fenntartoi jogokat az oktatasért feleiés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) gyakorolja.

Az Egyetem elnevezése, székhelye

(1) Az Egyetem neve: Obudai Egyetem
roviditett nevezése: OE
latin elnevezése: Universitas Budensis
angol elnevezése: Obuda University (réviden: OU)

(2) Az Egyetem székhelye: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/B.

(3) Az Egyetem telephelyei: 8000 Székesfehérvar, Budai at 45.
' 8000 Székesfehérvar, Pirosalma u. 1-3.
3100 Salgotarjan, Majus 1. it 54.2
{(4) Az Egyetem hivatalos bélyegzdje: kor aiaku, szimpla kereti, amelynek kézepén Magyarorszag cimere
helyezkedik el. A bélyegzé lenyomatan kirben a cimer felett az "OBUDAI EGYETEM' felirat, illetve a cimer

alatt a bélyegzé hasznalatara jogosult vezetd hivatali beosztasanak megnevezése és a ,Budapest’ felirat,
illetve a bélyegzd sorszama lathaté.

1 Nftv. 6. § (1) bekezdés

5 Médosiotta a Szenatus a 2016, marcius 21-i ilésén az SZ-CXVINS6/2018. szdm hatdrozataval effogadott modositas. Hatdlyos: 2016. mércius 22, napjafol.
¢ jd. Ant. vhr. 13. § (1) bekezdés b) pont

T Nftv. 4, § (4} bekezdes

! Beépitette a Szenstus a 2016. junius 27 Uiésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatérozatéval elfogadott modositassal. Hatalyos: 2016. junius 28. napjafo.



- 5.§

{5) Az Egyetem cimere:

(6)* Az Egyetem cimer-, logd-, név- és bélyegzthasznalati rendjét kildn szabalyzat tartalmazza.
(7Y10 Az Egyetem szervezeti felépitését (organogramjat) e szabalyzat 1. szami melléklete tartalmazza.

Az Egyetem képviselete

(1) Az Egyetem elsé szami felelés vezetSje és képviseltje a rektor'. A rektor kepviseleti jogat
meghatarozott ligyek tekintetében allando jelleggel vagy esetileg &truhazhatja.

{2) Az Egyetem nevében cégszeri alairasra a rektor, kiitelezettségvallalasra — a kancellar egyetértésével
— a rektor, annak ellenjegyzésére a gazdasagi igazgatd vagy altala irdsban kijeldlt személy jogosult.

(3) A kancellar az SZMR 65. §-ban meghatérozott feladatai tekintetében az Egyetem vezetjeként és
képviseldjeként’? jogosult a kotelezeftségvallalasi dokumentumok cégszertl alairasara™ a gazdasagi
igazgatd, vagy az altala irdsban kijeldlt személy ellenjegyzése mellett.

(4) A cégszerii alairas akként torténik, hogy az Egyetem képviseletére jogosultak az iratokat az Egyetem
neve felett énalldban - a hiteles alairasi cimpéldanynak, vagy alairds-mintanak megfelelden — sajat
névalairasukkal latjak el.

(5)4 A szerzOdéskétés rendjét, a szerzddések kételezd tartalmi és formai elemeit, valamint a szerzddések
nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat az Egyetem szerz6déskdtés rendjérdl sz6l6 szabalyzat tartaimazza.

Az Egyetem alapadatai

6.8 (1) Az Egyetem alapadatai;

Intézményi azonositdja: FI 12904

PIR torzsszama: 773065

AHT egyedi azonositoszama: 285467

Adoszama: 15773063-2-41

Koztsségi adoszama; HU 15773063

Egyseéges statisztikai szamjele: 15773063-8542-312-01

Szakagazati besorolasa: 854200

Bankszamlaszama: MAK 10032000-00291350-00000000

TB azonositd szam: 187342318

° Modositotta 8 Szendtus @ 2016. junius 27-i (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szami: hatérozatéval effogadott mbdosités, Hatélyos: 2016. junius 28. napjatol.

1 Modositotta @ Szenatus a 2016. junius 27- Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozatavel efogadoft modosités. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjétél
1 Nftv. 13. § (1) bekezdés

12 Bogpifefte & Szenatus a 2015. szeptember 14-i iilésén az SZ-CXi170/2015. szémii hatarozatéval elfogadoft modositassal Hatalyos: 2015, szeplember
15. napjatol.

13 Ld, még Nitv. 13/A. § (2) bekezdés a-f) pontjat.

14 Médosifotta a Szenétus a 2016, jinius 27-i (lésén az SZ-CXXi/146/2016, szémi hatérozatéval elfogadott modositas, Hatélyos: 2018. finius 28. napfatél
15 Mbdositotta a Szendtus & 20715, jinfus 30+ ilésén az SZ-CXi/127/2015. szému hatérozatéval elfogadott madositas. Hatélyos: 2015. jilius 1. napjatsl



7.§

8.§

0.§

(2)'® Az Egyetem altal ellatandd, és a korményzati funkcid szerint besorolt alaptevékenységek,
rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységek megjeldlését részletesen az Egyetem Alapitd Okirata
tartalmazza.

Il. FEJEZET
Az EGYETEM ALAPTEVEKENYSEGE, ALAPFELADATAI

(1) Az Egyetem az Nftv.-ben meghatarozottak szerint - az oktatas, a tudomanyos kutatas, a mivészeti
alkotétevékenység mint alaptevékenység folytatasara — létesitett szervezet.

(2) Az Egyetem oktatasi alaptevékenysége magaban foglalja a felsfoktatasi szakképzést, alapképzést,
mesterképzést, a doktori képzést és a szakiranyd tovabbképzést. '

{3) Az Egyetem kutatasi alaptevékenysége magaban foglalja az alkalmazott és kisérleti kutatasokat és
fejlesztéseket, a technolégiai innovaciét, valamint az oktatast tamogatd egyéb kutatasokat.

(4) Az Egyetem alaptevékenységének részletes felsorolasat az Alapitd Okirat tartalmazza.

(1) '® Az Egyetem az alaptevékenysége ellatisa soran: .

a) tajékoztaté és tandcsadé rendszerével seqiti a - kiilonds figyelemmel a fogyatékkal él6 — hallgato
beilleszkedését és elérehaladasat a felséfokl tanulmanyok idején, illetve a tanulmanyok alatt és
befejezését kdvetben segitséget nyljt a karriertervezéshen,

b) elldtia a tehetséggondozassal és a tudomany tarsadalmi elismertségének nivelésével
kapcsolatos feladatokat,

¢) lehetdséget biztosit arra, hogy az eiadasok rendjét — egyenld esély(i hozzaférés biztositasaval
- megismerhessék és — a Szervezeti és miikddési szabalyzat altal meghatarozott keretek kdzott
- latogathassék azok is, akik nem alinak hallgatéi jogviszonyban,

d) az Nftv-ben foglaltak szerint meghatarozza és kdzzéteszi a hallgatdi jogviszony létesitésének
kévetelményeit {felvételi kbvetelmények),

g) mlkodése soran biztositja, hogy feladatainak végrehajtasaban kdzremiikidék a hallgatokkal, az
oktatokkal és a felsdoktatasban dolgozékkal kapcsolatos dontéseik meghozatala soran az
egyenld banasméd és az egyenld esély(i hozzaféres kovetelményét megtartsak.

{2)'® Az Egyetemnek alaptevékenységéhez igazodoan biztositania kell:

a) az egészségfejlesztést, beleértve a rendszeres ftestmozgas és sporttevékenység
megszervezesét,

b} akényvtari szolgaltatast,

¢} a tudasalapu gazdasaghoz kapcsolodo pénzigyi- és vallalkozéi-, az anyanyelvi szaknyelvi
ismeretek fejlesztését,

d) lehetdséget kell teremtenie az idegen nyelvi szaknyelvi ismeretek fejlesztésére.
Az Egyetem szervezete és mikbdése partoktol fliggetlen, azoknak anyagi timogatést nem nyujthat és t6llik

azt nem fogadhat el. Az Egyetem helyiségeit politikai céldl szervezet, mozgalom vagy ezekhez kot6do
csoport részére miikddési célra nem engedheti at.

16 Bedpitefte a Szendlus a 2016, junius 27-i tlésén az SZ-CXXI/146/2016. szdmu hatérozatéval elfogadotf modositassal Hatélyos: 2016, junius 28, nepjétdl,
7Ld még: Nftv. 2. §

% [d Nftv. 11. § (1) bekezdés ¢)-g) pont

9 Ld, Nfiv, 11, § (2) bekezdés



lll. FEJEZET
AZ EGYETEM GAZDALKODASA

10.§ (1)*' Az Egyetem a gazdasagi tevékenysége kérében minden olyan dontést meghozhat, intezkedést
megtehet, amely hozzajarul az Alapité Okirataban meghatarozott feladatainak végrehajtasahoz, feltéve,
hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak végrehajtasat, a kdzpénzek és a kdzvagyon hatékony
felhasznalasat, igy kildndsen: szerzGdést kdthet, tarsulhat, gazdalkodd szervezetet alapithat, a
rendelkezésére bocsatott vagyont hasznalhatia és a vagyonkezelési szerzddesében foglaltaknak
megfelelden hasznosithatja.

(2)2 Az Egyetem kotelezettsége a rendelkezésére alld forrasok rendeltetésszer(i, gazdasagos
felhasznalasa, a szellemi és egyéb vagyon védelme, a folyamatok atlathatdsaganak biztositasa.

(3)2 Az Egyetem vagyongazdalkodasara a nemzeti vagyonnal valo gazdaikodas elveit és feltételrendszerét
meghatarozé jogszabalyok, valamint a vagyonkezeléi szerzédésben foglaltak az iranyadok.

(4)# Az Egyetem intézményfejlesztési tervének keretei kdzétt latja el fejlesztési feladatait.

(5)% Az Egyetem a rendelkezésére allo forrasok felhasznalasaval gondoskodik az Alapitd Okiratban
meghatarozott feladatainak ellatasarol. i

(6) Feladatai ellatasara, valamint a felsGoktatas infrastrukturalis fejlesztésére az allami kbltségvetés altal
biztositott alapvetd pénziigyi keretek kiegészitéseként az Egyetem tdrekszik anyagi forrasainak bévitésere.

(7)% Az Egyetem gazdalkodasanak részletes szabalyait a Gazdalkodasi szabalyzat és mas gazdasagi
targy( szabalyzatok tartalmazzak.

o[ d, Nitv, XXV. fefezatét

21 Nftv, 86. § (1) bekezdés

214 Nfv. 86. § (2} bokezdés

21 d, Nitv, 86, § (3) bekezdés

# Nftv. 89. § (1) bekezdés, Modositotta a Szenatus a 2016, jinius 27-i (igsén ax SZ-CXXI/146/2016, szému hatérozataval elfogadott mbdositas. Halélyos:
2016, finius 28. napjatol

% ModosHotta a Szenafus a 2015, junius 30 (iésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatarozatéval elfogadott modositas, Hatalyos: 2015. jilius 1. napjétol

% Mbdostotta a Szenétus a 2016. junius 27 (lesén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozataval elfogadolt modositas. Hafalyos: 2016, junius 28, napjatol.
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IV. FEJEZET
AZ EGYETEM KOLDETESNYILATKOZATA ES MINQSEGPOLITIKAJA

11.§ (1) Az Egyetem kildetésnyilatkozatanak kézponti gondolata:
A tudomanyért és a jovoeért
Pro Scientia et Futuro
For Science and Future

(2) Az Egyetem az egyetemes, az elmélyiilt gondolkodasmad kialakitasara képes szakmai, tudomanyos
szemlélet kialakitasaval, a globélis felsboktatasi piac aktiv és elismert szerepldjeként mindségi és
versenyképes szolgaltatast nyujto intezmeny.

(3) Az Egyetem alapvetd killdetése a tudas, az ismeretek magas szinti atadasaval, fejlesztésével es
innovacidval a tarsadalom, a gazdasag, az ipari parinerek szolgalata.

(4) A hallgato az Egyetem legnagyobb értéke, a kibocsatott mérnokdk, informatikusok, természettudosok,
kizgazdaszok, mérndktanarok és doktorok szakmai felkésziltsége, emberi tulajdonsagai adjak az Egyetem
védjegyét. Ezért az Egyetem kiemelt feladata a hallgatok kérében a kritikus, nyitott gondolkodas, a
kezdeményezfkészséq, a tolerans, empatikus magatartas, a hivatastudat, a nemzeti hovatartozas, a
kapcsolatteremtd készség erdsitése, a szilard jellemii személyiségformalas eldsegitese.

(5) Az Egyetem kiemelt hangsilyt helyez az oktatas és a kutatas dsszehangoldsara, ami megnyilvanul a
tudomanyos kdzéletben betoltitt szerepében, nemzetkdzi kutatasi egylttmikédésekben, valamint a hazai
és nemzetkdzi korszer(i kutatasi eredmények oktatasba térténd visszacsatolasaban, a gazdasagi elet
szereplbivel széleskoril kapcsolatok apolasaban.

(6) Az Egyetem fontosnak tartja a magas szintli eiméleti tudas mellett a gyakorlati ismeretek atadasat is,
tovabba az atadott tudas munkaer6-piaci hasznositasahoz szilkséges kompetenciak fejlesztését, valamint
egyes szakokon a dualis képzési forma bevezetéset.

(7} Az Egyetem tevékenysége soran kiemelt jelentéségi a huménerdforras fejlesztése, a személyes és
az egyetemi érdekek harmonikus dsszehangolasa, az oktatashan résztvevik gondolkodasi és modszertani
szabadsaganak, szabad kutatasi témavalasztasanak biztositasa, a vezetdi példamutatas és a személyes
elkdtelezettség.

1



MASODIK RESZ
l. FEJEZET

Az EGYETEM POLGARAI

12.§ Az Egyetem polgérai az oktatok, kutatok, tanarok, a nem oktato-kutatd besorclasi alkalmazottak és a

hallgatok.

Az Egyetem polgarainak kbtelességei

13.§ Az Egyetem minden polgaranak kotelessége, hogy

a)27

b)

9

d)

megtartsa a jogszabalyokban, az Egyetem szervezeti és miikodési szabalyzataban és az egyéb
szabalyzataiban foglaltakat,

olyan magatartast tanusitson, amellyel hozzajarul az Egyetem hirnevének megdrzéséhez, illetve
javitasahoz, betartsa az Egyetem Etikai Kédexében foglaltakat,

a munkakdri leirasaban meghatarozottak alapjan legjobb tudasa szerint ellassa feladatait,

a hallgatok legjobb tudasuk szerint sajatitsak el a tananyagot, tegyenek meg mindent tudasuk
gyarapitasa, tehetsegiik, képességeik kibontakoztatasa érdekében.

Az Egyetem polgarainak jogai

14.§ Az Egyetem minden polgarénak joga, hogy

15.§2 (1)

a)
b)

az Egyetem miikédésevel Osszefiiggésben kérdéssel, javaslattal éljen, és arra a megkereséstdl
szamitott harminc napon beliil az intézkedésre jogosulttol érdemi valaszt kapjon,

az Nftv.-ben és e szabalyzatban meghatérozottak szerint részt vegyen a testiiletek
megvalasztasaban, tovabba megvalasztasa esetén a testlilet munkajaban,

jogszabalyban  meghatarozott esetekben az oktatdsi jogok biztosanal  eljarast
kezdemenyezzen,

Il. FEJEZEY

Az Egyetem oktatéi, kutatéi, tandrai

Az Egyetemen az oktatasi és tudomanyos feladatok ellataséra

a)
b2t

c)

oktatoi (egyetemi tanar, egyetemi docens, adjunktus, tanarsegéd, mesteroktaté®),

tanari (igy kildnésen mémoktanar, mestertanar, nyelvtanar, testneveld tanar, kollégiumi
nevelétanar),

tudomanyos kutatdi (kutatoprofesszor, tudomanyos tanacsadd, tudomanyos fémunkatars,
tudomanyos munkatars, tudoményos segédmunkatars)

munkakdrok létesitheték.

2 Médositotta a Szenatus a 2016, junius 27-i (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatarozataval elfogadoft mbdositas, Hatalyos: 2016, funius 28. napjatd!.
2 | o, az Oktatasi Jogok Miniszieri Biztosa Hivatalénak feladatairdl és muktdésének aitalanos szabalyaird! szoio 40/1999. (X. 8.) OM rendeletef

2 Nftv. 27. § (1) bekezdés

3 Bedpitetle a Szenafus a 2015. szeptember 14-i Ulesén az SZ-CX/170/2015. szamu hatérozatéval effogadoft médositéssal. Hatalyos: 2015, szeptember

15. napjétol.

3 Médositotta & Szenatus a 2016, junius 27- Wésén az SZ-CXXI/146/2016, szdmi hatérozatéval elfogadolt modosités. Hatélyos: 2016, junius 28, napjatél.
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(2) Az oktatokkal, kutatokkal, tanarokkal szemben tamasztott alkalmassagi, elémeneteli és teljesitmény-
kovetelményeket, az alkalmazas feltételeit, a kbvetelményrendszer nem teljesitésének jogkGvetkezményeit
a Szervezeti &s milkodési szabalyzat I1. kétetét képezd Foglalkoztatasi kévetelményrendszer tartalmazza.

Az oktatok, kutatok, tanarok kotelességeis?

16.§ Az oktatd kételessége, hogy

a)
b)

jovahagyott tanterv szerint oktasson és értékeljen,

részt vegyen az Egyetem oktatdmunkajaban, igy killondsen az oktatasi foglalkozasok
(elbadasok, szeminariumok, gyakorlatok megtartasaban) vezetésében, a vizsgaztatasban, tartsa
be a tanulményi- és vizsgarendet,

az ismereteket targyilagosan, tudomanyos igennyel és tébboldaluan kbzvetitse,

okiatd tevékenysége soran figyelembe vegye a hallgatdé egyéni képességét, tehetségét,
fogyatékossagat,

a hallgatokat az Sket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, kérdéseikre érdemi valaszt
adjon,

folyamatosan képezze magét, beosztasanak megfeleld szintli szakmai, és tudomanyos munkat
folytasson,

részt vegyen az intézményi kdzéletben,
ellassa a valasztas altal einyert szenatusi, bizottsagi tisztségébdl adodd kételességeit,

folyamatosan aktualizalja a legfrissebb kutatasi eredményeknek megfelelden a tananyagokat,
oktatasi segédleteket, folyamatosan tokéletesitse az oktatas elméleti-modszertani és didaktikai
modszereit,

rendszeresen figyelemmel kisérje a szakmai és a tudomanyos életet, folytasson publikacios
tevékenységet,

mikadjon kézre a felvételi, szakmai gyakoratok, vizsgéztatas, zard dolgozat birdlatok stb.
munkaiban,

tamogassa a hallgatéi kezdeményezéseket, segitse a hallgatok dnképzésen alapuld munkajat —
kiemelten a TDK munkat - specializaciojanak megfeleld terilleteken,

vegyen részt a tantargyak fejlesztésében, folyamatos aktualizalasaban.

Az oktaték, kutatok, tanarok jogai®

17.§ Az oktatdi munkakdrben foglalkoztatottat megilleti az a jog, hogy

a)
b)

c)

d)

9)

oktatoi tevékenysegét értékeljék és elismerjek,
a képzési program keretei kézétt meghatarozza az oktatott tananyagot, megvalassza az éltala
alkalmazott oktatasi &s kepzési modszereket,

vildgnézete és értékrendje szerint végezze oktatéi munkajat, anélkiil, hogy annak elfogadasara
kényszeritené vagy kesztetne a hallgatot,

a szervezeti és miikbdési szabalyzatban meghatarozottak szerint iranyitsa és objektivan,
elfogulatlanul értékelie a hallgaté munkajat,

hozzajusson a munkajahoz sziikséges ismeretekhez,

szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valé részvétel Gtjan gyarapitsa, részt
vegyen pedagogiai kisérletekben, tudoméanyos kutatbmunkaban,

szakmai palyazatot nyUjtson be,

% Nftv. 35 § (2) bekezdés
2 [ d, még: Nitv. 35. § (1) bekezdés
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18.§

19.§

20.§

h}  a munkakéri feladataibél szédrmazéd tudorhényos kutatasi feladatai mellett a maga valasztotta
tudoméanyos téméaban végezzen kutatotevékenységet,

i) tudomanyos kutatasi eredményeit kizzétegye,

j)  kdzvetlenll vagy képviselSje Utjan az e szabdlyzatban régzitett modon részt vegyen az érdekét
erint6 dontések meghozatalaban és az Egyetem vezetd testlileteiben,

k) hasznélja az Egyetem létesitményeit, eszkozeit és berendezéseit az Egyetem szabalyzatai
alapjén,

}  kételezettségei teljesitése mellett, feladatai szinvonalas ellatasa érdekében - feladathoz kotve —
orarendjét lehetdség szerint Ugy kell 6sszeallitani, hogy heti egy kutatdnapot igénybe vehessen,

m} az Egyetem, illetve a karok altal szervezett szakmai tovabbképzésen ingyenesen részt vegyen,

n) hazai és killfdldi konferencidkon, tanulményutakon, tudomanyos rendezvényeken részt vegyen,
és ehhez esetenként anyagi tAmegatas irant palyazatot beny(ijtson,

0) szakmai fejlddése érdekében bel- &s kiilfoldi 6sztdndijakat vehessen igénybe,

p)  munkajarol megalapozott, komplex értékelést kapjon, amelynek eredményeként elismerésben,
jutalomban, illetve illetménykiegészitéshen részesiilhet.

A 16. § h})-)) pontja kivételevel, illetve a 17. § b}-c) és k) pontjaban foglaltak az éraadd oktatokra® is
vonatkoznak. : BRRE

lll. FEJEZET
Az Egyetem nem oktatd besorolasu alkalmazottai

(1) Az oktatok, tudomanyos kutatok és a tanarok munkajat GOgyvivo-szakertdi, tanszéki meérmndki
munkakdrben foglalkoztatottak seqitik.

(2)% Az Egyetem miikodésével osszefiiggd feladatok ellatasara gazdasagi, miiszaki, igazgatasi iigyintézéi,
pénziigyi, gazdasagi, miszaki szolgaltatoi (fenntartasi Uzemviteli alkalmazott, technikus, laborans,
szakmunkas, segédmunkas, kisegité alkalmazott), szakmai szolgaltatdi, és Ogyviteli, munkakdr iétesithetd.

(3} Az Egyetem nem oktatd besorolasi kozalkalmazottainak jogait és kotelezettségeit e szabalyzat
13.-14. §-ai, valamint a Foglalkoztatasi kdvetelmenyrendszer tartalmazza.

IV. FEJEZET
Az Egyetem hallgatéi

(1) A hallgatoi jogviszony az Egyetemre valé beiratkozassal jon létre, 1étrejéttének feltétele az Egyetemre
valo felvétel vagy atvétel.

(2) A hallgatdi jogviszony keletkezésére és megsziinésére, a tanulmanyi kovetelmények teljesitésére, a
hallgatokat megilletd juttatasokra és kedvezményes szolgéltatasokra, tovabba a hallgatok felvételére, a
fegyelmi és kartéritési eljarasra, a jogorvoslat rendjére vonatkozé szabalyockat a Hallgatoi
kévetelményrendszer tartalmazza.

¥ Nftv. 25, § (3) bekezdés: Megbizési jogviszony keretében az oktator feladaf akkor lathato ef, ha a tevékenység jellege ezt megengedi, tovabbé a végzett
munkara forditotf id6 nem haladja meg a tefies munkaidd hatvan szézalékat {a tovabbiakban: traadd oktatb).
» Médositotta a Szenétus a 2016. jinius 27-1 ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi: hatarozataval elfogadott modositas. Hatalyos: 2016. funius 28. napfatol.
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A hallgaté kotelességei®

21.§  Ahallgaté kotelessége, hogy

betartsa az Egyetem szabalyzataiban foglaltakat, teljesitse az Egyetem tanulmanyi és
vizsgaszabalyzataban meghatarozott kitelezettségeket,

betartsa az Egyetem, a kollégium, a Kdnyvtér, az informatikai és egyéb szervezeti egység
mitkddésére vonatkozd szabalyokat,

betartsa az Egyetem helyiségei, tovabba az Egyetemhez tartoz6 teriiletek hasznalati rendjét, a
gyakorlati képzés rendjet, megdrizze, illetve az eldirasoknak megfelelden kezele a rabizott
eszkdzoket, dvja az Egyetem létesitményeit, felszereléseit, 6vja sajat és masok életét, testi
épséget, egészsegét, elsajatitsa és alkalmazza az egészsegeét és biztonsagat veds ismereteket,
teliesitse a tanulmanyai folytatasdhoz kapcsoloédd fizetési kotelezettségét, igy kiifondsen
dnkoltséges képzéshen Gnkdltséget fizessen,

tiszteletben tartsa az Egyetem hagyomanyait, valamint az Egyetem alkalmazottai és
haligatotarsai - illetve az Egyetemre felvételt vagy atvételt nyert tarsai — emberi méltosagat.

A hailgato jogai

22. § A hallgaté joga, hogy

a)

e ooz

=]
— —

teljes korii, pontos és hozzaférhetd formaban informaciét kapjon tanulmanyai megkezdéséhez
és folytatasahoz, 38

kialakitsa tanulmanyi rendjét, #

igénybe vegye az Egyetemen elérhetd képzési lehetdségeket, kapacitasokat,

allapotanak, személyes adottsagainak, fogyatékossaganak megfeleld ellatasban részesiljén, +
latogathassa az Egyetem altal szervezett eldadasokat, szeminariumokat, gyakortatokat,

valasszon a parhuzamosan meghirdetett eldadasok, gyakorlatok, szeminariumok és mas
foglalkozasok, az oktaték kézétt,

vélemeényezze az oktatdi munkat,

tagja legyen tudomanyos diakkdrnek, részt vegyen annak munkajaban, lehetéséqg szerint részt
vegyen az Egyetem kutatd, fejlesztd tevékenységében,

sikeres palyazat alapjan tudomanyos, kutatéi dsztdndijban reszesiijon,

tudomanyos céld pélyazatot nyljtson be, tudomanyos eredményét kozzétegye, a
szakdolgozatanak,  diplomamunkajanak a  specializaciohoz ~ kapcsolodd  téméjat
megvalaszthassa,

szlineteltesse hallgatéi jogviszonyat a hallgatoi kovetelményrendszerben meghatarozottak
szerint,

tanulmanyaihoz kapcsolodé résztanulmanyok folytatdsa céljabol masik felsGoktatasi
intézménnyel vendéghallgatdi jogviszonyt létesitsen,

kérje atvételét azonos, illetve masik felsGoktatasi intézmény ugyanazon képzési ciklusba és
képzési terlilethez tartozd szakjara, tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszonyt létesitsen.

fizetési kitelezettségeinek teljesitéséhez - szabalyzat rendelkezése szerint —~ mentességet,
részletfizetési kedvezményt, halasztast kapjon,

diakigazolvanyt allitsanak ki részére, és igénybe vegye az ahhoz kapcsolodo szolgaltatasokat,
kedvezményeket,

az Egyetemen munkat végezzen és ennek ellenértékeként hallgatéi munkadi illesse meg.

 Ld, még: Nitv, 43, § (2) bekezdés
¥ Médosifotta a Szenatus a 2015, szeptember 14-i Uiésén az SZ-CXI/170/2015. szami hatérozataval effogadoft médosités. Hatalyoes: 2015. szeptember 15.

napjétol.

% Nftv, 43. § (1) bekezdés
 Nitv. 43. § (1) bekezdés
@ Nfv. 43, § (1) bekezdés
# Nitv. 43, § (1) bekezdés
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HARMADIK RESZ

|. FEJEZET

Az EGYETEM TEST{LETE!

A Szenatus

23.§ A Szenatus az Egyetem dontési, véleményezd, javaslattevd és ellendrzési jogkorrel rendelkezd testiilete. A

Szenatus elndke a rektor.

A Szenatus dsszetétele

24.§ (1) A Szenatus funkciobdl eredd és valasztott tagokbdl {a tovabbiakban: szenatorok) &ll. A Szenatus

ietszama: 24 6.

(2) A Szenatusnak hivatalbol tagja: a rektor 11d
a kancellar 116
{3) A Szenatus valasztott tagjai:
a) az Oktatasi Bizottsag altal valasztott képviseld 116
b} azoktatok és kutatok ltal karonként valasztott tagok
ba) vezetdi megbizassal nem rendelkezd nem vezeté okiatdi képviseld 616
bb) vezetd oktatoi képviseld 66
bc) a TMPK altal valasziott vezetd oktatoi képviseld 116
c) egyéb munkakérben foglalkoztatottak (nem oktatai valasztott képviseld) 118
d) az FDSZ OE Intézményi szervezetének (a tovabbiakban: szakszervezet)
valasziott képviselbje 116
e) ahallgatoi onkormanyzat valasztott képviseldi 516
f)  adoktorandusz énkormanyzat képviseldje 116
(4) A Szenatus allandé - tanacskozasi jogl — meghivottai (amennyiben nem valasztott tagjai a
Szenatusnak);
a) afenntartd képviselSje,
b} az Egyetem eibz0 rekiora,
¢} ajogiigazgatd, aki egyben a Szenatus titkéra,
d) arektorhelyettesek,
e} intézményfejlesztési foigazgatd,
f}  az oktatasi figazgato,
g)* az innovacios féigazgato,
hy** a Konzisztorium elndke (amennyiben nem tagja a Szenatusnak)*,
i) az EKIK igazgatdja,
i)  agazdasagiigazgato,
k) operativ igazgato,

# Mbdositotta a Szengtus a 2015, janius 30 lilésén az SZ-CX/127/2015. szdmi hatarozataval eifogadott médositas. Hatalyos: 2015. jilius 1. napjatol
+ Beépitette a Szenatus a 2015, szeptember 14-i lésén az SZ-CXI170/20156. szdmu hatdrozataval effogadoft mbdositassal Hatalyos: 2015. szepfember

15. napjatol.

4 A konzisztérium tagiainak megbizaséig a rendelkezést nem kell alkaimazni.
4 Beépitette a Szenatus a 2016, marcius 21 iilésén az SZ-CXVIIG6/2016. szamii hatdrozatival effogadoft mbdositassal. Hatalyos: 2016, mércius 22,

Rapjétol.



25.§

26.§

[} akarok dékanjai és a TMPK figazgatdja,

m) a Doktori és Habilitacios Tanacs eindke,

n)  adoktori iskolak vezetdi,

0) Egyetemi Kutaid és Innovaciés Kézpont Iranyitd Testiletének elndke,

p) a kollégiumigazgato,

g} akonyvtarigazgato,

1  a rektori hivatalvezetd,

s) abelsé ellendrzési vezetd,

) aKozalkalmazotti Tanacs képviseldie,

u)  az egyetemi és a kari hallgatéi Snkormanyzatok elnékei,

i)  a kollégiumi hallgatéi dnkormanyzat elndke.
(5) A Szenatus llésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte — feladatainak ellatasahoz
— szilkseges, tovabha a napirendtd| fliggben a tudomanyos és a gyakorlati élet megbecsiilt szakembereit,

illetve a képzésben érdekelt szervek képviselbit. Az esetenkénti meghlvottak személyérél — a napirend
ismeretében — az elndk és/vagy a kancellar dont.

A Szenatus tagjainak megvalasziasara iranyado szabalyok

(1)4 A Szenétus tagjai — a rektor, valamint kancellar kivételével — valasztas (tjan nyerik el megbizatasukat.

{2) A Szenatus cktatd, kutato, tanar valamint a nem oktaté bescrolasi tagjainak jelplésére, valasztasara
vonatkezb részletes eltirasokat & szabalyzat 26-30. §-ai tartalmazzak.

(1) A Szenatus tagjainak megvalasztasa soran valasztd (aktiv valasztojog) és- valaszthatd (passziv
valasztbjog), aki — a hallgatdi és doktorandusz dnkormanyzat képvisel6i kivételével - az Egyetemen
kdzalkalmazotti jogviszony keretében oktatoi, kutatdi, tanari és egyéb munkakért tolt be.

(2) A vélasztasokat - az e szabalyzatban meghatérozott hataridékre figyelemmel — legkésébb a Szenatus
tagjai mandatumanak megszinését megelézden 30 nappal kell kitiizni. A valasztasokat a rektor irja ki. A
valasztast Ugy kell kiirni, hogy a jeléltallitasra és valasztasra egy hdnap alljon rendelkezésre.
(3) Kikell iri a szenatusi valasztasokat, ha
a)® a Szervezeti és milkddesi szabalyzat modositasaval megvaliozik
aa) a Szenatus szavazati jogu tagjainak osszetétele, vagy
ab)  aSzenétus tagjainak valasztasi rendje, vagy
b} atestillet feloszlatja nmagat.
(4) Valamely, az adott valasztokdzisseghez tartozo képviseld kiesése, illetve a szenatusi hely végleges

megliiresedése (mint pl. a kdzalkalmazotti jogviszony megsziinése/megszuntetése, a szenatusi tagsagrl
torténd lemondas) esetén a megliresedett helyre iddkozi valasztast kell kiirni.

(5) Az iddkozi valasztasokat a mandatum megiiresedésétdl szamitott 30 napon belill kel! kiirni igy, hogy
a jeidltallitasra és vélasztasra egy honap maradjon.

(6) Az id6kdzi valasztasban kizarolag az érintett valasztokozosség vesz részt. Az iddkdzi valasztason
megvalasztott szenatusi tag megbizatasa a Szenatus tagjainak mandatumaig szol.

4 Hatalyon kiviil helyezte a 2016, aprilis 18-i dlésén az SZ-CXIX/B6/2016. szamu hatérozatdval effogadoft mbdositas, Hatélyfalan: 2018. aprilis 19. napjatol.
41 Nftv. 12, § (7} bekezdés
# Mbdositotta & Szenétus a 2015, junius 30-i iifesén az SZ-CX/127/2015. szdmu hatarozataval effogadoft modositas. Hatélyes: 2015, jilius 1. napjatol
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27.§ A szenatorok valasztasa valasztokdzosségenkeént az alabbi forumokon torténik:

a) a vezetd oktatok és a vezetdi megbizassal nem rendelkez§ okiatok altal valasztott képviseltk

kézill:
aa) valaszioft kari vezetd oktatd képviseld és vezetéi megbizassal nem rendelkezé oktatd
képviseld megvalasztasa a kari tanacs Glésén térténik, a jeldlés a Kari Tanacs javaslata alapjan,
az Egyetemi Tanacs® egyetértésével a rektor altal megbizott Jeldiébizottsag utjan valdsul meg,
ab) a TMPK valasziott vezetd oktatd képviseldje a TMPK valasztdéi foruman kerill
megvélasztasra, a jeldlés a TMPK vezetd oktatoi kdrébdl felkért, az Egyetemi Tanacs®
egyetertésével, a rektor altal megbizott Jeldldbizottsag fjan torténik,

b) az egyéb munkakdrben foglalkoztatott nem oktatoi képviseld megvalasztasa a Kozalkalmazotti
Tanacs ilesén torténik, a jeldlés az adott alkaimazdi korbdl felkért, az Egyetemi Tanacs™
egyetértésével a rektor altal megbizott JelSlobizotisag Utjan valésul meg,

¢) a szakszervezet képviseldjének megvalasztasa a szakszervezeti forumon torténik a szervezet
szabalyzatanak megfeleléen,

d) az Oktatasi Bizottsag képviseldjének megvalasztasa a Bizottsag dlésén torténik, a jeldlés a
Bizottsag tagjai kozil felkért, az Egyetemi Tanacs5? egyetértésével, a rektor altal megbizott
Jeldldbizottsag Otjan valésul meg,

e} az Egyetemi Hallgatsi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkormanyzat képviseldinek -
megvalasztasa az dnkormanyzat alapszabéalyaban rogzitettek szerint torténik.

28.§ (1) A valasztasokat az e § (2)-(8) bekezdéseben foglalt eljaras szerint kell lebonyolitani.

(2) A 27. § a)-b) pontjaban meghatarozott képviseld megvalasztasa soran a valasztasi értekezleten az
adott valasztokbzdsséghez tartozd valamennyi dolgozé jogosult részt venni.

(3) A valasztasi értekezleten a Jeldlhizottsag ismertett a képviseldjeldliteket. Az  adoft
vélasztokdzosséghez tartozé barmely dolgozé jeldlhets. A valasztasi értekezleten résztvevd barmely
dolgozé javaslatot tehet arra, hogy tovabbi személyek felkerlilhessenek a jeléldlistara abban az esetben, ha
nyilvanvalé, hogy a javasolt személy véllaljia a jelblést. A jelbldlistara torténd felkerilésrdl a jelenlévdk
nyilvanos tébbségi szavazassal dontenek.

(4) A szavazas listas valasztolapon (szavazdcédula) titkosan tdrienik, amelyre valamennyi, a jeléi6listan

szerepld személy felkeriil. Ervényesen szavazni csak a jeldldlistan szereplé személyekre lehet a jelélt{ek)
egyérteimi megjeldlésével.

(5) Ervényes az elsd valasztasi fordulé, ha a valasztasi értekezleten az adott vélasztokéz8sséghez tartozd
valasztasra jogosultak 50% +1 f6 megjelent.

(6) Az els6 valasztasi forduloban az a jeldlt lesz a képviseld, aki megkapta az érvényes szavazatoknak
tébb mint a felét (eredményes elsd vélasztasi forduld), feltéve, hogy a szavazas érvényes volt.

{7} Ha az els6 forduld érvénytelen vagy eredménytelen, révid szinetet kdvetbéen méasodik valasztasi
fordulé dsszehivasara keriilhet sor.

(8) A masodik valasztasi forduldban azok a jelSltek indulhatnak, akik az elsé forduldban az ervenyes
szavazatoknak legalabb tizendt szazalékat megkaptak. Képviseld az a jeldlt lesz, aki a legtébb szavazatot
kapta (eredményes masodik forduld}, feltéve, hogy a valasztas érvényes volt.

29.§ A valasztasi eljarasnak megfeleld eljarasi rendben a kepviseldk visszahivhatok.
'30.§ A valasztasok megszervezése és lebonyolitasa a 27. §
a) a) pontaa) alpontja esetében a dékani hivatalvezetdknek,
b) a) pont ab) alpontja esetében a TMPK foigazgatojanak,
c) b) pontja esetében a Kdzalkalmazotti Tanacsnak,

# Modositota @ Szendtus a 2018, finius 27 ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamii hatérozatéval effogadotl modositas. Hatélyos: 2016. junius 28, napjatol.
5 Mbdositofta a Szenafus a 2016, jinius 27 iiésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozatéval effogadoti modositas. Hatélyos: 2018. junius 28. napjatol.
51 Modositotfa a Szenatus a 2016, finius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatarozatdval effogadotf modositas. Hatélyos: 20186. junius 28, napjatol,
52 Modositotta a Szenéfus a 2016. jonius 27 (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozataval elfogadolf médosités. Hatalyos: 2016, junius 28, napjatdl,
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31.§

32.§

33.§

d) ) pontja esetében a Szakszervezeti Bizottsagnak,
g) d) ponfja esetében az Oktatasi Bizottsagnak,

fi e pontja esetében az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzatnak és a Doktorandusz
Onkormanyzatnak

a feladata.

A Szenéatus megalakulasa

{1) Az ljonnan valasztott szenatorok nevét és elérhetdséget a valasztasra jogosult szervezeti egység
vezetdje a valasztast kdvetd 8 napon belllf megkiildi a Szenatus titkaranak.

(2) Az Ujonnan megvalasztott Szenatust a rektor a valasztast kdvetd 15 napon belil hivja dssze. Az
alakuld Glést a rektor nyitja meg és vezeti a levezetd elndk megvalasztasaig.

(3) Az alakulo Glés megvalaszija a levezetd elndkot, tovabba meghatarozza allandé bizottsagait. A
levezetd eindk személyére és a bizottsagokra, illetve tagjaikra barmely tag tehet javaslatot. A bizottsagok
meghatarozasa, illetve a tagok valasztasa késébbi llésen is torténhet. A valasztasok titkos szavazassal
torténnek.

- . A-szenatorok jogai és kotelességei

(1) A szenator az Egyetern érdekének szem elStt tartasaval kbteles:
a) a Szenatus munkajaban személyesen legjobb tudésa szerint részt venni,
b) avonatkozd jogszabalyokat és az egyetemi szabélyzatokat betartani,
c) munkajarél valasztoinak tajékoztatast adni és valasztdi véleményét figyelemmel kisémi.

(2) A szenator jogosult:

a) a Szenatus munkajaban személyesen legjobb tudasa szerint részt venni, a szenatusi tagsaggal
jard jogok és kotelezettségek nem ruhazhatok &t, e jogok és kotelezettsegek gyakorlasa soran
képviseletnek nincs helye®,

b} észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani, az Egyetem vezetdihez kérdéseket
intézni.
(3) A szenator akadalyoztatdsa esetén kiteles az llést megel6zd 3 nappal a Szenatus titkaranal

tavolmaradasat irashan bejelenteni. A szenator tartds akadalyoztatasat irashan kételes a Szenatus
titkaranal bejelenteni.

(4) A Szenatus tagjai képviseldi tevékenységiikre nézve nem utasithatok. Az Egyetem vezetése es mas
érintett szervezeti egység vezetje kiteles a szenatort munkajaban segiteni, részére a sziikséges
felvilagositast megadni, illetve biztositani a jogot az Egyetem dokumentumaiba vald betekintésre.

A szenatorok megbizatisanak idétartama, megbizatasanak megsziinése
(1) A Szenatus kbzalkalmazott tagjait négy évre valasztjak. A hallgatok legfeljebb két évre valaszthatok >
A Szenatus tagja nem lehet olyan hallgato, aki az adott félévben nem aktiv statusz( hallgato.

(2) A Szenatus kzalkalmazott tagjainak tagsaga két alkalommal, Gjravalasztassal meghosszabbithato.

(3) Megszlnik a Szenatus tagjanak mandatuma annak lejarta eldtt:
a) lemondassal,

b) aszenator halalaval,
¢) az Egyetemmel fennallo kdzalkalmazotti jogviszonyanak megszlinésével,
d) visszahivassal,

55 Nftv, 12, § {7) bekezdés /) pont. A bekezaés masodik mondataf beépitette a Szenétus a 2016. junfus 27-i ilésén az SZ-CXX)/146/2016, szému hatérozataval
elfogadott médositassal. Hatélyos: 2016, junius 28. napjétél.
S Nitv, 12. § (7) bekezdés ) pont
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ha a szenator barmilyen okbél a szenatusi tagsaghol eredd feladatait tobb mint fé! éven keresztil
nem tudja ellatni,

aki egy éven keresztiil a Szenatus Gléseinek tobb mint felén nem vett részt és mulasztasat nem
tudta megfeleld modon igazolni,

kikeril abbdl a valasztokdzosségbdl, aminek a képviseldjévé valasztottak,
a haligatéi jogviszony megsziinésével, illetve szlinetelésével.

(4) A szenator lemondé nyilatkozatat a Szenatus elndkének irasban kell benyujtania, aki azt koteles
elfogadni. A szenator lemondasat nem koteles indokolni.

(5)% A szenatorok visszahivasat a (3) bekezdés f) és g) pontjaban meghatarozott esetben a rektor, vagy a
kancellar, vagy a szenatort megvalasztok 50%-a kezdeményezheti indokolassal ellatott irasbeli
eléterjesztés alapjan a megvalasztasra vonatkozo eljarasi szabalyoknak megfeleléen. A hatarozathozatal
soran az érintett tag nem szavazhat és 6t a hatarozatképesség és az érvényesség szamitasanal figyelmen
kiviil kell hagyni.

(6) A megbizatas megsziinését a Szenatus elndke kdteles a soron kivetkezd lilésen bejelenteni.

A Szenatus feladat- és hataskére™”

34.§ (1) ASzenatus

a)
b)
¢)

hatarozza meg az Egyetem képzeési és kutatasi feladatait, és ellendrzi azok végrehaijtasat,
allapitja meg sajat mikodésének rendjét,

fogadja el - kozéptavra, legalabb négyéves iddszakra, évenkénti bontashan meghatérozva a
végrehajtas feladatait — az intézményfejlesztési tervet, illetve annak részeként a kutatasi-
fejlesztési innovacios stratégiat,

javaslatot tesz a rektori palydzati felhivas tartalmara, elbirdlia a rektori palyazatokat és
megvalasztja a rektorjeldltet, tovabba értékeli a rektor vezetdi tevékenységet,

fogadja el az intézmény
ga)  képzési programjat,
eb)  szervezeti és miikddési szabalyzatat, doktori szabalyzatat,
ec)  amindség és teljesitmény alapjan differenciald jovedelemelosztas elveit,
ed) afenntarté altal meghatarozott keretek kdzott kdltségvetését,
ee) szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolojat,
hatarozza meg az intézményben '
fa)}  ahallgatdi tanacsadas rendszerét,
f)  az oktatdi munka hallgatéi véleményezési rendszerét;
a fenntart egyetértésével dont
ga) fejlesztés inditasaroi,
gb) azintézmény vagyongazdalkodasi tervérdl,
ge)  gazdalkodo szervezet alapitasarol, gazdalkodd szervezetben részesedés szerzésérdl,

h) a Szenatus dont tovabba

ha) a Tudomanyos Tanacs Iétrehozasardl, tagjainak és elndkének megvalasztasardl,

hb) az oktatdi, kutatdi és vezetdi palyazatok rangsorolasardl, cimek, kitintetések
adomanyozasarol,

hc)  doktori iskola létesitésérdl, megsziintetésérd| &s doktori képzes inditasarél,

8 Hatalyon kivil helyezte a Szenatus a 2015, junius 30-f Utésén az SZ-CX/127/2015. szadm hatarozatéval elfogadolt médositas. Hatalytalan: 2015. jolius 1.

napjatol

3 Modositotta @ Szenatus a 2015, junius 30-i llésén az SZ-CX/127/2015. szamu hatarozataval elfogadoff médositas. Hatalyos: 2018 filius 1. napjatol.
57 Nftv. 12. § (3) bekezdés
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hd)  nemzeti felsboktatasi dsztondij*® adomanyozasanak kezdeményezésérdl,
he)  képzés inditasanak, illetve megsziintetésének kezdeményezéserdl,

hf)  a kancellari, a gazdasagi vezetdi, valamint a belsé ellendrzési vezetdi palyazatok
kivételevel a magasabb vezetdi és wvezetdi megbizasokra benyijtott palyazatok
rangsorolasardl.

(2) Nem ruhazhaték 4t a jelen § (1) bekezdés a-g) és ha} valamint hc), he)-hf) pontban meghatarozott
jogkdrok. s

(3)% A Szenatus tagjai kétharmadanak igenld szavazataval kezdeményezheti a rektor felmentését.s! A
felmentés kezdeményezését indokoini kell.

A Szenatus miikodése

A Szenétus munkaprogramja

35.§ (1) A Szenatus féléeves munkaprogram alapjan ilésezik (rendes (ilés), amely a tanév idébeosztasahoz
igazodik. A munkaprogramot félévenként eldre, legkésdbb a tanév masodik Ulésén kell etfogadni.

(2) A Szenatus munkaprogramjat az Egyetemi Tanacs®, a szervezeti egységek és az érdekképviseletek
vezetdinek javaslata alapjan a rektor és a kancellar kézdsen terjeszti eld és.a Szenatus fogadja el.

(3) A munkaprogram Osszeallitisanal figyelemmel kell lenni a rendszeresen visszatér napirendek
(kitiintetési javaslatok, egyetemi tanari felterjesztések stb.) éven beliili megfeleld itemezésére.

(4) A munkaprogramnak tartalmaznia kell az egyes (lések varhaté id6pontjat és az egyes dlésekre
tervezett napirendi pontok felsorolasat.

(5) A Szenatus idépontjat és az elézetes napirendet az Egyetem honlapjan, vagy a helyben szokasos més
maddon nyilvanossagra kell hozni.

A Szenatus (ilései

36.§ (1) A Szenatus hataskorét — kivéve az 42, § (3) bekezdésében meghatarozott esetet — (lésein
gyakorolhatja. A Szenatus rendes Ulést és rendkiviili dlést tarthat.

(2) A Szenatus rendes (lését a napirendi pontok megjeldlésével a rektor hivja dssze a tanév soran
szilkség szerint, de félévenként legalabb harom alkalommal.

{(3) A meghivot, az elbterjesztéseket a Szenatus tagjai és allandé meghivottai részére legalabb harom
munkanappal az (ilés el6tt elektronikus dton kell megkiiideni.

(4)¢* Rendkivili esetben a Szenatus révid aton, szoban is dsszehivhatd (rendkivili Giés). A Szenatus
rendkivili Glését 6ssze kell hivni a rektor, vagy a kancellar, vagy a Szenatus tagjai 1/3-anak inditvanyara,
ha azt rendkivili, siirgds figy indokolja. Az inditvanyban meg kell jeléini az Glés napirendjét, a javasolt
idépontjat és a rendkivilli 8sszehivas indokat. A Szenatus rendkivili Ulésén az a napirend targyalhato,
amelyre a rendkiviili Glés tartasara iranyuld inditvany vonatkozott.

37.§ (1) A Szenatus elnbke a rektor, aki biztositja a Szenatus jogainak gyakorlasat. A Szenatus elndke
a) dGsszehivja a Szendtust, és biztositja a testllet zavartalan mikodését,
b} javaslatot tesz az iilés napirendjére,

c) dsszehangolia a bizottsagok tevékenységét, a bizottsagokat szilkség szerint megbizza a
Szenatus részére lgyek elokészitésével,

# Mbdosifolta a Szendfus a 2016, szeptember 19-f (lésén az SZ-CXXNIH1B6/2016. szdmu hatérozataval elfogadott mbdosités. Hatélyos: 2016, oktéber 1,
napjatol.

% Nffv. 12. § (8) bekezdés

% Madositotta a Szenatus a 2015. szeptember 14- (lésén az SZ-CXI/1T0/2015, szému halérozatéval effogadott modositas, Hatalyos: 2015, szeptember 15,
napjatol.

5 Nty 13, § (6) bekezdés

52 Méodositotta a Szenétus a 20186. junius 27-i lilésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatsrozataval effogadott modositss. Hatdlyos: 20186. junius 28. napjatbl.
& Modositotta & Szenatus 8 20185, junius 30-i llesén az SZ-CX/127/2015. szamu hatéarozataval elfogadott médositas. Hatalyos: 2015, julius 1. napjatol.
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38.§

39.§

d) hivatalos és {innepélyes alkalmakkor képviseli a Szenatust.

{2) A Szenatus tagjai sorabol levezetd elndkt valaszthat, ez esetben a testillet iiléseit a levezetd elndk
vezeti. Levezeld elndk valasztasa esetén az errdl sz0l6 szenatusi hatarozatban rendelkezni kell arrdl, hogy
a megbizatas adott ilésre, vagy hatarozott idére szol. A Szenatus (ilés levezetd elndke feladatai kérében:

a) megnyitja és targyilagosan vezeti, majd berekeszti a Szenatus {iléseit, szilkség esetén sziinetet
rendel el,

b) megallapitia a hatarozatképességet,

¢} javaslatot tesz a targyalas modjara, engedélyezi a felszolalasokat, ligyel a mikédési rend
betartasara, kihirdeti a szavazas eredményet,

d) felkér egy szenatort az emlékeztetd hitelesitésére.
(3) A Szenadtus mikodésével kapcsolatos (gyviteli és igazgatasi feladatok ellatasardl a titkar
gondoskodik. A Szenatus titkari feladatait a jogi igazgato latja el. A titkar:
a) kozremikodik a Szenatus lléseinek eltkészitésében,
b) gondoskodik az llések technikai feltételeirdl,
c) segiti a levezetd elndkét az ilés vezetésében, akadalyoztatasa esetén helyettesiti,
)

eldkeésziti a Szendtus hatarozati javaslatait, az elfogadott hatarozatokat megkildi a
vegrehajtasert Telélos szemefynek nyilvantarta a Szenatus hatarozatait” ‘

e) afelévelsd Ulésén a Szenatus elé terjeszti a Szenatus varhaté féléves munkaprogramjat,

f)  szerkeszti, és egy szenatorral egyitt hitelesiti a Szenatus emlékeztetdit.
(1)% (1) A Szenatus llései — a zart {llés kivételével — az Egyetem polgarai szamara nyilvanosak.
Személyiségi jogot érintd kérdések targyalasakor jogszabaly ilyen iranyl rendelkezése esetén vagy az
érdekelt kérelmére zart Glést kell tartani. A rektor vagy a kancellar déntése esetén, vagy a Szenéatus
jelenlevd tagjai tibb mint 50%-anak kérésére zart llést, titkos szavazast kell tartani 8

(2) A zart ilésen csak a Szenatusnak az SZMR 24, § (2)-(4) bekezdésében meghatarozott tagjai és az
ulés lebonyolitdsaban résztvevd szakértk vehetnek részt.

(3) Az léstkovetden a rektor sziikség szerint gondoskodik a nyilvanossag tajékoztatasarél. A zar ilésen
elhangzottakrol kizardlag a rektor, a kancellar, vagy az &ltaluk megbizott személy jogosult harmadik
személy szamara tajékoztatast adni.

Az iilések elbkészitése

(1) A munkaprogram alapjan az egyes Ulések napirendjét a rektor és a kancellar egyittesen hatarozza
meg.
{2) A Szenatus napirendjére javaslatot tehet;

a) a Szenatus tagja,

b} a Szenatus allando meghivottja,

c) az Egyetemi Tanacs® tagja,

d)  Dékani Kollégium elndke,

e} aKdozalkalmazotti Tanacs eindke,

f)  szakszervezet elndke,

g) aze szabalyzat 58. §-a alapjan létrehozott bizottsagok elndkei,

h) az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat elnéke.

{(3) A (2) bekezdésben meghatarozott személyek altal irasban, indokolassal eldterjesztett javasiatot 30
napoen beliil, de legkésdébb annak beérkezését kivetd masodik szenatusi dlésen napirendre kell tiizni,

8 Modositofta a Szenatus & 2015. jtinius 30-i ilésén az SZ-CX/127/2015. szami: hatarozataval effogadott mbdositas. Hatalyos: 2015, jufius 1. napjatal
& Nftv. 12. § (7) bekezdés h) pont
& Mbdositolta a Szenstus a 20186. jtnius 27 ilbsén az SZ-CXXI/146/2016. szédmi hatarozatéval elfogadolf mbdosités. Hatélyos: 2016. janius 28, napjétdl.
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40. §

#.§

(4) A Szenatus — a (3) bekezdésben meghatarozottakon til a (2) bekezdésében meghatarozott személy,
testlletek eldterjesztése alapjan — barmely hataskérébe tartozé keérdést megvitathat, barmely kérdésben
kialakithatja allasfoglalasat, barmely kérdésben javaslattal élhet. Allasfoglalasait, javaslatait megkiildheti a
donteshozatalra, intézkedésre jogosultnak, aki kételes amra 30 napon belil, testillet esetén legkésébb a
harmincadik napot kovetd elsé iléesen érdemben valaszt adni.

(1) A napirend elokészitéséért annak elSterjesztéje a felelds. Az elSterjesztést legkésébb az (ilést
megel6z6 7. munkanapig kell elektronikus (ton a Szenatus titkaranak megkildeni. A Szenatus napirendjén
csak a hatérozati javaslatot is tartalmazo irasbeli eloterjesztés szerepelhet, a rektor azonban ez alol kivételt
tehet. A rektor vagy a kancelfar ~ indokolt esetben — az eldterjeszté kérelmére a 7 munkanapos hataridét
lerdviditheti.

(2) Rendkivili igyben a napirend elfogadésa elétt barmelyik szenator kérhet felszdlalasra engedélyt. Az
engedélyt alapos ok nélkil nem lehet megtagadni. Ha a levezetd elndk az engedélyt megtagadja, a
kepviselé kérésére e targyban a Szenatus vita nélkil hatéroz. A targyalt napirendet érintd lgyrendi
kérdésben a keépviselbk barmikor szot kérhetnek. Az Ugyrendi javaslatok felett a Szenatus vita nélkiil
hataroz.

(3)F A targyalasra kerilld anyagokat elézetesen az Egyetemi Tanacs®, tovabbé a hataskérrel rendelkezd
bizottsag véleményezi. Véleményilket az llésen az altaluk kijelolt eldadd foglalia Gssze. A napirend
eliterjesztbje gondoskodik arrél, hogy az érdekvédelmi szervezetek (Kdézalkalmazotti- Tanacs,
szakszervezet, Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat) a jogszabalyokban és az egyetem szabalyzataiban
rdgzitett jogaikat gyakorolni tudjak.

(4) A Szenatus 34. § (1) bekezdés c) pontjaban, e} pont ed) és ee) alpontjaban, g} pont gb) és gc)
alpontjaban meghatarozott gazdasagi kdvetkezmennyel jaré déntésének ervényességéhez a Konzisztorium
elézetes egyetértése szilkséges.t

(56)70 A (4) bekezdés szerinti, a Konzisztorium eldzetes egyetértési jogara vonatkozé rendelkezést nem kell
alkalmazni,

a) a megismételt Ulés napirendjén szerepld kérdések fekintetében, ha a Konzisztorium tizendt
napon belll dsszehivott megismételt ilése a jelenlévék l&tszamara tekintettel ismételten
hatarozatképtelen,

b) ha a Konzisztérium 1étszama olyan mértékben lecsdkken, hogy az Nftv. 13/B. § (6) bekezdeés c)
pontja szerinti hatarozatképesség nem biztosithatd.

{6) Amennyiben a szervezeti egységek dolgozoi valamely kérdésben elézetesen véleményt nyilvanitottak,
a dolgozdi véleményezés eredményét a Szenatus (ilésén a szavazas el6tt ismertetni kell.

A hatérozatképesség megéllapitasa, hatarozathozatal

(1) Az iilés megnyitasa utan a levezetd elnék megallapitia a Szenatus hatarozatképességét. Az lilés
hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 60%-a jelen van.”

(2} Ha a Szenatus nem hatarozatképes, a levezetd elndk megkisérli annak helyreallitasat. Amennyiben
ez nem lehetséges, a levezetd eindk a napirendi pont targyalasat és a hatarozathozatalt elhalasztja.
Amennyiben a tovabbi napirendi pontok targyalasahoz is hatarozatképesséq szlikséges, a levezetd elndk a
Szendtus Ulését berekeszti, és a rekior a Szenatus Glését 15 napon bellli idépontra ismételten dsszehivia.

{3) Aszenator —kivéve a rektor, illetve a kancelldr - helyettesitése esetén a helyettes tanacskozasi joggal
vehet részt az llésen.

& Az utolsé mondatot beépitette a Szenatus a 2015. szeptember 14 iésén az SZ-CXI/170/2015. szam0 hatérozatéval elfogadott mddositéssal. Hatélyos:
2015. szeptember 15. napjatol.

o Modosifotta a Szenatus a 2016, junius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016, szamu hatarozataval effogadoft médositas. Hatélyos: 2016, junius 28. napjéfol.
® Ld. Nftv. 13/C. § (1) bekezdés. A konzisztdrium tagfainak meghizasaig a rendelkezést nem keff alkalmazni.

70 Reépltefte, valamint a bekezdések szamozasat modosilotta a Szenatus a 2018. jinius 27-f Uiésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatarozataval effogadott
modositassal. Hatalyos: 2016, junius 28. napjétdl.

" Nftv. 12 § (7) bekezdés g} pont
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42.§ (1) A Szenatus minden szavazati jogu tagja egy szavazattal rendelkezik. Szavazni - a (3) bekezdésben
meghatarozott eset kivételével — csak személyesen lehet.

(2) A Szenatus indokolt esetben, az elndk kezdeményezésére az Egyetem elektronikus levelezo
rendszerén keresztill elézetesen véleményt nyilvanithat, amelynek soran a Szenétus titkara e-mail-ben
ismerteti a tagokkal az allasfoglalas targyat, mellékeli a kapcsolodd dokumentumot. Az elzetes
allasfoglalas targykdrét a Szenatus kévetkezd llésén napirendre kell tizni, és a - témakér jellegétdl fiiggden
—titkos, vagy nyilt szavazasra bocsatani.

(3)72 Rendkivill siirgds esetben ~ a személyi kérdéseket kivéve - a rektor kezdeményezésére a Szenatus
ulésen kivill elektronikus Uton szavazhat és hozhat dontést, ha

a) a ddntés meghozatala soran a szavazasban részt vevok személye, a hatarozatképesség hitelt
érdemlden megallapithato,

b) legalabb harom munkanappal a szavazas kezdd idépontjat megel6zéen a napirendet és a

dontest megaiapozo irasos dokumentaciot el kell juttatni a tagok, a fenntarto képviselGje szamara
azzal, hogy a szavazésra legalabb egy munkanapot kell biztositani,

c) az lgy egyszer(i megitélés(, illetve az eidkészitést szolgald irasos dokumentécid alapjan a

Szenatus tagja vagy a fenntarté képviselSje részérél olyan kérdés nem meriilt fel, amit a
dokumentacié egy alkalommal térténd kiegészitésével, modositasaval nem lehet kezelni; az

" irasos dokumentacié-kiegészitése, modositisa esetén az b) pontban meghatarezott hataridsta -

kiegészitett, modositott irasos dokumentacio tagokhoz torténd eljuttatasatol kell szamitani,

d) a Szenatus tagja vagy a fenntartd képviselbje - legkésébb a szavazas kezdd iddpontjat
megel8zéen — nem javasolja a Szenatus llésének dsszehivasat, valamint

e) a Szenatus tagjainak legalabb hatvan szazaléka részt vett a szavazasban és a szavazasban
részt vett tagok tobb mint fele egyhangl dontést hozott, amelyet a rektor a 46. §-ban
meghatarozottak szerint dokumentalt és nyilvanossagra hozott.

(4) A Szenatus dontéseit - ha torvény vagy a szervezeti és miikddési szabalyzat magasabb szavazati
aranyt nem ir eld — jelen lévo tagjai tbbbsegének egyhangl szavazataval hozza, Szavazni "igen"-nel, vagy
"nem"-mel vagy “tartézkodom®-mal lehet. A déntés meghozatalahoz az igen szavazatok (egyszerli vagy
mindsitett) tdbbségének megléte szikséges. Az érvénytelen szavazatokat a hatarozat eredménye
szempontjabdl figyelmen kiviil kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kivill hagyasa
esetén a leadott szavazatok szama nem éri el a sziikséges - e bekezdasben eldirt — hatarozatképességet,
ugy a szavazast meg kell ismételni. Az SZMR 34. § (3) bekezdése altal meghatarozott dintéshez a
Szenatus mindsitett tbbségge! (jelenlévé tagjai legaldbb kétharmadanak szavazataval) meghozott
hatarozata szilkséges.”

(5) Aszavazas személyi kérdésekben, illetve ha a rektor, a kancellar, vagy a Szenatus jeleniévé tagjainak
t5bb mint Gtven szazaleka kéri, titkos, egyébként nyilt. A nyilt szavazas kézfelemeléssel, a titkos szavazas
szavazblappal térténik. Ha a szavazés eredménye felél kétség merill fel, a levezetd elndk koteles a
szavazast megismételtetni. Nyilt szavazas soran fellépé szavazategyenlfség esetén a rektor szavazata
dint. Ha titkos szavazas esetén szavazategyenldség all fenn, a szavazast mindaddig meg kell ismételni,
amig a tdbbségi dontés alapjan a szavazategyenléség meg nem sziinik.

{6) Nyilt szavazas esetén a képviseldk inditvanyozhatjak a név szerinti szavazast. Efeldl a Szenatus vita
nélkiil hataroz. Név szerinti szavazas esetén a titkar ABC sorrendben felolvassa a tagok névsorét. A tagok
‘igen”, vagy "nem", vagy "tartozkodom" nyilatkozattal szavaznak. A titkar a szavazast a névsoron feltiinteti,
a szavazatokat 6sszesiti, s a szavazas eredményét — névsorral egyiltt - atadja a levezetd elndknek, aki az
eredményt kihirdeti. A névsort az emlékeztetéhoz kell csatolni.

2 Mbdosifolta a Szenéatus a 2015, szeptember 14-i Uiesén az SZ-CXI/170/2015. szémi hatarozatéval elfogadoft mbdositas. Hatalyos: 2015, szeptember 15,
napjatol.
3 Nftv. 13. § (6} bekezdés
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43§

44.%

45.§

(1) Titkos szavazas esetén a Szenatus tagjai hivatali pecséttel ellatott szavazolapot kapnak, amelyet
kitdltés utan a lezart urnaba kell bedobni. Egy iven tibb egymastdl fiiggetien kérdésben is iehet szavazni.
Ebben az esetben az iven beliil az elkiléniilt szavazasi kérdéseket jl lathatoan kiilon kell valasztani.
Szavazni a jeldlt neve, vagy a hatérozati javaslat mellett elhelyezett, tollal irt, két eqymast keresztezo
vonallal lehet.

(2) Ervénytelen az a szavazolap, vagy szavazoiv, amely nincs ellstva hivatalos bélyegzdlenyomattal,
illetve az a szavazélap, vagy a szavazbivnek azon része, amely egynél, vagy valamely szabalyzatban
meghatarozott szamnal tébb szavazatot tartalmaz.

(3) Ervénytelen az a szavazat, amelyet
a)  érvenytelen szavazdlapon adtak le,
b) nem a (1) bekezdésben meghatarozott modon adtak le.

(4) Személyi kérdésekben az a jellt tekintends megvalasztottnak, aki megkapta az érvényes szavazatok
tobb mint felét, feltéve, hogy a leadott szavazatok tobb mint fele érvényes volt. Amennyiben jogszabaly a
palyazok rangsorolasét irja el6, a rangsor felallitdsara a palyazéra leadott ,igen” szavazatok 6sszesitésével
kerll sor, azaz az a palyazo foglalja el a rangsorban az elsé helyet, aki a legtébb ,igen" szavazatot kapta.

(5) Személyi kérdésekben és egyéb titkos szavazas lebonyolitasaban szavazatszeds bizottsag mikadik
kdzre, amelyet a Szenatus a tagjai sorabdl a levezet6 elndk javaslata alapjan esetenként valaszt.

Az elblerjesztések targyalasa

(1) A Szenatus a napirendi javaslatokat egy olvasatban targyalja. A vita lezéarasaig az eldterjeszté a
javaslatot, indokolassal visszavonhatja, vagy atdolgozasra visszakérheti.

{2) Az elbterjesztésekkel kapcsolatos modositd inditvanyok elsbdlegesen az iilést megelézéen irasban
vagy az llesen, a vita soran szdban terjeszthetdk eld. A modositd javaslatot a beterjeszté a vita bezarasaig
megvaltoztathatja és a szavazas megkezdéséig barmikor visszavonhatja,

{3} A napirendi ponthoz a szenatorok és az allando meghivottak szélhatnak hozza. A hozzaszolasokban
elmondhatjak észrevételeiket, véleménylket, beterjeszthetik médositd inditvanyaikat. A hozzaszodlasok
sorrendjét, a hozzaszolasi igeny jelzésének sorrendjét kivetve a levezetd elndk hatarozza meg. Szavazas
elbtt az eldterjesztd, és szilkség szerint az illetékes bizottsag nyilatkozik, egyetért-e a modosito javaslattal.

(4) A Szenatus elészor a beterjesztett javaslatnak a modosité javastatok altal érintett rendelkezései felett
killén-killdn szavaz, ezutan szavaz a javaslat egészérdl.

(5) Amennyiben a javaslat egésze vagy a modosito javaslatok egymasnak ellentmondo rendelkezéseket
vagy téves utalasokat tartalmaz, a Szenatus a javaslat egészérél valo szavazast hatarozattal elhalaszthatja.
Ez esethen a levezetd elnék egylttal felkéri az elbterjesztét, illetve a hataskérrel rendelkezé bizottsagot,
hogy az ellentmondas kikiszobdlésére sziikség szerint terjesszen be médosité inditvanyt, amelyrél a
Szenatus dont, majd a javaslat egészérdl szavaz.

A Szenétus (lésének idbkerete, nyilvanossaga

{1) A Szendtus iilésének idStartama legfeljebb harom 6ra, amely alatt legalabb 90 perc elteltét kovetden
legalabb egy sziinetet kell tartani. Rendkivill indokolt esetben a Szenatus harom 6rat meghaladéan is
{ilésezhet, amelyrdl a Szenatus vita nélkiil hataroz.

(2) A levezetd elndk, vagy barmely képviseld javasolhatja a vita bezarasat. A Szenéatus e kérdéshen vita
nélkil hataroz. Részletes targyalas esetén ez az inditvany csak a targyalas alatt allé résszel kapcsolatos
vitira vonatkozhat.

™ Modosifotfa a Szenéatus a 2013, janius 30-i Utdsén az SZ-CX/127/2015, széma hatérozatdval effogadolt modositas. Hatalyos: 2015, jilius 1. napfatsl,
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46.§

(3)7 A Szenatus llései ~ a zart lések kivételével — az Egyetem dolgozdi és hallgatéi szamara nyilvanosak.
A megjelent érdekl6ddk a kijeldlt helyeken foglalhatnak helyet és tetszést, vagy nemtetszést nem
nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarasa esetén a levezetd elndk az érdeklodék egészét, illetve egy
részét az {ilésrél kiutasithatja.

{4) A levezetd elndk rendreutasithatja azt, aki a Szenatushoz méltatian magatartast tanusit. A mar
korabban rendreutasitott felszolalotol a levezets elndk a szot megvonhatja.
Az emigkeztetd

(1) A Szenatus Uléseirdl hangfelvétel készil. A hangfelvétel alapjan irasos emlékeztetdt kell az Ulést
kdvetd 7 napon belill késziteni. Az emlékeztetot a Szenatus titkara, tovabba a levezetd elndk altal a
Szenatus kezdetén nyilvanosan felkért szenator hitelesiti.

{2) A Szenatus hatarozatairél hatarozattérat kell késziteni. A Szenatus hatarozattarat a honlapon, majd
azt kbvetéen az Obudai Egyetem Kézisnyében nyilvanossagra kell hozni.

(3)8 A Szenatus llesének -eldterjesztései, emlékeztetdi és hatarozatai — a zart ilésen targyalt
elbterjesztesek, készlilt emlékeztetdk, hozott hatarozatok kivételével — az Egyetem oktatdi, tudomanyos
kutatéi, tandrai, hallgatoi & mas dolgozoi szamara nyilvanosak.

Il. FEJEZET
TANACSADO TESTOLETEK, BIZOTTSAGOK

A Konzisztorium”

46/A.§ (1) A Konzisztorium az Egyetem stratégiai dontéseinek megalapozasaban, valamint a gazdalkodasi

tevékenysége szakmai tamogatasaban és ellenérzésében részt vevl testiilet.

(2) A Konzisztoriumnak 5 tagja van. A Konzisztérium tagjai:
a) hivatalbél:
aa) rektor,
ab)  kancellar,

b) a miniszter altal delegalt 3 6.

(3)" A (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott tagok személyére a miniszternek javaslatot tesznek az
Egyetem gazdasagi-tarsadaimi kdrnyezete meghatarozo szervezetei és az Egyetem, valamint az Egyetem
hallgatoi dnkormanyzata. Az Egyetem, illetve az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat legalabb harom-harom
tagjeldltre tesznek javaslatot.
{4)7° A Konzisztérium tagjanak nem jelélhetd az a személy, aki

a) bintetett elééletd,

b) polgarmesteri, alpolgarmesteri, kozgydlési elnéki vagy elndkhelyettesi tisztséget tolt be,

¢) ak8zponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagja és az allamtitkarok jogallasarol
5z0I0 torvény szerint politikai vezetnek mindsilé allami vezetdi tisztséget tolt be,

d) politikai partban tisztseget t5lt, illetve toltétt be, fizetett partalkalmazottként foglalkoztattak vagy
foglalkoztatjak, feltéve, hogy a kizard ok megsziinése ota még nem telt el legalabb ot év,

78 Modositota a Szenétus a 2015, junius 30+ Gigsén az SZ-CX/127/2015. szamil hatérozatéval elfogadott médositas. Hatdlyos: 2015, julius 1, napjétol.

7 Médositotfa a Szendtus a 2015, junius 30 (Wésén az SZ-CX/127/2015. szamu hatérozatéval elfogadott médositas. Hatélyos: 2015, julius 1. napjétol

77 Beépitefte a Szenafus a 2015, szeptember 14-f {ilésén az SZ-CXiMTV/2015. szamy hetérozatavel efogadolt médositassal. Hatalyos: 2015. szeptember
15, napjatol. Ld. még Nftv. 13/B-D. §. A konzisztbrium tagjainak megbizaséig a rendelkezést nem kell atkaimazni,

7o Médositofta & Szendtus a 2015, december 14 (ilésén az SZ-CXV/233/2015. szamit hathrozatival elfogadott modositas. Hatélyos: 2015, december 14,

napjatol.

* Beépitette a Szenatus & 2015, december 14-i (ilésén az SZ-CXV/233/2015. szému hatédrozataval effogadolt modositassal. Hatélvos: 2015, december 14,

napfatai.
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A1.§

e} Onkorményzati, orszaggytilési vagy eurdpai parlamenti képviseld,
f)  korméanyzati szolgalati jogviszonnyal rendelkezik,

g) az Egyetemmel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban all, vagy intézmenyi tarsaségban
tisztséget tlt be,

h) tagja mas felsboktatasi intézmény konzisztériumanak,

i) tagja mas felsGoktatasi intézmény szenatusanak,

j)  mas felsdoktatasi intézmény vezeté beosztasi alkalmazotta,

k) hallgatéi jogviszonnyal rendelkezik az adott felsdoktatasi intézményben.
(5)% A személyi javaslat a tagjeldlt - személyes adatai kezelésére, valamint személyes adatai
nyilvanossagra hozataléra is kiterjedd - elfogado nyilatkozataval valik érvényessé. Az elfogadé nyilatkozat

mint4jat a miniszteri felhivas melléklete, a javaslathoz csatolandd onéletrajz mintajat  kiilon
kormanyrendelet?! tartalmazza.

(6) A rektor és a kancellar konzisztoriumi tagsaga magasabb vezet$i megbizatasa idejére, a delegalt
tagok megbizatasa 6t évre szdl.
{7)  Akonzisztoriumi tagsaga megszinik:
a)  amegbizatas lejartaval,
) atag lemondasaval,
}  visszahivassal,
) atag haldlaval.

a o o

(8) A miniszter jogosuilt a delegalt tagot — a visszahivas okanak megjeiéléséve! — visszahivni. A lemondas
elfogadasa, illetve a visszahivas a miniszter hataskorébe tartozik.

(9) A Konzisztérium mikodésére, feladat- és hataskorére vonatkozd részletes szabalyokat a
Konzisztorium gyrendje tartalmazza az alabbi megkétésekkel:

a) tagjai kdzil valaszt elndkot,

b) szikség szerint, de legalabb évente kétszer iilésezik,

c) hatrozatképes, ha az iilésen legalabb harom tag jelen van,

d) dontéséhez a jelen Iévé szavazasra jogosult tagok t8bbségének tamogatasa sziikséges.

(10} A Konzisztorium liléseit a kancellar késziti eld.
Az Egyetemi Tanacs®?

Az Egyetemi Tanacs® a rektor és a kancellar tanacsado, véleményezd javaslattevs, dontés-elékészitd és
- az e szablyzatban meghatarozott esetekben — déntéshozo testillete, amely a jelen szabalyzat altal
meghatarozott feladatkdrében segiti a rektor, a kancellar és a Szenatus déntéseinek elbkészitését és
ellendrzi azok vegrehajtasat.

¢ Beepitette a Szendtus a 2015, december 14+ (lésén az SZ-CXV/233/2015. szému) hatérozatéval elfogadott modositissal. Hatéyos: 2015, december 14,

napfatoi.

¥ Ld. a kdzszolgalali tisztviselSk személyi irataira, a kizigazgatési szervné! foglalkoztatott munkavalialok személyi irataira és a munkatigyl nyilvantartasra, a
kdzszolgalati alapnyitvantartasra és kizszolghlali adatgyiitésre, valamint a tartaiékélomanyra vonatkozo egyes szabalyokrof szolo 45/2012. (1Hl. 20.) Korm.,
rendeletef.

% Az Egyelemi Vezetdi Testilfet nevét Egyetemi Tandcs elevezésre modositolta a Szenatus a 2016, finius 27+ lilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémy
hatarozataval effogadolt modasitas. Hatalyos: 20186, jinius 28, napjatol

# Modositotta a Szenalus a 2016. junius 27-1 ilésén az SZ-CXXI146/2016. szémii hatdrozatival effogadott modosités. Hatélyos: 2016. jinius 28. napjstol
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Az Egyetemi Tanacs® dsszetétele és feladat- és hataskdre

48.§ (1) Az Egyetemi Tanacs® tagjai:
a) arektor,
b) akancellar,
) arektorhelyettesek,
) adékanok,
e} TMPK f6igazgato,
f)  az oktatasi féigazgato,
g) azintézményfejlesztési foigazgato,
h)% az innovacids féigazgato,
i} ajogiigazgato,
jy  azoperativ igazgato,
k} agazdasagiigazgaté,
l}  akollégiumigazgato,
m) a kdnyvtarigazgato,
n) aKozalkalmazotti Tanacs elndke,
0) aszakszervezet elndke,
p) az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elnéke,
q)¥ az EKIK igazgatodja.

o O

(2)%® Az Egyetemi Tanacs llésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte az Egyetemi
Tanacs-feladatainak elfatasahoz szitkséges, tovabba a napirendtdl fiiggben a tudomanyos és a gyakorlati
élet megbecsiilt szakembereit, illetve a képzésben érdekelt egyéb szervek képviseldit. Az Egyetemi Tanacs
allandd meghivottja a Rektori Hivatal vezetbje. Az esetenkénti meghivottak személyérdl a rektor vagy a
kancellar dént.

49.§ (1)% Az Egyetemi Tanacs feladata;
a) tanacsadé és véleményezd testiletként a rektor és a kancellar munkajanak segitése,

by a jogszabalyok, belsé szabalyzatok, valamint a Szenatus hatarozatainak eldzetes egyeztetése,
vegrehajtasanak feligyelete, ellenérzése,

¢)® a Szenatus szadmara készitett eloterjesztések és hatarozatok elézetes véleményezése,

d) vezetdi és oktatdi allashelyekre vonatkozd palyazatok kiirdsa, javaslattétel a Szenatus:

jelélsbizottsagi tagjaira.
(2) Az Egyetemi Tancs® dént:
a) intézményekkel, mas szervezetekkel, személyekkel tirténd egylttmikddésrél,
b} az dnrészt nem igényld palyazatok beadasardl,
¢) azéves koltségvetési keretek allokaciojarol,
)

d)® a rektor és a kancellar kézds elfterjesztese alapjan a Konzisztorium Egyetem altal javasolt
tagjairol.

4 Modositotta a Szenatus a 2016. junius 27-i iifésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatérozatavel effogadott modositas. Hatalyos: 2016, funius 28. napjatol,
& Modositotta a Szenatus a 2016. junius 27 (ifésén az SZ-CXXI/146/2016. szam hatérozetaval effogedott modositas, Hatalyes; 2016, junius 28. napjatol,
i Modositotfa a Szenétus a 2015, junius 30+ (iésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozataval elfogadott modositas. Hatalyos: 2015, jilius 1. napjatd!.

87 Begpitette a Szendtus a 2016. marcius 21-i [ilésén az SZ-CXVIN/S6/2016.szami hatarozataval effogadott médositassal. Hatalyos: 2016, marcius 22,
napjatol.

8 Modosiolta a Szenatus a 2016. junius 27 Lliésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatarozataval effogadott modositas. Hatalyos: 20186, junius 28, napjatol.
8% Modositotta a Szendtus a 2016, junius 27-i (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szdmu hatérozatival effogadolt modositas, Hatélyos: 2016. janivs 28. napjatél
% Médositotta & Szenatus a 2015. oktdber 18- ilésén az SZ-CXII/181/2015. szédmu hatdrozataval eifogadott médositas. Hatalyos: 2015, oktdber 20. napjétél.
o Médositotta a Szenétus a 2015, oktbber 19-f Ufésén az SZ-CXIN/191/2015. szamu hatérozataval elffogadott mbdositas. Hatalyos: 2015, oktober 20. napjatél.
9 Modositotta a Szenatus a 2016, junius 27-i (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatarozatével effogadolt médesitas. Hatatyos: 2016, jinius 28. napjatol,
¥ Beépitefte a Szendtus a 2015. december 14 iHésén az SZ-CXV/233/2015. szémii hatérozatéval effogadott mddositdssal Hatalyos: 2015, december 14.
napjatol.
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(3) Az Egyetemi Tanacs% véleményt nyilvanit:
a) az Egyetem és az egyetemi képzés mindségiranyitasi rendszerérd|,
b) afejlesztési pénzeszkozék elosztasi elveird|,
) abeérfejlesztési és jutalmazasi keretek egyetemi szintli elosztasaro!,
d) esefijelleggel, siirgds operativ, dontést igényld kérdésekrdl,
}  az onrészt igényld palyazatok beadasardl,
f)  aSzenétus bizottsagairdl és a bizottsagok tagjairol,
g) minden egyéb ligyben, amelyben a Szenatus, a rektor, illetve a kancellar a véleményét kéri.

Az Egyetemi Tanacs* milkGdése

30.§ (1)® Az Egyetemi Tanécsot” a rektor és a kancellar kizosen, szikség szerint, de félévente legalabb 3
alkalommal hivja 8ssze, az iddpont megjeldlésével. A rektor és a kancellar az Egyetemi Tanacs® iilését
onalloan is dsszehivhatja a masik vezetd elizetes tajékoztatasat kvetden.

(2) Az Egyetemi Tan4cs® napirendjét kdzos Ssszehivas esetén a rektor és a kancellar kézésen, egyéb
esetben kalon-kdldn, dnalloan hatarozza meg. A rektor és a kancellar kdteles napirendre tiizni az Egyetemi
Vezeld Testillet barmely tagja altal megvitatasra javasolt kérdéseket. Az Egyetemi Tanécs dontést igényls
kérdésekben elbzetesen az (lés eltt legalabb 3 munkanappal korabban eljuttatott irasbeli eléterjesztés
alapjan nyilvanit véleményt, illetve hoz hatarozatot.

(3) Az Egyetemi Tanaes'® elndke a rektor, tarselndke a kancellar, titkara a jogi igazgato, aki gondoskodik
az anyagoknak a tagokhoz tdrténd eljuttatasardl. Az Egyetemi Tanacs!!' iléseirdl hangfelvétel és
emiekeztetd késziil, amelyet a tagoknak két héten beliil meg kell kiildeni.

{4) Az Egyetemi Tanacs'® akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb kétharmada jelen van. Hatarozatait
a jelenlévik tobbségi szavazataval hozza. A szavazas nyiltan tiriénik. A rektor, a kancellar, barmely
kérdésben titkos szavazést rendelhet el. Az Egyetemi Tanacs'® Vezet6i Testiilet tagja barmely kérdésben
titkos szavazas tartasat kezdeményezheti, ebben az esetben a titkos szavazasrol az Egyetemi Tanacs'®*
nyiltan szavaz. Az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat elndke a 49. § (2) bekezdés d} pontjaban
meghatarozott kérdés eldéntése tekintetében szavazati joggal nem rendelkezik. !0

(5) A hozott hatérozatokkal kapcsolatban a tag vagy tagok esetleges killonvéleményét - kérésiikre - az
emlékeztetdben rogziteni kell.

(6) Amennyiben az Egyetemi Tanacs'"® hatarozatképtelen, Ugy az eredeti testiiiefi lilés napjatol szamitott
15 napon belil Egyetemi Tanacs'’ ilését dssze kell hivni, amelynek a hatarozatképességéhez a
tanacstagok legalabb 50% + 1 16 jelenléte szilkséges. A Testiilet tagjat akadalyoztatasa esetén az altala
megbizott hivatali helyettese teljes jogkérrel helyettesitheti, kdteles azonban ennek tényét az (ilést
megelzben eldre a Testlilet titkara tudomasara hozni.

M Médasitotla a Szenatus a 2018, jinius 27+ (lésén az SZ-CXXI/146/2016. széma hatérozatéval effogadolt modoslas. Hatblyos: 2016, junius 26. napjéto!
% Madositotta a Szenétus & 2016, finius 27+ (ésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatarozatéval efogadoft médositas, Hatélyos: 2016, junius 28. napjéto!
% Modositofla & Szenatus & 2016, juinius 27- Glésén az SZ-CXXI/146/2018. szémii hatérozataval elfogadott médositas. Hatélyos: 2018, junius 28. napjétol
¥ Modugsitofta a Szenatus & 2016, finius 27 iésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatarozataval elfogadott modositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napfétol
% Mbdositofta a Szenatus a 2016, janius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szamii hatérozatéval elfogadott modositas, Hatélyos; 2016. junius 26. napjatol
¥ Modositolta & Szenétus a 2016 junius 27 iilésén az SZ-CXXI/146/2018, szémi hatarozataval efogadolt mddositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatol,
100 Médositotta a Szendtus a 2016, junius 27-i Glésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozatéval efogadolt modositas. Hafdlyos: 2016, junius 28. napjétol
10 Modositofta a Szenéafus a 2016, junius 27- ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamit hatérozatéval elfogadolt médositas, Hatélyos: 2016. junius 28. napjate!
"0z Médositotta a Szenalus a 2016, junius 27-i iésén az SZ-CXXI/146/2016. szamii hatérozatéval elfogadott médositas. Hatalyos: 2016, junius 25, napjatol
103 Médositotta a Szendtus a 2018, junius 27- Glésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozatéval effogadol modositas. Hatalyos: 2016. funius 28. napjétol
104 Modositofta a Szenalus a 2016, fanius 27-i iksén sz SZ-CXXI146/2016. szdmit hatérozataval elfogadolt modositas. Hatélyos: 2016, jinius 28. napjato!
95 A bekezdes utolsé mondataf beépitefte a Szenélus a 2015. decomber 14-i [ilésén az SZ-CXV/233/2015. szémii hatérozatival effogadott modositassal.
Hatélyos: 2015. december 14. napiatol,

1% Modositofta & Szenatus a 2016. jinius 27-1 tlésén az SZ-CXXU/146/2016. szamir hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatol
7 Modositotta a Szenatus & 2016. jinius 27-i (ilésén az SZ-CXXI/146/2016, szamu hatérozatéval elfogadotf médosités, Hatélyos: 2016, junius 26, napjatol
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A Rektori Tanacs108

50/A.§ (1) A Rektori Tandcs a rektor tanacsadé, véleményezo, dontés-elbkészits testiilete, amely segiti a

51.§

52.§

53.§

54.§

rektort feladatainak eliatasaban, a hatarozatainak meghozatalaban.

{2) A Testiilet tagjai:
a) arektor,
b} akanceilar,
¢} arektorhelyettesek,

d) az oktatasi foigazgatd,

}  azintézményfejlesztési féigazgato,

f)  azinnovacios figazgato,
g) ajogi igazgato,
h) az operativ igazgato,
i)  agazdasagiigazgato,
)99 a Rektori Hivatal vezetdje.

(3) A Rektori Tanacs'0 llésérd| vezetdi dsszefoglald készil.

A Dékani Kollegium

A Dékani Kollégium az Egyetem és a karok, illetve a TMPK vezetSinek tanacskozé testilete, amely segiti a
rektor és a kancellar munkéajat.

A Dékani Kollégium Gsszetétele

(1) A Dekani Kollégium tagjai;
a) szavazatijoggal a karok dékanjai és a TMPK féigazgatoja,
b} allandd meghivottként a rektor &s a kancellar.
(2) A Dékani Kollegium kari vezet6 tagjai (dékanok) kézil egy tanévre rotacids rendszerben elnokot

valaszt, aki a Dékani Kollegium véleményét, allaspontjat képviseli az Egyetemi Tanacsban'' és a
Szenatusban. .

A Dékani Kollégium mikbdése

(1) A Dékani Kollégium a napirend megjeldlésével az elndk hivja Gssze. A Dékani Kollégium (lésére — az
elnok dontése alapjan - esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte a Dékani Kollégium
feladatainak eliatasahoz szlikséges.

(2) ADékani Kollegium hatarozatainak meghozataia soran konszenzusra torekszik. Hatarozathozatalahoz
a jelenlévdk szamatdl filggetlendl legalabb 5 tamogaté szavazat szilkséges.

A Dékéni Kollégium feladat- és hataskére

(1) A Dékani Kollegium egyetértési jogot gyakorol a karokat érint§ alabbi iigyekben:
a) aképzeési struktirat érintd javaslatok (pl. Uj képzések inditasa) elfogadasakor,

08 Baépilette a Szenéus a 2015. junius 30-i (tésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval elfogadott médositassal. Hatélyos: 2015, jalius 1. napiatol A
Rektori Vezefti Testiilet elnevezését Rektor Tanacs elnevezésre modositotta & Szenatus a 2016, junius 27-i lifésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi
hatarozatéval elfogadott modositas. Hatélyos; 2016, junius 28, napjatol,

1 Beepitette a Szenatus a 2016. finius 27 (iésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozatéve! effogadott modositassal. Hatalyos: 2016, junius 28, napfatol
10 Médositolta & Szenatus a 2018, jinius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatdrozatéval effogadott médositas. Hatélyos: 2016, junius 28. napjétol.
11 Médositofta a Szendtus a 2016, finius 27-i ikésén sz SZ-CXXI/146/2016. szamu hatarozataval elfogadott médositas. Hatalvos: 2016, junius 28. napjatol.
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56. §

b) képzési megallapodasok megkotésekor.
(2) A Dékani Kollégium véleményt mond:

a) éves koltségvetési iranyelvekrdl, illetve a karokra allokalt kiltségvetési keretek felosztasanak
elveirdl,

b} felujitasi keretek tervezésérdl,

) akarokat érintd szervezeti, gazdasagi és gazdalkodasi dontésekrdl,
d) palyazati pricritasok meghatarozasardl,

e) amindségiranyitasi rendszer mikddtetéserol.

A Tudomanyos Tanacs

Tudomanyos Tanacs milkddik kozre, amelyben az egyetemi tanarok képviseldi vesznek részt.

(2) A Tudomanyos Tanacs dsszetétele:
a) hivatalbol tagja a testilletnek a kutatasi és nemzetkdzi''? rektorhelyettes,
b) valasziott testileti tagok
ba)  karonként 2 {6 egyetemi tanar,
bb)  TMPK altal valasztott 1 f6 egyetemi tanar.
(3) A Tudoméanyos Tanacs tagjaira a Kari és a TMPK Tanécsa tesz javasfatot. A Tudomanyos Tanacs

tagjait a Szenatus harom évre vélasztja, tagsaguk tobb atkalommal, Ujravalasztassal meghosszabbithato.
A Tudomanyos Tanacs tagjanak megbizatasa, annak lejarta elétt is megsziinik, ha

a) visszahivasa miatt () tagot valasztanak helyette,
b) atag kdzalkalmazotti jogviszonya megsziinik,
¢) atag fél évet meghaladdan akadalyoztatva van,
d) atag lemond tanacstagi megbizatasaroi.
(4) Ha a Kar vagy a TMPK nem tud egyetemi tanar munkakdrben lévé oktatot javasolni a Tudoményos

Tanacsba, akkor egy éves atmeneti idére a — Szenatus dontése alapjan - egyetemi docens is delegalhato.
Ezt kovetden a valasztast az érintett szervezeti egység tekinteteben ismételten meg kel tartani.

{8) A Tudomanyos Tanacs elnfke a kutatdsi és nemzetkézi''® rektorhelyettes, titkarat tagjai kozil
valasztja meg. A Tudomanyos Tanacs maga alakitja ki mikddési és lgyrendjét.

Az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs

(1) Az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs (tovabbiakban: EDHT) tudomanyos kérdésekben
flggetlen testlilet, amely az Egyetemen foly6 doktori képzést, valamint a habilitacios eljarast szabalyozza
és feliigyeli, dont a habilitalt doktori és a doktori fokozat odaitéléseérdl, tovabba a doktori és a habilitacios
eljarasokkal kapesolatos elvi kérdésekben allast foglal.

(2)114Az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs Gsszetételet, valasztasanak rendjét, a mikodés részletes
szabélyait a Doktori és Habilitacios Szabalyzat tartalmazza.

12 Médosltotta a Szenatus a 2016. janius 27-i Gilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozataval effogadotf modositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatol,
13 Modosifolta a Szenétus a 2016. janius 27 Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. szdmi hatdrozatéval effogadott modositas. Hatélyos: 2016, junius 28, napjatol.
114 Modosifolta a Szenatus a 2016. junius 27- Uilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatarozatéval elfogadatt modosités. Hatalvos: 2076, junius 28. napjatol.
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Az Egyetemi Tudomanyos Diakkori Tanacs

57.§ (1) Az Egyetemi tudomanyos diakkori tevékenység 6sszefogasat az dnkorméanyzati elv alapjan miikodé
az Egyetemi Tudomanyos Diékkdri Tanacs (tovabbiakban: ETDT) latja el a tudomanyos ligyekért felels
rektorhelyettes feliigyelete mellett. Az ETDT

a)
b)

ellatja az egyetemi tudomanyos diakkork iranyitasat, koordinalasat és szakmai ellendrzését.,

szorgaimazza a tudomanyos kapcsolatok kialakitasat, a tudomanyos diakkori tevekenység
hallgatésagra kisugarzo hatasanak fokozasat, az eredményes munka elismerését.

(2)"5Az Egyetemi Tudomanyos Diékkéri Tanacs Gsszetételét, valasztasanak rendjét, a mikddés részletes
szabalyait kiiion szabalyzat tartaimazza.

A Tehetségtanacs™'®

ST/A.§ (1) Az Egyetem Tehetségtanacsa az Egyetem egészére vonatkozd tehetséggondozasi tevékenység
kialakitasaban, megvalésitasaban, koordinalasban kézremiikids tanacsadd testilet.

(2) A Tehetségtanacs allando tagjai:
a)'"” arektor, ‘

b)
)

(=)

)
)

D

=

9)

az Egyetemi Tudomanyos Diakkéri Tanacs elndke,

az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat tanulmanyi ligyekért felelés elnokségi tagja,
a Palyazati és Technologiai Transzfer Osztaly vezetdje,

a Hallgatéi Szolgaltaté troda igazgatdja,

az Orszagos Tudomanyos Diakkori Tanacs MTSZB egyetemi képviseldje,

az Egyetemi Tehetségpont vezetdje.

(3) ATehetségtanacs szilkség szerint eseti tagokkal béviilhet, &llando, vagy ad hoc munkabizottsagokkal
hozhat létre.

(4) A Tehetségtanacs feladat- és hataskdrei kitionGsen:

h)

tehetseggondozasi iranyelvek kidolgozasa, folyamatos korrekcioja,

kar-specifikus elvarasok kidolgozasa,

a karok féléves tehetséggondozasi tervének elfogadasa,

a kari és a Doktori Iskolakban folyo tehetséggondozasi tevékenységrél szold beszamolok
értékelése,

a tehetséggondozas monitorozasa, fejlesztésre vonatkozé javastatok megfogalmazasa,

dont a tehetséggondozés tAmogatasara szolgalé egyetemi szintli forrasok felosztasardl,

ellendrzi az Egyetemet érinté tehetséggondozast érinté palyazatok keretében végzett szakmai
munkat,

Egyetemi Tanécs"8 és a Szenatus szamara dontés-eldkészits tevékenység végzése.

(5) A Tehetségtanacs elndke a rektor!'®, titkarat tagjai koziil vélasztia meg. A Tehetségtanacs maga
alakitja ki milkddési és ligyrendjét.

15 Médositotta a Szenétus a 2016. jinius 27-i lésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatarozatéaval elfogadott modositas. Hatalyos: 2018. finius 28. napjatol.
"1 Beépifette a Szenatus a 2015, november 16-f Mfésén az SZ-CXIV/212/2015. szamu hatarozataval elfogadolf modositéssal, Hatalyos: 2015, november 16,

napjatol.

"7 Mbdosifolta a Szenatus a 2016. junius 27-i (lésén az S2-CXX1146/2016. szému hatarozataval elfogadolt modositas. Hatélyos: 2016, jinius 28. napjatdl.
18 Médosftolta a Szenatus a 2016, junius 27-i Ulésén az SZ-CXX1/146/2018. s2Ami) hatérozatéval elfogadott modositas. Hatalyos: 2018, jinius 28. napjatol,
11 Médosifotta a Szenatus a 2016. junius 27 (itésén az S2-CXXI/146/2016. szamu hatarozataval elfogadott modositas. Hatalyos: 20186. jinius 28. napjatéi.
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Bizottsagok

58.§ (1) ASzenatus, arektor és a kancellar sajat miikodését eldsegits szervezési, oktatasi, kutatasi, gazdasagi
és egyéb kerdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dintések eldkészitésére, végrehajtasuk
ellendrzésére allando és ideiglenes bizottsagokat hozhat létre. A bizottsagok Gnallo déntési hataskérrel is
feiruhazhaték. A bizottsagokra a Szenatus at nem ruhazhatd hataskarei nem ruhazhatoak at.

(2) Az Egyetemen jogszabaly alapjan kotelezden létrehozott, valamint a Szenatus munkajat segitd, a
Szenatus dontése alapjan létrehozott testilletek (tanacs, bizottsag, tovabbiakban egyitt: bizottsag)
miikddnek.

(3} AKreditatviteli Bizottsag kivételével azokban a bizottsagokban, amelyek feladatkorébe a hallgatéi
jogviszonyt kbzvetleniil érinté kérdések tartoznak, biztositani kell, hogy a bizottsag munkéajaban a hallgatok
képviseldi is részt vehessenek. A hallgatok tanulmanyi, vizsga és szocidlis {igyeinek intézésére létrehozott
allandé bizottsagban a hallgaték &ltal delegélt tagok szama nem lehet kevesebb, mint a bizottsag tagjainak
huszontt szazaléka.

{(4) A Szenatus, a rektor vagy a kancellar donthet ideiglenes bizottsag megalakitasardl, feladatarol és
dsszetételérdl. llyen esetben a bizottsadg mikddésének idbtartamat és feladatat is meg kell hatarozni. Az
ideiglenes bizottsag mikddésének rendjét a bizottsag elndke hatarozza meg.
(5)12 A Szenatus allandé bizottsagai:

a)  Oktatasi Bizottsag,

b) Kreditatviteli Bizottsag,

¢) Palyazatokat Véleményezd Bizottsag,

d) Esélyegyenldsegi Bizottsag,

e) Etikai Bizottsag,

Fejlesztési és Monitoring Bizottsag,

g} Mindségiranyitasi Tanacs,

h) Paritasos Munkavédelmi Testiilet,

i}  Informatikai Bizottség,

i innovacids Bizottsag.

{6)122 A Szenatus bizottsagainak feladat- és hataskorét, milkddését killdn szabalyzat tartalmazza.
Tanacsadok

59.§ A rektor és a kancellar munkajanak kozvetlen segitése, hatékony el6készitése érdekében rektori/kanceliari
tanacsadékat foglalkoztathat.

120 Nffy, 12, § (5) bekezdés

121 Bedpifette a Szenatus a 2015. junius 30+ lilésén az SZ-CX/127/2015, szamu hetérozatével effogadott médositassal. Hatélyos: 2018. jilius 1. napjatol

122 Beépitette @ Szenatus a& 2016, junius 27- Glésén az SZ-CXXI/146/2016. szamit hatérozatéval eifogadott mbdasitassal. Hatélyos: 2016. jinius 28. napjatol.
123 A hekezdést &s annak szamozésat mbdosiiotta a Szendtus a 2015. jnius 30 Ulésén az SZ-CX/127/2015. szamy hatarozatival elfogadott modositassal,
Hatélyos: 2013, jokius 1. napjétol. Mbdositotta a Szenatus a 2016, jinius 27-1 (Hesén az SZ-CXXI1146/2016. szdmu hatdrozatéval effogadolt mbdositas.
Hatélyos: 2016, junius 28, napjatol,
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lll. FEJEZET
AZ EGYETEM MAGASABB VEZETO: ES VEZETOI

60.§ (1) Az Egyetem elsé szamu felelds vezetéje és képviseldje a rektor'?t, Az Egyetem miikddtetését a
kancellar iranyitja. "2

(2)15A rektort munkéjaban a rektorhelyettesek és a rektori hivatalvezets'?” segiti.
(3)  Akar vezetését a dékan, a TMPK vezetését a fGigazgato latja el.

{4) Az Egyetemen a kdvetkezd magasabb vezetdi megbizasok adhatok'2;

a) rektor,

b) kancellar,

¢) rektorhelyettes,
d) dékan,

e) fligazgatd,

ea) TMPK féigazgato,

eb)  oktatasi fSigazgaté,

ec) intézményfejlesztési fdigazgato,
ed)'2 innovéacios foigazgato.

ee)10

ef) 13!

(6) Az Egyetemen a kivetkezd vezetdi megbizasok adhatok:
a} jogiigazgato,
b} operativigazgato,
¢} gazdasagiigazgato,
d) belsd ellendrzési vezetd,
e) dékanhelyettes,
f)  TMPK fGigazgato-helyettes,
g) intézetigazgatd,
h) gazdasagi igazgatdhelyettes,
i)  kollégiumigazgats,
i} kollégiumigazgato-helyettes,
k) kényviarigazgaté,
[} osztalyvezetd,
m)122pktatasi igazgatd,
n)13 EKIK igazgato,

24 Nitv. 13. § (1) bekezdés

25 Nftv. 13/A. § (1) bekezdés

126 Médositotta a Szendfus a 2015, junius 30 (lésén az SZ-CX127/2015, szému hatédrozataval elfogadolt midositas. Hatalyos: 2015. jalius 1, napjétdl

27 Madositotta a Szenatus a 2016. aprilis 18-i ilésén az SZ-CXIX/B6/2018. szamu hatdrozataval effogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. aprilis 18. napjatol.
128 Nfty. 37. § {1} bekezdés

128 Modositotta a Szenatus a 2015. junius 30+ filésén az SZ-CX/127/2015, szami hatérozatéval elfogadot! mbdositas. Hatalyos: 2015. jolius 1. napjatol

130 Hatalyon kivill helyezte a Szendfus a 2015. junius 30-i (lésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozataval elfogadott mbdositas. Hatalvtalan: 2015, julius 1.
napjatol.

131 Hatalyon kiviit helyezte a Szendtus a 2015, finius 30-i Dlbsén az SZ-CX/127/2015. szami hatérozataval elfogadott médositas. Hatalytalan: 2015, jilius 1.
napjatol.

132 Beépitete @ Szendtus a 2015. oktdber 19- (ildsén az SZ-CXIM191/2015, szdmi hatarozatéval eifogadotf mbdositéssal. Hatélyos: 2015. oktober 20.
napjaiél,

132 Bedpitetfe a Szendtus a 2016. marcius 21-i ilésén az SZ-CXVIII/56/2016. szami hatérozatéval effogadoft modositassal. Hefalyos: 2016, marcius 22,
napjatoi.
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0)'3 kollégiumvezets,
p)13 kdnyvtarvezets,
)% rektori hivatalvezetd.

(6)137

(7) Az (5) bekezdésben meghatarozott vezettk feladat- es hataskéreit részletes az adott szervezei
egységre vonatkozo rendelkezések tartalmazzak.

A magasabb vezetdi és a vezeti palyazatok elbiralasara vonatkozo kiilénds szabalyok'3®

60/A. § (1) A magasabb vezetdi és vezet6i megbizasokra nyilvanos palyazatot kell kiirni.

{2) A rektori, a rektorhelyettesi, a dékani és a TMPK fdigazgatoi magasabb vezetdi palyazatok
véleményezését az Egyetem Tudomanyos Tanacsa végzi.

(3) A B0. § (5) bekezdés e), f), g) és n) pontjaban meghatarozott vezetdi palyazatok véleményezése a
Palyazatokat Véleményez6 Bizottsag és az érintett Kari Tanacs, TMPK Tanacs feladata.

(4) AB0. §(5) bekezdés a)-d), h)-m) és o-q) pontjaban meghatarozott vezetdi palyazatok véleményezése
a Foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben meghatarozott szempontok szerint ltrehozott véleményezd
bizottsag feladata.

60/B. § (1) A rektori meghizasra benyuitott valamennyi, a palyazati feltételeknek megfelelt palyazatot a Szenatus
velemenyezi, és valamennyi tagja tSbbségének szavazataval dént a rektorjeldlt személyérdl. Adott
felsGoktatasi intézményben ugyanazon szemeély — a vezetdi megbizasi cikiusoktol fiiggetleniil - Gsszesen
legfeljebb ket alkalommal kaphat rektori magasabb vezetsi megbizast az esetleges jogeldd intézményekre
is tekintettel.

(3) A rektorhelyettesi, a dékani és a TMPK fdigazgatéi magasabb vezetsi palyazatok, valamint a 60. § (5)
bekezdésében - a c) pontban meghatarozott gazdasagi igazgatoi vezetsi megbizas kivételével -
meghatarozott vezet$i megbizasokra beny(jtott palyazatok rangsorolasarol a Szenatus dont.

(2) A Szenatus dontését — az (1) bekezdésben foglaltak kivételével - megkildi a munkaltatoi jogkor
gyakorlojanak. A munkaltatéi jogkdr gyakorléja a Szenatus véleményének mérlegelésével dént a vezetsi
megbizésrol.

B0/C. § A 22§ (4) bekezdésében meghatarozott vezetdi palyazatok esetén a vélemenyezé bizottsag véleményét
megkiildi a munkaltatdi jogkdr gyakorioja részére, aki annak figyelembe vételével dont a vezetsi megbizas
kiadasarol.

60/D. § A palyazati eljarasra vonatkozo részletes szabalyokat a Foglalkoztatasi kovetelményrendszer tartalmazza.
A rektor

61.§"° (1) A rektor az Egyetem els6 szamu felelds vezetdje és képviselSje, aki eljar és dont mindazokban
az lgyekben, amelyeket jogszabaly, a szervezeti és miikddési szabalyzat, a kollektiv szerzédés nem utal
mas személy vagy testiilet hataskérébe.

(2) A rektor a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének elmulasztasa
eseten a fenntartohoz intézett kifogassal élhet.

1 Beépifette a Szendtus a 2016. marcius 21-i (iésén az SZ-CXVIIl56/2016, szém0 hatérozatéval elfogadott médositassal. Hatélyos: 2016. mércius 22.
napjatdl,

"% Beépltette a Szendtus a 2016. marcius 21-1 ilésén az SZ-CXVII/SE/2016. szamu hetarozataval effogadott modositassal, Hatélyos: 2016, mércius 22.
napjatol.

13 Beépilette a Szendtus a 2016. jinius 274 (itesén az SZ-CXXI/146/2016. szamii hatérozatival effogadoft mbdositassal. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
57 Hatalyon kiviil helyezte a 2016. junius 27-i iilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi: hatarozatéval effogadott modasitas. Hatalytalan: 2016. finius 28. napjato!
% Begpitette a Szenafus a 2016. jinius 27- iésén az SZ-CXXV/146/2016. szami hatérozataval effogadoft modositassal Hatalyas: 2016. junius 28. napjatol,
138 Nftv. 13. § (1) bekezdés
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62.§ (1) A rektort a Szenatus dontése alapjan, az oktatasért felelSs miniszter elSterjesztésére a Koztarsasagi
Elndk bizza meg és menti fel.

(2) A rektor megbizatasa legfeliebb™® 3 évre szolhat. Az Egyetemen ugyanazon személy — a vezetdi
megbizasi ciklusoktol figgetleniil - sszesen legfeljebb két alkalommal kaphat rektori magasabb vezetdi
megbizast az esetleges jogeldd intézményekre is tekintettel.

(3)iet Rektori megbizast az kaphat, aki felsGoktatasi intézményben szerzett vezetési, szervezési
ismeretekkel, gyakorlattal &s legalabb egy ,C" tipust kozépfoku allamilag elismert, — kdzépfoka (B2 szintl)
altalanos nyelvi, komplex — vagy azzal egyenértékl nyelvvizsgaval rendelkezik, tovabba a felsGoktatasi
intézménnyel telies munkaidére $z6l6 munkaviszonyban vagy kézalkalmazotti jogviszonyban all, illetve
akivel ilyen jogviszonyt |étesitenek. A rektori megbizashoz egyetem esetén egyetemi tanari, akalmazott
tudomanyok egyetem'2 és fdiskola esetén egyetemi tanari, foiskolai tanari, egyetemi docensi, tudomanyos
tanacsadoi vagy kutatoprofesszori munkakérben térténd alkalmazés szikkséges.

{4)3A rektori magasabb vezetdi palyazatot a fenntarto irja ki. A rektori palyazatok véleményezését, az
Egyetem Tudoményos Tanacsa végzi. A rektori megbizasra benyujtott valamennyi, a palyazati feltételeknek
megfelelt palyazatot a Szenatus véleményezi, és valamennyi tagja tbbbségének szavazatival fitkos
szavazas (tjan dont a rektorjeldlt személyérdl. A rektor megvélasztasara vonatkozo részletes szabalyokat
a Foglalkoztatasi kbvetelményrendszer tartalmazza.

{5) A rektor meghizatasa megsz(inik:

a) amegbizasiidd lejartaval,

b) a65. életév betltésével,

¢) lemondassal,

d)™4* felmentéssel,

e} az Egyetem megsziinése, atalakulasa eseten,

f}  arektor kézalkalmazotti jogviszonyanak megsz(inésével,

g) arektor halalaval.

(6)145

(7) A rektor felett a munkaltatoi jogokat az oktatasért felelds miniszter gyakorolja.
A rektor feladat- és hataskdre

63.§ (1)%A rekior az Egyetem alaptevékenységnek megfelel miikbdéséért felelds, ennek keretében gyakorolja
az oktatdi, kutatéi, illetve tanari munkakérben foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat, valamint az Nftv.
25. § (3) bekezdése szerinti megbizasi jogviszonnyai kapcsolatos, a megbizot megilletd jogosultsagokat.
Az oktatoi, kutatdi, illetve tanari munkakdrben foglalkoztatottak, a megbizasi jogviszonyban allok
tekintetében illetmény, illetve egyéb jogviszonyra tekintettel térténd juttatas megaliapitasara a rektor a
kancellar egyetértésével jogosult.

{2)147 A rektor & szabalyzatban meghatérozott jogkoreit esetenként vagy az igyek meghatarozott kdrében
helyettesére, vagy az Egyetem mas magasabb vezetd, vagy vezetd beosztasu alkalmazottjara atruhazhatja.
Az atruhazott hataskdr gyakorldja a hataskort nem adhatja tovabb.

0 Bedpitette a Szenatus a 2015. szeptember 14-1 Hlésén az SZ-CXI/170/2015. szémi hatarozataval slfogadott modositassal. Hatalyos: 2015. szeptember
15. napjatél

1 Beépitefie &s a kivetkezt bekezdések szamozasat modositotta a Szendtus a 2015, finius 30+ (lésén az SZ-CX/127/2015, szému hatarozatéval effogadott
mbdositassal Hatalyos: 2015. jilius 1. napjatol.

14z Badpitefte a Szenatus a 2015. szeptember 14-i (ilésén az SZ-CXI/1T0/2015, szémi hatarozaféval effogadoft modositassal. Hatalyos: 2015. szeptember
15, napjatol.

143 Médosifolta a Szenatus a 2015, junius 30+ llésén az SZ-CX/127/2015. szama hatarozataval effogadott madositas. Hatalyos: 2015. jilius 1. napjatol.

1 Mbdosftotia a Szenatus a 2015, szeptember 14-i ilésén az SZ-CXU/170/2015. szami hatérozatdval effogadott mbdositas. Hatalyos: 2015, szeptember 15.
napjatoi.

5 Hatalyon kivill helyezle a Szendtus a 2015, szeptember 14-i (lésén az SZ-CXi/T7(/2015. szémui hatérozatéval effogadott modositas. Hatalytalan: 2015.
szeptember 15. napjatol

18 d Nftv. 13. § (2) bekezdését

147 Niftv, 13. § (3) bekezdés
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(3)46A 63. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint a rektor

a) felelds
aa)  ahazai és nemzetkdzi oktatasi és kutatasi kapcsolatokért, egyiittmikodéseért,
ab)  azér, hogy az Egyetem képzési programja a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekkel
dsszhangban alljon,
ac)  az Egyetem miikddési engedélyének modositasahoz, képzések inditasahoz, a doktori
iskola nyilvantartasba vételéhez, a felsGoktatasi felvételi eljarashoz szilkséges jogszabaiyban
meghatarozott intézkedések kiadmanyozasaért,

b) @ hataskdrébe tartozo ligyek tekintetében kapcsolatot tart az érdek-képviseleti szervezetekkel, a
hallgatoi &s a doktorandusz énkormanyzattal,

d) koordinalja az Egyetem oktatasi, kutatasi egyittmiikodéseit mas felsdoktatasi intézményekkel, a
felsdoktatas orszagos szervezeteivel és testileteivel;

e) kezdeményezésére a kancellamak belsd ellendrzési vizsgalatot kell elrendelnie.

{4)1SA rektor feladat- és hataskorébe tartozik kilonésen a (3) bekezdésben meghatarozottak
figyelembevételével: ‘

a) az Egyetemen foly6 oktatasi, képzési és tudomanyos kutatasi tevékenység iranyitasa,

b)- jelen § (1) bekezdés keretei kdzott a munkaltatoi, illetéleg a kiadmanyozasi jogkér gyakoriésa, a
bérfejlesztesi és jutalmazasi keretek egyetemi szintli elosztisa a kancellar eldzetes
egyetértésével,

¢) azh. §(2) bekezdésében meghatarozottak szerint kotelezettséget vallalhat,

d) felel a hazai és nemzetkdzi oktatasi és kutatasi kapcsolatokért, egylittmiikodésért,

e) akiadoi és a terjesztdi jogkdrt gyakorolja,

f)  ellatja az Egyetem hazai és kiilfoldi képviseletét,

g) kapcsolattartas az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzattal, a Doktorandusz Onkormanyzattal, az
Egyetem érdekképviseleti szerveivel,

h) az Egyetemi Kutato és Innovacios Kozpont tevékenységének iranyitasa,

i}  az Egyetem altal szervezett nemzetkézi konferenciak felligyelete,

)

a doktori iskolak létesitésével és mikddtetésével kapcsolatos feladatok koordinalésa,

k)'® a tudomanyos diakkdri tevékenység egyetemi szintli felligyelete,

)

eljaras mindazon (gyekben, amelyeket jogszabaly, egyetemi szabalyzat, vagy a Szenatus
hataskorébe utal.

(5)'*'A kancellarral valé szakmai egyittmiikédés keretében a rektort megilleti a tajékoztatas kérési,
véleményezési, valamint javaslattételi jog.

4 Beépifette a Szenatus a 2015, szeptember 14-1 (ésén az SZ-CXI/170/2015. szamd hatarozatéval efogadott modositassal. Hatalyos: 2015, szeplember

15. napjatél

4 Mbdositofta a Szenétus a 2015. szeptember 14-{ illésén az SZ-CXI/170/2015. szamu hatérozataval efogadoff modositas. Hatalyos: 2015, szeptember 15,

napjatol.

150 Bedpitetle és a kivelkezd pont szamozésat modosiotia a Szenatus a 2016, jonius 27-i (Hésén az SZ-CXXI/146/2016.sz4mu hatérozataval elfogadott
médositassal. Hatalyos: 2018. junius 28, napjatél,

1 Szamozasaf modosifofta a Szenaius a 2015. szeptember 14-f (Hésén az SZ-CXI/170/2015. szami hatdrozataval effogadott mbdositas. Hatélyos: 20185,
szeptember 15, napjatol.
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64.§ (1)

A kancellarts

Az Egyetem mikodtetését a kancellar iranyitja. A 65. § (1) bekezdés a-f) pontjaban meghatarozott
feladatai tekintetében a kancellar az Egyetem vezetSjeként és képviseldjekent’s® jar el,

(2) Akancellari megbizasra iranyuld palyazat kiirasarol, a személyi javaslatok felterjesztésérdl a miniszter
gondoskodik. A kancellar megbizasara, a megbizas visszavonaséra a miniszterelndk jogosult. A kancellar
meghizatasa 3 évre szdlhat. A kancellari meghizatas palyazat alapjan tébbszor meghosszabbithatd.

(3)

65.§ (1)

A kancellar az Egyetemmel all kézalkalmazotti jogviszonyban, felette a munkaltatéi jogokat a miniszter
gyakorolja.

A kancellar feladat- és hataskére

A kancellar:

a)154

felel a felsdoktatasi intézmény gazdasagi, pénzligyi, kontrolling, belsd ellendrzési, szamviteli,
munkatigyi, jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységéén, a tliz- és munkavédelmi feladatok
gllatasaért, az  intézmény  vagyongazdalkodasaért, ideértve a  milszaki,
letesitményhasznositasi, (izemeltetési, logisztikai, szolgaltatam beszerzeSI és kozbeszerzeS|

- Ugyeket is, iranyitja e terlleten.a mikddést,

b)155

f)156

9)157

felel a szilkséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatarozoft teriiletek tekintetében
sziikséges intézkedések és javaslatok el6készitéséért, ennek keretében — a nem a
Konzisztorium hataskérébe tartozéd kérdésekben — egyetértési jogot gyakorol a Szenétusnak
és a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, milkidését erinté gazdasagi
kovetkezménnyel jard dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
érvényességének, ilietve hatalybalépésének feltétele,

az Egyetem rendelkezésére allo forrasok felhasznalasaval gondoskodik annak felteteleirdl,
hogy az Egyetem gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,

gyakorolja az Egyetem részvetelével miikddd gazdasagi tarsasagokban és gazdalkodd
szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

az 63. § (1) bekezdésében meghatarozott kivétellel munkaitatoi jogot gyakorol az Egyetemen
foglalkoztatott alkaimazottak felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelelé pénziigyi-
szakmai kompetencia biztositasardl,

gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasarol, megbizza a gazdasagi vezetdt,
visszavonja a gazdaséagi vezetd megbizasat,

feladatai ellatdsa soran a rektor fekintetében fennalld egyittmikodési, tajékoztatasi
kételezettségének koteles eleget tenni.

az Egyetem rendelkezésére allé koltségvetési eliranyzatok, vagyon és mas forrasok felett - a
jogszabalyok szerint — rendelkezik,

feliigyeli és ellendrzi a belsd ellendrzési, a munka-, és tizvédelmi, valamint a polgari védelmi

iranyitja az Egyetem informécios rendszerét,

(2) A kancellar a fentieken tul:
a)
b)
tevékenységet,
c)
52 Nfty, 13/A. §

152 Bedpitette & Szenatus a 2015. szepfember 14-i ilésén az SZ-CXV1T0/2015. sz4mu hatarozatavel effogadolt modositéssal, Hatélyos: 2015. szeptember

15. napjatol,

154 Madositofta @ Szendtus a 2015, szeptember 14-i iilésén az SZ-CXI/170/2015. szamu hatérozataval elfogadolt mbdosltas. Hatalyos: 2015, szeptember 15,

napjatol.

155 Modosifofta @ Szendtus a 2015. szeptember 14-i ilésén az SZ-CXI/170/2015, szami: hatérozataval elfogadott modositas. Hatalyos: 2015. szepfember 15,

napjatol.

156 Modositotta a Szenatus a 2015. junius 30+ Giésén az SZ-CX/127/2015. szamu hatérozataval effogadott modositss. Hatédlyos: 2015, jukius 1. napjatél
51 Médositotta a Szenafus a 2015, szeptember 14-i iifesén az SZ-CXi/170/2015. szamil hatdrozataval elfogadoft mbdosités. Hafélyos: 2015, szeptember 15.

napjatol,
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d) egylttmikddik az Egyetem fejlesztési tervének korszeriisitésében, a jovahagyott terv
végrehajtasat nyomon kéveti,

e) iranyitja az Egyetem professzionalis igazgatasi menedzsmentjét, a nem oktatasi szervezeteinek
tevékenységét,

f}  gondoskodik a térvényes miikddésrél, a térvényesség fenntartasarol,
g) felligyeli nem oktatasi szervezeti egységek tevékenységét,

h) Dbiztositja, hogy az Egyetem gazdalkodasi dontései az akadémiai alapfeladatok megvalositasat
szolgaljak,

i) feligyeli az Egyetem gazdasagi, pénziigyi tevékenységeit, az intézmény vagyongazdalkodasat,
ideértve a mlszaki, létesitményhasznositasi, (izemeltetési kérdéseket, fovabba az informatikai
teriilet mikodéseét,

)} koordindlja és ellendrzi az Egyetem kéltségvetési és egyéb kdzponti bevételekkel valo
gazdalkodasat,

k) egyetértési joggal rendelkezk az  Egyetem  gazdalkodasaval, pénziigyeivel,
vagyongazdalkodasaval, informatikai teriiletet érinté eléterjesztések esetén, elienjegyzi az ilyen
teriileteket érinté szenatusi eléterjesztéseket,

) gondoskodik az Egyetem gazdasagi, pénziigyi kitelezettsegeinek teljesitésérdl, koveteléseinek
érvényesitéserdl, o ' ‘

m) biztositia az anyagi, pénzigyi eszkdzbk rendeltetésszeri gazdasagos és célszer(
felhasznalasat, az elfogadott intézményi stratégia és koltségvetés &rvényesiilését,

n) feligyeli az Egyetem igazgatasi, gazdalkodasi, valamint intézményfejlesztési tevékenységét,

0} elidtja mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabélyzat, szenatusi hatarozat
vagy a miniszter meghataroz,

p) elldtja a folyamatba épitett, elbzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony mikédtetését,

q) a rektor egyetértésével apolia az Egyetem kdzkapesolatait, kapcsolatot tart az Egyetem hazai
partnerintézményeivel, .

N a miniszter altal meghatarozott médon és kdrben alairasi, kiadményozasi és utalvanyozasi
jogkért gyakorol,

s) iranyitia az Egyetem és az egyetemi képzés mindségiranyitasi rendszerét,

{3)158A kancellar a (1) bekezdés b), d) és e) pontjaban meghatarozott jogkorét esetenként vagy az ugyek
meghatérozott kérében az Egyetem magasabb vezetd'™, vezetd beosztasi alkalmazottjara atruhazhatja. A
kancellar a (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott hataskdr atruhdzasa soran biztositia az Egyetem
magasabb vezetfje, vezetGje'® szamdra a vezetSi feladatok ellatasédhoz szilkséges hataskdrok
gyakorlasat. Az atruhazott hataskér gyakorldja a hataskort nem adhatja tovabb.

(4)'6A kancellart akadalyoztatasa, érintettsége, a kancellari tisztség atmeneti betoltetlensege esetén a
kancellar helyetteseként az intézményfejlesztesi f6igazgatd jar el.

(5)162A kancellar és az intézményfejlesztési foigazgaté egyideji akadalyoztatasa, vagy érintettsége esetén
a gazdasagi igazgato, utobbi akadalyoztatésa vagy érintettsége esetén a jogi igazgato jogosult a kancellar
helyettesitésére. Egyes meghatarozott igyekben a helyettesitd személyérd! a kancellar egyedi mérlegelés
alapjan dént.

(6) A rektorral valo szakmai egyittmiikddés keretében a kancellart megilleti a tajékoztatas kérési,
véleményezési, valamint javaslattételi jog.

58 Madosftotta a Szenatus a 2015. junius 30-i Ulésén az SZ-CX/127/2015. szami hatérozataval elfogadott modositds. Hatdlyos: 2015. julius 1. napjatsl

5 Beépitelie 8 Szenatus a 2015. szeptember 14-f (ifésén az SZ-CXi/170/2015. szémi hatérozatéval effogadolf mbdositassal. Hatdlyos: 2015. szeptember
15. napjatol

¢ Beépliette a Szenétus g 2015, szeplember 14-i iilésén az SZ-CXI/170/2015. sz&mi hatérozataval efogadott modesitassal, Hatélyos: 2015. szeptermber
15. napjatol.

151 Modositotta a Szenélus a 2016, junius 27-i Diesén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatdrozataval elfogadott madositas. Hatélyos: 2016, junius 28. napjétol.
12 Bodpitette &s a kivetkezd bekezdés szémozasat médositotta a Szenétus a 2016. junius 27-i (ilésén az SZ-CXXI/146/2018 szému hatérozataval effogadott
mbdositassal. Hatalyos: 2016, jinius 28. napjatol.

39



A rektorhelyettesek

66.§ (1)"%A rektort stratégia-alkotasi, oktatasi, kutatasi, fejlesztési, nemzetkozi és egyéb vonatkozast feladatai
ellatasaban rektorhelyettesek segitik. A rektorhelyettesek a rektor altal meghatarozott szakteriilet felelései.
A rektorhelyettesek rektor altal atruhazott hataskérben latjak el feladataikat.

(2)164
(3)165

Az éltalanos rektorhelyettess

B6/A. § (1) Az altalanos rektorhelyettes feladata a rektor akadalyoztatasa, énintettsége, a rektori tisztség atmeneti
betofetiensége esetén a rektor helyettesitése.

(2) Az (1) bekezdéshen meghatarozottakon tul az altalanos rektorhelyettes hataskérébe tartozik
kuléndsen:

a)

b)

az Egyetem rektoranak éltalanos helyettesitése és keépviselete a féhatosagoknal, hazai és
nemzetkdzi szervezeteknél, valamint egyéb testiileteknél,

az intézményfejlesztési terv kidolgozasa, monitoring rendszerének Gsszeallitasa, a terv
végrehajtasanak monitorozdsa, kozremiikddés a Fejlesztési és Monitoring Bizottsag
munkajaban,

kapcsoiattartas a fejlesztési programok végrehajtasaban érintett regionalis fejlesztési
bizottsagokkal, intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel,

iranyitia az intézményi akkreditaciés folyamatokat, kapcsolatot tart a Magyar Felséoktatasi
Akkreditacios Bizottsaggal,

ellatia a Mindségiranyitasi Tanacs elndki feladatait,

6sszehangolja az egyetemi szintii rendezvények eldkészitését,

feliigyeli és szervezi a szakmai, tArsadalmi kapcsolatokat,

iranyitja a Rektori Hivatal operativ munkajat,

a Konzisztérium titkaraként az ligyrendben foglaltaknak megfeleléen gondoskodik az ilések
elokeszitésérdl, kozremiikédik a lebonyolitasban, szervezi a hatarozatok végrehajtasat,

munkaitato jogokat gyakorol a Foglalkoztatasi kévetelményrendszerben meghatarozottak
szerint,

gondoskodik a hozza tartozé teriileten a gazdalkodasi lehetéségek és kotelezettségek
0sszhangjanak biztositasarol,

a folyamatba épitett, elézetes és utolagos vezetdi ellendrzés hatékony milkddtetése,
a rektor altal esetileg meghatarozott feladat vagy hataskér ellatasa,

a rektor altal meghatarozott médon és kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkor
gyakorlasa.

17 Modositotta a Szendtfus a 2015. jinius 30- ilésén az SZ-CX/127/2015, szémi hatérozatéval eifogadott médositas, Hatalyos: 2015, julius 1. napjatoi.
184 Hatélyon kiviil helyezte a Szendtus a 2015, finius 30 ilesén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval elfogadott mdositas. Hatalytalan: 2015, jufius 1.

napjato/.

1% Hatdlyon kiviil belyezte a Szenatus a 2015. jnius 30-i ifésén az SZ-CX/127/2015. szémi) hatérozatéval effogadott médasitas, Hatalytalan: 2015, julius 1.

napjatol.

"%t Beépilefte a Szendtus a 2015, jumius 30 Ulésén az SZ-CXM2T/2015. szémi hatérozatéval effogadott modositassal, Hatélyos: 2015, jithius 1. napjatol,
Médositotta a Szenatus a 2016, jinius 27-i iifsén az SZ-CXX/146/2016. s24mii hatarozataval efogadot! médosités. Hatalyos: 2016. junius 28. napjaté!,
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A kutatasi és nemzetkézi rektorhelyettes's

66/B. § (1) A kutatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes alapfeladata az Egyetem kutatasi és tudomanyos, valamint
nemzetkdzi tevekenységével dsszefliggé feladatainak intézményi szintii feliigyelete, szervezése és
koordinalasa.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan a kutatasi &s nemzetkdzi rekiorhelyettes hataskdrébe
tartozik klilénosen:

a)

b}
)

o 0 O
——

=

az Egyetem kutatasi, tudomanyos, tudomanyszervezési tevékenységenek feliigyelete, ide értve
a statisztikai adatszolgaltatast is,

az Egyetem szellemi tulajdonjogokkal kapcsolatos szakmai tevékenységének feliigyelete;

a kényvtarfejlesztés stratégiai kérdései,

tudomanyos, kutatasi célu dsztdndijak nyilvanossaganak szervezése, koordinélasa,

a karok tudomanyos konferencidinak koordinalasa,

a Magyar Tudomany Unnepe egyetemi rendezvényeinek szakmai feliigyelete, koordinalasa,

a Tudomanyos Tanacs elndki feladatainak ellatasa, a Tudomanyos Tanacs tevékenységének
feliigyelete,

a nemzetkdzi és hazai konferencia-részvételt tamogatd intézményi palyazati rendszer
mikodtetése,

az Egyetem nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa és koordinalasa,
a Nemzetkozi Oktatasi Iroda tevékenységének szakmai iranyitasa, feliigyelete,

azon stratégiai kezdeményezések beazonositasa, vizsgalata, értékelése és koordinacidja,
amelyek jelentds potencialis eldnnyel jarhatnak az Egyetem szdmara,

az Egyetem (izleti kapcsolatainak koordinacidja, elfsegitése és felligyelete, az egyittmikodesek
sulypontjainak kialakitasa,

az Egyetem palyazati tevékenységének szakmai felligyelete,
a rektor altal esetileg meghatarozott feladat vagy hataskér ellatasa.

(3) A kutatési és nemzetkdzi rektorhelyettes a rekior felkérése alapjan 6t helyettesiti:

egyetemi és kiils6 protokollaris eljarasokban,
tudomanyos, kutatas-szervezési kérdésekkel kapcsolatos konferenciakon, tanacskozasokon,

tudomanyos, kutatds-szervezési Ugyekkel kapcsolatos meghivas alapjan teljesitendé
rendezvényeken, lléseken, hivatalos eljarasokban.

A rektor helyettesitésének rendje!®s

66/C.§ (1) A rektort akadalyoztatasa esetén vagy tavollétében a rektorhelyettesek a (2)-(4) bekezdesben
meghatéarozott sorrendben helyettesitik.

{2)19°A rektor altalanos helyettesitésére az altalénos rektorhelyettes jogosult, aki a rektor akadalyoztatasa,
érintettsége esetén a rektor helyettesitésére jogosult. A rektori tisztség atmeneti betoltetlensége esetén az
altalanos rektorhelyettes az Egyetem, illetve a Szenéatus vezetdjeként jar el'™,

(3)'71A rektor, illetve az altalanos rektorhelyettes egyideji akadalyoztatasa, vagy érintettsége esetén a
kutatasi és nemzetkozi rektorhelyettes jogosult a rektor helyettesitésére.

167 Bedpilette a Szenstus a 2015, finius 30-f Nesén az SZ-CX/127/2015. szami hatérozataval elfogadott mbdositassal. Hatéhyos: 2015, julus 1. napjafol
Madasifotta a Szenétus a 2016, jinius 27 ilesén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatarozataval elfogadoff modositas. Hatélyos: 20716, jinius 28. napjatol

168 Begpitette & Szendtus a 2015. funius 30+ (lesén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval elfogadott mbdosktéssal. Hatélyos: 2015, julius 1. napjatol

162 Médositotta a Szendtus a 2016. ftinfus 27-i (Hésén az SZ-CXXI146/2016. szamd hatarozatéval effogadoif modositas, Hatélyos: 2016, junius 28. napjatol
170 | o, ehhez az Nftv. 75. § (2a) bekezdését

™ Médositofta 8 Szenafus a 2016, jonius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatérozatéval elfogadotf mbodesités. Hatalyos: 2016. junius 28, napjatol
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(4) Egyes meghatérozott igyekben a helyettesité személyérél a rektor egyedi mérlegelés alapjan dént.
Az oktatasi féigazgato

67.§ (1) Az Oktatasi Fdigazgatosag élén az oktatasi fdigazgato all, aki a rektor oktatasi tigyekben illetékes
helyettese, a rektornak kdzvetlenll alarendelten latja el feladatait.
(2)"72Az oktatasi féigazgato a rektor felkérése alapjan 6t helyettesiti:
a) egyetemi és kiilsG protokollaris eljarasokban,
b) felsboktatassal kapcsolatos konferenciakon, tanacskozasokon,

¢) felsboktatassal kapcsolatos meghivas alapjan teljesitendd rendezvényeken, liléseken, hivatalos
eljarasokban,

Az oktatasi foigazgaté feladat és hatéskére

68.§ Az oktatasi fdigazgaté feladat- és hataskdre killsndsen:

a) az Egyetemen foly6 oktatasi tevékenység koordinalasaval kapcsolates egyetemi szintii teenddk
ellatasa, az Ugyintézés feliigyelete, szakmai iranyitasa és ellenérzése,

b) azintézmény oktatdsi tevékenységének fejlesztésére és korszeriisitésére vonatkozé koncepcmk
kidolgozasa és végrehajtasanak szervezése,

c)  az egyetemi szintl tantervi iranyelvek kidolgozasanak iranyitasa,

d)’”® az Oktatasi Féigazgatosag munkajanak szakmai iranyitasa és a munkaltatoi jogok gyakorolasa
a kiildn rektori-kancellari kdzds utasitdshan meghatarozottak szerint,

e}’ a tananyagellatassal kapcsolatos feladatok iranyitasa, a NEPTUN Haligatsi Tanulmanyi,
Informéacios és Pénzigyi Rendszer miikddtetésének feliigyelete, feleiés a Neptun rendszer
adatallomanyanak szakmai tartalmaért,

f)  akapesolattartas az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzattal,
g) ahaligatoi kovetelményrendszer szabalyzat el§irasainak betartatasa,

h) gondoskodds a hozza tartozo teriileten a gazdalkodési lehetdségek és kbtelezettsegek
dsszhangjanak biztositasa,

i) afolyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetéi ellendrzés hatékony mikodtetése,
j)  minden olyan feladat, amivel a rektor megbizza,

k)  a rektor altal meghatarozott modon és kérben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkdr
gyakorlasa.

Az intézményfejlesztési foigazgato
69.§ (1) AzIntézményfejlesztési Foigazgatosagot foigazgato vezeti.
(2) Azintézményfejlesztési fSigazgato a kancellamak kézvetlenil alarendelten latja el feladatait.
Az intézményfejlesztési foigazgato feladat- és hataskére

70.§ Azintézményfejlesztési fbigazgatod feladat- és hataskdre killéndsen:
a) a kancellar tavollétében a kancellar helyettesitése,

17 Beépifette a Szenatus a 2015. jinius 30-f (iésén az SZ-CX/127/2015. szami hatérozatéval elfogadott mddositessal. Hatalyos: 2015. jitlius 1. napjats!

173 Modositotta a Szenatus a 2016. marcius 21-1 Ulésén az SZ-CXVIII/56/2016, szamu hatérozataval effogadott médositas 11. pantja. Hatélyos; 2016. mércius
22. napjatoi.

¢ Modosifotfa a Szenatus a 2015, junius 30 (bsén az SZ-CX/127/2015. szamy hatarozatéval effogadott médositas. Hatélyos: 2015, ifius 1. napjatol.
Médositolta a Szendtus a 2015, szeptember 18- ilésén az SZ-CXXINI/186/2016, szému hatarozatéval elfogadot! mbdositas. Hatblyos: 2016, oktdber 1.
napjatal
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b)i75
C)176

d)
&)1’
f)17s

g)
h)

az Intézményfejlesztési Foigazgatosag, €s az ehhez rendelt szervezeti egységek operativ és
szakmai iranyitasa,

munkaltatoi jogokat gyakorol a kilon rektori-kancellari kézés utasitasban meghatarozottak
szerint,

az egyetemi fejlesztési koncepciok kidolgozasanak szervezése,

az elfogadott fejlesztési tervek végrehajtasanak ellendrzése,

kapcsolattartas a fejlesztési programok végrehajtasaban érintett regiondlis fejlesztési
bizottsagokkal, intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel,

az egyetemi beruhazasok koordinalasa és feliigyelete,

gondoskodas a hozza tartozd terlileten a gazdalkodasi lehetbségek &s kételezettségek
ésszhangjanak biztositasardl,

a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzes hatékony miikddtetese,
minden olyan feladat, amivel a kancellar megbizza,

a kancellar altal meghatarozott modon &s kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkér
gyakorlasa.

Az innovacios fGigazgato st

71.§ (1) Az Egyetem innovacios féigazgatéja a rektornak kdzvetleniil aldrendelten ellatia az Egyetem
innovacios tevekenységével kapcsolatos funkcionalis feladatokat.

{2) Az innovacios féigazgato feladat- és hataskdre kilondsen:

az innovacios tevékenység koordinalasan keresztil az Egyetem miiszaki-fejlesztési-, illetve ipari
szerepvallalasanak erfsitése,

az innovacidhoz kapcsolédd egyiittmiikddések (korményzat, ipar, hazai és nemzetkézi
szervetek) — a kancellarral egyeztetett modon térténd - kialakitasa, fejlesztése,

beliil &s kiviil,
modszerek kidolgozasa, javaslatok megfogalmazésa az innovacio-centrikus szemléletmod
meghonositasara és a hozzatartozé motivacios rendszer kialakitasara az Egyetemen,

a karok kozremikodésével Egyetemen kialakitandd, szakmai alapdl innovacios tanacs
letrehozasa, vezetese,

az Egyetem innovécios tevékenységét tamogaté informaciés platform koncepcidjanak
kidolgozasa, megvalésitasa és mikddésének feliigyelete,

ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat és
a rektor meghataroz,

a rektor &ltal meghatarozott modon és kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkért
gyakorol.

175 Modositotta & Szenatus a 2015, janius 30 iésén az SZ-CX/127/2015. szami hatarozatéval effogadott mbdosités. Hatalyes: 2015, jilius 1. napjatol,
176 Mbdosftotta a Szenatus a 2016, mércius 21-i (léesén az SZ-CXVIIA6/2016. szémi hatérozataval elfogadott modositas 11. ponffa, Hafélyas: 2016. mércius

22. napjatol

177 Hatéfyon kiviil helyezte a 2016. finius 27 (iésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozatéval elfogadott mddosités. Hatélytalan: 2016. junius 28, napjatd!
173 Hatalyon kiviil helyezte a 2016. jinius 27 (iésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozatéval elfogadott mbdosités. Hatahvtalen: 2016. junius 28. napjatol
179 Hatalyor kiviil helyezte a 2016. aprifis 18- iilésén az S2-CXIX/86/2016, szémi hatérozatéval elfogadott modosiths. Hatélytalan: 2016. aprilis 18. napjatol
185 Hatélyor kiviil helyezte a 2016, szeptember 19-f (fésén az SZ-CXXIil/186/2018. szému hatérozataval elfogadott modositas. Hatalytalan: 2016. cktdber 1.

napjatol.

11 Modositolta a Szenatus a 2015. junius 30+ (iésén az SZ-CX/127/2015. szami hatarozatéval efogadoft médositas. Hatalyes: 2015. julius 1. napjatol,
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A rektori kabinetvezetd fdigazgato'e2
72. §'
A kancellari kabinetvezets fdigazgato'e
73, §165
A dékan

4.8 (1) A karokat a dékanok vezetik.

(2) A dékanokra vonatkoz6 részletes szabélybkat, a feladat- és hataskorlket az e szabalyzat 83. §-a

tartalmazza.

A TMPK féigazgaté

75.§ (1) ATMPK-ta féigazgatd vezeti

{2) A fbigazgatdra vonatkozd részletes szabalyokat, a feladat- és hataskériiket az e szabalyzat 93. §-a
tartalmazza.

182 Hatéﬁlon kiviil helyezte a Szenatus a 2015, junius 30 lilésén az SZ-CX/127/2015. szémi: haldrozataval elfogadoft médositas. Hatélytalan: 2014, jilius 1.
Zipf{n';tg;yon kiviil helyezte a Szenatus a 2015, Junius 30-i (ilésén az SZ-CX/127/2015. sz&mii hatérozatéval elfogadoft médositas. Hatalytalan: 2015. jilius 1.
:Li‘:{l‘:ttoéﬁyon kiviil helyezte a Szendtus a 2015. junius 30-i (lésén az SZ-CX/127/2015. szami hatdrozataval elfogadoft médositas. Hataiytalan: 2015, jilius 1.
:L?F;{sg&on kiviit helyezie a Szenatus a 2015, junius 30-i llésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozataval effogadoft médositas. Hatalytalan: 2015. jilius 1.
napjatol.

44



76.§

77.§

78.§

NEGYEDIK RESZ
| FEJEZET
AZ EGYETEM SZERVEZETE

(1) Az Egyetem belsd szervezetét oly modon kell kialakitani, hogy az biztositsa az Egyetem oktatasi és
tudoményes kutatasi alapfeladatainak, valamint a mlik6dést biztosité szolgaltatd, funkcionalis és fenntartasi
feladatainak szakszer(i, hatékony, gazdasagos ellatasat.

(1) Az Egyetem oktatasi, tudomanyos kutatasi s nem oktatasi szervezeti egységekre tagolodik.

(2) Az Egyetem oktatasi, tudoméanyos kutatasi (a tovabbiakban: akadémiai) szervezeti egységei
kiléndsen: karok, kézpontok, intézetek, nem kari szervezetbe tartozé oktatasi, kutatd- és tudaskézpontok,
doktori iskolak.

(3) Az Egyetemen a kancellari szervezet (a tovabbiakban: Kancellaria) részeként igazgatasi, szervezési,
gazdasagi, miiszaki, bels6 ellenérzési, tovabba egyéb thmogatd, milkodietést seqitd szervezeti egységek
mikddnek.

(4)®5 Az Egyetemen clyan dnalld szervezeti egységek is mlikddhetnek, amelyek tevékenységik jellegénél
fogva, matrix-rendszerben mind az akadémiai, mind a kancellari szervezethez is kapcscldédnak oly modon,
hogy a munkaltati jogokat a killdn rektori-kancellari kdzds utasitasban meghatarozottak szerint a kancellar
gyakorolja, de tevékenyséqiik jellegét alapvetéen az akadémiai teriiet, mint megrendel$, hatarozza meg.
Az e szervezetek milkodésére vonatkozo részletes szabalyokat a szervezeti egység mikddési szabalyzata
tartalmazza.

Il. FEJEZET
Az EGYETEM OKTATASI, TUDOMANYOS KUTATASI SZERVEZETI EGYSEGEI
A kar

(1) A kar az Egyetem olyan szervezeti egysége, amely egy vagy tobb kepzési teriileten,
tudomanyteriileten tibb, a képzési programban rogzitett szakmailag dsszetartozd képzés oktatasi és
tudomanyos kutatasi feladatait latja el.

{2) Az Egyetem karai:

a) Alba Regia Miszaki Kar
roviditett elnevezése: OE-AMK
cime; 8000 Székesfehérvar Budai u. 45.
b) Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Méméki Kar
roviditett elnevezése: OE-BGK
cime: 1081 Budapest, Népszinhaz u. 8.

¢) Kandé Kalman Villamosméméki Kar
roviditett elnevezése: OE-KVK
cime: 1084 Budapest, Tavaszmez6 u. 15-17.

186 Mbdositotfa a Szenatus a 2016, mércius 21-i (#ésén az SZ-CXVII/G6/2016. szamit hatrozatéval elfogadot! modosités 11. ponfia. Haltalyas: 2016, mércius
22, napjatol.
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d) Keleti Karoly Gazdasagi Kar
roviditett elnevezése: OE-KGK
cime; 1084 Budapest, Tavaszmezé u. 17.

e) Neumann Janos Informatikai Kar
roviditett elnevezése: OE-NIK
cime: 1034 Budapest, Bécsi (t 96/B.
fi  Rejtd Sandor Kdnnylipari és Kdrnyezetmémdki Kar
roviditett elnevezése: OE-RKK
cime; 1034 Budapest, Doberdé u. 6.

79.8'7 A karok szervezeti felépitését és mikidési rendjét a karok igyrendje tartalmazza, amelyet a Kari
Tanacsok javaslata alapjan a Szenatus fogad el.

A kar jogallasa

80.§ (1) A karahatalyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és milkodési szabélyzata, tovabbé az egyetemi
szabalyzatok keretei kzétt 1atja el feladatait. A kar nem 6nallé jogi személy.

{(2) A kar Szenatus &ltal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt gazdalkodasi kerettel az Egyetem
gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozottak szerint énalléan gazdalkodik. A Gazdalkodasi, valamint a
Kotelezettségvallalasi, illetve Szerzddéskotés rendjérdl sz616 szabalyzatokban meghatérozott esetekben a
kar kételes beszerezni a kanceliar egyetértését.

A kar vezetd testiilefe
A Kari Tanadcs 8sszetétele, feladat- és hatiskore

81.§ (1) A kar vezetd testillete a Kari Tanacs.

(2) A Kari Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:

aa) adékan, mint a tanécs elndke,
ab)  az intézetigazgatok,
ac) az oktatok — karra vonatkozé tgyrendben'® meghatarozott szaml - valasztott
képviseldi,
ad)  anem oktatoi képviseldk, a karra vonatkozd ligyrendben'® eldirt létszamban,
ae)  aKari Hallgatoi Onkormanyzat elndke,

aff  a hallgatéi Onkormanyzati képviselék, a karra vonatkozo igyrendben'® elSirt
létszamban;

b) tanacskozasi jogu tagok:
ba)  arektor (illetve megbizottja},
bb)  akar el§zd dekanja,
bc)  adékanhelyettesek,
bd) a Dékani Hivatal vezet6je, aki egyben a Kari Tanacs titkéra,
be) a Szenatusnak a karrol valasztott tagjai,
bfy  aszakszervezet kari képviselGje,
bg)  aképzésben érdekelt kills6 szervek képviseldi,

7 Madositotta a Szenatus a 2016, jinius 27-i (ilsén az SZ-CXXI/146/2016, szémi hatérozatéval efogadott modositds. Hafélyos: 2016, junius 28. napjafél
w8 Madositolta a Szenatus a 2016. junius 27- (ksén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozataval effogedott modositas. Hatalyos: 2016. junius 28, napjatdl
a8 Médositotia a Szendtus a 2016. junius 27- tésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozataval effogadoft mbdositas. Hatalyes: 2016, junius 28, napjatol.
90 Modosifolta a Szendtus a 2016. junius 27-i (iésén az SZ-CXXV/146/2016. szému hatérozataval effogadoft modosites, Hatalyos: 2016. janius 2B. napjatél
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82.§

bh)  aKdzalkalmazotti Tanacs képviseldje,
bi)  kari mindségiigyi felelfs,
bj)  akarra vonatkozd iigyrendben?®! felsorolt tovabbi személyek.

(3) A Kari Tanacs létszdma nem lehet kevesebb 10 fnél, tagjainak legalabb hisz, legfeliebb huszonét

szhzalékat a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi tandrok és egyetemi docensek képviseldi
alkotjak.

(4) AKari Tanacs létszamat a fentiek figyelembevetelével ligyrendek'®? tartalmazzak.

(5) A valasztott képviselének a tanécsiilésen személyesen kell megjelennie. A tanacstag tartos
akadalyoztatasat koteles eldre irasban bejelenteni a tanacs titkaranak.

(6) A Tanacs kézalkalmazotti tagjait harom évre vélasztjak, tagsaguk két alkalommal djravalasztassal
meghosszabbithato. A Kari Tanacs hallgatdi tagjainak valasztasi rendjét a Kari Hallgatdi Onkormanyzat
Alapszabélya tartalmazza. A Kari Tanécs tagja nem lehet olyan hallgatd, aki vizsgakételezettségének nem
tett eleget, és emiatt az adott félévre nem jelentkezhetett be.

(7) A kari tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kdzgylilésén kell megtartani. A kari tanécs
tagjainak valasztasat az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések értelemszerli alkalmazasaval kell
lebonyolitani.

(1) AKari Tanécs hataskorében meghatarozza:

a) a kar oktatasi s kutatasi munkajat, gazdalkodasat alapvetéen érinté elveket, feladatokat,
programokat és megalkotja a kar, szervezetére és miikodésére vonatkozo ligyrendjéti®s,

b} &z alap- és tovabbképzés kari feladatait,

¢) az egyetemi iranyelvek alapjan a karhoz tartozd szakok tanterveit, a kar gondozasaban lévé
tantargyi programokat,

d) akar szervezeti egységeinek miikodési rendjét.
(2) A Kari Tanacs hataskérében dént:

a) a kari szervezeti egységek hataskérét meghaladé minden olyan szervezeti kérdéshen, amely
nem tartozik felettes testiiletek és személyek hataskdrébe,

b) a kar rendelkezésére &lld oktatdi és nem oktatéi létszamkeretek, pénz- és vagyoni eszkdzok
felhasznalasanak etveirdl, a jovahagyott kiltségvetés felhasznalasardl, a kari gazdalkodasi
keretek felosztasardl és az elfzd évi kar kdltségvetés teljesitésérdl sz6l6 beszamold
elfogadasarol,

c) akarés a szervezeti egységek munkéjardl készitett beszamoldk elfogadasaral,
d) aKari Tanacs allando- és munkabizottsagai tagjainak és eindkének személyérdl,
e) azarbvizsga bizottsagok elndkeinek személyérdi,
f)  tovabba minden olyan Ugyben, amelyet a Szenatus, jogszabaly, illetve az egyetemi szabalyzatok
a testiilet dontési jogkdrébe utalnak.
(3) A Kari Tanacs hataskdrében javaslatot tesz:

a) akar szervezetét, mikddését as fejlesztését, oktatasi &s kutatasi munkajat, gazdalkodasat érinté
tervekre és a programokra az egyetemi irdnyelvek alapjan,

b) szakalapitasra, szakinditasra, intézet létesitésére, megszintetésére, Gsszevonasara, a kari
képzés korszeriisitésere, (] oktatasi teriiletekre,

c) oktatdi &s kutatoi, tandri munkakorok letesitésére, palyazatok kiirdsara, okiatok, kutatok
meghivasara,

d) oktatoi, kutatdi, tanari kinevezésekre és felmentésekre,

e} intézetigazgaté meghizasara,

81 Modositolta a Szendfus a 2016, junius 27 lilésén az SZ-CXXI/146/2016. szédmy hatérozatéval elfogadolt mbdositas. Hatalyos: 20186, junius 28, napjatél,
192 Modositofta a Szenafus a 20186, jinius 27-i tilésén az SZ-CXXI/146/2016, szamu hetarozataval effogadott modositas. Hetélyos: 2016. junius 28. napjatél.
19 Mbdositofta a Szenafus a 2016, jonius 27-i Hiésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hetarozataval effogadott modositas. Hatalyos: 2016, junius 28, napjatdl,
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83.§

f)  akart érintd megallapodasokra,
g} egyetemi elismerések, munkatarsi cimek (munkatarsi, fémunkatérs, tanacsos, fétanacsos)
adoméanyozasara.
{4) A Kari Tanacs hataskdrében véleményt nyilvanit:
a) akart érintd és a felettes szervek dontési jogkdrébe tartozd ligyekben,
b) egyetemi tanari, kutatoprofesszori kinevezéssel, feimentéssel kapcsolathan,
c)  dékani, dékanhelyettesi, intézetigazgatoi és dékani hivatalvezetéi megbizas targyaban,

d) minden, a kar feladatait és tevékenységeét érintd bizottsag elndke és tagjai kinevezésével és
felmentésével kapcsolathan,

e) arektor, a kancellar, a Szenatus, illetve a Kari Hallgatoi Onkormanyzat felkérésére.

(5) A Kari Tanacs hataskdrében beszamoltatja a kari és az intézeti vezetéket, valamint beszamolot kérhet
a karon miikddé minden egységtdl és szervezettdl,

(6) A Kari Tandcs Uléseirdl hangfelvétel vagy jegyzékinyv készill. Hangfelvétel esetén irdsos
emlékeztetdt kell az ulést kovetd 7 napon belil késziteni. A jegyzkdnyvet a tanacs titkara, tovabba az altala
a tanacsilés kezdetén nyilvanosan felkért tanacstag hitelesiti. A Kari Tanacs hatarozatait a kari honlapon
nyilvanossagra kell hozni, és a Jogi Igazgatosagra meg kell killdeni. A Kari Tanacs hatarozatait az Obudai
Egyetem Kézidnyében nyilvanossagra kell hozni,

A kar vezetdi
A dékan

(1)%4A dékan a kar vezetdje, aki felett a munkaltatoi jogkért — a kiilén rektori-kancellari kézos utasitasban
és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint - a rektor gyakorolja.

(2) A dékan feladat- és hataskére:

a) arektor altal atruhazott hataskérben és a rektor altal meghatarozott kérben az Egyetem, valamint
a kar képviselete,

b} a karon folyé képzési és tudomanyos kutatasi, igazgatasi és keretgazdalkodasi teveékenység
irényitasa, dsszehangolasa, ellendrzése,

¢) a kar rendelkezésére allé koltségvetési eldiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti
- jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok szerinti — rendelkezés,

d)'%5 munkaltatéi jogkor gyakorolasa a kilon rektori-kancellari kbzos utasitdsban meghatarozottak
szerint,

e) akarfejlesztési tervének dsszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése,
a kar nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa,

g) kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti €s egyéb kils6 szervezetekkel,

h)  kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel,

i} akari szervezeti egységek vezetése, az egyéb kari szolgaltatd szervezeti egységek munkajanak
felligyelete,

j)  kari munka-, tiz- és vagyonvedelemi tevekenység felugyelete és ellendrzése,
k) akaron miikddé dntevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete,
1) kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa,

m) a Kari Tanacs eln6ki teendGinek ellatasa, a tanacsillések dsszehivasa, a Tanacs dontéseinek
elfkészitése és a hatarozatok végrehajtasanak biztositasa,

94 Madositotta a Szenatus & 2016, marcius 21-i ilésén az SZ-CXVING6/2016. szémii hatarozatival efogadott mbdositas 1. pontia. Hatélyos: 2016. mércius
22. napjatol.
195 Madositotta a Szenalus a 2016. marcius 21-i iilésén az SZ-CXVIIi/56/2016. szém hatérozatéval elfogadott modositas 11. ponfia. Hatdlyos: 2016, mércius
22. napjatol.
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84.§

85.§

86.§

n) kapcsolattartas a kari Hallgatéi Onkorményzattal, a hallgatéi jogviszonybdl eredd jogok és
kotelességekre vonatkozd eldirasok érvényesitésének biztositasa,

o) afolyamatba épitett, elozetes és utolagos vezetdi ellendrzés hatékony mikodtetése,

p) eljaras mindazon Gigyekben, amelyeket jogszabaly, szabéalyzat vagy a Kari Tanacs hataskdrébe
utal,

q) meghatarozott feladatokra kari felelésok megbizasa, beszamoltatasa.
{3) A dékan feladatai ellatasa soran egylittmiikddik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

A dékanhelyetfesek

(1) A dekant feladatai ellatdsaban dékanhelyettesek segitik, illetve akadalyoztatasa esetén helyettesitik.
Feladataik megosztasat a Kari Tanacs egyetértésével a dékan hatarozza meg, amelyet a kar mikodésére
vonatkozo Ugyrend' tartalmaz

{2) A dékan hataskdreit a Kari Tanacsra, illetve a Kari Tanacs bizottsagaira atruhazhatja. Az atruhazott
hataskért tovabb atruhazni nem lehet,

Az intézet

Az intézet jogallasa, feladata
(1) Az intézet egy vagy tobb szakterlilet, illetve t6bb tantargy oktataséara és mivelésére kialakitott kari
szervezeti eqyséq.

(2) Azintézet feladata az oktatd munka mellett a tudomanyos kutatas, tovabba a tananyag és az oktatasi
modszerek korszerlsitése. Az intézet az oktatas, a kutatas, a tananyag- és a tanulasi-tanitasi modszerek
korszeriisitese, a haligatdi cserekapcsolatok fejlesztése terén kézremikodik hazai és kiilfoldi szakma-
specifikus két- és tibboidall kapesolatok elékészitésében, azok apolasaban.

(3) Azintezetet az allomanyaba tartozd oktatdk, kutatok és egyéb doigozok alkotjak, vezetését az Intézeti
Tanaccsal egyiittmiikddve az intézetigazgato latja el.

(4) 187
Az intézet vezetd testillete
Az Intézeti Tanacs
A; Intézeti Tanacs Gsszetétele, feladat- és hataskére

(1) Az intézet vezetd testillete az Intézeti Tanacs.

(2) Az Intézeti Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogua tagok:

aa) az intézetigazgatod, aki egyben a Tanacs elndke,
ab)  aszakcsoportok, intézeti tanszékek vezetdi,

ac)  avezetd oktatok képviseldie(i),

ad)  anem vezetd oktatok képviseldi,

ae) anem oktatok képviseldje,

af)  ahallgaték képviseidje,

¢ Médositotia a Szenstus a 20186, junius 27-i (lésén az SZ-CXXI/146/2018. szamu hatdrozataval elffogadoft modositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol
7 Hatélyon kiviil helyezte a Szendtus a 2015, jinius 30-i ilésén az SZ-CX/127/2015, szamu hatarozataval elfegadott modositas. Hatéalytalan: 2015, julius 1.

napjatl.
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87.§

b} tanacskozasi jogu tagok:
ba) adékéan, illstve megbizottja,
bb)  aszakszervezet képviseldje,
be)  az Intézet elézd igazgatdja.
{3) Az Intézeti Tanécs szavazati jogh tagjainak legalabb hasz, legfeljebb huszondt szazalékat a haligaték,

legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok és egyetemi docensek képviseldi alkotjak. A Tanacs fenti elvek
szerinti létszamat (igyrendjei'? tartaimazzak.

(4) Az Intézeti Tanacs kdzalkalmazotti tagjait harom évre valasztjak, tagsaguk két alkalommal
Ujravalasztassal meghosszabbithato.

(5) Az Intézeti Tanacs hallgatdi tagjainak valasztasi rendjét a Kari Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabalya
tartalmazza. Az Intézeti Tanacs tagja nem lehet olyan hallgatd, aki vizsgakételezettségének nem tett eleget
es emiatt az adott félévre nem iratkozhatott be. Haligatok legfeljebb két évre valaszthatok.

(6} Az Intézeti Tanacs lléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az
esetenkenti meghivottak személyérdl — a napirend ismeretéhben — az elndk dont.

(7} Az Intézeti Tanacs maga valasztia meg a ftitkarat legfeljebb o6t évre, amely Ojravalasztassal
meghosszabbithat6.

{8) Az intézeti tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kdzgyllésén kell megtartani. Az intézeti
tanacs tagjainak valasztasét az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések értelemszerl alkalmazasaval
kell lebonyolitani. :
(1) Az Intézeti Tanacs hataskérébe tartozik:

a) atantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatok véleményezése,

b) azintézethez benyuijtott oktatdi allaspélyazatok véleményezése,

c) az intézetigazgatd megbizasanak véleményezése, tovabbad a meghizds visszavonasanak
kezdeményezése,

d) beszamoltatas az oktatasmentes kutatasi alkot6idészak soran elért eredményekréi,
e) az intézet kdltségvetési kereteinek felosztasa, a jovahagyott kéltségvetési elbiranyzatok
felhasznalasanak értékelése.
{2) Az Inezeti Tanécs dont:
a) atantervben a szervezeti egységhez rendelt tantargyak tematika-javaslatainak elfogadasardl,
b) azintézeti modulok, szakteriileti ttmbdk inditasardl,
¢) az alap- és kiegészit$ képzés tantargy tematika-javaslatok elfogadasarol,
d) azintézet kbliségvetésének felosztasarol.

(3) Az Intézeti Tanacs javaslatot tesz:

a) az adjunktus és tanarsegéd, illetve nyelv- és testneveld tanar kinevezésére,

b) acimzetes egyetemi tanari- &s docensi cim, valamint egyéb cimek adoményozasara.
(4) Az Intézeti Tancs véleményezi:

a) az oktatdi, kutaté, tanari kinevezési javaslatot,

b} azintézetigazgatd és helyettesének megbizasat,

¢) anem dnalid oktatasi egyséq létrehozaséat, megszunteteset,

d) anem 6nallé oktatasi egység vezetdi megbizasat,

e) atantargyak, laborok nem 6nall6 oktatasi egységekhez rendelését,

f}  mindazon kérdéseket, amelyeket a tanacs elndke a Tanacs elé visz.

¢ Madostfofta a Szenétus a 2016, junius 27 ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szdmu hatérozatéval efogadoft médositas. Hatélyos: 2016, junius 28, napjatol,

50



Az intézet vezetdje
Az intézetigazgatd

88.§ (1) Azintézetélén az intézetigazgatd all. Az intézetigazgatd feladat- &s hataskdre:

a) azintézet képviselete,

b} iranyitia az intézet oktatdinak és kutatbinak munkajat, az intézet igazgatasi, gazdalkodasi
tevékenységét,

c) megszervezi és ellenérzi az cktatdsi szervezeti egységre vonatkozo jogszabalyok, tovabba a
belst szabalyzatok, hatarozatok, utasitdsok végrehajtasat,

d) afolyamatba épitett, elézetes és utblagos vezetdi ellendrzés hatékony milkodtetése,

e) ddint az intézet minden olyan ligyében, amelyet a Szervezeti és mitkddési szabalyzat vagy mas
belsd szabalyzat nem utal eqyéb személy vagy testilet hataskorébe,

fy feligyeli és ellendrzi az intézeten belil munka-, tiiz-, és vagyonvédelmet.

{2) Az intézetigazgatd feladatai ellatasa soran egylttmiikédik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

Az intézeti tanszék'®®

88/A.§ (1) Az intézetek munkajat szakterilletenként intézeti tanszékekbe, tanszéki szakcsoportokba és
intézeten beliili kiemelt szakcsoportba lehet szervezni.

(2} Az intézeti tanszék az intézet olyan okiatasi-szervezeti egysége, amely aktiv kutatasokat folytat,
oktatoi és tanari munkakorben foglalkoztatott tagjai folyamatosan publikaljak kutatdsi eredményeiket,
oktatasi feladatukat magas szinten latjak el.

(3} Intézeti tanszék |étrehozasanak kritériumai:

a) legalabb nyolc, elsésorban kutatisokkal és publikaciékkal igazolhatéan azonos szakmaisagot
képviseld oktato &s tanar,

b) atanszék cktatdinak tébb mint fele (de minimum 5 f6) tudomanyos fokozattal rendelkezik,

¢} a tanszék felelds legalabb egy alapszak, mesterszak, vagy ezek szakiranyanak,
specializacidianak képzéséér,

d  oktatoi kutatasi témakat, tantargyakat hirdetnek doktori iskola keretében a kar képzési terilletén.

(4) Az intezeti tanszéken bellil szakcsoportok is létrehozhatok. A tanszéki szakesoport olyan szervezeti
egyséy, mely azonos terlileten oktat6, kutatasokkal és publikaciokkal is igazolhatoan azonos szakmaisagot
képviseld oktatokbol, tanarokbol, oktatast segitékbdl all, oktatéi kozott legalabb kettd 6 rendelkezik
tudomanyos fokozattal &s kozulik legalabb egy f6 rendelkezik vezetd oktatéi munkakdrrel.

(5) A kar intézeteinek szervezetében a tanszékektdl filggetlen kiemelt szakcsoport is szervezhetd. A
kiemelt szakcsoport olyan szervezeti egység, mely azonos terilleten oktaté, kutatasokkal és publikaciokkal
is igazolhatban azonos szakmaisagot képviseld oktatokbol, tanarokbdl, oktatast segitdkbdl all. Oktatoi
kozott legalabb ketts tudomanyos fokozattal rendelkezd van, akik nemzetkozileg is elismert tudomanyos
tevékenységet folytatnak es kdziliik legalabb egy f6 rendelkezik vezetd oktatdi munkakorrel.

1% Beépitefte a Szenatus a 2015. junius 30-i ilésén az SZ-CX/127/2015, szami hatarozatdvel elfogadott médositassal, Hatélyos: 2015. julius 1. napjatol.
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Trefort Agoston Mérnékpedagégiai Kézpont

A Trefort Agoston Mérnbkpedagdgiai Kézpont jogéllasa, feladata

89.§ (1) Az Egyetem altal létesitett kdzpont egy vagy t6bb szakteriilet, illetve tobb tantargy oktatasara és
mivelésére kialakitott szervezeti egység, amely az adott szakteriilet(ek) szakmai, tartalmi, szervezeti és
tudomanyos dsszehangolasat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését biztositja.

(2) Akdzpont feladata az oktatd munka mellett a tudomanyos kutatas, tovabba a tananyag és az oktatasi
madszerek korszer(isitése, a hallgatoi cserekapcesolatok fejlesztése, kbzremiikddés hazai és kiilfsidi két- és
tébboldall kapcsolatok elékészitésében, azok apolasaban,

(3) Az Egyetemen folyd pedagdgusképzés szakmai, tartalmi, szervezeti és tudomanyos feladatainak
Osszehangolasat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését a Trefort Agoston
Mérndkpedagbgiai Kézpont biztositja, amelynek vezetdje a fiigazgato. 2

(4) A TMPK koordinalja killindsen a hallgatéi meghaligatast, kivalasztast, felvételt, atvételt a
kreditelismerés, a pedagégiai szakképzés, a zardvizsga letételének folyamatat, és szervezi, ellendrzi,
valamint ertékeli az iskolai gyakorlatot. Nyomon koveti a haligatdi eldremenetelt, palyakovetést végez. 20!
(5) A TMPK réviditett elnevezése:  OE-TMPK

cime: 1081 Budapest, Népszinhaz utca 8.

{6) A TMPK-taz allomanyaba tartozé oktatok, kutatok és egyéb doigozék alkotjak, amelynek vezetését a
TMPK Tan&cséaval (a tovabbiakban: Tanécs) egyiittmiikodve a féigazgat6 latja el.

{7) A TMPK dolgozoibdl az oktatasi feladatok jobb ellatasa érdekében, nem 6nallo oktatasi egységeket,
szakcsoportokat lehet alapitani, amelyek vezetdit a Kdzpont figazgatéja bizza meg.

{8) A TMPK szervezeti felépitését és miikodési rendjét lgyrendje?? tartalmazza, amelyet a TMPK
Tanacsanak javaslata alapjan a Szenatus fogad el.

A TMPK jogélilasa

90.§ (1) A TMPK a hatalyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és mik{dési szabalyzata, tovabba az
egyetemi szabalyzatok keretei kozétt latja el feladatait. A TMPK nem énéllé jogi személy.

(2) A TMPK Szenatus altal jovahagyott és kancellar ltal visszaigazolt gazdalkodasi kerettel az Egyetem
gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozottak szerint onalléan gazdalkodik. A Gazdalkodasi, valamint a
Kotelezettségvallalasi, illetve Szerz6déskdtés rendjérdl sz616 szabalyzatokban meghatarozott esetekben a
Kézpont kbteles beszerezni a kancellar egyetértését.

A TMPK vezeto testiilete
A TMPK Tanacsa, a TMPK Tanacsanak dsszetétele, feladat- és hataskére

91.§ (1) A TMPK vezet testiilete a TMPK Tanacsa.

(2) A Tanacs Osszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
aa} afdigazgatd, aki egyben a Tanacs elndke,
ab)  avezetd oktatok TMPK-ra vonatkozo ligyrendben?? eldirt szama valasztott képviselGie,

ac) a nem vezetd oktatdk TMPK-ra vonatkozd Ugyrendben® eldirt szami vélasztott
képviseldje,

@0 {d. Nfiv. 103. § (1) bekezdés
2 { d, Nfiv. 103. § (2) bekezdés
22 Modositolta a Szenétus a 2076, junius 27-i iésén az SZ-CXXV146/2016. szém hatarozatéval effogadotf médositas. Hatalvos: 2016. junius 28. napfatd!.
23 Modosifolta a Szendtus a 2016, janius 27-i iésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatarozatéval effogadotl modositas. Hatélyos: 2016. janius 28, napjatd!,
24 Modosifotta a Szenatus a 20186, junius 27-i (ilesén az SZ-CXXI/146/2016. szadmu hatarozataval effogadolf mbdositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatdl
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92.§

ad)  anem oktatok TMPK-ra vonatkozo lgyrendben? eldirt szamu vélasztott képviseldje,
ae) a haligatéi képviseldk,
b) tanacskozasi jogu tagok:
ba)  arektor, illetve megbizottja,
bb) fSigazgato-helyettes,
bc)  aszakcsoportok vezetdi,
bd) aszakszervezet képviseldije,
be) aTMPK elézd féigazgatdja.

(3) A Tanacs szavazati jogu tagjainak egynegyedét a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi
tanarok és egyetemi docensek képviseldi alkotjak.

(4) A Tanacs kdzalkaimazotti tagjait harom évre valasztjak, tagsaguk két alkalommal (jravalasztassal
meghosszabhithato.

(5) A Tanacs hallgatéi tagjainak valasztasi rendjét a Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalya tartalmazza.
A Tanacs tagja nem lehet olyan hallgatd, aki a TMPK oktatdsdban nem vesz részt, illetve aki
vizsgakotelezettségének nem tett eleget &s emiatt az adott félévre nem iratkozhatott be. Hallgatok legfeliebb
két evre vélaszthatok. , ;

(6) A TMPK Tanacsa tagjainak valasztaséat a szervezeti egység kdzgy(ilésén kell megtartani. A TMPK

Tanacsa tagjainak vélasztasat az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezesek értelemszerii
alkalmazasaval kell lebonyolitani.

{(7) A Tanacs maga valasztja meg titkarat.
(8) A Tanacs lléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az esetenkénti
meghivottak személyérdl — a napirend ismeretében — az elndk dént.
(1) A TMPK Tanacsanak hataskérébe tartozik:
a) a TMPK tantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatainak véleményezése,
b) az oklatdi allaspalyazatok véleményezése,

c) a foigazgato és helyettese, a szakcsoportvezetdk megbizasanak vélemeényezése, tovabba a
megbizas visszavonasanak kezdeményezése,

d) abeszamoltatas az oktatasmentes kutatasi alkotidészak soran elért eredményekrél,
e) a TMPK koltségvetési kereteinek felosztasa, a jovahagyott koltségvetési elbiranyzatok
felhasznélasanak értékelése.
(2) A Tanacs dont:

a) azalap-, a mester- és a kiegészité képzés tantervében a TMPK-hoz tartozé tantargyak tematika-
javaslatainak elfogadasardl,

b) aKozpont és a szakcsoportok munkajarél készitett heszamolok etfogadasardl,
¢) Kdzpont allandd munkabizottsagainak tagjairdl, elndkeinek személyérél,
d} azardvizsga bizottsagok elndkeinek személyérél.

(3) A Tanacs javaslatot tesz:

a) a pedagogusképzés és -tovabbképzés terilletén szakalapitasra, szakinditasra, a képzések
korszeriisitésére, 0j oktatasi terilletekre,

b) kitiintetések odaitélésére, elismerések, cimek adomanyozasara

(4) A Tanacs véleményezi:
a) az oktatéi, kutatéi, valamint a tanari munkakdrben foglalkoztatottak kinevezését,
b) nem Onalld oktatasi egység letrehozasat, megszintetését,

s Modositotfa a Szendtus a 2016. junius 27-i Uiésén az SZ-CXXI/146/2016., szamu hatdrozatével effogadotf médositas. Hatélyos: 2016. funius 28. napfatdl
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93.§

94.§

94/A.

c) atantargyak, laborok nem énall oktatasi egységekhez rendelését,
d) mindazon kérdéseket, amelyeket a fbigazgato, a Tanacs elndke a Tanacs elé visz.

A TMPK vezetdi
A TMPK féigazgatdja

{1)2%A TMPK vezetdje a fGigazgatd (a tovabbiakban: féigazgato) aki felett a munkaltatoi jogkdrt — a kiilon
rektori-kancellari kiizds utasitas és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint — a rektor gyakorolja.
(2} A foigazgaté feladat és hataskore:

a) a rektor altal atruhazott hataskorben és a rektor altal meghatarozott kérben az Egyetem, valamint
a TMPK képviselete,

b} a TMPK-ban folyo képzési &s tudomanyos kutatasi, igazgatasi és gazdasagi tevékenység
iranyitasa, 6sszehangolasa, ellenérzese,

c) a TMPK rendelkezésére allo kéltségvetési elfiranyzatok vagyon és mas forrasok feletti
- jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok szerinti - rendelkezés,

d) a TMPK fejlesztési tervének dsszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése,

g) a TMPK nemzetkézi kapcéolatainak iranyitasa, ' -
kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb killsé szervezetekkel,

g} aTMPK szervezeti egységeinek vezetése,

h}  a TMPK munka-, tliz- és vagyonvédelemi tevékenységének feligyelete és ellendrzése,

27 munkaltatéi jogkdr gyakorolasa a kiilén rektori-kancellari kézds utasitasban meghatarozottak
szerint,

) kiadmanyozasi jogkér gyakorlésa,
k) a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezeti ellendrzés hatékony mikodtetése,

f kapcsolattartds a Haligatdi Onkormanyzattal, a hallgatoi jogviszonybo! eredd jogok és
kotelességekre vonatkozo elGirasok érvényesitésének biztositasa,

m)  eljaras mindazon gyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat hataskorébe utal.
(3) A fdigazgato feladatai ellatasa soran egyittmikédik a Kancellaria szervezeti egysegeivel.

Fdigazgato-helyettes
(1} A foigazgatot feladatai ellatasaban fGigazgato-helyettes segiti, illetve akadalfyoztatasa esetén
helyettesiti.

(2) A figazgato-helyettes feladatait a foigazgatd hatarozza meg, részletesen a TMPK miikodésere
vonatkozo gyrend? tartalmazza.

A doktori iskola2®

(1) A doktori iskola tudomanyos fokozat elnyerésére felkészitd oktatast és fokozatszerzési eljarast
lebonyolitd oktatasi szervezeti egység. Tevékenysegét az Egyetemi doktori és habilitaciés szabalyzata és
a doktori iskola mikédési szabalyzatanak el6irasat szerint végzi.

{2) A doktori iskolat doktori iskolavezets vezeti.

2% Madositotta a Szenalus & 2016. mércius 21 iilésén az SZ-CXVI/SE/2016. szémy hatérozatival effogadott modositas. Hatalyos: 2016, marcius 22,

napjatol

47 Modositotta & Szendtus a 2016, mércius 21-i Dibsén az SZ-CXVIfI/56/2016. szémir hatérozataval elfogadott médosités. Hafalyos: 2016, mércius 22.

napjatél.

%8 Modositotta a Szenatus a 2016, junius 27-i (lbsén az SZ-CXXI/146/2016. sz&mi hatdrozataval effogadott mbdositas. Hatélyos: 2016, jinius 28, napjatd!.
% Beepitefte a Szenatus a 2016. fnius 27-i tlésén az SZ-CXX!/146/2016, szamil hatérozataval effogadott modositassal. Hatalyos: 2016. janius 28, napjatol
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(3) Az Egyetemen mikads doktori iskolak:
a) Alkalmazott Informatikai és Alkalmazott Matematikai Doktori Iskola
b}  Anyagtudomanyok és Technoldgiak Doktori Iskola,
c) Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola.

Salgotarjani Képzési Kozpont és Kutatéhely?i

94/B.§ (1) A Salgétarjani Képzési Kézpont és Kutatohely olyan oktatasi, kutatdsi szervezeti egység,
amelynek keretében az Egyetem

a)  a helyi és a regionalis munkaerd-piaci kereslet igényeinek megfelelé felséoktatasi szakképzést,
alapképzést,

b} kutatas-fejlesztési, valamint innovacits tevékenységet
folytat.

(2) A Salgotarjani Képzési Kdozpont és Kutatbhelyre vonatkozd részletes szabalyokat az ligyrendje
tartalmazza.

Egyetemi Kutato és Innovaciés Kozpont

95§ (1) Az Egyetem altal Iétesitett Egyetemi Kutatd és Innovacios Kézpont (a tovabbiakban: EKIK) tdbb
tudomany- és szakmai terlileten folytat tudomanyos kutato-fejleszté-innovéacios tevékenységet, valamint
tudomanyszervezést, oktatasi szolgaltatast. Az EKIK feladata:

a) a kobzpontban miikddd tudas- és szolgaltaté kbzpontok tevékenységének iranyitasa,
dsszehangolasa, biztositva az egyetemi tudomanypolitikai stratégia megvalositasat,

b} egyetemi szinten az EKIK koordinalja a nagyobb volumend, tobb kart is érint6 fejlesztéseket,
¢) egyuttmiikodés az Egyetem doktori iskolaival, részvétel a doktori képzésben,

d) az Egyetem tudoméanyszervezési feladatai megvaldsitasanak segitése, részvétel nemzetkdzi és
hazai konferenciak, tudomanyos rendezvények szervezésében, koordinalasaban.

{2) Az EKIK a rektor kbzvetien iranyitasa ala tartozo szervezeti egyséq.
(3)12

(4)213 A kutato-fejleszté és innovacios tevékenység az EKIK dnallo szervezeti egységeiben valosul meg. Az
EKIK szervezeti egységeit az Egyetem Szenétusa alapitja meg. Ezek finanszirozasa torténhet egyetemi
kdltsegvetésbdl, palyazati forrasbol, valamint teljes vagy részleges kiilsé tamogatasbél.

(5) Az EKIK keretében miikédé kdzpontok, tudaskézpontok:
a)?%  Tudomanyszervezési Kozpont,
b Bejczy Antal iRobottechnikai Kdzpont,
c) Bio Tech Tudaskdzpont,
d)21s

e} Karpat-medencei Online Oktatasi Centrum,

20 Badpifette a Szenatus a 2016, junius 27 (ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatarozataval effogadolf mbdositassal. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
M Madositotta a Szendtus a 2016, mércius 21 dlésén az SZ-CXVIIl/56/2016. széml hatarozataval elfogadott modositas. Hatdlyos: 2016, marcius 22.
napjatol.

212 Hatalyon kiviil helyezie & Szenatus @ 2016. marcius 21-i dlésén az SZ-CXVIII/B6/2016. szamis hatarozataval elfogadotf mbdositas. Hatalytalan: 2016.
mérclus 22. napfatol.

73 Médosifota a Szenatus a 2015, janius 30-i llésén az SZ-CX/127/2015. szamu hatérozatavel efogadott modositas. Hatélyos: 2015, julius 1. napjatol.

24 Médositotta a Szenatus a 2015, junius 30-i llésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozataval elfogadoft mbdositas. Hatélyos: 2015. julius 1. napjate!.

215 Hatalyon kiviil helyezte a 2016. junius 27 (tésén az SZ-CXXI/146/2016, s2amu hatrozataval effogadott mébdosités. Hatalytalan: 2016. junius 28. napjatol.
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f) SmartLab Tudaskézpont,

g)  Digitalis Kultira és Human Technoldgia Tudaskdzpont,
h)  Altemnativ Energiaforrasck Tudaskdzpont,

i) Biztonsagtudomanyi Tudaskdézpont,

26 Elettani Szabalyozasok Tudaskdzpont,

k)77 Villamosenergia-atalakitt Rendszerek Tudaskdzpont.

(6) A munkaltatoi jogkdr gyakorolasa a kildn rektori-kancellari kézds utasitasban meghatarozottak szerint
torténik.

(7} Az EKIK-re vonatkoz6 részletes szabalyokat (igyrendje?'® tartalmazza.

Az EKIK Iranyité Testiilete”?

85/A.§ (1) Az EKIK altal folytatott kutatdsi, képzési és szolgéltatd, valamint gazdalkodasi tevékenységet ot
6bol &l Iranyitd Testilet (a tovabbiakban: IT} feliigyeli és ellendrzi. Tagjai:

a) az EKIK igazgatdja,

b) az EKIK valamely tudaskozpontjaban érdekelt f5allasu egyetemi tanar, nemzetkozileg elismert
kutaté.

¢) amagyar tudomanyos élet egy elismert, meghatérozé alakja (kilsé tag),
d) agazdasag képviseldje (kiilsd tag),
e) az EKIK valamely tudaskdzpontjanak kutatoja, aki ellatja az IT titkari feladatait.

(2) Az EKIK IT tagjait az EKIK Tanacs javaslatara a Szenatus véleményének meghallgatasaval a rektor
bizza meg, elndkét az alakuld lésen az IT tagjai kbziil maga vélaszija meg.
(3) Az Iranyité Testilet elnckének feladatai és hataskdre:

a) az EKIK-ben folyd képzési és tudoményos kutatasi, szervezési, gazdasagi és szolgaltatasi
tevékenyseg feliigyelete, ellendrzése,

by az EKIK fejlesztési tervének jovahagyasa, a monitoring tevékenység felligyelete,
¢) kapesolattartas hazai és nemzetkdzi szakmai-tudomanyos és egyeb szervezetekkel,
d) az EKIK szervezeti rendjére vonatkozé javaslatok véleményezése.

Az EKIK Tanacsa, az EKIK Tandcsanak 6sszetétele, feladat- és hataskore??

95/B.§ (1) Az Egyetemi Kutatd, Innovéciés és Szolgattaté Kdzpont vezetd testiilete az EKIK Tanacsa.

(2) A Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogd tagok:
aa) az lranyitd Testiilet eindke, a Tanacs elndke
ab) az EKIK igazgatdja,
ac) az EKIK igazgatd-helyettese,
ad} az Iranyito Testillet titkara, valamint

216 Begpitette & Szenalus a 2015, jonius 30- ilbsén az SZ-CX/127/2015. szami hatarozataval elfogadott modositéssal. Hatélyos: 2015, julius 1. napjatol.

@17 Badpitatte a Szenatus a 2015, junius 30-i Hésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval effogadott modositassal Hatdlyos: 2015, jifius 1. napjatdl,

2 Madosiiotta a Szenatus a 2016. junius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatsrozataval eifogadolt modositas. Hatalyos: 2016, junius 28, napjatél,
215 Bedpitefie a Szenatus a 2016. mércius 21-i Glésén az SZ-CXVIl56/2016. szamu hatérozataval elfogadolt mddositassal. Hatalyos: 2016. marcius 22,
napjatél.

20 Beépitette & Szendtus a 2016, marcius 21- tibsén az SZ-CXVill/56/2016. szémi hatarozatéval elfogadott médositassal. Hafalyos: 2016. méarcius 22,
napjatol.
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b)

ae) a Tudaskdzpontok vezetdi;
tanacskozasi jogu tagok:

ba) a rektor, illetve megbizottja,
ba) az EKIK eldzd igazgatéja.

(3} A Tanacs iléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az esetenkénti
meghivottak személyérél - a napirend ismeretében — az elndk dént.

(4} Az EKIK Tanacsanak hataskorébe tartozik:

f

az EKIK kutatasfejlesztési, tudomanyszervezési, oktatasi és szolgaltatasi tevékenységének
fejlesztésére vonatkozo javaslatok véleményezése,

a kutati allaspalyazatok véleményezése,

az igazgato, az igazgato-helyettes és az IT tagok megbizasanak véleményezése, tovabba a
megbizas visszavonasanak kezdeményezése,

a Tudaskdzpontok beszamoltatasa,
javaslattétel a kitiintetések odaitélésére, elismerések, cimek adomanyozasara,

a foglalkoztatottak kinevezésének, és mindazon kérdések véleményezése, amelyeket az
igazgato, és az IT elndke a Tanacs elé visz.

(5) Az EKIK Tanacsa szlikség szerint, de félévente legalabb ket alkalommal lilésezik.

Az EKIK igazgatoja?!

95/C.§ (1) AzEKIK vezetdje az igazgato (a tovabbiakban: igazgate), aki felett a munkaltatoi jogkért — a kiiln
rektori-kancellari kbzds utasités és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint - a rektor gyakorolja.

(2) Az igazgato feladat és hataskore:

W)

= L
T3 e et tmer eer

s

a rektor altal truhazott hataskérben és a rektor altal meghatarozott kérben az Egyetem valamint
az EKIK képviselete,

az EKIK-ben folyd képzési és tudoméanyos kutatasi, szervezési és gazdasagi tevekenység
iranyitasa, dsszehangolasa,

az EKIK rendelkezésére allo koltségvetési elGiranyzatok vagyon és mas forrasok feletti
- jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok szerinti — rendelkezés,

az EKIK fejlesztési tervének dsszellitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése,
az EKIK nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa,

az EKIK szervezeti egységeinek vezetése,

az EKIK munka-, tiiz- &s vagyonvédelemi tevékenységének feligyelete és eliendrzése,

a munkaltatoi jogkér gyakorolasa a kiildn rektori-kancellari kbzés utasitasban meghatarozottak
szerint,

kiadmanyozasi jogkér gyakorlasa,

kapcsolattartas a Hallgatéi Onkormanyzattal, a hallgatdi jogviszonybol eredd jogok és
kotelessegekre vonatkozo eldirasok érvényesitésének biztositasa,

a folyamatba épitett, elézetes és utolagos vezetSi ellendrzés hatékony miikodtetése,
eljaras mindazon ligyekben, amelyeket jogszabély, szabalyzat hataskérébe utal.

(3) Azigazgatd feladatai elldtasa soran egyiittmiikidik a Kancellaria szervezeti egysageivel.

1 Beépilette @ Szendtus a 2016, mércius 21-i dlésén az SZ-CXVIY56/2016. szamu hatdrozetéval elfogadotf mbdositéssal. Hatélyos: 2016, mércius 22.

napjatol.

222 Mbdositofta a Szenétus & 2016. mércius 21-i (tsén az SZ-CXVINl/56/2016. szémi hatérozataval efogadott mbdositas 11. pontja. Hetélyos: 2016. mércius

22. napjatol,
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Az EKIK igazgato-helyettese22s

95/D.§ (1) Az igazgatot feladatai ellatasaban igazgatod-helyettes segiti, illetve akadalyoztatasa esetén
helyettesiti.

{2) Az igazgato-helyettes feladatait az igazgatd hatdrozza meg, amelyeket részletesen az EKIK
miikddésére vonatkozd, kiilon szabalyzat tartalmazza.

Tudomanyszervezési Kozpont?

96. §
Bejczy Antal iRobottechnikai Kézponti2s
97.§
Bio-Tech Tudaskézpontd
98. §
TUV Rheinland Egyetemi Tut:a'.‘i.s'k('iz,!;vont??7
99. §
Karpat-medencei Online Oktatas Centrum?2
100. §
SmartLab TudaskézpontZ®
101.§
Digitalis Kultura és Human Technologia Tudaskézpont
102.§
Alternativ Energiaforrasok Tudéaskézpont
103.§
Biztonsagtudomanyi Tudaskdzpont
104. §

221 Beépitetie a Szenatus & 2016, mérclus 21-i Ulesén az SZ-CX\Vill/56/2016.5zamu haférozatéval effogadoft médositéssal Hatalyos: 2016. marcius 22.
napjaté!,

Zf‘p:iaféfyon kivill helyezte a Szendtus a 2016. mércius 21+ (ilésén az SZ-CXVIIl/56/2016. szamii hathrozatéval elfogadoti modositas. Hatalytalan: 2076,
mérciug 22. napfatol.

25 Hatalyon kiviil helyezte a Szendlus a 2016. mércius 21-i ilbsén az SZ-CXVII/56/2016. szamu hetérozatéval elfogadoft modositas. Hatalytalan: 2016.
marcius 22, napjatol,

26 MHatélyon kivil helyezte a Szenétus a 2016, mércius 21-i (lésén az SZ-CXVIN/56/2016. szémd hatérozatéval effogadoft modositas. Hatélytalan: 2016.
méarcius 22. napjatol.

27 Hatalyon kiviil helyezle a Szendlus a 2016, mércius 21+ lilésén az SZ-CXVII/56/2016. szémi hatérozatdval elfogadott mbdositas. Hatélytalan: 2016.
marcius 22, napjatol

28 Hatalyon kivill helyezie a Szendtus a 2016, marcius 214 tilésén az SZ-CXVIlI/56/2016. szamt hatérozatéval efogadott mbdositas. Hatalytalan: 2016
mércius 22. napjatél,

23 Hatalyon kiviil helyezte a Szendtus a 2016. mércius 21-i diésén az SZ-CXVili/56/2016, szami hatérozatéval effogadott médositas. Hatalytalan: 2016,
marcitis 22. napjatol.
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Elettani Szabalyozasok Tudaskézpontz0
104/A. §

Villamosenergia-atalakito Rendszerek Tudéaskézpont!

104/B. §

Ill. FEJEZET
REKTORI FELADAT- ES HATASKOR GYAKORLASAT SEGITO SZERVEZETI EGYSEG2
A Rektori Hivatal23

104/C. §24 (1) A Rektori Hivatal a rektornak kézvetleniil alérendelten a rektor feladatainak ellatasaban vesz
részt, a rektor munkajat kozvetleniil segiti.

{(2) A Rektori Hivatal feladat- és hataskérét részletesen ligyrendje? tartalmazza.
IV. FEJEZET
A KANCELLARIA

105. § (1) A Kancellaria az Egyetemen miikédd olyan 6nallé intézményi szintl tamogato, mikodtetést seqité
szervezeti egység, amely a kancellar kézvetlen iranyitasaval gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli,
munkaugyi, jogi, igazgatasi, informatikai vagyongazdalkodasi, miszaki, zemeltetési, a munka-, vagyon és
tiizvédelmi, létesitményhasznositasi, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kézheszerzési feladatokat lat
el

{2) A Kancellaria feladatait az alabbi egységekre tagozbdva latja el:

a) Intézményfejlesztési Fbigazgatosag,
b) Jogilgazgatosag,

c) Operativ Igazgatésag,

di Gazdasagi lgazgatésag,

e} Kancellari Kabinet,

f)  Palyazati és Technolbgiai Transzfer Osztaly,
9)2% PR és Marketing Osztaly,

h)2s?

i) Belsd Ellendrzés,

0 Bedpitette a Szendtus a 2015, junius 30 (lésén az SZ-CX/127/2015. szémi haférozatéval effogadott mbdositassal Hatalyos: 2015. jilius 1. napjatoi.

21 Bedpitette a Szenadtus a 2015. junius 30 Uidsén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval effogadott médositassal. Hatdlyos: 2015, julius 1. napjatol.

22 Bedpifetfe a Szendtus 2015. majus 18-i (itésén a SZ-CVIIT9/2015. szému hatérozatival effogadoft mddositas. Hatalyos: 2015. méjus 19. napjatol.

3 A szervezeli egység elnevezését modositotta a Szenafus a 2016. aprifis 18- (Hesén az S5Z-CXiX/86/2016. szamii hatarozatéval effogadott modositas.
Hatalyos: 20M6. aprilis 19. napjato!

24 A § szAmozasat és rendelkezéseit modositotta a Szenatus a 2015, junius 30-i (lésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatarozatival efogadoft modositas.
Hatélyos: 2015. julius 1. napjétol,

235 Madositolta a Szendtus a 2016, finius 27 (ésén az SZ-CXXI/146/2016. szdmd hatarozatédval elffogadoff mbdositas. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjato!.
*8 Bedpifafte a Szenalus a 2015. junius 30-i (ilésén az SZ-CX/127/2015. szamu hatérozatival effogadott modositéssal Hafélyos: 2015, jilius 1, napjétol
Modositotia 8 Szenatus a 2015, december 14-i (ifésén az SZ-CXV/233/2015, szamu hatarozataval effogadott modositds. Hatélyos: 2015, december 14.
napjatsl, Modositotta a Szendtus a 2016, junius 27- Ulbsén az SZ-CXX1/146/2016. szamit hatarozataval elfogadoff modositas. Hatalyos: 2018. junius 28,
napjato!.

237?-Iata’fyon kivill helyezte a Szendtus a 20113, junius 30 {ilgsén az SZ-CX/127/2015. szami hatarozatéval elfogadott modosités. Hatalytalan: 2015, jilfius 1.
napjatol

59



j)238
k)2 Humanfejlesztési Osztaly.
{3) A Kancellaria szervezetére, miikodésére vonatkozo részletes szabalyokat {igyrendje?? tartalmazza.

Az Intézményfejlesztési Fdigazgatésag

106. §'Az Intézmeényfejlesztési Fdigazgatosag (roviditve: IFl) az Egyetemen miikédé 6nalls, tamogato,
miikodtetést seqitd szervezeti egység, amely kancellamak kdzvetleniil alarendelten, az intézményfejlesztési
figazgatd vezetésével latja el az egyetemi fejlesztések iranyitasat.

Az intézményfejlesztési Figazgatdsag szervezeti egységei

107. § Az Intézményfejlesztési FGigazgatdsag feladatait az alabbi 8nallo szervezeti egységekben Iatja el:
a)242
b)  Hallgatéi Szolgaltaté Iroda,
¢) Idegen Nyelvi Vizsgaztatasi Kbzpont,
d) Kollégium,
e) Kdnywar,
)23,

108. § Az Intézményfejlesztési Fdigazgatdsag szervezeti felépitését és mlkddeési rendjét az igyrendje?*
tartalmazza.

Kollégium

109. § (1)*5Az Egyetemi Kollegium az Egyetemen miikéd6 olyan dnallé szolgaltatd szervezeti egység, amely az
igazgatd vezetésevel kildnds gondot fordit a hallgatdk nyugodt és biztonsagoes lakhatasi, ilietve tanulési
feltételeinek biztositasara, az értelmiségi képzésre, a hatranyos helyzetli hallgatok tamogataséra, a
kiemelkedd tehetségek gondozasara, valamint a hallgatok kdzéleti szerepvallalasanak eldsegitésére.

(2) Az Egyetem sajat fenntartasi tagkollégiumokat miikddtet, valamint didkotthont és bérelt tagkollégiumi
férdhelyeket tart fenn.

(3) Az Egyetemi Kollégium szervezeti felépitéset és milkédési rendjét az ligyrendje? tartalmazza.

Kénywtar
110.§ (1) Az Obudai Egyetem Egyetemi Kdnywtar szakirodalmi, informéciés, oktatasi és kutatsi feladatokat
ellatd nyilvanos egyetemi konyviar:
a) alapvetd feladata az Egyetem oktatd, kutaté &s tanulményi munkajahoz sziikséges szakirodalom
tervszer( és folyamatos gy(ljtése, allomanyba vétele, feltardsa és szolgaltatasa valamint a
szakirodalmi tartalomszolgaltatas, melyet hagyomanyos, papir alapu és elektronikus (digitalis)
informacidforrasok hasznalataval biztosit,

= Beépitele a Szenatus a 2015. november 16+ Ulésén az SZ-CXIV/212/2015. szémy hatérozataval effogadolt modasitassal. Hatalyos: 2015. november 16.
napiatol A szervezeli eqység elnevezését modositotta a Szenatus a 2016, aprilis 18- Glésén az SZ-CXIX/66/2016. szami hatarozataval effogadoft mbdositas.
Hatalyos: 2016. Aprilis 19. napjatol. Hatélyon kivil helyezte a 2016. szepfember 10 Olésén az SZ-CXXIN/1B6/2016. szami hatarozatéaval effogadott
madositas. Hatélytalan: 2016, oktober 1. napjatol

23 Beapitefte a Srendtus a 2016. 4prilis 18- dlésén az SZ-CXIX/86/2016. szami: hatérozatével effogadott modasitassal. Hafélyos: 2016. &prilis 19. napjatol.
20 Modositotta 8 Szenétus a 20186, junius 27-i iilbsén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozataval effogadoft modositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatol
1 Madosftotta a Szenatus a 2015, junius 30+ ilésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatarozataval effogadoft modositas. Hatélyos: 2015, julius 1. napjétdl,

242 Hatalyon kiviil helyezte a 2016. szeptember 19-i (ifésén az SZ-CXXI/186/2016. szam( hatarozataval elfogadolt modesitas. Hatalytalan: 2016. okther 1.
napjatol.

3 Hatélyon kivil helyezte a 2016, &prilis 18-i flésén az SZ-CXIX/86/2016. szému hatarozataval effogadott médositas. Hatalytalan: 2016. aprilis 19. napjatdl.
¢ Modositotta a Szenétus a 2016, junius 27-i Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatdrozataval elfogadott modositas. Hatalvos: 2016, junius 28, napjatol.
5 Modosifolta a Szenétus a 2015, janius 30 itésén az SZ-CX/127/2015. szami hatérozataval effogadott modositas, Hatalyos: 2015. jufius 1. napjatél

5 pMéodositotta a Szendtus a 20186, jinius 27-i iifesén az SZ-CXXI/146/2016. szamd hatarozatéval effogadotl modositas. Hatélyos: 2016. junius 28, napjatdl,
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kézremikddik a hallgatok kényvtarhasznalati ismereteinek gyarapitasaban, az irodalomkutatasi
modszerek megismertetésében, segitséget nyljt az informacios kultira elsajatitasahoz - a
Kényvtar altal szolgaltatott adatbazisok és informaciés rendszerek hasznalatardl
szaktajékoztatast és oktatast folytat,

nyilvanos kdnyvtarként részt vesz az Orszagos Dokumentumellaté Rendszerben (ODR), ezaltal
is biztositva az Egyetem szadmara a teljes korli szakirodaimi ellatottsagot,

mikodteti &s folyamatosan fejleszti az egystemi tudasvagyon (oktatoi, kutatdi, hallgatoi)
kbzzétételét szolgald intézményi repozitdriumot — Obudai Egyetem Digitalis Archivuma (ODA),
elésegitve ezzel az Egyetemen létrejtt publikaciok és kutatasi eredmeények lathatésagat és
bekapcsolasat a nemzetkdzi adatbazisokba,

gondozza &s hitelesiti az Egyetem oktat6i és doktoranduszai publikacios és hivatkozasi adatait a
Magyar Tudomanyos Mivek Taraban (MTMT) - a hozzaférheté adatbazisok felhasznélasaval
tudoméanymetriai szolgaltatast végez.

(2) Az Obudai Egyetem Egyetemi Kdnyvtar szervezeti felépitését és mikodési rendjét az Uigyrendje??
tartalmazza.

A Jogi Igazgatosag

111.§#8 A Jogi Igazgatosag {réviditve: JIG) az Egyetemen mlikods onallo, tamogatd, miikodtetést segité
szervezeti egység, amely kancellarnak kdzvetlendl alarendelten, a jogi igazgatd vezetésével lat el az
egyetemi szintli Ggyviteli teendOket, az igazgatési feladatokat, tamogatja az Egyetem vezetdinek,
testiileteinek, bizottsagainak munkajat.

A jogi igazgatd feladat- és hataskére

112. § Az Egyetem jogi igazgatdja a kancellarnak kdzvetlenll alarendelten latja el feladatait. A jogi igazgatd feladat-
és hataskdorei kilondsen:

a)¢ szakmailag iranyitia az Egyetem igazgatasi szervezeteinek (gyintézé, lgyvitel, iratkezelési

tevékenységét; szakmailag a Dékani és Foigazgatéi Hivatalok ugyviteli, igazgatasszervezesi
tevekenységét,

b)?0 gyakorolja a munkaltatoi jogokat a kiildn rektori-kancellari kozos utasitasban meghatarozottak

szerint,

a hataskdrébe tartozé terlleteken gondoskodik a torvényes mikddésrél, a tdrvényesség
fenntartasaral,

figyelemmel kiséri az Egyetem tevékenységét érintd jogszabalyok valtozasait, biztositja az
Egyetem igazgatasi tevékenységével dsszefiiggd szabalyzatok kidolgozasat,

fellgyeli a karok, a TMPK szabalyzatalkotasi tevékenységét,
koordinalja az egyetem humanpolitikai tevékenységét, az ez iranyu feladatok végrehajtasat,

a Szenatus és az Egyetemi Tandcs?' titkarakent részt vesz az llések elokeszitésében, szervezi
és ellendrzi a hatarozatok végrehajtasat,

gondoskodik az informacicaramiasrol, kilénds tekintettel arra, hogy az érintett szervezet
egységek, vezetdk, dolgozok, haligatok a Szendtus és az Egyetemi Tanacs®? hatarozatait,
dontéseit, allasfoglalasait megismerjék,

247 Madositolta a Szenatus a 2016, jinius 27-i iésén az SZ-CXXI/146/2016. szamU hatérozatéval elfogadott modositas, Hatalvos: 2016. jinius 28, napjatsl.
28 Modositotta @ Szendtus a 2015, jonius 30-i tlésén az SZ-CX/127/2015. szamy hatarozatéval effogadoft modositas. Hatalyes: 2015. julius 1. napjatdl.
9 Mbdosftotts a Szenétus a 2015, szepfember 14-i litésén az SZ-CXI/170/2015. szému hatérozataval elfogadott modositas, Hatalyos: 2015, szeptember 15,

napjatol.

20 Mbdositotta a Szenétus a 2016. mércius 21-i llesén az SZ-CXVIIE6/2016. szami hatérozatéval elfogadotf madositas 11. ponija. Hafélyos: 2016. marcius

22. napjatél.

1 Médostotta a Szenatus a 2016. junius 27-i (ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamd hatarozatéval effogadott médositas. Hatalyos: 2016. jinius 28, napjatdl.
252 Mbdosfiotta a Szenatus a 2016, junius 27-i ifésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
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i) szakmailag iranyitja a hivatalvezettk tevékenységét,
) gondoskodik az adatvédelmi szabalyzatban foglalt eldirasok érvenyesiiléséral,
k)53 ellatja az okiratok, iratok hitelesitésével kapcsolatos feladatokat,

) elldtia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat és
a kancellar meghataroz,

m) afolyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezetsi ellendrzés hatékony mikodtetése,

n) a kancellar &ltal meghatarozott modon és kdrben alairasi, kiadméanyozasi és utalvanyozasi
jogkort gyakorol.

A Jogi Igazgatoséag szervezeti egységei

113.§ A Jogi Igazgatosag feladatait az alabbi, nem 6nallé szervezeti egységekben latja el:
a)254 25
b}  Dékéani és Fdigazgatoi Hivatalok,
)% Jogi Osztaly,
d)257

114. § A Jogi Igazgatosag szervezeti felépitését és mikodési rendjét a Kancellaria ligyrendje® tartalmazza.
Az Operativ Igazgatésag

115. §%°Az Operativ Igazgatosag (rdviditve: OPY) az Egyetemen mikadé onalls, tamogatd, mikodietést segitd
szervezeti egyseg, amely a kancellarnak kdzvetlenll alarendelten, az operativ igazgatd vezetésével

lizemeltetési, szolgaltatasi, beszerzési, informatikai, adminisztrativ és miiszaki funkcionalis feladatokat lat
el.

Az operativ igazgato feladat- és hataskére

116. § Az Egyetem operativ igazgatoja a kancellamak kdzvetlendl alarendelten latja el feladatait. Az operativ
igazgato feladat- és hataskdre kildndsen;

a) szervezi az Igazgatésag lgyviteli tevékenységét,
b)%0 szakmailag iranyitja a Miiszaki, Szolgaltatasi és Uzemeltetési Osztaly®!, illetve a Beszerzési

Osztaly®2, tovabba a Beruhazasi, Vagyongazdalkodasi és Létesitmény-fenntartasi Csoport2e3
tevékenységét,

c)?4 ir&nyitja és feliigyeli a munkavédelemmel és a tlizvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasat,

2 Médositolfa a Szenétus a 2016. junius 27-i lesén az SZ-CXXI/146/2016. szmi hatérozatéval elfogadalt modositas. Hatalyos: 2018, finius 28. napjaté.
24 Beépitette a Szenatus a 2015. junius 30-i (tésén az S2-CX/127/2015. szami hatarozataval effogadott médositassal. Hatalvos: 2015, jitlus 1. napjatol

5 Hatdlyon kivill helyezte a Szenétus a 2015, szeptember 14 (lésén az SZ-CXIM70/2015. szému hatérozatéval effogadott modositas, Hatslytalan: 2015,
szeplember 15. napjatoi.

¢ Madositolta a Szenatus a 2016. junius 27-i lésén az SZ-CXX1/146/2016. szamu hatarozatéval elfogadott médosités. Hatalyos: 2016. finius 28. napjatéi.
7 Hatalyon kivit helyezfe a Szenatus a 2015, jonius 30-i (lésén az SZ-CX/127/2015. szamis hatarozatéval elfogadott modositas. Hatalytalan: 2015, jifius 1,
napjatsl.

8 Modositotta a Szendtus a 2016, junius 27+ ilésén az SZ-CXX/146/2076. szamu hatérozatéval elfogadott mbdositas. Hatélyos: 2016, jinius 28. napjatol.
#9 Modositotta a Szendfus a 2015, jinius 30-i iiésén az SZ-CX/127/2015, szamd hatdrozataval effogadott modositas. Hatélyos: 2015, jitius 1, napjatol,

% Modositotta a Szendlus a 2015. junius 30- dlésén az SZ-CX/127/2015, szamil hatérozatéval elfogadott modositas. Hatélyos: 2015, jakius 1. napiétol
Modositotta a Szenatus a 2016, mércius 21-i Ulésén az SZ-CXVII/G6/2016, széamu hatarozatéval effogadott modositas 11. pontja. Hatalyos: 2016. marcius
22, napfatol, Modosiiofta a Szenatus & 2016. aprifis 18-i tiésén az SZ-CXIX/86/2016. szamd hatérozatéval elfogadalt modositas. Hatalyos: 2016, prifis 19.
napjatél

#1 Mbdosltotta a Szenétus a 2016. szeptember 18- dlésén az SZ-CXXII/186/2016, szamu hatarozatéval effogadolt modositas. Hatalyos: 2016. oktober 1.
napjatol,

w2 Modositofta a Szenélus a 2016, junius 27 Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozatéval elfogadott médositas. Hatélyos: 2016, junius 28, napjatol,
3 Modositolta a Szenatus a 2016, szeptember 19-i llésén az SZ-CXXH/186/2016. szému hatérozatéval elfogadott mbdositas. Hatdyos: 2016, oktéber 1,
napjatdl.

#+ Hatalyon kiviil helyezte a 2016, aprilis 18- ilésén az SZ-CXIX/86/2016. szémi hatdrozatavel effogadott modositas. Hatalytalan: 2016, &prilis 19, napjatbi.
Az uj rendelkezést beépifelle a Szendtus & 2016, szeptember 19+ (lésén az SZ-CXXIII/186/2016. szdmu hatérozatéval elfogadott mbdositassal Hatélyos:
2016. oktéber 1. napjétol
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d)? irdnyitia az Egyetem Integralt Iranyitasi Rendszer (a tovabbiakban: IIR), a munkahelyi
egészsegvedelmi és biztonsag irdnyitasi rendszer, illetve a késébbi bévitések soran az lIR-be
integrélt iranyitasi rendszerek miikodését, amelyek magukban foglaljak a munkabiztonsagi, az
egészség- és a tlizvédelmi-, &s egyéb biztonsagi tevékenységek ellatasat,

e) gyakorolja a munkaltatoi jogokat a kiilon rektori-kancellari kozos utasitasban meghatarozottak
szerint,

f)  biztositja az egyetemi beruhazasok szakszerl megszervezését és lebonyolitasat, tovabba az
Egyetem épilleteinek allagmegovéasat és szakszerii karbantartasat,

)% biztosita az Egyetem beszerzéssel, vagyongazdalkodasi tevékenységével Osszefiiggd
szabalyzatainak kidolgozasat, gondoskodik az informatikai szervezetek mikddéséhez
sziikséges szabalyzatok, utasitasok kidolgozasarol,

h)%7 az Egyetem kdzponti infokommunikacios szolgaltatasainak (igy kiildngsen: NEPTUN,
Posszeidon, TUSZ, kényvtari rendszer, Web, e-mail, internet, VOIP, e-Learning, biztonsagi es
autentikacios rendszerek) fejlesztése és izemeltetésének irdnyitasa,

i} megszervezi és feligyeli az Egyetem szocidlpolitikai tevékenységét (igy kiléndsen. az
idiltetést, orvosi ellatast, étkeztetést),

j)  afolyamatha épitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony mikddtetése,

k) folyamatosan fejleszti az Igazgatdsag szolgaftatisait, amelyekkel az Egyetem oktatasi és
tudomanyos munkajat seqgiti,

) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabélyzat, szenatusi hatarozat és
a kancellar meghataroz,

m) a kancellar altal meghatérozott modon és kérben alairasi, kiadményozési és utalvanyozasi
jogkort gyakorol.

Az Operativ Igazgatdsag szervezeti egységei:

117. § Az Operativ Igazgatosag feladatait az alabbi — nem dnalld — egységekre tagozddva latja el:
a)®® Miiszaki, Szolgaltatasi és Uzemeltetési Osztaly,
b)2%? Beszerzési Osztaly,
¢)¥0 Beruhazasi, Vagyongazdalkodasi és Létesitmény-fenntartasi Csoport,
d)2nt
)22 |nformatikai Osztaly,
23 VIR Kompetencia Kdzpont,

g)274
118. § Az Operativ Igazgatosag szervezeti felépitését és milkddési rendjét a Kancellaria ligyrendje®™ tartalmazza.

25 Madosltolta & Szendtus a 2018, marcius 21-i ilésén az SZ-CXVIN/56/2016. szamu hatarozataval eifogadolt mbdosités 11. pontfa. Hatélyes: 2016, mércius
22. napjatdl. Az Uj rendelkezést heépitette és a tabbi bekezues szamozasét mdositolta & Szenafus a 2016. szeptember 19+ (iésén az SZ-CXXI/186:2076.
szamit hatarozataval effogadott modositassal. Hatalyos: 2016. aktdber 1. napjatol

=% Modositotta a Szenatus a 2015, junius 30 (lésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozataval elfogadoft modositas, Hatalyos: 2015. fullus 1. napjatol.

7 Beépitete és a tbbi bekezdés szémozasat mbdositotta & Szenafus a 2015, funius 30-i (lésén ax SZ-CX/127/2015. szémi hatérozataval effogadoft
mobdositassal. Hatdlyos: 2015, jilius 1. napjatol.

88 pMadasitotta a Szendtus a 2016, szeptember 19+ ilésén az SZ-CXXIN/186/2016, szamu hatérozataval effogadott modositas. Hatélyos: 2016, oktdber 1.
napjatol.

% Modositofta a Szendtus a 2016. mércius 21-i iésén az SZ-CXVII/56/2016, szamu hatérozataval effogadoff modositas. Hatalyos: 2016. mércius 22.
napjatol. Modositotta a Szendtus a 2016, jinius 27 (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hafarozatéval elfogadott mbdositss. Hatélyos: 2016. junivs 28.
napjatol.

Z’OPBeépr'fetfe &s a tibbi bekezdés szémozésat modositofta a Szenatus a 2016, mércius 21-f ilésén az S2-CXVINI/56/2016.5z6mi hatérozataval elfogadolt
modositassal. Hatalyos: 2016, mércius 22. napjatél. Médositotta a Szenétus a 2016, szeptember 19-i ilesén az SZ-CXXH/186/2016. szamu hatarozataval
effogadott modositas. Hatélyos: 2016. oktber 1. napjatol.

211 Hatélyon kiviil helyezte a 2016, &prilis 18-i iésén az SZ-CXiX/86/2016. szémt hatérozatéval elfogadot! modositas. Hatalytalan: 2018, &prilis 19. napjatél
22 Bodpitette a Szenafus a 2015. jinius 30-i itésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozataval elfogadott mdositassal, Hatalyos: 2015. julius 1. napjatbl

2 Beépitette a Szenélus a 2015, junius 30 Glésén az SZ-CX/127/2015. szémit hatérozatave! effogadott mbdositassal. Hatdlyos: 2015, julius 1. napjatol

7 Beépitetle & Szenétus a 2015 janius 30-i Hésén az SZ-CX/127/2015. szami hatarozataval elfogadott mbdositassal. Hatalyos: 2015. jafius 1. napjétdl
Hatalyon kiviil helyezte a 2016. Aprilis 18+i (lésén az SZ-CXIX/86/2016. sz2ami hatérozatéval efogadotf modositas. Hatalytalan: 2016. aprlis 1 9. napjatol.
78 Médositolta a Szendtus a 2016. jinius 27-i ilesén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatarozatéval elffogadotf modosifés. Hatdlyos: 2016. junius 28. napjatol
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A Gazdasagi Igazgatésag

119. §7°A Gazdasagi |gazgatésag (rbviditve: Gl) az Egyetemen mikodd 6nallo, tamogatd, mikédtetést segitd
szervezeti egység, amely kancellarnak kdzvetleniil alarendelten, a gazdasagi igazgatd vezetésével
funkcionalis gazdasagi feladatokat lat el.

A gazdasigi igazgato feladat- és hataskére

120. § Az Egyetem gazdasagi igazgatéja a kancellarnak kézvetlentll alarendelten latja el feladatait. A gazdasagi
igazgato feladat- és hataskéref killsndsen:

szervezi az igazgatosag lgyviteli tevékenységét,
megtervezi a koltsegvetési és egyéb kozponti pénziigyi forrasokat az egyetemi és a kari
vezetéssel egylttmiikddve,

gondoskodik az egyetemi bérgazdalkodas pénziigyi lebonyolitasardl, a munkaiigyi
nyilvantartasokro! és adatszolgaltatasokrél,

megszervezi és ellendrzi a tervezést, a gazdalkodast, a szamvitelt és az ezek alapjaul szolgalo
bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos gyvitett, kialakita a kételezettségvallalas és
utalvanyozas rendjét, biztositia a gazdalkodasi és pénziigyi jogszabalyok végrehajtasat,
betartasat,

biztositja az Egyetem gazdalkodasi tevékenységgel 8sszefiiggd szabalyzatainak kidolgozasat,
penzligyi, gazdasagi kérdésekben folyamatos tajékoztatassal segiti a kancellar munkajét,
gazdasagi Ugyviteli szolgaltatast nyUjt a szervezeti egységeknek, azok bevételszerzé
tevekenysége eldsegitésere,

a pénzigyi felév, illetve év lezarasat kovetéen beszamol az Egyetem elgzé idészaki
gazdalkodasardl,

a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezet6i ellendrzés miikddtetése,

munkaltatdi jogot gyakorol & kiildn rektori-kancellari kézis utasitasban meghatarozottak szerint,
szakmailag feligyeli az 6nallé egységek gazdalkodasi tevékenységét,

ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat és
a kancellar meghataroz,

a kancellar altal meghatarozott modon és kérben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi
jogkért gyakorol,

Gazdaséagi lgazgatosag szervezeti egységei

121, § A Gazdasagi Igazgatosag feladatait az alabbi - nem 6nallé — egységekre tagozodva latja el:

a)
b)

Kontrolling &s Pénzigyi Tervezési Osztaly,
Penziigyi és Szamviteli Osztaly,

¢)? Bér- Munkalgyi Osztaly.

122. § A Gazdasagi Igazgatosag szervezeti felépitéset és miikGdési rendjét a Kanceliaria igyrendje?? tartalmazza.

7% Mbdositofta a Szenétus & 2015, jinius 30 ithsén az SZ-CX/127/2015, szémi hatérozatéval elfogadoft modosités. Hatalyos: 2015, fifivs 1. napjafol,
27 Modositotta a Szendtus a 2016, mércius 21- iésén az S2-CXVINI/56/2016. szami hatérozataval efogadoft modositas 1. ponija, Hatdlyos: 2016, mércius

22. napjatol,

8 Mbdositotts a Szenétus a 2015. jinius 304 (ésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatival elfogadoft modositas., Hatélyos: 20715. jilius 1. napjétdl,

#® Modositotta a Szenatus a 2015, szeptember 14- (iésén az SZ-CXI/170/2015. szému hatérozataval effogadolt médosits. Hatélyos: 2015, szeptember 15.
napjatol, A szervezeli egység einevezését médositotta a Szenatus a 2016. dprilis 18-/ iifésén az SZ-CXIX/B6/2016. szam hatérozatéval elfogadolt modosias.
Hatélyos: 2016. éprifis 19, napjatol.

0 Modosifotta a Szendtus a 2016, janius 27- Ulésén az SZ-CXXI/146/2018. szam hatgrozatéval elfogadott modositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatoi.
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A Kancellari Kabinet

123. § (1)21A Kancellari Kabinet a kancellamak kézvetlendl alérendélten. a kancellar feladatainak ellatasaban
vesz reszt, a kancellar munkajét kdzvetlendl segiti.

(2) A Kancellari Kabinet feladat- és hataskorét részletesen a Kancellaria Gigyrendje? tartalmazza.

A Pélyazati és Technoldgiai Transzfer Osztaly

124. § (1)22A Palyazati és Technoldgiai Transzfer Osztaly az Egyetemen miikodd 6nalld tamogato, mikodtetést
seqitd szervezeti egység, amely a kancellarnak kézvetlen(il alarendelten, a teriiletért felelds rektorhelyettes
szakmai iranyitasaval az osztalyvezet6 vezetésével ellétja az Egyetem palyazatfigyeléssel, palyazatirassal
kapcsolatos tevékenységét.

{2) A Palyazati és Technologiai Transzfer Osztaly feladat- és hataskérét részletesen a Kancellarigra
tigyrendje? tartaimazza.

125. §%8 Az osztalyvezetd feladatai kilondsen:

a)
b)
c)
d)

az Osztaly tevekenysegeinek operativ vezetése, |
az Osztaly altal végzett munka dsszefogasa, dsszehangolasa,
belsé erdforras-menedzsment,

az egyetemi egységes palyazati rend el6készitése, javaslattétel annak mikddtetésére,
fejlesztésére,

palyazati projektek koordinalasa, palyazati teamek letrehozasa, palyazati tanacsadas,
teliesitményertékelés, monitoring,

a palyazati szervezd tevékenység megerdsitése, optimalizaiasa,
kapcsolattartas az Egyetem szervezeti egységeivel, valamint killsé partnerekkel.

A PR és Marketing Osztaly?56

126.§ (1) A PR és Marketing Osztaly az Egyetemen miikédé dnalld, tamogato, miikbdtetést segitdé szervezeti
egység, amely a kancellarnak kdzvetlenill alarendelten, a Rektor Hivatallal egyiittmikddve, az
osztalyvezetd vezetésével ellatja az Egyetem PR és marketing feladatokkal kapcsolatos tevékenységét.

(2) A PR és Marketing Osztaly feladat- &s hataskérét részletesen az Kancellaria ligyrendje tartalmazza.

(3) APR és Marketing Osztaly vezetSjének feladatai kiilénésen:

o ©

)
)
)

(=T y)

)
)
f)
)

L)

(L=}

az Osztaly tevékenységének operativ vezetése,

az Osztaly altal végzett munka dsszefogasa, dsszehangolasa,

belsé ertéforras-menedzsment,

az éves marketing és PR biidzsé tervezése es hatekony felhasznalasa,

az Egyetem marketing és PR stratégidjanak kidolgozasa, elfogadtatasa és miikGdtetése,
a stratégia operativ lebontasa és az abban meghatarozott feladatok végrehajtasa,

az egyetemi rendezvények koncepcidjanak kidolgozasa, lebonyolitasa és felligyelete,

#1 pModosifola a Szendtus a 2015, junius 30 (lésén az SZ-CX/127/2015. szamd hatérozatéval effogadoft modosités. Haldlyos: 2018, jiius 1. napjafé),
282 Mbdositolta a Szendtus a 2016, jinius 27-i (ifésén az SZ-CXXI/146/2016, szam( hatérozatéval elfogadot! modositas. Hatélyos: 2016, funius 28. napfatdl.
3 Modositoia a Szenétus a 2015. jonius 30-i iésén az SZ-CX/127/2015. szamy hatérozataval effogadott modositds. Hatalyos: 2015. jilius 1. napjatol,
4 Madositotta a Szendtus a 2016, janius 27-i (igsén az SZ-CXXI/146/2016. szémi; hatdrozatéval effogadott mbdositas. Hatélyos: 2016, junius 28, napjatdl,
85 Madositotta & Szenatus & 2015, janius 30-f Hésén az SZ-CX/127/2015. szému hatarozatéval elfogadott modositas. Hatélyos: 2015, julius 1. napjatdl.
25 Begpiletie a Szendlus a 2015. junius 30-i lilésén az SZ-CX/127/2015. szamu hatérozatéval effogadalt mddositassal. Hatalyos: 2015. julius 1. napjatol,
Modositotta a8 Szendtus a 2015, december 14-i (ésén az SZ-CXV/233/2015. szému hatérozatéval effogadott modosftas. Hatélyos: 2015. december 14.
napjatol, Mbdositolia a Szendtus a 2018, funius 27-i Diésén az SZ-CXXI/146/2016, szému hatbrozatavel elfogadott mbdusités. Hatalyos: 2016. jinius 28.

napjatél.

65



h)  kapcsolattartas az Egyetem szervezeti egységeivel, az Egyetem szervezeti egysegeitdl érkezd
marketing és PR vonatkozasii kérések végrehajtasa, tevékenységiik szakmai tamogatasa,
iranyitasa,

i) kapcsolattartas kiilsG partnerekkel,

)} marketing és PR vonatkozas tenderek kezdeményezése, szakmai elGkészitése,

k) markamenedzsment; az Egyetem, mint marka kidolgozasa, felépitése és kezelése,

)  mediakapcsolatok épitése és kezelése, az Egyetem médidban valo megjelenésének
koordinalasa.

A belsd ellenérzés

127.§ (1) A belsd ellendrzés tevékenysége kiteried az Egyetem minden tevékenységére, kiilbnosen a
koltségvetési bevételek és kiadasck tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az
eszkdzokkel és forrasokkal valo gazdalkodasnak a vizsgalatara.

(2) A belst ellendrzés feladata, hogy segitse a vezetdk és vezetd testiiletek déntéseinek megfeleld
elokeszitését és végrehajtasat, az Egyetem tevékenysége gazdasdgossaganak ndvelését, a belss
tartaickok . feltarasét, a pénz- és egyéb eszkozok helyes felhasznalasat, a jogszabalyok és belsé
szabalyzatok, intézkedések maradéktalan végrehaijtasat, a belsd rend és a szervezettség javitasat.

(3)®A belsd ellendrzési vezetd a kancellar kbzvetlen iranyitasa alatt, a koltségvetési szervek belss
kontroftrendszerérdl és belsé ellendrzésérsi szolo 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet alapjan latja el
feladatait.

(4)28A bels ellendrzéssel Gsszefiiggd feladatokat és az ellenSrzés rendjét a Belsd Ellendrzési Kézikdnyv
tartalmazza.

Folyamatfejlesztési és Ellendrzési Osztaly2®
127/A. §-127/B. §2
Humanfejlesztési Osztaly’

127IC.§ (1) A Humanfejlesziési Osztaly az Egyetemen mikods Gnallé, tamogatd, mikédtetést segitd
szervezeti egyseg, amely a kancellarnak kdzvetlenil alarendelten, az osztalyvezetd vezetésével elltja az
Egyetem huméaneréforras-gazdalkodassal és fejlesztéssel kapcsolatos tevekenységét.

{2) A Humanfejlesztési Osztaly feladat- és hataskorét részletesen a Kancellaria ligyrendje®? tartaimazza.
{(3) A Humanfejlesztési Osztaly vezetbjének feladatai kiilonbsen:

a}) az Osztély tevékenységének operativ vezetése,

b} az Osztaly altal végzett munka dsszefogasa, 6sszehangolasa,

¢} belsé erdforras-menedzsment,

7 Mbdositolta a Szenétus a 2015. szeptember 14-i ilésén az SZ-CXI/170/2015. szému hatarozataval ellogadolt mbdositas. Hatélyos: 2015, szeptember 15,
napfatol. Médositotta & Szendtus a 2016, junius 27-i Glésén az SZ-CXXI/146/2016. szamd hatérozataval effogadott modusitas. Hafélyos: 2016, jinius 28,
napfatol.

# Mbdositolta @ Szendtus a 2016, janius 27-i ilésén az SZ-CXX/146/2016. szémt hatérozatéval elfogadott modositas. Hatalyos: 2016, jinius 28. napjato!,
9 Beédplielle a Szenatus a 2015, okidber 18- ilésén az SZ-CXII/192/2015. szému hatérozataval elfogadolt modesitassal. Hatalyes: 2015, okiober 20,
napjatol. A szervezell agység einevezését modositotta a Szenatus a 2016. Aprilis 18-i llésén az SZ-CXIX/B6/2016. szamd hatrozataval effogadott médositas.
Hatalyos: 2016. Aprifis 19. napj&tdl. Hatdlyon kivil helyezte a 2016. szeptember 19-i (ilésén az SZ-CXXI/186/2016. szamii hatarozatéval effogadott
mddosités. Hetalytalan: 2016, oktbber 1. napjatol.

B¢ Hatlyon kivil helyezte a 2016. szeptember 19-i (ilésén az SZ-CXXill/186/2016. szamu hatbrozatéval effogadott médositas. Hatalytalan: 2018, oktdber 7,
napjatol.

”'%eépiretfe a Szenatus a 2016, aprilis 18-i ilésén az SZ-CXIX/B6/2016. szamu hatarozataval efogadott modositassal, Hatalyos: 2016, &prilis 19. napjato!l
22 Médositolta & Szenétus a 2016, jinius 27-i tifésén az SZ-CXXI/146/2016. szamii hatérozatdval elfogadott madositas. Hatalyos: 2016, junius 28, napjatol.
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d) az Egyetem huméanerbforras-gazdalkodas és fejlesztés stratégidjanak kidolgozasa,
elfogaditatdsa é&s mikddtetése, az egyetemi szintl munkaerd-sziikséglet tervezésének,
végrehajtasanak segitése,

e) astratégia operativ lebontasa és az abban meghatarozott feladatok végrehajtasa,
fy  amunkéltatoi dontések elékészitésében vald kbzremiikddés,

g) a vezetdi, az oktatdi és nem oktatdi palyazatok kiirasanak, lebonyolitasanak, az intézményi
testiletek elé terjesztésének koordinalasa,

h) az intézményi szintli karriertervezesi-, motivaciés- és egyéni teljesitményériékelési rendszert
kialakitasa és miikodtetése,

iy & mindsitéssel (értékeléssel) kapcsolatosan a vezetdk tajékoztatasa, munkajuk segitése és a
mindsitések (értékelések) nyilvantartasanak vezetése,

) az alami és egyetemi kitintetések adomanyozasaval kapcsolatos feladatok ellstasanak
koordinalasa,

k) kdzremilkddés a kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, médositasaval és megsziintetésével
kapcsolatos feladatok ellataséban,

) kapcsolattartas az Egyetem szervezeli egységeivel, az Egyetem szervezeti egységei
~ huménerdforras fejlesztési, gazdalkodasi tevékenysegiik szakmai tamogatasa, iranyitasa,
m} kapcsolattartas kilsé partnerekkel.

V. FEJEZET
Az OKTATASI FOIGAZGATOSAG

128. §2% Az Oktatasi Foigazgatosag (roviditve: Ol) az Egyetemen miikodd olyan intézményi szintd, Gnallo
tamogatd, miikodtetést segitd szervezeti egység, amely a rektornak kozvetleniil alarendelten, a féigazgato
vezetésével ellatja az egyetemi szintli oktatasszervezéssel dsszefiiggd igazgatasi feladatokat, segiti az
Egyetem vezetGinek, testiileteinek, bizottsagainak munkajat.

Oktatasi Foigazgatosag szervezeti egységei

129.§ (1) Az Oktatasi Féigazgatosag feladatait az alabbi, nem onallo szervezeti egységekben latja el:
a) Oktatasszervezési Iroda,
b)  Elektronikus és Digitalis Tananyagok lrodaja,
c)e
d)?** Neptun Iroda.

(2)26Az oktatasi igazgatd az Oktatasi Foigazgatoség feladatainak operativ iranyitasaban vesz reszt,
felelése a karok Tanulmanyi Osztalyaival illetve a Neptun Csoporttal trténd kapcsolattartasnak.

(3)27 Az oktatasi igazgato az oktatasi foigazgato helyettese, aki elldtja az Oktatasszervezési Iroda vezetéset
is.

130. § Az Oktatasi Foigazgatosag szervezeti felépitését és mitkddési rendjét ligyrendje®® tartalmazza.

=3 Modositotfa a Szendtus a 2015. junius 30-i (l6sén az SZ-CX/127/2015, szami hatsrozatival elfogadot! modositas. Hatélyos: 2015, jlius 1, napfatol

74 Médosltotta a Szendtus a 2015, janius 30-i (ifésén gz SZ-CX/127/2015. szamil hatdrozataval elfogadott modositds. Hatdlyos: 2015. jilius 1. napjafol
Hatalyon kivill helyezte a 2016. szeptember 19+ ilésén az SZ-CXXII/186/2016. szamin hatérozataval elfogadott mbdositas. Hataltalan: 2016. oktober 1.
napjatol.

25 Bedpitefte a Szenatus a 2016. szeptember 19-i iésén az SZ-CXXII/1B6/2016. szamit hatérozatavel eXogadott médositassal Hatalyos: 2016. oktober 1.
napjatol .

6 Badpitette a Szendtus & 2015, okidber 10-i Jiésén az SZ-CXN/191/2015. szami hatérozatival effogadot! médositassal. Hatalyos: 2015. oktdber 20.
napjatol.

297 Begpitatie a Szendlus a 2015. oktéber 19-i (ifésén az S2-CXINA91/2015. szémi hatérozataval elfogadott modositassal. Hatalyos: 2015. oktober 20.
napjatdl.

2¢ Modositola a Szenatus a 2016. junius 274 Utésén az SZ-CXXW146/2016. szami hatérozatival elfogadott modositas. Hatélyos: 2018, jinius 28. napjatdl.
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OTODIK RESZ
AZ EGYETEM POLGARAINAK SZERVEZETEI, EGYENI ES KOLLEKTIV JOGOK, ERDEKVEDELEM, ERDEKKEPVISELET

131.§ (1) A hallgatok és az Egyetemen foglalkoztatottak érdekképviseleti szerve vagy szervei a
jogszabalyokban, tovabba az egyetemi szabalyzatokban, illetve az e szervekkel kotott kiilén
megallapodasban foglaltak és sajat szabalyzataik szerint miikdnek.

(2) A hallgatok érdekképviseleti szervei, egyéb forumai;
a) Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat,
b) Doktorandusz Onkormanyzat,
¢}  oOntevékeny hallgatdi csoportok
d) szakkollégiumok.

{(3) Az Egyetem dolgozdinak érdekképviseleti szervei:
a) aKdzalkalmazotti Tanacs,
b) aszakszervezet,
c¢) az Egyetemi Erdekegyéztets Tanacs. -

AZ EGYETEMI HALLGATO| ERDEKKEPVISELET
Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat és a Doktoranduszi Onkormanyzat

132.§ (1) Az Egyetemen a hallgatdi érdekek kepviseletére — az Egyetem részeként — Egyetemi Hallgatoi

Onkormanyzat mikddik.

(2) Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzatnak — az Nftv. 63. §-aban meghatarozott kivétellel - minden
hallgato tagja, valaszté és valaszthato. Az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat a tdrvényben meghatarozott
jogositvanyait akkor gyakorolhatja, ha?®

a) megvalasztotta tisztségviseldit, s jovahagytak az alapszabalyat, és

b) a hallgatéi énkormanyzati valasztasokon az Egyetem teljes idejl nappali képzésben részt vevé
hallgatdinak legalabb huszondét szazaléka igazoltan részt vett.

(3) A doktori képzesben részt vevok intézményi kepviseletét az Egyetemen a Dokforandusz
Onkormanyzat latja el.

(4) A Doktorandusz Onkormanyzatnak minden doktorandusz a tagja, valasztd és valaszthatd. A Nftv.
61. §-ban foglalt egyetértési, vélemeényezési, javaslattételi jogosultségokat a doktoranduszok tekinteteben
a Doktorandusz Onkormanyzat gyakorofja 30

133.§ (1) Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban egyiitt;
hallgatéi dnkormanyzatok) mikodésének a rendjét Alapszabélya hatarozza meg. Az Alapszabalyt a
hallgatéi dnkorméanyzatek kiildéttgyllése fogadja el, és a Szenatus jovahagyaséaval valik érvényessé. Az
Alapszabalyt, illetve modositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha a Szenatus a meghatérozott hataridén
bellil nem nyilatkozott. 3!

(2)2A hallgati dnkormanyzat tisztségviselGje:

a) megbizatasiideje - valamennyi hallgatoi Snkormanyzati tisztségének idétartamat egybeszamitva
- legfeljebb négy év lehet,

29 Nftv. 60. § (1) bekezdés

20 Nftv, 63. § (1) bekezdés

1 Nftv. 60. § (2)-(3) bekezdés

%z Nftv. 116, § (10) bekezdés: E thrvénynek - 6z egyes, a foistokiatds szabalyozéséra vanatkozd tirvények modositasard! szoi 2015, évi CXXXI. tbrvennyel
megallapitolt - 80. § (2a) bekezdését bs 62 § (2a) bekezdéséf a 2015, szeptember 1-jét kbveld valeszias, tisztséyviseldi megbizas tekintetében kell
alkalmazni.
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b)  nem télthet be olyan intézményi tarsasagban vezet§ tisztségviseldi feladatokat, nem lehet tagja
a feliigyelGbizottsagnak, nem lathat el kdnyvvizsgaloi feladatot, amelyet az Egyetem hozott létre,
vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

134.§ (1) A hallgatoi énkormanyzatok miikodéséhez és a feladatai elvégzéséhez az Egyetem biztositia a
feitételeket, amelynek jogszerd felhasznalasat, a hallgatoi Gnkormanyzat t8rvényes miikidését ellendrizni
kételes.

(2) A hallgatéi onkormanyzatok feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatia az Egyetem
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az Egyetem miik6dését.

(3) A hallgatéi dnkormanyzatok dontenek miikddésiikrdl, a miikédésiikhéz biztositott anyagi eszkdzok,
allami tamogatas és sajat bevételek felhasznalasardl, hataskorei gyakorlasardl, az intézményi tajékoztatasi
rendszer létrehozasarol és mikodtetésérdl,

135.§ (1) A hallgatéi dnkorményzatok az Egyetem mas (oktatasi, kutatasi, miikédést segitd, tamogatd)
szervezeti egysegeivel egylittmikddve latja el feladatait.

(2} A hallgatéi dnkormanyzatok részére érdekképviseleti tevékenysegiik kdrében utasitas nem adhato 32

136.§ (1) Az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat egyetértési jogot gyakorol a Szervezeti és miikbdési szabalyzat
elfogadasakor és modositasakor, az alabbi kérben:3*
a) téritési és juttatasi szabalyzat,
b) &z oktatdi munka hallgati véleményezésének rendje,
¢) tanulmanyi és vizsgaszabalyzat.
(2} A hallgatéi onkormanyzat:
a) kozrem(kodik az oktatok oktatdi tevekenységének hallgatdi véleményezésében, tovabba
egyetertési jogot gyakorol az ifjusagpolitikai és hallgatéi célokra biztositott pénzeszkozok
felhasznalasakor.

b)  véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az Egyetem miikodésével és a hallgatokkal kapcsolatos
valamennyi kérdésben,

¢)*% Alapszabalyaban meghatarozott modon dént a Konzisztorium hallgatéi énkormanyzat altal
javasolt tagjairol.

(3) Az Egyetemi Hallgati Onkormgnyzat kulturdlis, sport és mas szabadidfs tevekenységének
szervezését az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat Alapszabalya figyelembeveételével latia el, az e
tevékenységek tamogatasara szolgald kdltségvetési keretek elosztisaban a Sport-, és Kulturalis
Tamogatéasokat Elbiralé Bizottsagok tjan vesz részt,

(4) Az Egyetemi Hallgatdi Onkorméanyzat a Kollégium vezetésében kollégiumokra vonatkozo
szabalyozasban meghatarozott médon miikédik kdzre.

Ontevékeny hallgatoi csoportok

137.§ (1) Az Egyetemen Ontevékeny hallgatéi csoportok (kérdk, klubok stb.) alakulhatnak tanulmanyi,
tudomanyos, kulturalis, sportolasi és mas térvényes célbol. Az dntevékeny csoportok dnkormanyzati alapon,
a rektor felligyelete alatt - sajat szabalyzatuk szerint — tevékenykednek. A kari keretek kozott mikodé
hallgatoi csoportok feliigyeletét a rektor az érintett dékanokra ruhazhatja. A rektor az ontevékeny csoport
mikddését akkor tilthatja meg, ha az jogszabalyellenesen, a belsd szabalyzatok ellenében vagy az Egyetem
rendjét sérté modon mikddik.

%03 Nfiv. 60. § (7) bekezdés

4 Nftv, 61. § (1) bekezdés

35 Beépitette a Szenatus a 2015, december 14 lilésén az SZ-CXV/233/2015. szami hatérozataval effogadott modositassal Hatalyos: 2015. december 14.
napfalél.
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(2) E szabalyzat szempontjabél 6ntevekeny hallgatdi csoport az, amelynek allandd szervezete van és
elnevezésében vagy tevékenységében az Egystemhez fiizédd kapesolata kifejezésre jut. A hallgatok és az
oktatok kdzds csoportokat is alakithatnak.

Szakkollégiumok

138.§ (1) Az Egyetem a tantervi kivetelményeket meghaladd teljesitmény nyljtasara képes, kiemelkedd
képességii es hozzaéllasu, valamint a hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzeti haligatok
felkutatasa, felismerése, és szakmai, tudomanyos, miivészeti és sport tevékenységének eldsegitése
érdekeben szakkollégiumokat hoz létre.

(2) Az Egyetemen mikddd szakkollégiumok:
a}  Banki Donat Szakkollégium,
b}  Galamb Jézsef Szakkollégium,
¢) Janossy Ferenc Szakkollégium,
d) Kandd Kalméan Villamosmérnoki Szakkollégium,
€)% Robottechnikai Szakkollégium,
f)¥7 Mikoviny Samuel Szakkollégium
g)*® Neumann Janos Szakkollégium,
h)**® Biztonsagtudomanyi Szakkollégium.

(3)*1°A szakkollégiumok mikodésére vonatkozé részletes szabalyokat kiilon szabalyzatok tartalmazzak.
AZ EGYETEMEN FOGLALKOZTATOTTAK ERDEKKEPVISELETE
A Kozalkalmazotti Tanacs

139.§ (1) A részvételi jogokat a munkaltatoval kdzalkalmazotti jogviszonyban &lié kizalkalmazottak kozéssége
nevében az dltaluk kézvetlenill valasztott Kozalkalmazotti Tanacs, illetve kozalkalmazotti képviseld
gyakorolja.3"" Az Egyetemen kiilén jogszabaly szerint megvalasztott Kézaikaimazotti Tanacsot mikédik.

(2) Az Egyetem, mint munkaltatd és a Kézalkalmazotti Tanacs egyiittmiikédésérdl, kapcsolatrendszerérdl,
a Kdzalkalmazotti Tanacs mikodésérd| a Kozalkalmazotti Szabalyzat rendelkezik.

A szakszervezet

140.§ (1) A munkaltatok kotelesek a szakszervezettel egylttmlkddni, ennek keretében érdekképviseleti
tevekenysegiiket az ehhez szilkséges informaciok biztositasaval elbsegiteni, valamint észrevételeikre,
javaslataikra vonatkozo allaspontjukat és ennek indokait veliik kézoIni. 12

¢ Begpitefte a Szendtus a 2015. funius 30 (lésén az SZ-CX/127/2015, szamu hatarozatéval elffogadott médositassal, Hatafyos: 2015, jilius 1. napjatol

%" Begpitetle a Szendtus a 2015, okidber 19-i ilésén az SZ-CXIIM191/2015. szémy hatarozataval elfogedott modositassal. Hatalyos: 2075. okibber 20.
napjatol.

%8 Beepitette a Szenatus a 2015, oktdber 19 dlésén az SZ-CXN/191/2015. szami hatarozatéval effogadoft mbdositassal. Hatalyos: 2015, oktober 20.
napjétol.

9 Beepiletie a Szenatus a 2016, jiinius 27-i illésbn az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozatéval elfogadoft mbdositassal Hatalyos: 2016. jinius 28, napjatol
¥ Médasitolta a Szendtus a 2015, junius 30-i Glésén az SZ-CX/127/2015. szamu hatérozatéval effogadolt madositas, Hatélyos: 2015. jitius 1. napjétol.
Médositofta a Szenafus a 2016, junius 27-i iilésén az SZ-CXXV/146/2016. szémi hatérozataval elfogadot! mbdositas. Hatalyos: 2018, finius 28. napjatol,

3 A kizalkalmazottak jogaliasard! szoib 1992, évi XXXIL. térvény 14. § (2} bekezdés

32 A munka tSrvénykSmyverdl szolo 2012, évil, torvény 21, § (1) bekezdés
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(2) Az egyiittmikodés részletes szabalyait az Egyetem szakszervezetével kétott egylittmiikédési
megallapodas rogziti. A kdzalkalmazottak kdzalkalmazotti jogviszonyaval kapcsolatos kérdéseket a
Kollektiv Szerzddés szabalyozza.

Az Egyetemi Erdekegyezteté Tanacs

141. § Az Egyetemen érdekegyeztet6 tanacs mikddik. Az Egyetemi Erdekegyeztetd Tanacs (réviditve: EET)
mukodésére vonatkozd szabéalyokat kiilon szabalyzat tartaimazza.

HATODIK RESZ
Az EGYETEM MINGSEGIRANYITASI RENDSZERE

142.§ (1) Az Egyetem minbségfejlesztési programjat a Mindségiranyitasi Eljarasokban, illetve a
Mindségiranyitasi Kézikényvben, a mindségiranyitasi rendszer dsszefoglalé dokumentumaiban rogziti. A
mindsegfe|lesztési program kovetkezo |doszakra vonatkozo feﬂesztes: feladatait az éves mindségterv
foglalja dssze.

(2)*"*Az Egyetemen folyd tevékenységek mindségeének biztositasa és folyamatos fejlesztése érdekeben az
intézmeény mindségiranyitasi rendszert mikddtet, amelyet a Mindségiranyitasi Kézikonyvben rogzit.

143, §

144. § (1)*5A Mindségiranyitasi Tanacs elndkét és tagjait az oktatok és kutatok kdrébél a Szenatus hatarozata
alapjan a kancellar bizza meg. A Hallgatéi Onkormanyzat a Tanacsba — a Szenatus egyetértésével -
képviseldt delegalhat.

(2) Az Egyetemi Mindsegiranyitasi Tanacs 10 allando tagbol all, az (iléseire a tanacs elndkének javaslata
alapjan tovabbi személyek meghivhatok. A tanacs feladatait ,A felsé vezetés feleldssége” cimii
mindségiranyitasi eljaras foglalja dssze.

HETEDIK RESZ
AZ ADATVEDELEM ES ADATBIZTONSAG. A KOZERDEK( ADATOK MEGISMERESENEK RENDJE

145.§ (1) Az Egyetem azokat a személyes és killonleges adatokat tarthatja nyilvan, amelyek az Egyetem
rendeltetésszerl mikodéséhez, a jelentkezdk és hallgatok jogainak gyakorlasahoz és kételezettségeinek
teliesitésehez, a munkaltatdi jogok gyakorlasahoz, illetve az oktatdk, kutatok, dolgozok jogainak
gyakorlasahoz és kételezettségeinek teljesitéséhez, a jogszabalyokban meghatarozott nyilvantartasok
vezetésehez, tovabba amelyek a jogszabalyokban és az Egyetem szervezeti és mikodési szabalyzataban
biztositott kedvezményekre vald igényjogosulisag elbirdlasahoz és igazolasahoz nélkilézhetetlenil
sziikségesek. E celbdl azok az adatok kezelhetdk, amelyekbdl megallapithaté a jogosult személye és a
kedvezmeényre vald jogosultsaga.

{2) Az Egyetemnek a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a
kitelezden kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjét szabalyzathan kel régzitenie. Az
Egyetem adatvédelemmel és adatbiztonsaggal, illetve a kézérdeki adatok megismerésének rendjével
kapcsolatos rendelkezéseket kiilén szabalyzat®'® tartalmazza.

13 Mbdositotta a Szendtus a 2016. janius 27 ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatbrozatéval elfogadott médositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatol.
¥4 Haldlyon kivil helyezfe a 2016. aprilis 18-i Uilésén az SZ-CXIX/86/2016. szémil hatérozatéval efogadolt modositas. Hatalytalan: 2016, dprilis 19. napfatsl
#5 Az (1) bekezdés elsé monvatat hatélyon kivil helyezte a 2016. Apritis 18- Dlésén az SZ-CXIX/86/2016, szému hatérozatéval effogadot! modosités,
Hatélytalan: 2016, aprilis 19. napjatol.

316 Modositolta & Szenélus a 2016, finius 27-i (ésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozatéval efogadott modesités. Hatalyos: 2016, jinius 28. napjathi.
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NYOLCADIK RESZ
A GAZDASAGI TARSASAGOK ALAPITASA, RESZESEDESSZERZESH

146. § (1)*'8Az Egyetem altal alapitott gazdaségi: Obudai Egyetem Szolgaltato Nonprofit Kift.

(2)""A gazdasagi tarsasagok alapitasara, illetve a részesedésszerzése vonatkozod részletes
rendelkezéseket kiilon szabalyzat tartalmazza.

KILENCEDIK RESZ
A BELSO KAPCSOLATTARTAS SZABALYOZASANAK CELJA ES RENDJE

147.§ (1) Az Egyetemen belilli kapcsolattartas meghatarozasanak célja az Egyetem zavartalan miikidtetése, a
munkavégzés parhuzamossagainak megsziintetése, az Ugyintézési folyamat tervszer(iségének és
egymasra épiltségének megteremtése. Célja a szervezeti felépitésben jelzett vezettk és vezetési feladattal
megbizott munkatarsak naprakész és folyamatos tajékoztatasa, bekapcsolasuk a munkavégzés
iranyitasaba és a feladatok ellatasaba.

(2) Akapcsolattartas rendje e szabalyzat keretei kézott igazodik a vezetok és alkalmazottak altal gyakorolt
feladat- és hataskorhdz, valamint az ennek fiiggvényében kialakult belsé munkamegosztashoz.

(3) Az Ugyvivd szakertdk, lgyintéz6k és iigyviteli dolgozok kapcsolattartasi kételezettségét munkakdri
leirasuk tartalmazza,

{4) A kapcsolattartds soran az alabbi szabalyokat az Egyetem minden kdzalkalmazottjanak be kell
tartania:

a) minden alkalmazottnak kitelezettsége a belsd- és kiilsd szakmai kapcsolatok folyamatos
epitése, a munkafolyamatok vegzése soran az egylttmiikddés feltételeinek és hatékonysaganak
allandé fejlesztése,

b} haladéktalanul jelentést kell tenni a munkavégzésben tapasztalhatd — a munkamegosztasban
egyuttmiikddd szereplok munkavégzéseét befolyasolo — akadalyokrdl, elmaradasokrdl, tartalmi és
terjedelmi valtozasokrol, a szolgalati Ot szabalyai szerint, a kozvetien munkahelyi vezetSje
részére.

A kapcsolattartas férumai

148, § A kapcsolattartas egyetemi, illetve kari, kozponti szint(i forumai:
a) odsszdolgozoi ériekezlet,
b)  Osszoktatoi értekezlet,
¢) az Egyetem nem oktatasi szervezeti egységek dolgozoinak értekezlete,
d) adott feladat megoldasara kijelolt testilletek, illetve hizottsagok értekezletei.

Az alkalmazottak tajékoztatasanak formai
148.§ (1) Minden dolgozé szamara nyilvanos

a) aSzenatus altal elfogadott szabéalyzatok szovege,
b) a Szenatus hatarozatai,

37 [d, az allamhéztartasrdl s2606 torvény végrehajtdsard! 2010 3682011, (XNl 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdés ¢} port
8 Médosifolfa a Szendfus a 20186. junius 27 Uiésén az SZ-CXX1/146/2016. szdmd hatdrozatéval elfogadott modositds. Hatdlyos: 2016. junius 28. napjétdl.
8 Modosifotta a Szenatus a 2016, junius 27-i Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatarozataval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napfétél
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¢)
d)

a rektor és a kancellar utasitasai és korlevelei,
a Egyetemi Tanacs32 hatarozatai,

(2) Az adott kar dolgozéi szémara nyilvanos

a)
b)

a Kari Tanacsok , TMPK Tanacsa iiléseirdl készillt jegyzékdnyv,
a dékani utasitasok, korlevelek.

(3) Az informéaciok kdzvetitésének belsé- és kiilsG eszkdzei lehetnek:

a
b

g O
(e a2

D

f)
g)

150. § Az Egyetemen kivili kilsé kapcsclattartas rendjét kilon szabalyzat tartalmazza.

150/A.§ (1) A hallgatoi rendezvények lebonyolitasaért az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat a felelds.

bels hirlevél,

intranet,

elektronikus levelez rendszer,

az Egyetem honlapja,

fényljsag,

egyetemi-, kari, kdzponti lapok, kiadvanyok, szérdanyagok,
egyeb hirdetések és hirdetmények.

TIZEDIK RESZ32!

A HALLGATOI RENDEZVENYEK LEBONYOLITASANAK RENDJE

(2) Az Egyetemi Haligatoi Onkormanyzat az (1) bekezdésben meghatarozott feladatkdrében a kari
hallgatdi Gnkormanyzatokkal egytttmiikddve

a) iranyitja a hallgatéi rendezvények megszervezését, megvaldsitasat;
b) koordindlja a programok és rendezvények tervezését, szervezését, megvalositasat;
c) kdltségvetést készit az egyes rendezvényekre vonatkozoan, amelynek betartasaért felelés;

d} elszamolasi feleldsséggel tartozik a rendezvények és programok kiadasairél, valamint bevételeirél,

{3) A hallgatoi rendezvények szervezésere vonatkozd tovabbi szabalyokat az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat Alapszabalya tartaimazza.

32¢ Modositotta & Szenatus & 2016, junius 27-i (ifésén az SZ-CXXI/146/2016. szédmu hatérozatdval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjatdi.
321 Beépitette a Szenatus a 2016. junius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szamtt hatdrozataval effogadott mbdositassal Hafélyos: 2016. junius 28. napjatol.
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TIZENEGYEDIK RESZ

ERTELMEZ® RENDELKEZESEK

151. § E szabalyzat alkalmazasaban:

1.

10.

iranyitas: az Egyetem hierarchikus szervezetrendszerében érvényesiild igazgatasi tevékenység,
amely a jogszabalyok és a fenntarto altal meghatarozott kereteken beliil, a szakmai és szervezeti
tevekenységével Osszefliggéshen fejti ki hatasat. A szervezeti hierarchiaban folérendelt
meghatarozé befolyast gyakorol az alarendelt szerv, szervek mikodésére, koordinalia azok
tevekenysegét az Egyetem Alapitd Okirataban meghatarozott alaptevékenységei, illetve az oktatasi,
kutatdsi és tudomanyos feladatai eredményes elldtasa érdekében. Hozzajarul az Egyetem
racionalis, hatékony miikddéséhez, az Egyetem pénziigyi egyensllyanak megérzéséhez, az
akadémiai értekteremtéshez a munkaerd-piaci igények figyelembe vételével, ezéltal gondoskodik
arrél ahhoz, hogy az Egyetem killdetésnyilatkozatdban megfogalmazottak és a valtozd kérnyezet
sszhangja fennmaradjon. Iranyitasi jogkérret az Egyetem rektora és kancellarja rendelkezik.

vezetés: az Eqyetem hierarchikus szervezetrendszerében megjelené oktatasi, igazgatasi és egyéb
szakmai tevékenység, amely az iranyitd altal meghatérozott kereteken, az egyes szervezeti
egysegein keresztill, az iranyitd altal meghatarozott célok elérése érdekében, a szakmai és
szervezeti tevékenységével osszefiiggésben fejti ki hatasat,

szakmai egyiitimikbdes: az Egyetem Alapitd Okirataban meghatérozott alaptevékenységei, illetve
az oktatasi, kutatasi és tudomanyos feladatai eredményes ellatasa, mikddtetése vonatkozasaban
meghatarozott kizds cel elérése érdekében térténd partneri egylittmiikodés, egyenrangl kapcsolat,
amely jog és kitelezettség is egyben. Az akadémiai és a kancellari szervezet a szakmai
egyuttmikodes keretében, az Egyetem miikddtetéséhez szilkséges intézkedések megtétele
erdekében kolcsdndsen tamogatjak egymast, eldsegitik a hatékony feladatellatast. Ezen kzos cél
elerese kapcsan valamennyi szlikséges adatot és informaciot, tovabba szakmai kovetelményt kellé
idében és médon atadnak egymasnak. A szakmai egyiittm(kddés tartalma a tajékoztatas kérésijog,
véleményezési jog és javaslattételi jog.

feligyelet. szervezeti egység, tevékenyseg, vagy testiilet jogszerii miikodésének felllvizsgalata
jogszabalyoknak, bels§ szabalyzatoknak vald megfeleléség szempontjabél, szilkség esetén
intézkedés kezdeményezése,

tanacsadasi jog: az Egyetem tanacsado testiiletei altal vegzett dontéstamogato tevékenység, amely
soran a donteshozot a testilet véleménye nem kiti,

egyetértési jog a dintéshozé az egyetértési jogkdr gyakorlasara jogosult egyetértd nyilatkozata
nelkil dontését érvenyesen nem hozhatja meg. Az egyetériési jog megsértésével hozott dontés
semmis.

véleményezési jog: a rendelkezésre bocsatott informaciék alapjan torténd joggyakorlas, amelynek
kapcsan a velemeényezd allaspontja kifejtésével jarul hozza a hatékony miikddéshez. A vélemény
figyelembe vétele a dontési jogkér gyakorldja szamara nem kotelezé, az mérlegelés targyat
képezheti.

javasfatiételi jog: a javaslattételre jogosult a szabalyzathan meghatarozott esetek javaslattétellel
élhet, illetve a dontéshozo a javaslattevésre jogosult javaslatét kikerheti, annak figyelembe vétele a
dbntéshozatali eljarasban kotelezd, melldzését kérésre irashan indokolni kell. A javaslat a dontésre
jogosult részére nem kotelezd, annak tartalmatol eltéré déntést is hozhat.

Jjovahagyasi jog: a tervezett intézkedést a jovahagyasra jogosult csak akkor kifogasolhatja, ha az
jogszabélyt, szabdlyzatot vagy egyetemi hatarozatot sért. Eltérd rendelkezés hianyaban
jovahagyéasnak kell tekinteni, amennyiben a jogosult jovahagyasat a megadott hataridén belll nem
adja meg.
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11.

12.

13.

14.

15,

16.

17.

tajékoztatas kérés joga: a szervezet hatékony mikodéséhez szikséges valamennyi informacio
bekérése és atadasa.

az atruhazolf hataskérben hozott dontést az atruhazo megsemmisitheti, illetve megvaltoztathatja, ha
az jogszabalyt, szabalyzatot vagy hatarozatot sért. Az atruhazott hataskér jellege szerint lehet teljes
{minden vonatkoz iigyre kiterjedd) vagy részleges (csak bizonyos Ugyekre kiterjed6). Az atruhazott
hataskér terjedelmét az atruhazo irasban koteles kozini a jogosulttal. Az atruhazott hataskér tovabb
nem adhaté.

hatarozatképesség a testillet azon kételezden meghatarozott minimalis létszama, amely jelenléte
esetén a testileti lilés érvényesen megtarthato, és azon érvényes déntés hozhato.

13.1. egyszerii tobbseq: a testillet jelen lévd szavazati jogu tagjai tébb mint 50%-anak igen szavazata
szikséges az érvényes dontéshez,

13.2. mindsitelt t6bbség esetén a testillet jelen 1évd szavazati jogl tagjai legalabb kétharmadanak
igen szavazata szlikséges az érvényes dintéshez (a jelenlevd tagok tamogatd szavazatanak aranya
el kell érje a leadott szavazatok 2/3-at).

zart (lés esetén kizardlag a testiilet szavazati és tanacskozasi jogU tagjai, illetéleg a testiilet elézetes
jovahagyasaval megjelolt személyek vehetnek részt a testlilet munkajaban.

tanacskozasi joggal rendelkezik az a testiileti (ilésekre allando vagy ideiglenes jelleggel meghivott -
személy, aki a testlilet munkajaban érdemben részt vesz, de dontési (szavazasi, hatarozathozatali)
jogkdre nincs.

ligyrendi kérdés: az ilés vezetésavel, rendjével dsszefiiggd, a targyalt napirendi pontot érdemben
nem érintd — dontést igényld — eljarasi kérdésre vonatkoz6 javasiat.

a szervezeti dbra (organogram} jelmagyarazata: A szervezeti egységek kbzotti folytonos vonal
iranyitast, figgelmi viszonyt jelent, értelemszeri alarendeltséggel.

A tamogatd, mikodtetést segité szervezeti egységek vonatkozasaban iranyitds szempontjabél
kétféle, vegyes rendelkezés(i szervezeti egységet kell megkilénbéztetni. Az egyik a rektori és dékani
hivatalok, a masik a szolgaltatd jellegli, nem oktatdi tevékenységet folytatd mas szervezetek nem
oktatoi alkalmazottjainak fiiggelmi viszonyai tekintetében.

A rektori és a dékani hivatalok esetében a vezeték kdzvetlen (nem oktatéi) munkatarsainak
munkaltatdi jogat — egyeztetési jog megtartasa mellett — a kancellar delegélja. A mikodés
szempontjabdl a kozponti szervezeti egységekhez tartozé feladatokat végrehajté dolgozok
munkaltatoi és iranyitasi jogat a kancellaria gyakorolja. Ugyanez a szabaly vonatkozik a Kézpontok
és az EKIK nem oktatéi munkatarsaira is.

A szolgaltatd jellegii, nem oktatast végzd szervezefi egysegeknél a vastagabb szaggatott vonal
nyillal a végén a szakmai egylittmikédést, megrendelést jelenti. Az egyetem akadémiai szervezetei
altali szakmai kéréseket, megrendeléseket, vagy tartalmi feleidsséget jelent, amelyet a kancellari
szervezet teljesiti, vagy mikodtet. Ezekné! az egységeknél a milkdést és a felelGsségi koroket
alacsonyabb szinten, szervezeti egységenként kiildn-kiilén kell szabalyozni. Szabalyozasi elve a
matrix jellegli miikddés, ahol jellemzéen a tartalomért az akademiai, a miikodesert a kancellari oldal
a felelds.

A pont szakasz pont vonal a rektor, illetve a kancellar és a vezetd testiletek kozotti kapcsolatat jeldli.
A vékonyabb szaggatott vonal terlileti hatarokat (kutatasi, oktatasi, mikodtetési) jelol ki.

18,322 @nallé szervezeti egység: az Egyetem azon szervezeti egysége, amely az Egyetem intezményi

belsé gazdalkodasi kdltségvetésében meghatarozott eldiranyzatok felhasznalasaval biztositja
feladata ellatasanak gazdasagos és hatékony megszervezését. Az dnalldéan gazdalkedd szervezeti
egység mikddésével kapcsolatos eldiranyzatok Osszessége (a tovabbiakban: keret, vagy
koltségvetési keret) nevesitve jelenik meg az Egyetem belsé kdltségvetésében és belsd
beszamoldjaban.

122 Bodpitelte a Szendtus a 2015, jinius 30-f lésén az SZ-CX/127/2015, szdmi hatarozatéval efogadott médositassal. Hatalyos: 2075. jllius 1. napjatol.
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TIZENEGYEDIK RESZ
ATMENETI, HATALYBA LEPTETO ES ZARO RENDELKEZESEK

152.§ (1) A szabalyzat médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozata 2015. majus 5. napjan lép
hatalyba.

{(2) A szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlleg a hatalyat vesziti

a) az Obudai Egyetem Szervezeti és milkodési rendjének a Szenatus altal 2015, marcius 16. napjan
elfogadott 21. verzidszam( valtozata,

b) az Obudai Egyetem Szervezeti és miikidési szabalyzatanak a Szendtus altal 2013, augusztus
27. napjan elfogadott 9. verzioszama véltozata,

¢} az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzat 1. meliéklet Szervezeti és miikédési rend
12. szamu fiiggeléke, az Obudai Egyetem Szenatus miikddési rendjének a Szenatus altal 2014.
marcius 24. napjan elfogadott 2. verziészami valtozata.

153. § (1)°2A rektor 2016. augusztus 31. napjaig kdteles gondoskodni az alabbi magasabb vezetdi palyazatok
kiirasarol:
a)* altalanos rektorhelyettes,
b)% kutatasi €s nemzetkézi rektorhelyettes.

(2)32%

(3) A szabalyzat hatalyba lépése és a végleges vezeti megbizasok kiadasa kdzotti idészakban az
Ujonnan letrehozott magasabb vezetdi ésivagy vezet6i beosztasokat a kancellar és/vagy rektor altal kijelslt
szemely tolti be.

154.§ (1)°'E szabalyzat hatalyba lgpését kévetGen legkésSbb 2016. december 31. napjaig az Egyetem
valamennyi szabalyzatat, ilietve rektori, utasitasat fellil kell vizsgalni és a modositott szabalyzatokat, illetve
egyéb hianyzé szabalyzatokat az Egyetemi Tanacs®, illetve a Szenatus elé kell terjeszteni.

(2) Az Alapité Okirat fenntartd altali mddositasabdl torténd adatvaltozasokat (alapito okirat szama, illetve
kelte) Alapitd okirat fenntarté altali kézlését kovetd 30 napon beliil at kell vezetni e szabalyzatban, az nem
mindsil szabalyzatmddositasnak.

(3¥A Szenatus altal 2016. aprilis 18-i Szervezeti és mlkodési rend modositasara vonatkozod
eloterjesztéshen meghatérozott valtozasokat az Egyetem mas szabalyzataiban, dokumentumaiban
legkésdbhb 2016. szeptember 30. napjaig at kell vezetni.

(4)3%0Az Egyetem valamennyi szabalyzatanak cimébdl toriésre keriil a szervezeti és mlikodési rend
mellékletre, illetve a Szervezeti és mitkddési rend mellékletre valo utalas. Az e bekezdésbdl fakadd
modositasokat legkésébb 2016. szeptember 30. napjaig e! kell végezni.

25 Modositofta a Szendfus a 2015. junius 30-f Hldsén az SZ-CX/127/2015. szami hatérozataval elfegadott modosifas. Hatélyos: 2015, julius 1. napjatd!,
Médositotta a Szenétus a 2016, junius 27-1 Glésén az SZ-CXXI/146/2016. szdmi hatdrozataval elfogadott modositas. Hatalyos: 20186, jinius 28. napjatol.

34 Mbdositotta a Szendtus a 2016, marcius 21+ Glésén az SZ-CXVIll/56/2016. szémi hatérozatéval effogadoft modositas. Hatélyos: 2016. mércius 22.
napjatdl,

325 Hatalyon kiviil helyezie & Szenatus a 2016. marcius 21-i Hibsén az SZ-CXVII/G6/2016, szdmi hatarozataval elfogadott médosités. Hatéiytalan: 2016,
mércius 22, napjatdl Az j rendelkezést beépitefte a Szenalus a 2018. dprifis 18-i lésén az SZ-CXIX/86/2016. szamu hatarozataval elfogadott modositassal.
Hatdlyos: 2016. aprilis 19, napjaté!,

32 Hatalyon kivil helyezte a Szenatus a 2015. finius 30 (lésén az SZ-CX/127/2015. szémur hatédrozatéval elfogadott modositas. Hatalytalan: 2015, julius 1,
napjatol Az f rendetkezést beépitefte a Szenatus a 2016. aprilis 18- lésén az SZ-CXIX/85/2016. s2ami hatérozatdval effogadott mbdositassal Hatalyos:
2016. aprilis 19. napjatol. Hatalyon kivill helyezte a 2016. jinius 27- Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. sz&mu hatarozatival elfogadoft mbdositas. Hataitalan:
2016. jiinits 28. napjatol.

37 Modositotta @ Szenatus a 2016, marcius 21-i ifésén az SZ-CXVIIBE/2016. szami hatérozatival elfogadott modosités. Hatalyos: 2016, mércius 22,
napjatai.

2t Modositoffa a Szendtus a 2016, junius 27-i (Hesén az SZ-CXXI/146/2016, szamu hatarozatavel elfogadoft modositas. Hatélyos: 2016. junius 28. napjatél
322 Beépitette a Szenatus a 2016, aprilis 18- (lesén az SZ-CXIX/86/2016. szamu hatérozatéval elfogadott modositéssal. Hatélyos; 2016. prifis 19, nagjato!,
3 Beépftette a Szenafus a 2018, jinius 27 (iHésén az SZ-CXX1/146/2016.524mi: hatérozatdval elfogadott mbdositassal. Hatalyos: 2016. junius 28. napfatdl
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155.§ (1) A szabalyzatot az Egyetem honlapjan nyilvanosségra kell hozni és gondoskodni kell arrol, hogy az
Egyetem oktatoi, kutatdi, hallgatoi és egyéb alkalmazottai megismerhessék.

(2) E szabalyzat rendelkezéseit a Nemzeti felséoktatasrél sz6l6 torvény, a Kozalkalmazottak jogallasarol
s20l6 torvény, valamint az egyéb vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseivel §sszhangban kell alkalmazni.

Budapest, 2015. majus 4.

Prof. Dr. Fodor Janos s.k. Monszpart Zsolt s.k.
rektor kancellar

Zaradék:

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzatanak |. kotetét, a Szervezeti és mlkodési rendet, a
Szenatus 2015. majus 4-i Ulésén az SZ-CVII/56/2015. szam( hatarozataval fogadta el. Hatélyos: 2015, majus 5.
napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzata . kitetének, a Szervezeti és mitkidési rend modositasat
a Szenatus 2015. majus 18- Ulésén az SZ-CVIIIf79/2015. szamU hatérozataval fogadta el. Hatalyos: 2015. majus

19. napjatol. E szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlileg hatalyat vesziti a Szervezeti és milkodési rend Szenatus
altal 2015. majus 4-i ilésén az SZ-CVII/56/2015. szamU hatarozataval elfogadott 1. verzibészami valtozata.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikddési szabalyzata |. kbtetének, a Szervezeti és miikddési rend modositasat
a Szenatus 2015. junius 30-i Glésén az SZ-CX/127/2015. szamil hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2015. julius 1.
napjatol. E szabalyzat hatalyba lépésével egyidejiileg hatalyat vesziti a Szervezeti és miikddési rend Szenatus
altal 2015. majus 18-i (ilésén az SZ-1X/79/2015. szaml hatarozataval elfogadott 2. verzidszamu valtozata.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikidési szabalyzata |. kotetének, a Szervezeti és mikédési rend modositasat
a Szenatus 2015, szeptember 14-i ilésén az SZ-CX1/1170/2015. szamU hatérozataval fogadta el. Hatalyos: 2015.
szeptember 15. napjatdl. E szabalyzat hatalyba Iépésével egyidejlleg hatalyat vesziti a Szervezeti és miikddési
rend Szenatus altal 2015. jonius 30-i llésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozataval elfogadott 3. verziészam(
valtozata.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikdési szabalyzata |. kbtetének, a Szervezeti és miikddési rend modositasat
a Szenatus 2015. oktober 19-i {ilésén az SZ-CXIN/191/2015. és az SZ-CXININ92/2015. szami hatarozataval
fogadta el. Hatalyos: 2015. oktober 20. napjatél. E szabélyzat hatalyba lépésével eqyidejiileg hatalyat vesziti a
Szervezeti és mikdodési rend Szenatus altal 2015. szeptember 14-i dlésén az SZ-CXI/170/2015. szdml
hatarozataval elfogadott 4. verziészami valtozata.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikddési szabalyzata |. kitetének, a Szervezeti és miikodési rend médositasat
a Szenatus 2015. november 16-i (ilésén az SZ-CXIV/212/2015. szadm( hatarozatéval fogadta el. Hatalyos: 2015,
november 17. napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és milkodési szabalyzata |. kotetének, a Szervezeti és mitkddési rend modositasat
a Szenatus 2015. december 14-i lilésén az SZ-CXV/233/2015. szamu hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2015.
december 14. napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikiddési szabalyzata 1. kitetének, a Szervezeti és milkédési rend médositasat
a Szenatus 2016. marcius 21-i Ulésén az SZ-CXVIII/56/2016. szami hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016.
marcius 22. napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikédési szabalyzata |. kbtetének, a Szervezeti és milkdési rend modositasat
a Szenatus 2016. aprilis 18-i llésén az SZ-CXIX/86/2016. szamu hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016. aprilis
19. napjatél.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikodési szabalyzata |. kétetének, a Szervezeti és mikddési rend modositasat
a Szenatus 2016. janius 27-i (lésén az SZ-CXX1/146/2016. szdm( hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016. jlinius
28. napjatol.
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Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikédési szabalyzata |. kitetének, a Szervezeti és mitkodési rend modositasat

a Szenatus 2016. szeptember 19-i Glésén az SZ-CXXIII/186/2016. szamu hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016.
oktober 1. napjatoi.
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Megjegyzés: A jelmagyarazatot az SZMR 151. § 17. pontja tartaimazza.
SZMR 1. szémi melieklefét beépitette a Szenafus a 2016. jinius 27- @ésen az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatérozatéval elfogadott mbdositéssal. Hatalyos: 20186, jinius 28. napjatol
SZMR 1. szami meliékletének modositasat a Szenitus a 2016. szeptember 19- @lesén az SZ-CXXIN/186/2016. szémi hatérozataval elfogadott modositissal, Hatélyos: 2016. okfober 1. napfatol,



