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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az Obudai Egyetem Szervezeti és mikodési
Szabalyzat (a tovabbiakban: OF SZMSZ) I. ktete, a Szervezeti és miikddési rendjének (a tovabbiakban: OF
SZMR) 122. §-aban, valamint az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdésben foglalt
felhatalmazas alapjan Trefort Agoston Mémokpedagogiai Kézpont (a tovabbiakban: Kézpont) iigyrendjét az OF
SZMR-ben a Kdzpontra vonatkozd szabéalyokkal egységes szerkezetben az alabbiak szerint allapitja meg.

ELSO RESZ
|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabalyzat hatalya

1.§ A szabalyzat hatalya kiterjed:
a) aKdzpont teljes teriiletére,

b) a Kdzpont oktatoira, tudoményos kutatdira és hallgatéira, valamint az oktatasban, tudomanyos
kutatdsban, tovabba a Kodzpont feladatainak megvalositasdban kozvetlenll részt vevé
foglalkoztatottakra,

c) azNftv-ben, illetve e szabalyzatban meghatarozott esetekben a Kozponttal kdzalkalmazotti, vagy
hallgatoi jogviszonyban nem &llé személyekre.

A Kozpont jogallasa, elnevezése, miikodési helye, képviselete

OE SZMR 133.§ (1) Az Egyetem altal létesitett kozpont egy vagy tobb szakteriilet, illetve tobb tantargy
oktatasara és miivelésére kialakitott szervezeti egység, amely az adott szakteriilet(ek)
szakmai, tartalmi, szervezeti és tudomanyos 6sszehangolasat, valamint az elméleti és
gyakorlati képzés szervezését biztositja.

2. § (1) A TMPK a hatélyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és mikddési szabalyzata, tovabba az egyetemi
szabalyzatok keretei kz6tt latja el feladatait. A TMPK nem 6néllé jogi személy.

(2)  ATMPK Szenétus altal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt gazdalkodasi kerettel az Egyetem
gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozottak szerint dnélléan gazdalkodik. A Gazdalkodasi, valamint a
Kotelezettségvallalas és szerzGdéskotés rendjérdl szolo szabalyzatokban meghatarozott esetekben a
Kdzpont kételes beszerezni a kancellar egyetértését.

(3) A Kdzpont rendeltetésszer(i miikddése kérében a figazgatd az Egyetem képviselbjeként jar el a rektor
és a kancellar altal atruhazott, a vezetdi megbizas altal meghatérozott korben, az Egyetem nevében 6néllo
jognyilatkozatot tehet, ktelezettséget vallalhat az Obudai Egyetem Kételezettségvallalas és szerzédéskotés
rendjér6l sz6l6 szabalyzatban meghatarozottak szerint.

3.§ (1) AKdzpontneve: Trefort Agoston Mémokpedagégiai Kézpont
réviditett nevezése: OE-TMPK
angol elnevezése: Trefort Agoston Centre for Engineering Education

(2) AKdzpont miikddési helye: 1081 Budapest, Népszinhaz u. 8.
(3) A Kbdzpont levelezési cime: 1428 Budapest, Pf. 31



(4) A Kozpont hivatalos bélyegzsi hasznalaténak rendjét az Obudai Egyetem Név-, Cimer- és
Bélyegz6hasznalatanak rendje rogziti. .

Il. FEJEZET

A Kozpont feladatai, kiildetése

OE SZMR 133.§(2) A kozpont feladata az oktaté munka mellett a tudomanyos kutatas, tovabba a

tananyag és az oktatasi moédszerek korszeriisitése, a hallgatoéi cserekapcsolatok
fejlesztése, kozremiikodés hazai és kiilfoldi két- és tobboldali kapcsolatok
elokészitésében, azok apolasaban.

(3) Az Egyetemen foly6 pedagégusképzés szakmai, tartalmi, szervezeti és tudomanyos
feladatainak 6sszehangolasat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését a
Trefort Agoston Mérnokpedagégiai Kézpont biztositja, amelynek vezetéje a foigazgato.

(4) A TMPK koordinalja kiilonésen a hallgatéi meghallgatast, kivalasztast, felvételt,
atvételt, a kreditelismerés, a pedagogiai szakképzés, a zarévizsga letételének folyamatat,
és szervezi, ellenérzi, valamint értékeli az iskolai gyakorlatot. Nyomon koveti a hallgatoi
eléremenetelt, palyakovetést végez.

4.§ (1) A Kdzpont a tanéri kompetenciak fejlesztésére és a sikeres hivatadsgyakorlast megalapozo,
harmonikus tanari személyiség fejlesztésére egyarant torekszik.

(2) A Kodzpont fontosnak tartjia névaddja szellemi Orokségének apolasat, hallgatéival vald
megismertetését.

5.§8(1)

MASODIK RESZ

A KOZPONT TESTULETEI
|. FEJEZET
A KOzZPONT TANACSA
A Kozponti Tanacsanak osszetétele

A TMPK vezett testilete a Kézpont Tanacsa.

(2) A Kdzpont Tanacsanak létszama: 9 f6. A Kézpont Tanécsanak

a)

szavazati jogu tagjai:
aa) aféigazgatd, mint a tanacs elndke (1 f6),

ab)  avezetd oktatok valasztott képviseldi (2 f6),

ac)  anem vezetd oktatok valasztott képvisel6 (1 f6)
ad) a nyelvtanarok valasztott képviselje (2 f6),

ae) anem oktatok valasztott képviselSje (1 f6),

af)  aKozpont képzéseiben érintett hallgatdi képviseldk (2 f6),
allando - tanacskozasi jogu — meghivottjai:

ba)  arektor, illetve megbizottja,

bb)  féigazgaté-helyettesek,



6.§

bc)  aszakcsoportok vezetdi,

bd) aszakszervezet képviseldje,

be) aTMPK elézd féigazgatoja.

bf)  aMindségfejlesztési Iroda vezetbje,

bg) azlgazgatasi Hivatal vezetdje, aki egyben a Kézpont Tanacsanak titkara,
bh)  az EHOK elndke (vagy megbizottja),

bi)  aKdzpont szenatusi képviselbje, tagjai,

bj)  aKdzpont egyetemi és fbiskolai tanarai.

(3) A Tanacs szavazati jogu tagjainak egynegyedét a hallgatdk, legalabb egyharmadat az
egyetemi tanérok és egyetemi docensek képviseléi alkotjak.

(4) A Tanacs kozalkalmazotti tagjait harom évre vélasztjak, tagsaguk két alkalommal
Ujravalasztassal meghosszabbithaté.

(5) A Tanacs hallgatoi tagjainak valasztasi rendjét a Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalya
tartalmazza. A Tanacs tagja nem lehet olyan hallgatd, aki az adott félévben nem aktiv statuszu
hallgaté.. Hallgatdk legfeljebb két évre valaszthatok.

(6) A TMPK Tanacsa tagjainak valasztasat a szervezeti egység kozgy(ilésen kell megtartani.
A Kézpont Tanécsa tagjai megvalasztaséra az Obudai Egyetem Szenétusa Ugyrendjében a
szenatorok megvalasztasara vonatkozo6 szabalyokat kell értelemszeriien alkalmazni.

) A Kbzpont Tanacsanak Ulésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte
- feladatainak elldtasahoz — szlkséges, tovabba a napirendtél fliggéen a tudomanyos és a
gyakorlati élet megbecsiilt szakembereit, illetve a képzésben érdekelt szervek képviseldit. Az
esetenkénti meghivottak személyérdl — a napirend ismeretében — a féigazgatd dont.

A Kozpont Tanacsanak feladat- és hataskore

(1) A TMPK Tanacsanak hataskdrébe tartozik:
a) a TMPK tantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatainak véleményezése,
b) az oktatdi allaspalyazatok véleményezése,

c) a fbigazgatd és helyettesei, a szakcsoportvezeték megbizasanak véleményezése,
tovabba a megbizas visszavondsanak kezdeményezése,

d) a beszamoltatds az oktatdsmentes kutatasi alkotdidészak soran elért
eredményekrél,

e) a TMPK Kkoltségvetési kereteinek felosztdsa, a jovahagyott koltségvetési
eléiranyzatok felhasznalasanak értékelése.
(2) ATanacs dont:

a) az alap-, a mester- és a kiegészité képzés tantervében a TMPK-hoz tartozé
tantargyak tematika-javaslatainak elfogadasérdl,

b) aKdzpont és a szakcsoportok munkajardl készitett beszamolok elfogadasarol,
c) Kodzpont allandé munkabizottsagainak tagjairdl, elndkeinek személyérdl,
d) azarbvizsga bizottsagok elndkeinek személyérdl.

(3) A Tanacs javaslatot tesz:

a) a pedagogusképzés és -tovabbképzés teriiletén szakalapitasra, szakinditasra, a
képzések korszer(isitésére, Uj oktatasi terilletekre,

b) kitintetések odaitélésére, elismerések, cimek adomanyozasara



7.§

8.§

9.§

(4) A Tanacs véleményezi:
a) az oktatdi, kutatdi, valamint a tanari munkakdrben foglalkoztatottak kinevezését,
b) nem 6nall6 oktatasi egység létrehozasat, megsziintetését,
c) atantargyak, laborok nem 6nall6 oktatasi egységekhez rendelését,
d) mindazon kérdéseket, amelyeket a féigazgatd, a Tanacs elndke a Tanacs elé visz.
(1) A Kdzpont Tanacsa tanévenként szilkség szerint, de legalabb minden szemeszterben kétszer
Ulésezik.
(2) A Kozpont Tanacsa 6sszehivasarol a féigazgatd gondoskodik. A Kdzpont Tanacsa osszehivasat a
féigazgaton kivil — a napirend egyidejii megjelélésével — kezdeményezheti:
a) aKdzpont Tanacsa tagjainak egyharmada,
b) a Szenatus hatarozataval,
c) arektor és a kancellar utasitasban.
(1) A Kozpont Tanacsanak véleményét, javaslatat és dontését hatarozatba foglalia. A hatérozat

formatuma: Kdzpont roviditett neve-KT-llésszdm rémai szammal/hatarozatszam/évszam (pl. TMPK-KT-
CVI/15/2018.).

(2) AKdzpont Tanacsanak llésérdl emlékeztetd készil, amelyet az Igazgatasi Hivatal vezetbje vezet, aki
egyben a Kdzpont Tanacsanak titkara.

(3) AKOdzpont Tanacsanak miikddésére egyebekben a Szenatus miikddésére vonatkozé szabalyokat kell
értelemszer(ien alkalmazni.

Il. FEJEZET
TANACSADO TESTULETEK, BIZOTTSAGOK
Féigazgatoi Kollégium

(1) A Kdzpont dontés-el6készitd, operativ vezetd testilete a Féigazgatéi Kollégium, amelynek feladata:

a) afbigazgatd munkajanak segitése, tanacsadd és véleményezd testillet,

b) aKdzpont Tanacsa szamara készitett eléterjesztések elézetes véleményezése,

c) a Szenatus, a rektor, a kancellar, a Kézpont Tanacsa hatarozatainak, a belsé szabalyzatokbol
fakadé feladatok végrehajtasa, illetve a végrehajtas megszervezése, iranyitasa, fellgyelete, és
ellenérzése.

(2) A Féigazgatoi Kollégium véleményt nyilvanit, kilondsen az alébbi kérdésekben:
a) aKozpont pénzeszkdzok elosztasi elveirdl,
) bérfejlesztési és jutalmazasi keretek kdzponti szintli elosztasi elveirdl,
c) aKdzponti oktatds minéségiranyitasi rendszerének miikodésérdl,
) Kozponti  kapcsolatok  kialakitasarél, mas szervezetekkel, személyekkel  torténd
egytttmikodésrdl, kozos tarsulasok létrehozasardl.
(3) A Fgigazgatdi Kollégium szavazati jogu tagjai
a) afbigazgato,

b) afbigazgatd-helyettesek,

c) aszakcsoportvezetdk,

d) aMinbségfejlesztési Iroda vezetdje,
e) azlgazgatasi Hivatal vezetdje,

f)  aKdzpont eléz féigazgatoja.



10. §

11.§

12.§

13.§

(4) Fd&igazgatéi Kollégium hatarozatképes, ha szavazati jogu tagok legalabb 50%-a jelen van, hatarozatait
egyszer( tdbbséggel hozza meg.

(5)-A Foigazgatdi Kollégiumrdl az Igazgatasi Hivatal vezetdje irasos emlékeztet6t készit, melyet a tagok
részére a tagok részére legkésébb az értekezlettdl szamitott hét napon belil megkuldi.

A bizottsagok

(1) A Kdzpont Tanécsa és a féigazgato feladatkdrének ellatasat tamogatd szervezési, oktatasi, kutatasi,
gazdasagi és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dontések elékészitésére,
végrehajtasuk ellendérzésére kdzponti allandd és ideiglenes bizottsagokat hozhat Iétre. A kdzponti allando
bizottsagok feladatat, miikodésének id6tartamét, 6sszetételét és elndkét a Kdzpont Tanacsa hatérozza
meg.
(2) A Kdzpontban az alabbi allandé bizottsagok miikddnek:

a) aKdzpont Tanulmanyi Bizottsaga,

b) aKdzpont Kreditatviteli Bizottsaga,

c) akKdzpont Mindségiranyitasi Bizottsaga.
(3) A hallgatékat érinté gyekben eljard bizottsagban — a Kézpont Kreditatviteli Bizottsaga kivételével —
biztositani kell a hallgatok részvételét, azzal a megkotéssel, hogy a tanulmanyi, vizsga és szocialis tgyek

intézésére létrehozott bizottsagban a hallgatdk altal delegalt tagok szama nem lehet kevesebb, mint a
bizottsag tagjainak huszonét szazaléka.

A Kozpont Tanacsa - a Kozpont Kreditatviteli Bizottsag kivételével — allandé bizottsagainak oktaté tagjait a
Kdzpont Tanécs valasztja hadrom évre, a hallgatoi tagjait a Kdzponti Hallgatéi Onkormanyzat delegalja.

(4) A Koézpont allandd és ideiglenes bizottsagok miikddése soran az Obudai Egyetemen miikddd
bizottsagok dsszetételrdl, miikddési rendjérél, feladat- és hataskorérdl szold szabalyzat, valamint mas
szabalyzatok rendelkezései értelemszer(ien iranyaddak.

A 10. §-ban meghatarozott kdzponti allandé bizottsdgokon tul a Kézpont Tanacsa vagy a féigazgatd donthet
ideiglenes bizottsag megalakitaséardl, feladatérdl és dsszetételérdl. llyen esetben a bizottsag mikodésének
id6tartamat és feladatat is meg kell hatarozni.

A Kozpont Tanulmanyi Bizottsaga

(1) A Kozponti Tanulmanyi Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulméanyi és vizsgaszabalyzataban
meghatérozott feladatokat latja el.

(2) A Kdzpont Tanulmanyi Bizottsédgnak 3 tagja van. A Kézpont Tanulmanyi Bizottséga tagjai:
a) valasztas Utjan 2 f6 oktatd,
b) delegalas Utjan 1 6 hallgatdi képviseldi.

A Kézpont Kreditatviteli Bizottsaga

(1) A Kdzpont Kreditatviteli Bizottsaga az Obudai Egyetem Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban
meghatérozott feladatokat latja el.

(2) A Kodzpont Kreditatviteli Bizottsagnak 3 tagja van. A Kdzpont Kreditatviteli Bizottsag tagjait a Kézpont
Tanacsa vélasztja harom évre.



A Kozpont Minéségiranyitasi Bizottsaga

14.§ (1) A Kdzponton a mindségiranyitasi rendszer miikodtetésével kapcsolatos operativ feladatok ellatasra,
valamint a Kozponton folyd képzési és kutatasi tevékenység ellendrzésére Kozpontban a Kdzpont
Minbségiranyitasi Bizottsaga mukaodik.

(2) AKodzpont Minéségiranyitasi Bizottsaganak 3 tagja van. A Kdzpont Min8ségiranyitasi Bizottsag tagjai:
a) valasztas Utjan 2 f6 oktato,
b) delegalas Utjan 1 6 hallgatdi képviseldi.

(3) A Kdzpont Mindségiranyitasi Bizottsdga szorosan egyittmiikodik a Minéségfejlesztési Irodaval.
lll. FEJEZET
A KOzPONT VEZETOI

15.§ (1) A Kozpont tevékenységének elldtasahoz szikséges feladatokat az alabbi személyek és testliletek
latjak el:
a) magasabb vezetdi megbizassal
aa) féigazgato,
b) vezet6i megbizassal
ba) kutatasi féigazgatd-helyettes,
bb) oktatasi igazgato,
(2) A Kdzpontot feladatai ellatasban, nem vezetéi megbizéssal, az alabbi személyek segitik:
a) aszakcsoport-vezetdk
b) az lgazgatési Hivatal vezetbje ¢) a Mindségfejlesztési Iroda vezetdje

A TMPK féigazgatdja

16. § (1) A TMPK vezetéje a féigazgatd (a tovabbiakban: féigazgatd) aki felett a munkaltatoi jogkort
— a kulon rektori-kancellari k6z6s utasitas szerint — a rektor gyakorolja.
(2) Af6igazgatd feladat és hataskore:

a) a rektor altal atruhdzott hataskdrben és a rektor altal meghatéarozott kdrben az
Egyetem, valamint a TMPK képviselete,

b) a TMPK-ban folyd képzési és tudoményos kutatési, igazgatasi és gazdasagi
tevékenység iranyitasa, dsszehangolasa, ellenérzése,

c) a TMPK rendelkezésére allé koltségvetési elbiranyzatok vagyon és mas forrasok
feletti
— jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok szerinti — rendelkezés,

d) a TMPK fejlesztési tervének osszedllitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak
megszervezese,

e) a TMPK nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa,
f)  kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiils6 szervezetekkel,
g) aTMPK szervezeti egységeinek vezetése,

h) a TMPK munka-, tlz- és vagyonvédelemi tevékenységének felligyelete és
ellendrzése,

i) munkaltatéi jogkor gyakorolasa a kilén rektori-kancellari kdézds utasitasban
meghatarozottak szerint,



i) kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa,
k) afolyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony miikidtetése,

)  kapcsolattartas a Hallgatéi Onkormanyzattal, a hallgatéi jogviszonybdl eredd jogok
és kotelességekre vonatkozo elbirdsok érvényesitésének biztositasa,

m) eljaras mindazon tgyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat hataskorébe utal.

(3) Af6igazgato feladatai ellatasa soran egyuttmiikddik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

17.§ A féigazgatd javaslatot tehet a rektor szaméra minden olyan dontés, hatarozat, intézkedés
megsemmisitésére, amely jogszabalyt, egyetemi vagy kdzponti szabalyzatot sért.

18.§

Féigazgato-helyettes

(1) A fbigazgatét feladatai ellatasaban f6igazgatd-helyettesek segitik, illetve akadalyoztatasa
esetén helyettesitik.

(2) A fbigazgato-helyettesek feladatainak elosztdsat a TMPK Tanacsanak egyetértésével a
féigazgato hatarozza meg.

19.§ (1) A féigazgatét munkajaban a kutatasi féigazgato-helyettes és a oktatasi igazgatd segiti.

(2)

A kutatasi féigazgaté-helyettes feladatai:

a Kdzpontban folyé tudomanyos, kutatasi, fejlesztési és publikacids tevékenység dsszefogasa,
irdnyitasa, koordinalasa, ellendrzése,

a Kozpontban folyé tudomanyos diakkori tevékenység koordinalasa, iranyitasa, ellendérzése; a
TMPK TDK felelése munkajanak iranyitasa,

a Kozpont Kutatok éjszakéaja” rendezvényen valo részvételének szervezése, iranyitasa,
a Kdzpont Tudomany Napi rendezvényének koordinalasa,
a Kozpont konferenciainak szervezése,

a TMPK éves tudomanyos, kutatasi és publikacios tevékenységérél szolo tervek, illetve
beszamolok elkészitése,

benyujtandd palyazatok, akkreditaciés kérelmek szamara a Koézpont tudomanyos, kutatasi,
fejlesztési és publikacids tevékenységét bemutatd részek dsszeallitasa,
a Kozpont véllalati kapcsolatrendszerének koordinalasa,

e

a TMPK informatikai rendszerének fejlesztésére és korszer(sitésére vonatkozd koncepciok
kidolgozasa, végrehajtasanak szervezése, ellendrzése,

minden olyan feladat, amivel a TMPK f6igazgatdja megbizza.

Az oktatasi igazgatd feladatai:

az oktatasi és beiskolazasi tevékenység koordinélaséaval kapcsolatos teenddk ellatasa, az
ugyintézés felugyelete, iranyitasa és ellenérzése,

a Kozponthoz tartoz6 szakok tanterveinek kidolgozasa, az egyetemi szint( iranyelvek alapjan,
a Kdzpontban folyé posztgradualis képzések koordinalasa,
a Kdzpont humanpolitikai tevékenységével kapcsolatos feladatok végrehajtasanak koordinélasa,

részvétel az egyetem Oktatési Bizottsdganak munkajaban, és az oft sziletett rendelkezések
oktatok kérében vald megismertetése és érvényesitése,

kapcsolattartas a karokkal,
kapcsolattartas a Hallgatéi Onkormanyzattal,
az |lgazgatasi Hivatal, a Minéségfejlesztési Iroda és a szakcsoportok szakmai feliigyelete,



20. §

21.§

22.§

i) a Kozpont oktatési tevékenységének fejlesztésére és korszerlsitésére vonatkozd koncepciok
kidolgozasa és végrehajtasanak szervezése,

j)  az Egyetem szabalyzatai altal meghatarozott modon és korben alairasi jogkor gyakorlasa,

HARMADIK RESZ
A KOZPONT SZERVEZETE
|. FEJEZET
A KOZPONT SZERVEZETI EGYSEGEI

(1) Az intézet munkatarsaibdl az oktatasi feladatok jobb ellatasa érdekében, nem onalld oktatasi
egysége(ke)t (szakcsoporto[ka]t) lehet létrehozni.

(2) A szakcsoportok létrehozasardl és megsziintetésérél a féigazgatd dont a Kdzpont Tanécsa
véleményének kikérését kdvetden.

(3) A Kodzpont igazgatasi, szervezési, gazdasagi, miszaki feladatait a Kézpont mikodését tamogatd
szervezeti egységek latjék el.

(4) A Kdzpont szervezeti felépitését az 1. melléklet tartalmazza.

Il. FEJEZET

A KOZPONT OKTATASI SZERVEZETI EGYSEGEI
A SZAKCSOPORTOK

(1) A Kdzpontban az alabbi szakcsoportok miikodnek:
a) Pedagdgia és pszicholégia szakcsoport,
b)  Oktatastechnolégia és szakmodszertan szakcsoport,
c) Szaknyelv-pedagdgia szakcsoport.

(2) A szakcsoportokban zajlik a tantargyak gondozésa, fejlesztése.
A szakcsoportvezetd

(1) A szakcsoport élén a szakcsoportvezetd all.. A szakcsoportvezetd személyérél a féigazgatd dont a
Kdzpont Tanécsa véleménye alapjan.
(2) A szakcsoportvezet6:

a) koordinald tevékenységével segiti a szakcsoport oktatéinak munkajat,

b) felelbs azért, hogy az aktudlis félévre vonatkozdan a tantargyprogramok a Kzpont honlapjén a
regisztracios idészakra elérheték legyenek,

c) kozremikddik a személyre szabott fejlesztési tervek kidolgozasaban,

d) részt vesz a szakcsoport tagjainak szakmai értékelésében,

e) részt vesz az akkreditacioval kapcsolatos anyagok elkészitésében,

f)  koordinalé tevékenységével segiti a féigazgaté és helyettesei munkajat,



g) irényita a szakcsoportban a tudomanyos didkkdri munkat, és kdzremiikddik a diakkori
tevékenység feltételeinek biztositasaban,

h) elvégzi azokat az egyéb feladatokat, amelyekre a f6igazgatd, az oktatasi igazgatdé vagy a
féigazgato-helyettes felkéri, illetve megbizza,

i) a fbigazgatd (temezése szerint beszdmol a Kozpont Tanadcsanak a szakcsoport
tevékenységérdl, terveirdl.

lll. FEJEZET

A KOZPONT MUKODESET TAMOGATO SZERVEZETI EGYSEGEI

23.§ A Kdzpont igazgatasi, szervezési, gazdasagi, miszaki feladatait a Kézponti mikddést tdmogatd szervezeti
egysegek:

24.§ (1)

a) lgazgatasi Hivatal,
b) Mindségfejlesztési Iroda.

AZ IGAZGATASI HIVATAL
Az lgazgatasi Hivatal feladatai

Az Igazgatasi Hivatal a Kdézpontban mi{kodd nem Onalld szervezeti egység, amely a hivatal

vezetbjének iranyitasaval elldtia a Kozponti szintll igazgatédsi, szervezési, és oktatasi-lgyviteli
adminisztracios feladatokat.

(2)

Az lgazgatasi Hivatal a Kdzpont feladataival dsszefliggésben feladatat képezi killéngsen:
a) aKozponti Tanacsllések el6készitésében vald kdzremiikddés,
b) a testlleti dontések végrehajtasaban vald kdzremikodés,

c) aKodzponti szabalyzatok, belsé utasitasok elkészitésében, karbantartdsaban és kozzétételében
val6 egylttm(ikddés,

d) gondoskodas a Kézponton folyd (igyintézés szakszerliségérél és egységességérél,

e) aKdzpont Tanacsa hatarozatainak nyilvantartasa, gondoskodés azok végrehajtasaradl,

f) a Kdzponti szintii adatszolgaltatds, adattovabbitas koordinalasa az Egyetem és szervezeti
egységei részére,

g) levelezési, nyilvantartasi, irattarazasi, postazasi teendék ellatasa,

h) felvételi tajékoztatd kiadvanyok kdzponti részének 6sszeallitésa,

i) aKdzpont hallgatéinak személyi és tanulmanyi nyilvantartasa, rangsoruk elkészitése,

j)  atanulmanyi és statisztikai adatszolgaltatas elvégzése,

k) azarévizsgak megszervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa,

)  adiplomaosztassal kapcsolatos teendék ellatasa,

m) folyamatos kapcsolattartas az Egyetem Oktatasi Igazgatésagaval és a Kancellariaval,

) aKdzpont Tanacsanak hallgatokra vonatkozd dontéseinek végrehajtasa,

) leltarnyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellétasa

)

)

o

létszamjelentéssel és szabadsagnyilvantartassal kapcsolatos feladatok ellatasa
beszerzéshez kapcsolddd feladatok ellatasa

P

o)

A féigazgatd munkajanak tamogatasaval kapcsolatos feladatok:
a) afdigazgatd intézményi és intézményen kivili kapcsolattartasabol adodé teenddk ellatasa,



hivatali kapcsolattartas biztositdsa az Egyetem Karaival, egyéb szervezeti egységeivel, mas
felsBoktatasi intézményekkel, tovabba kiilsé szervezetekkel,

a féigazgatd feladat- és hataskorébe tartozd programok egyeztetésének és szervezésének
kezelése,

a hatérid6s feladatok figyelemmel kisérése.

Az Igazgatasi Hivatal vezetdje

25.§ (1) Azlgazgatasi Hivatal vezetdjét a Kézpont Tanacsa javaslatara a kancellar bizza meg és menti fel..

(2) Az lgazgatasi Hivatal vezetéje:

a

o O T

)
)
)
)
)

D

e

kézremiikodik a honlapra ker(ilé anyagok fejlesztésében,

a kari tanulmanyi osztalyokkal egylttmikodve szervezi a hallgatdk beiratkozasat,

a Kdzpont képzései vonatkozasaban egylttmikodik a kari hivatalvezetdkkel,

iranyitja a hivatalban foly6 oktatasszervezési, adminisztracios és hallgatéi ligyintézési munkat,
szervezi a Kozpont rendezvényeit (pl. diplomaosztd),

ellétja a Kozpont Tanacsanak titkari feladatait,

gondoskodik a tanécsiilés anyagainak elékészitésérdl, dokumentalasaral,

segiti a hazai és kilfoldi partnerintézményekkel kialakitott kapcsolatok apolasat, kiszélesitését,
valamint Uj kapcsolatok kialakitasat,

kézrem(ikddik tudomanyos rendezvények elékészitésében,
az elismerések és kitlintetések adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa,
minden olyan feladat, amivel a Kézpont féigazgatoja megbizza.

A MINOSEGFEJLESZTESI IRODA

A Minéségfejlesztési Iroda feladatai

26.§ (1) A Mindségfejlesztési Iroda a Kozpontban miikddd nem 6néllé szervezeti egység, amely ellatja a
mindségiranyitasi rendszer mikddtetésével kapcsolatos operativ feladatokat.

(2) A Mingségfejlesztési Iroda az alabbi feladatokat I&tja el:

mukddteti a Kdzpont képzéseihez kapcsolodd mindségbiztositasi modellek szerinti minéségugyi
eljarésokat,

szervezi a Kozpont képzéseinek-, kutatasi és innovacios tevékenységének évenkénti
mindségértékelését- és mindségfejlesztését,

gondoskodik a szakmai tanarképzési programok MAB eljaras szerinti minéségértékeléseinek
elékészitésérdl, a tanar-tovabbképzési programok mindség-biztositasardl,

egylttmiikodik az egyetem karainak tanarképzési koordinatoraival a mérndkpedagogiai
képzések szakirany szerinti programjainak fejlesztésében,

a féigazgatd felkérésére képviseli a Kozpontot a szakmai tanarképzés mindségugyi
szervezeteiben, tovabba azok forumain,

részt vesz a kozpont képzéseihez kapcsolodd tartalomfejlesztési, szakmodszertani-,
képzéstechnoldgiai innovaciok bevezetésében, a hatékonysag és eredményesség mérésiikben,

megvalésitia a Kdzpont belsd és kilsd partnereinek elégedettségmérését.



A Minéségfejlesztési Iroda vezetdje

27.§ (1) A Mindségfejlesztési Iroda vezetdjét a Kozpont Tanacsa javaslatara a féigazgato bizza meg és menti
fel.
(2) A MinGségfejlesztési Iroda vezetbjének feladatai:
a) aKdzpont féigazgatdjanak iranyitasaval koordinélja a képzési, kutatas-fejlesztési és innovacios
tevékenységek minéségmérési- és minéségfejlesztési feladatait,
b) gondoskodik a Kézpont mindségligyi eljarasainak folyamatos miikddtetésérdl,

c) szervezi és végrehajtia a Kozpont belsé és kiils6 partnereinek megelégedettség mérését, azok
eredményeire épitve beavatkozo intézkedési javaslatokat tesz a Féigazgatéi Kollégiumnak,

d) egylttmikddik az intézményi minéségiranyitasi rendszer szereplbivel, a szakterlleti min6ségugyi
szervezetek képviselbivel,

e) koézremikodik az akkreditacidval kapcsolatos anyagok elkészitésében, tovabbfejlesztésében,

f)  a f6igazgatd Utemezése szerint beszdmol a Kdzpont Tandcsdnak az iroda tevékenységérél,
terveirdl,

g) minden olyan feladat elvégez, amivel a Kozpont féigazgatdja megbizza.

NEGYEDIK RESZ
A KOZPONT ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

28.§ (1) A Kozpont nagyra értékeli a Kdzpont szolgalatdban végzett, annak fejlédését elémozditd és emberi
értékeit gyarapitd kimagaslé tevékenységet. A Kézpont Tanacs ennek kifejezésére az alabbi okleveleket,
dijakat és elismeréseket alapitja:

a) Fdigazgatdi Dicséret,
b)  Trefort Agoston Emlékérem,
c) Diszoklevél.

(2) Az Kozpont Tanacsa a Kozpont altal alapitott kitiintetések, és elismerések adomanyozasanak
részletes rendjét, tovabba az oklevelek, dijak leirasat a 2. szdmu melléklet tartalmazza.



OTODIK RESZ

ZARO RENDELKEZESEK

29.§ (1) Azigyrend 2018. jilius 23. napjan lép hatalyba,

(2) Az Ugyrend hatélyba lepésével egyidejlleg hatalyat vesziti Az Obudai Egyetem Szervezeti és
Mikddési Szabalyzata 1. melléklet Szervezeti és Miikddési Rend 37. fiiggeléke, az Obudai Egyetem
Szervezeti és miikedési rend kiegészitése a Trefort Agoston Meémckpedagogiai Kozpontrol szdld
szabalyzata.

Budapest, 2018. julius 16.

. Vafga Csaba
Az Obudai Egyetem kancellarja helygtts
jogkorrel eljard kancellarhelyeties

Zaradék;

Az Obudai Egyetem Trefort Agoston Mémdkpedagagiai Kézpont Ugyrendjét a Szenatus 2018. julius 16+ ilésén
az SZ- CXLVII152/2018 szaml hatérozatéval megtargyalta s jovahagyta. Hatalyos: 2018. jilius 23. napjatol.

e



1. szamu melléklet

A KOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE

Koézpont Tanacsa |

Kozpont Bizottsagai }

féigazgaté — Trefort Agoston —| Igazgatasi Hivatal I—hivata/vezeté’
kutatasi féigazgatd-helyettes — Mérnokpedagdgiai Kézpont
oktatési igazgaté — (TMPK) —|Min65égfejlesztési Irodal— irodavezetd

Pedagdgia és Pszicholdgia Oktatastechnoldgia és Szaknyelvpedagodgia
Szakcsoport Szakmoddszertan Szakcsoport
(TMPK PPSz) Szakcsoport (TMPK SzPSz)

[ (TMPK 0SzSz) |
szakcsoportvezetd [ szakcsoportvezetd

szakcsoportvezetd



2. szamu melléklet

A TREFORT AGOSTON MERNOKPEDAGOGIAI KOZPONT ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES
ELISMERESEK

BEVEZETO

1.§ A Trefort Agoston Mémokpedagdgiai Kdzpont Tanacsa a Kézpont altal alapitott kitiintetések, elismerések
adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

I. RESZ
K6zPONT ALTAL ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

2.§ (1) A Kdzpont Tanacsa jelen szabalyzatban az alabbi kitiintetd cimeket, okleveleket, elismeréseket
alapitja:

a) Fdigazgatdi Dicséret

b)  Trefort Agoston Emlékérem

c) Diszoklevél
(2) Az adomanyozassal kapcsolatos eljaras lebonyolitdsa az Igazgatasi Hivatal feladata.

F61GAZGATOI DICSERET

3.§ (1) A Kozpont Féigazgatdi Dicséretet adomanyozhat azon dolgozdk részére, akik legalabb két éven
keresztll a kdzpont érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy ezzel egyenértéki
rendkivdli teljesitményt nyuijtottak.

(2) A Féigazgatoi Dicséret ugyanazon dolgozénak haromevenként legfeljebb egy alkalommal adhato.
Evente legfeljebb két Féigazgatdi Dicséret adomanyozhato.

(3) A Féigazgatdi Dicséret adomanyozaséra a Fligazgatoi Kollégium tehet javaslatot.
(4) A F6igazgatoi Dicséret dtadaséra évente egy alkalommal, Pedagogus napon kertl sor.

(5) Az elismerés forméja oklevél, valamint a Fdigazgatéi Kollégium altal évente meghatarozott
pénzjutalom.

TREFORT AGOSTON EMLEKEREM

4.§ (1) AKodzpont Tanacsa Trefort Agoston Emlékérmet adomanyozhat mindazon intézmény, illetve egyetemi
szervezeti egység vagy maganszemély, illetve egyetemi polgar részére, amely, vagy aki a Kozponttal
folytatott egyittmlikddés révén az oktatd-nevelé munkat hathatosan segitette, illetve segiti, a Kézpontban,
illetve annak jogeldd intézményeiben hosszl id6n keresztiil (legalabb 10 év) kiemelkedd tevékenységet
folytat, illetve folytatott. A dij posztumusz is adhatd.

(2) AKozpont Tanacsa —rendkiviili esetek kivételével — évente legfeljebb egy Emlékérmet adomanyozhat.

(3) Az Emlékérem adomanyozasara a Féigazgatoi Kollégium tehet javaslatot a Kézpont Tanacsanak.



5.§

6. §

7.§

(4) Az elismerés formaja oklevél, valamint emlékérem.

(5) Az Emlékérem atadasa jelentds, az egész Kdzpontot érintd linnepélyes alkalomkor torténik.
DiszOKLEVEL

(1) A kozpont fbigazgatoja diszoklevelet adomanyozhat mindazon, a karokon, illetve jogeldd
intézményeiben, tovabba a Kbzpont jogeldd intézeteiben miszaki tanari, mérnbktanari végzettséget
szerzetteknek, akik szakmai tevékenységukkel a Kdzpont és a jogeldd intézmények hirnevét dregbitették.

(2) Adiszoklevél adomanyozasara a Kdzpont Tanacsa tehet javaslatot.

(3) A diszoklevél adomanyozasara évente egy alkalommal, a Kdzpont diplomaatadé (nnepsége
keretében vagy egyéb innepélyes esemény (pl. évfordul6) alkalmaval kertl sor.

Il. RESZ
EGYEB RENDELKEZESEK

(1) Az elismerésekre vonatkozo javaslatokat a felelds személy felhivasara irasban, indoklassal kell
eléterjeszteni.

(2) Azl.részben felsorolt elismerések, eléterjesztések szakmai véleményezését az Fbigazgatdi Kollégium
végzi. A Kollégium feladata az el6terjesztések, javaslatok tartalmi és formai vizsgalata a jelen
szabdlyzatban, illetve jogszabalyokban esetlegesen eldirt kvetelmények érvényesiilése szempontjabdl a
Kdzpont Tanacsa dontését megeldzden.

(3) A Kollégium javaslatokat, felterjesztéseket sajat véleményével ellatva koteles a Kézpont Tanacsa elé
terjeszteni.

(4) A Kdzpont Tanacsa a javaslatokrol titkos szavazassal dont.

Ill. RESZ
ELISMERESEK, KITUNTETESEK MINTAI

Az |. részben felsorolt elismerések, eléterjesztések mintai az alabbi



Féigazgatoi dicséret

Obudai Egyetem
Trefort Agoston Mérnikpedagdgiai Kozpont

Az Egyetem érdeRében végzett
eredményes munkdja elismeréséiil

XY-t

FOIGAZGATOI
DICSERETBEN

részesitem.

Budapest, 2010.

fiigazgato



Trefort Agoston Emlékérem

atmér6 30 mm

20



Obudai Egyetem
Trefort Agoston Mérnikpedagogiai Kozpont

XY

részere
a Kozpont fejlesztésében,
valamint az oktato-nevels

munka szinvonaldnak emelése terén
Kifejtett munkdssdgdeért

TREFORTI AGOSTON
EMLEKERMET

adomdnyoz.

Budapest, 2010.

fogazgato
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Diszoklevél

Obudai T.qyetem
Trefort Agoston Mérnikpedagdgiai Kozpont

DISZOKLEVEL

A Trefort Agoston MérnoRpedagdgiai
Kozpont
fdigazgatdja adomdnyozza

XY

1eszere

aki szakmai tevékenységével
dregbitette a Kozpont hirnevét.

Budapest, 2010.

fogazgato

22



