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BEVEZETO RESZ

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem vagy Intézmény) Hallgatoi téritési és juttatasi szabalyzatat (a
tovabbiakban: HTJSZ) az Egyetem Szenatusa - a nemzeti felsGoktatasrol szél6 2011, évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.), a nemzeti felsboktatasi torvényrél szolo 2011, évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
vegrehajtasarél sz6lo 87/2015. (IV. 9.} Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Vir.), az illetékekrs! szolé 1990. évi
XCIIL rvény (a tovabbiakban: itv.), a szomszédos &llamokban &6 magyarokral sz6l6 2001. évi LXI. tdrvény (a
tovabbiakban: kedvezménytdrvény), a felsboktatasban részt vevd hallgaték juttatasair6l és az altaluk fizetendd
egyes téritésekrl sz616 51/2007. (. 26) Korm. rendelet, valamint az Obudai Egyetem Hallgatoi
Kévetelményrendszerének 1. szaml meliéklete, az Qbudai Egyetem Tanulményi és vizsgaszabalyzata (a
tovabbiakban: TVSZ) alapjan és az Egyetemi Hallgatsi Onkormanyzattal (a tovabbiakban: EHOK) egyetértésben
- a kovetkezdkben hatarozza meg.!

ELSO RESZ

A SZABALYZAT HATALYA

1.§ (1) Jelen szabalyzat hatalya kiterjed az Egyetemmel hallgatdi jogviszonyban allo, az Egyetem valamely
képzésén tanulmanyokat folytaté valamennyi hallgatéra, fiiggetieniil attol, hogy hallgatéi jogviszonya mikor
keletkezett.

(2) Jelen szabalyzat hatalya annak kifejezett rendelkezése alapjan kiterjed:
a) arésztanuimanyok folytatasa céljabol vendéghaligatsi jogviszonyt létesitett hallgatokra;
b) akiilfdidi részképzésben tanulmanyokat folytaté haligatokra;
c) a hallgatéi jogviszonyon kiviil zarévizsgat tenni kivand személyekre.

ERTELMEZO RENDELKEZESEK

2.§ E szabalyzat alkalmazasaban:

1. allamilag tamogatott hallgato: az allamilag tamogatott képzésben részt vevé haligato, valamint 2012
szeptemberétdl kezdédben magyar allami (rész)osztondijas képzésre felvételt nyert hallgatd: tovabba
allamilag tamogatott képzésben részt vevs hallgatonak minésiil az allamilag finanszirozott képzesre felvett,
es

a} a 2000/2001-es, a 2001/2002-es tanévben hallgatéi jogviszonyt létesitett személy ezen
jogviszonya keretében, ha:

aa) e jogviszony létesitése elStt még nem létesitett haligatsi jogviszonyt és elsd
alapképzésben vesz reszt, és megkezdett féléveinek szama a képesitési kdvetelményekben
eloirt képzési idd feléveinek szamat nem haladja meg, vagy

ab) tanulmanyai megkezdésekor egyszakos tanari oklevéllel mar rendelkezett, és a masodik
egyszakos tanari végzettség megszerzését eredményezd képzésben vesz részt, tovabba

megkezdett féléveinek szama nem haladja meg a képesitési kbvetelményekben elirt képzési
idd feléveinek szamét, vagy

ac) olyan szakon folytat tanulmanyokat, amelynek képesitési kbvetelményei bemeneti
kévetelménykeént eléirjak, hogy a haligatonak felsdoktatasi oklevéliel kell rendelkeznie,
tovabba megkezdett féléveinek sz&ma nem haladja meg a képesitési kévetelményekben
elbirt képzési idd féléveinek szamat, vagy

ad) elsd kiegészitd alapkepzésben vesz részt, négy féléven keresztiil:

' A szabalyzalof & Szenafus a 2016, méjus 23-i ilésén az SZ-CXX/119/2016. s2ami hatarozatival fogadfa el Hafalyos: 2016, jinius 20, napjétl



2.

b) a 2002/2003-as, 2003/2004-es, a 2004/2005-Gs, 2005/2006-0s tanévben hallgatdi jogviszonyt
létesitett személy e jogviszonya keretében, ha

ba) e jogviszony létesitése eldtt még nem létesitett hallgatdi jogviszonyt, és elsd
alapképzésben vesz részt, és megkezdett féléveinek szama nem haladja meg a képesitési
kdveteiményekben eldirt képzési idd féléveinek szamat legalabb 8 féléves képzés esetén
harommal, egyébkent ketidvel megndvelt értéket, vagy

bb) e jogviszony létesitése eldtt hallgatoi jogviszonyt l&tesitett, de felvételi eljaras keretében
e jogviszony megsziintetésével egyitt (j jogviszonyt hozott létre és elsé alapképzéshen vesz
részt, tovabbad Osszes megkezdett féléveinek szdma nem haladja meg a képesitési
kdvetelményekben eldirt képzési idd féléveinek szamat legalabb 8 féléves képzés esetén
harommal, egyébként kettdvel megnovelt értéket, vagy

be) tanulményai megkezdésekor aliamilag finanszirozott egyszakos kézismereti tanari vagy
hittanar-nevelé képzésben vett részt, és a masodik egyszakos kdzismereti tanari végzettség
megszerzését eredményezd képzésben vesz részt, tovabba megkezdett féléveinek szama
nem haladja meg a képesitési kovetelményekben eldirt képzési id6 féléveinek szamat
legalabb 8 féléves képzés esetén harommal, egyébkent kettével megndvelt értéket, vagy

bd) olyan szakon folytat tanulmanyokat, amelynek képesitési kovetelményei bemeneti
kdvetelményként eldirjdk, hogy a haligatonak felsdoktatasi oklevéllel kell rendelkeznie,
tovabba megkezdett féléveinek szdma nem haladja meg a képesitési kévetelményekben .
eldirt képzési id féléveinek szamat legalabb 8 féléves képzés esetén harommal, egyébként
kettdve! megndvelt értéket, vagy

be) elsd kiegészitd alapképzésben vesz részt, hat féléven keresztil;

c) barmely szakon kéltségtéritéses kepzésbdl az Egyetem ddntése alapjan, az Egyetemnél mar
meglévd allamilag finanszirozott helyre &tveft hallgatd a kilépett hallgato képzési idejébdt még
hatralévé id6tartamban.

arva: az a 25 évnél fiatalabb hallgato, akinek mindkét sziildje, illetve vele egy haztartasban elt hajadon,

nétlen, elvalt vagy hazastarsatol kiildn élt szuibje elhunyt és nem fogadtak drokbe.

3.
4.

7

félarva: az a 25 évnél fiatalabb hallgato, akinek egy szilbje efhunyt és nem fogadtak drokbe.
fogyatékossaggal éI6 vagy egészségi allapota miatt raszorult hallgatd: az a hallgat6, aki

a) fogyatékossaga miatt allandé vagy fokozott feliigyeletre, gondozasra szorul, illetve aki
fogyatékossdga miatt rendszeresen személyi és/vagy technikai segitségnyujtasra ésivagy
szolgaltatasra szorul, vagy

b) munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette vagy legalabb 50%-0s mérteka
egeészségkarosodast szenvedett, &s ez az 4llapot egy éve tart vagy eldrelathatdlag még legalabb
egy évig fennall.

csaladfenntartd: az a hallgaté,

a) akinek legalabb egy gyermeke van,

b) aki a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi |Il. tdrvény atapjan apolasi
dijra jogosult.

nagycsafados: az a haligatd, akinek

a) legalabb két eltartott testvére vagy harom gyermeke van, vagy

b) eltartoin (eltartojan) kivill legalébb két vele egy haztartasban élé személyre igaz, hogy havi
jovedelme nem éri el a minimalbér dsszegét, vagy

¢) legalabb két kiskor gyermeknek a gyamja.
szocidlis juttatasra jogosult hallgato: az a telies idejii felsGoktatasi szakképzésben, alap- és

mesterképzésben, illetve osztatlan képzésben, valamint doktori képzésben részt vevd hallgato, aki

a) 4llamilag tamogatott képzési formaban, vagy magyar allami (rész)dszibndijasként vesz reszt,
vagy



3.8

b) tanulméanyait allamilag tdmogatott képzési formaban kezdte meg és az adott szakon,
szakképzésben megkezdett féléveinek szama alapjan jogosult lenne allamilag tamogatott
képzéshen vald részvételre.

8. sajat bevétel az Nitv. 82. § (1)~(2) bekezdése szerinti téritési dij, tovabba az egyetemi szabalyzatban
meghatarozott szolgaltatasi di, valamint az Egyetem vallalkozasi tevékenységének eredménye, gazdasagi
tarsasagtol kapott tAmogatasbél szarmazo bevétele, tovabba a palyazat fjan kifejezetten Ssztondij
fizetésére kapott tamogatas.

9. kar: a’Kar' kifejezés alatt a Trefort Agoston Mérnékpedagogiai Kézpontot (a tovabbiakban: TMPK) is
érteni kell. A TMPK esetében a dékanokra meghatarozoft teendsk a TMPK féigazgatojara, a
dékanhelyettesekre meghatarozott teendtk a TMPK foigazgato-helyettesére is vonatkozik.

10, Kiilf6ldi hallgaték: azon hallgatok, akik nem az Altalanos felvételi eljarasban, vagy kiilfsidi részképzés
keretében, illetve a Stipendium Hungaricum program keretein beliil létesitenek hallgatéi jogviszonyt,
tovabba nem tartoznak a kedvezménytirvény hatalya ala.

11. Onkoltség: az 'dnkoltség’ kifejezés alatt érteni kell a koltségtéritéses koltségviselési format is. A
hallgatd Gnkditségének mértéke megegyezik a Szenatus altal megallapitott, a FelsGoktatasi Felvételi
Tajekoztatoban kdzzétett, a beiratkozasa évére meghatarozott, illetve legfeljebb a 36. § (5) bekezdése
alapjan megndveit Gsszeggel.

12. Onkéltségi dij: e szabalyzat 5. sz. mellékletében megallapitott dijak. A beiratkozas tanéve/ féléve alatt
a mindenkori képzésre; valamint munkarendre térténé elsd beiratkozas tanévét/félévet kell érteni.

13, Teritési dif: e szabalyzat 33. §-aban meghatarozott szolgaltatasok ellenérteke.
MASODIK RESZ

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A hallgatéi juttatasokhoz nydjtott normativ hozzajarulasnal figyelembe vehetd hallgatéi kér és a
figyelembe vehetd hallgatoi létszam megallapitasanak rendje

(1) Azintézmeényi tamogatas megallapitasakor

a) amarciusi és oktoberi statisztikai adatkizlések szerinti jogosult létszamok szamtani kézepét keli
figyelembe venni

aa) a hallgatdi dsztondij-tamogatasra,

ab) a kollégiumi tamogatasra,

ac) a lakhatasi tamogatasra,

ad) atankdnyv- és jegyzettamogatasra, sport- és kulturalis tevékenységre fordithatod dsszeg

esetében;
b) a tenyleges jogosultsagi honapszam egytizenkettedét kell figyelembe venni a doktorandusz
dsztdndij esetében;
c) atényleges jogosultsagi honapszam egytizedét kell figyelembe venni a kbztarsasagi dsztondij
esetében;

d) aténylegesen kifizetendé ésszeget kell figyelembe venni a kiilféldi hallgatok miniszteri Gsztdndija
és a Bursa Hungarica Osztondij intézményi 6sztdndfjrésze esetében.

{2) Marciusi statisztikai adatkdzlésen az Egyetem marcius 15-i dllapotat, oktoberi statisztikai adatkézlésen
az Egyetem oktbber 15-i allapotat rogzits, az Egyetem altal teljesitett statisztikai adatkozlést kell érteni.

(3) Az egyes normativak év kdzbeni valtozasa esetén a jogosulti létszamok megallapitasa a képzési
iddszakok {tanulmanyi félévek) rendjét kbvetik.



4.§ (1) A haligatoi dsztondij-tamogatas esetében a jogosulti létszam az allamilag tamogatott telies idejl
alapképzésben, mesterképzésben, egyetemi szintl képzésben, fbiskolai szintl képzésben vagy
felsboktatasi szakképzésben részt vevd hallgatbk szdma. A szémitds soran a 2006. szepiember 1-je albtt
tanulmanyokat kezdett hallgatckat legfeliebb a képzési iddt nem meghaladé szaml félévben lehet
figyelembe venni.

(2) A kollégiumi tamogatas esetében a jogosulti létszdm azoknak a hallgatoknak a széma, akik allamilag
tamogatott vagy a 21. § (1) bekezdése szerinti dnkéltséges telies idejii képzésben vesznek részt, és

a) azintézmény kollégiumaban,

b}  aPublic Private Parinership keretében felépitett vagy felljitott didkotthonban,

¢} e szabalyzat szerinti a kollegiumi, didkotthoni kivetelményeket teljesit, az Egyetem attal bérelt
férdhelyen

vannak ethelyezve.
{(3) A lakhatasi tamogatashoz rendelkezésre allé tamogatas esetében a jogosulti létszam az Egyetem
allamilag tamogatott telies idejli képzésben részt vevd hallgatok létszama levonva a képzes helyén

bejelentett lakohellyel rendelkezé allamilag tamogatott teljes ideji képzésben részt vevik létszamanak
95%-at, tovabba levonva a (2) bekezdés szerinti létszamot.

(4) A doktorandusz Gsztondij esetében a jogosulti létszam az Egyetem allamilag tamogatott teljes idejil
doktori képzésben részt vevok letszama. ' '

(5) A tankonyv- és jegyzettamogatasra, sport- és kulturalis tevékenységre fordithaté dsszeg esetében a
jogosulti 1étszam az (1) bekezdés és a (4) bekezdés szerinti jogosulti létszamok dsszege.

(6) A kbztarsasagi 6sztondij esetében a jogosulti létszam a ténylegesen dszténdijban részestild haligatok
szama.

(7) Az egyes normativak év kdzbeni valtozasa esetén a jogosult létszamok megallapitasa a képzeési
idészakok {tanulmanyi félévek) rendjét kovetik.

Il. FEJEZET
AZ ALLAMI KOLTSEGVETES TERHERE BIZTOSITOTT HALLGATO! JUTTATASOKHOZ VALO HOZZAFERES FELTETELEI

5§ (1) Az Egyetem a haligatoi juttatésokhoz rendelkezésre allo forrasokat a kdvetkezG jogcimeken
hasznalhatja fel:

a) teljesitmény alapl dsztdndij kifizetésére, mely lehet
aa) tanulmanyi észitdndij,
ab) koztarsasagi oszidndij,
ac) intézményi szakmai, tudomanyos és kdzéleti 6sztondij;
b) szocialis alapl 6sztondij kifizetésére, mely lehet
ba) rendszeres szocialis dszténdij,
bb) rendkiviili szocidlis dsztondij,
bc) a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdij intézményi része,
bd) a kiilfoldi hallgaték miniszteri &sztbndija,
be) alaptamogatas,
bf) szakmai gyakoriaton valo részvétel tamogatasa;
¢) doktorandusz dsztdndij kifizetésére,

d) egyéb, a jelen szabalyzatban meghatérozott Osztondij, valamint a magyar allami
(rész)osztbndijas képzésben részt vevok, kilondsen a hatranyos helyzetil hallgatok, sportolok
tanulmanyi koltségeit kiegészitd dsztondijak kifizetésere,



6.§

7.§

e) azintezményi miikddési kbitségek finanszirozasara, mely lehet
ea) a jegyzet-eldaliiths tamogatasa, elektronikus tankényvek, tananyagok és a
felkeszliléshez szilkséges elektronikus eszkbzok beszerzése, valamint a fogyatékossaggal
élé hallgatok tanulmanyait seqit6 eszk6zok beszerzése,
eb) a kulturalis tevékenység, valamint a sporttevékenység tamogatasa,
ec) kollégium fenntartasa, miikddtetése,
ed) koliégiumi ferGhely bérlése, kollégiumi feldjitas,
ee) a hallgatoi, valamint a doktori 5nkormanyzatok miikddésének tamogatasa,
ef) ahaligatdi tanacsadd szervezetek milkédésének tamogatasa.
(2) Az 5. § a) és b) pontjaban meghatarozott teljesitmeny vagy szocialis alapi dsztondijra jogosult
haligatot e juttatas - az 5. § a) pont ac) alpontjaban, valamint b) pont bd) alpontjaban foglalt dsztdndijat ide
nem értve - legfeljebb a TVSZ 18. § szerinti tamogatasi iddvel azonos id6tartamban illeti meg.

(1) Az 5. § ba)-bb) és be)-bf) pontja szerinti juttatasok kifizetésére kell felhasznalni az e szabélyzat
hatalya ala tartozo felsGoktatasi szakképzésben, alapképzésben, osztatlan és mesterképzésben részt vevs
haligaték utan biztositott:
a) hallgatoi normativa legalabb 20 szazalékat,
b) lakhatasi timogatas normativaja intézményi hataskérben megallapifott mértékét, de legalabb 30
szazalékat, és
) tankdnyv-, jegyzettamogatasi, sport- és kulturalis normativa 56 szazalékat,

(2) Az5. §ea) pontja szerint kell felhasznalni a tankdnyv-, jegyzettamogatasi, sport- és kulturalis
normativa e rendelet hatalya al tartozd felséoktatasi szakképzésben, alapképzésben, osztatlan és
mesterképzésben részt vevd hallgatok utan biztositott intézmenyi Osszegének 24%-at.

(3) Az 5. § eb) pontja szerint kell felhasznalni a tankényv-, jegyzettdmogatasi, sport- és kulturalis
normativa e rendelet hataiya ala tartozé hallgatoi utan biztositott intézményi dsszegének 20%-at.

(4) Az 5. § ab) pontja szerint kell felhasznalni a koztarsasagi 0sztondij e szabalyzat hatalya al4 tarfozo
hallgaték utén biztositott intézményi ésszegét.

(3) Az5. § ec) pontja szerint kell felhasznalni a kollégiumi tamogatas intézmeényi Gsszegét.

{6) Az5. §ed) pontja szerint kell felhasznalni a lakhatasi tamogatas e rendelet hatalya alé tartozo hallgatok
utan biztositott intézményi 8sszegének intézményi hataskdrben megallapitott mertékét, de legfeljebb 70%-
at.

(7} Az5. § ee) pontja szerint kell felhasznaini a hallgatoi normativa e rendelet hatalya a4 tartozo haligatok
utan biztositott intezményi 6sszegének minimum 1%-at.

(1) Az5.§ a)d) pontjai szerinti jogcimeken a tamogatés kizarolag pénzbeli tamogatasként bocsathatd a
jogosult hallgato rendelkezésére.

(2) AzS5.§a), ba), be)-bf), c)~d) pontjaiban meghatarozott dsztbndijat — e szabalyzat eltérd rendelkezése
hidnyaban — havi rendszerességgel kel a hallgato részére kifizetni. Az Egyefem — a tanulmanyi félév elsé
honapjanak kivételével - legkésdbb a targyhd 10. napjig koteles a szamlavezetd felé intézkedni e
juttatasok atutalasarsl.

(3) Az 5. § aa) és be) alpontjaban meghatarozott jogcimeken az &llamilag tamogatott teljes idej(i
alapképzésben, osztatian képzésben, mesterképzeésben, feisGoktatasi szakképzésben részt vevd haligato
részesiithet tAmogatasban.

(4) Az 5. § ab) alpontjaban meghatarozott jogcimen a teljes idejli alapképzésben, osztatlan képzésben,
mesterképzésben részt vevé haligaté részesiilhet.

{8) Az5.§ ac) alpontjaban meghatéarozott jogcimen a teljes idejli alapképzésben, osztatlan képzésben,
mesterkepzésben, felsdoktatasi szakképzésben, illetve doktori kepzésben részt vevé hallgatd részesiilhet
tAmogatashan.
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(6) Az 5. § ba)-bb) alpontjaiban meghatarozott jogcimeken a szociélis juttatasokra jogosult haligatd
részesllhet tamogatasban,

(7) Az 5. § be) alpontiaban meghatarozott jogcimen a teljes ideji alapképzésben, mesterképzeésben,
osztatlan képzésben, felséfoki vagy felsdoktatasi szakképzésben részt vevs hallgaté részesiilhet.

{8) Az 5. § bd) alpontjaban meghatarozott jogcimen az allamilag tamogatott teljes ideji alapképzésben,
osztatlan kepzésben és mesterképzésben, illetve a résztanulmanyokat folytaté hallgaté részesiihet
tamogatasban.

(9) Az 5. § bf) alpontjaban meghatarozott jogcimen az Allamilag tamogatott teljes idejii alapképzésben,
osztatlan képzésben, mesterképzésben részt vevé hallgato részesilhet.

(10) Az 5. § ¢} pontjaban meghatarozott jogcimen az allamilag tamogatott teljes idejii doktori képzésben
részt vevl hallgaté részesiilhet témogatasban.

(11} Az intézményi szakmai, tudomanyos és kdzéleti dsztdndij a tantervi kivetelményeken tiimutaté
tevékenységet vegzé hallgaté részére - az e szabdlyzatban rogzitett eljarasi rend és elvek szerint - palyazat
alapjan, meghatarozott iddre, havonta vagy egyszeri alkalommal folydsitott nem kételez6 juttatas.

(12) A jegyzet-eldaliitas thmogatasara rendelkezésre &llo dsszeget az Egyetem jegyzetek eldallitaséra,
azok haligatokhoz valé eljuttatasanak segitésére, tovabba fogyatékossaggal éI6 hallgatok tanulmanyait
segitd eszkozok beszerzésére hasznalhatja fel. A tamogatads felhasznaldsat a haligatdi Gnkormanyzat
elézetesen véleményezi, a felhasznalasrol a rektor évente tajékoztatja a hallgatdi dnkormanyzatot.

(13) A kulturalis, valamint a sporttevékenységek tamogatasarol az e szabalyzatban meghatérozott szerv a
hallgatéi dnkormanyzat egyetertésével dént azzal, hogy

a) a kulturdlis tevékenységek korébe tarfozik killondsen az Egyetem keretei kozbtt a hallgatok
reszére szervezeft, illetve nyujtott kulturdlis tevékenység, rendezvényszervezés, karrier-
tanédcsadas, életviteli és tanulmanyi, valamint mentalhigiénés életvezetési tanacsadas;

b) asporttevékenységek korébe tartozik kiilindsen a felsdoktatas keretei kozétt a hallgatok részére
szervezett, iletve nyujtott, testmozgast, sportolast, versenyzést, az egészséges életmddra
nevelést biztositd tevékenység, az életmdd-tanacsadas.

(14) A hallgato az 5. § b) és c) pontjaiban meghatarozott tamogatasi jogcimeken egyideilileg csak egy
felsGoktatéasi intézménytdi kaphat tamogatéast. Ha a hallgaté egy id6ben tdbb felsboktatasi intézménnyel is
hallgatoi jogviszonyban all, akkor abban a felsdoktatasi intézményben részesiilhet ezekben a
tamogatasokban, ameilye! elsfként 1étesitett aliamilag tmogatott hallgatoi jogviszonyt.

{(15) A hallgatd az 5. § ab) alpontja altal meghatarozott jogcimen egyidejlieg csak egy intézmenyben
részesilhet tdmogatasban. Ha tdbb intezmény tesz javaslatot ugyanazon személy elismerésére, a haligatd
abban az intézményben részesiil az 5. § ab) alpontja szerinti juttatasban, amellyel elsdként letesitett
haligatéi jogviszonyt.

(16) Az 5. § aa) alpontjaban meghatarozott tanulmanyi észtondij tovabbi (parhuzamos) hallgatdi jogviszony
esetén az elsd és a tovabbi alapképzési, mesterképzési szakon elért tanulmanyi eredmény alapjan is
megpalyazhato.

{1) Peénzbeli tamogatas kizarélag annak a haligatonak fizethetd, aki legkésdbb a regisziraciés hét végéig
beiria a Neptun rendszerbe a bankszamlaszamat, illetve a NAV szamara szikséges informéciokat.
A kifizetés kizarélag banki atutalassal torténik.

(2) A hallgatoknak jaro juttatasoknak a Hallgatdi Onkormanyzat altal tbriénd szamfejtését a Tanulmanyi
Osztaly ellendrzi, utalvanyozasat a kari dékan vagy az altala megbizott személy, a banki atutalast a
Gazdasagi lgazgatdsag végzi.

(3) Az Egyetem altal a hallgaté részére nyljthatd tamogatasok jogcimeit és feliételeit egy tanév
idtartamara eldre kell megallapitani, tovabba az Egyetemen szokasos modon kdzzé kell tenni.
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(4) Az Egyetemen a hallgaté &ltal a mulasztas és késedelmes teljesités miatt fizetend§ dijak, a téritési
dijak jogcimeit, feltételeit és meértékét, valamint a kollégiumi dijat és az 6nkdltség, illetve a kdltségtérités
mertékét egy tanév idétartamara kell megallapitani, tovabb4 az Egyetemen szokasos médon kézzé kell
tenni.

{5) Az5.§ b) pontban meghatéarozott juttatas hailgatéi kérelemre adhato.
(1) Az intézményi hallgatdi eléiranyzati keret felosztasat az 1. szami melléklet tartaimazza.

(2} Az 1. sz. melléklet .1, pontjaban meghatarozott hallgatoi normativat az egyes karok kdzott az abbél
részesithetd hallgatok aranyaban kell felosztani.

(3) Az 1. sz. meliklet I.1. pontjiaban meghatérozott keretek felhasznalaséarol a Kari Haligatoi
Onkormanyzat (a tovabbiakban; KHOK) dént.

(4) Az1.sz. meliékleti.2. b) pontjaban a karokat megilleté 6% felosztasa a karok kézétt a hallgatoi kétszam
alapjan térténik és annak felhasznalasarél a KHOK dont.

(5} Az 1. sz. meliekiet 1.2 ¢) pontjgban meghatarozott TDK jutalmakrol a TDK Tanacs javaslata alapjan
az EHOK dént.

{6) Az 1. sz. melléklet Il. pontjiaban meghatarozott keret felhasznalasarol az Egyetemi Hallgatéi

.,Onkormanyzat (a tovabbiakban: EHOK) dént.

10. §

(7} Az1. sz méllékiet l1l. pontjaban meghatarozott kerst felhasznéléséfél minden gazdaséagi év végen az
elfogadott targyévre vonatkozo koltségvetés alapjan elszamolas késziil. Az elszamolasokat az EHOK
osszesiti, &s a Szenatus rendelkezésére bocsatja a targyév gazdasagi beszamoldjahoz csatolva.

HARMADIK RESZ
A HALLGATOKNAK FIZETENDO JUTTATASOK

|. FEJEZET
TELJESITMENYALAPU OSZTONDIJAK
1. Tanulmanyi &szténdij

(1) A tanulmanyi &sztondij egy tanulmanyi félév iddtartamara adhato. Tanulmanyi észtdndijban az
Egyetem allamilag tamogatott teljes idejii képzésben részt vevd hallgatoinak legfeljebb 50%-a részesiilhet
oly modon, hogy az egyes hallgatoknak megallapitott tanulményi 6szttndfj havi Ssszegének el kel émie a
hallgatdi normativa 6t szézalékanak megfeleld Gsszeget, és nem haladhatja meg a negyven szazalékat.

(2) Atanulmanyi sztdndij odaitéiésekor — az abban részesiilék kirének és szamanak meghatarozasakor
- biztositani kell, hogy az azonos vagy hasonié tanulmanyi kitelezettség alapjan elért eredmények
Osszemérhetfek és az igy megallapitott 6sztdndijak azonos mértékiiek legyenek.

(3) Tanulmanyi sztondifra a hallgatok a TVSZ 50. § (7) bekezdésében meghatarozott dszténdij-mutatd
alapjan jogosultak kiilén patyazat nélkiil. A félévre (5 honapra) fizetend tanulmanyi dszténdij 6sszegeire a
kart Haligatdi Onkormanyzatok tesznek javaslatot a kari Tanulméanyi Osztalyok felé szeptember, illetve
februar vegéig.

(4) A hallgatok tanulmanyi észtdndija elsé korben annak filggvenyeben kerill megallapitasra, hogy a
hallgaté dsztondij-mutatja alapjan a homogén haligatéi csoportonként felliitott rangsorban hol helyezkedik
el. Tanulméanyi 6szténdijra a haligatok a csoportiuk atiaganak eléréséts jogosultak.
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{5) A hallgaték tényleges. 6szténdija szakonként, a csopertindexiik alapjan térténd sorba allitds utén
hatarozhaté meq. A csoportindex a tanulméanyi eredmények azon mérdszama, amely dsszehasonlithatéva
teszi a hallgatok teljesitményét, fliggetlenil attél, hogy milyen szakon, évfolyamon, illetve homogén
csoportban nyertek eddig besorolast. A tanulményi dsztondij kiszamitasanak modjat, a csoportindex
szamitasat egy példan keresztill a 2. sz. melléklet tartaimazza.

(6) Az Egyetemre elsé alkalommal beiratkozd hallgaté a beiratkozast kévetd eisé képzési idészakban
tanulmanyi dsztondijban nem részestlhet.

(7) Az Egyetemen belll mas szakrdl, képzési formabdl nappali tagozatra atvett, kilfldi részképzeésen az
eldzf félév(ek)ben részt vett, illetve sziineteld hallgatoi jogviszonyat beiratkozotta tevé haligato tanulmanyi
eredményének megéllapitasarél az illetékes Tanuimanyi Bizottsagnak kell dontést hoznia.

(8) A kreditrendszer(i képzésben az el6z6 megkezdett félévben 15 kreditpontot nem teljesitdk, tovabba a
mas felsboktatasi intézménybdl atvett hallgatok az atvételt kovetd elsé félévben tanulmanyi 8sztondijban
nem részesilhetnek.

(9) Tanulmanyi dsztdndij tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszony esetén az elsé és a tovabbi
alapképzési, mesterképzési szakon elért tanulményi eredmény alapjan is megpalyazhato.

(10) Kalfoidi részképzésben részt vevd hallgatd esetében a tanuimanyi dsztdndij szamitasa a TVSZ 50. §
(7) bekezdésében foglaltak szerint torténik, tekintettel azonban arra; hogy a fogad intezményben a félev
vége az Egyetemetdl eltérd iddpontban is lehet, igy az &sztdndij szamitasa késébb is torténhet. Ezen
hallgatok tanulmanyi dsztondijanak fedezetére megfeleld 6sszeget kell elkiiioniteni.

2. Koztarsasdagi osztondij

(1) Az oktatasért felelss miniszter a Szenatus kezdeményezésére koztarsasagi dsztondijat adomanyoz a
kimagaslé teljesitmeényt nydjtd hallgatok részére.
(2) A kztarsasagi dsztondijat egy teljes tanév (10 honap) idétartamara lehet einyerni. A kbztarsasagi
Bsztdndij havi sszege megegyezik a kdltségvetési torvényben e jogcimen megallapitott Gsszeg egy
tizedével.
(3) A koztarsasagi osztondijban részesithetd haligatok szama az eidz6 év oktober 15-i allapotat rogzitd
statisztikai adatkozlés szerinti aliamilag tamogatott teljes idejl alapképzésben, illetve mesterképzésben
részt vevé hallgatok szamanak 0,8%-a, de intézményenként legalabb egy f6. A Szenatus az (5) bekezdés
szerinti javaslatat a kbztarsasagi Osztondij folyositasanak idején varhatéan alapképzésben, illetve
mesterképzésben részt vevd hallgatokra elkilionitetten teszi meg.
(4) Koztarsasagi osztondiban az a tefjes idejli alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
mesterképzésben részt vevd hallgato részesulhet, aki

a) adott vagy korabbi tanulmanyai soran legalabb két félévre bejelentkezett,

b) legaldbb 55 kreditet megszerzett,
}  az eldz tanév mindkét felevében legalabb 4,0 kreditindexet ért el, es

} a Hallgatéi Onkorményzatban, tudoményos diékkdrben, szakmai terlileten kimagasio munkat
vagy egyetemi kbzéleti tevékenységet végez.

o, O

(5) A kbrtarsasagi dsztondij palydzat Utjan nyerhet6 el. A palyazati felhivast a palyazati hataridét 30
nappal megelézéen - a palyazatok elbiralasanak szempontjaival egyiitt — az Egyetemen szokasos modon
kézzé kell tenni. A palyazatokat a hallgatd az Egyetemhez nyUitja be. A palydzatok alapjan a Szenatus
minden év augusztus 1-jéig tesz javaslatot az oktatasért felelés miniszternek a kéztarsasagi Gsztondij
adomanyozasara.

(6) Amennyiben a hallgaté hallgatdi jogviszonya barmilyen okbd! megsziinik vagy szlnetel, a kbztarsasagi
bszdndij szamara tovabb nem folyésithatd. A képzési idének megfelelden paratlan tanuimanyi felévben
végzodo tanulmanyok esetén a kdztarsasagi dsztbndijra vald jogosultsag nem sziinik meg, ha a hallgatd
tanulmanyait az adott tanév masodik félévében mér folytatja.
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(7) Amennyiben a kdztarsasagi 6szténdijra palyazott, de elutasitott hallgaté esetében jogorvosiati eljaras
keretében megallapitast nyer, hogy a hallgatd érdemes a koztarsasagi dsztdndijra, és az intézményi
felterjesztésben az (1)~(6) bekezdésben meghatarozott feltételek és az intézmenyi keretszam alapjan arra
jogosuit lenne, de azt intézményi eljarasi hiba folytan nem kapta meg, az oktatasért feielgs miniszter jogosult
a hallgato részére koztarsasagi dsztdndijat adomanyozni. llyen esetben azonban a hallgaté nem vehetd
figyelembe a kbztarsasagi dszténd( keretének meghatarozasakor, részére az dsztdndijat az Egyetem a
hallgatéi eldiranyzat vagy a sajat bevétele terhére koteles kifizetni,

(8) Az adott tanévre elnyert kdztarsasagi 8szténdij csak az adott tanévben foly6sithato.
(9) A kdztarsasagi 6szttndijat elnyert hallgato nem zarhaté ki a tanulmanyi dsztondij tamogatasbol.

3. Intézményi szakmal, tudomanyos és kdzéleti Ssztdndij

12.§ Az intézményi szakmai, tudomanyos és kizéleti dsztondij a tantervi kovetelményeken tiimutato
tevékenységet végz6 hallgaté részére - e szabalyzatban régzitett eljarasi rend és elvek szerint ~ palyazat
alapjan, meghatarozott idére, havonta vagy egyszeri alkalommal folydsitott nem kételezd juttatas.

13.§ (1) Az OE dsztondij a tantervi kdvetelményeken talmutaté, kiemelkeds szakmai, tudoméanyos, sport,
kulturalis és kozéleti teljesitmeények alapjan palyazat itjan nyerhets el. _ _
(9) Az OE észtondijban az Egyetem haligatdinak legfeljebb 1%-a részesiihet, havi bsszege legalabb a
hallgatéi normativa 15%-a, nem haladhatja meg azonban a hallgatéi normativa 30%-at.

(3) A palyazati feltételeket a rektor az EHOK-kel egyetértésben a Tanulmanyi Ugyrendben meghatarozott
médon hatarozza meg a félév kezdetekor, melyet az Egyetemen szokasos médon tesz kzzé.

14.§ (1) Demonstratori észténdijban részesiilhetnek a karok dekanhelyettesei altal meghirdetett helyekre
sikeresen palyazo hallgatok.

(2) A demonstratori megbizas létesitésének feltételeit a demonstrator tevékenységére vonatkozd
szabalyokat, valamint a demonstratori dsztndij mértékére vonatkozé rendelkezéseket az Obudai Egyetem
Szervezeti és Milkodési Szabalyzata |ll. kitet, az Obudai Egyetem Hallgatéi Kovetelményrendszerének 4.
szam{ melléklete, az Obudai Egyetem demonstratori rendszerdi szold szabalyzata, valamint a Tanuimanyi
Ugyrend tartalmazza.

il. FEJEZET
SZOCIALIS ALAPU GSZTONDIJAK
1. A hallgaté szocialis helyzete

15.§ (1) A haligaté szocidlis helyzetének megitélésekor figyelembe kell venni

a) a hallgatd lakcime szerinti ingatianban életvitelszeriien egylitt lako, oft bejelentett vagy
tartozkodasi heliyel rendelkezok szamat és jovedelmi helyzetét;

b)  aképzési hely és a lakbhely kdzétt tavolsagot, az utazés idétartamat és koltséget,
¢) amennyiben a hallgatd tanulmanyai soran nem kézés haztartasban el, ennek koltségeit,

d) afogyatékos haligatonak mekkora osszeget kell forditania killénieges eszkdzok beszerzésére és
fenntartasara, specialis utazasi szitkségleteire, valamint személyi seqitd, illetve jelnyelvi tolmacs
igénybevételére,

e) a hallgato vagy a vele kdzds haztartasban élé kdzeli hozzatartozoja egészségi llapota miatt
rendszeresen felmeriild egészségiigyi kiadasait,

f)  ahaligatoval kézos haztartashan é16 eltartottak szamat, killénds tekintette! a vele egyift eltartott
gyermekek szamara,
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16. §

17.§

18.§

. g} az apolasra szoruld hozzatartozd gondozasaval jard koliségeket.

(2} A jovedelemszamitaskor a havonta rendszeresen mérhetd jdvedelmeknél az utolsd harom hénap
atlagat, egyéb jovedelmeknél pedig az utolsé egy év tizenkettedét kell figyelembe venni. A hallgaté kérésére
a hizonyitott jdvébeni jovedelemvaitozast is figyelembe kell venni.

{3) A hallgato szocialis helyzetét - a rendkiviili szocidlis 6sztdndij igénylésének kivételével — tanulmanyi
felevente egyszer, intézményi szinten - a 9. § (3) bekezdése szerinti kérelmezdi kdrben — egységesen
vizsgalja a Diakjoléti Bizottsag, majd ennek eredményét hasznaija fel mind a szocialis 6szt6ndij, mind a
koliegiumi felvételek, valamint minden mas raszorultsagi alapd juttatés elbiralasahoz. A hallgatd szocialis
helyzetének megallapitisa a 6. sz. melléklet alapjan torténik.

2. Rendszeres szocialis 6sztondij

{1) A rendszeres szocialis 6sztondij a haligato szocialis helyzete alapjan — jelen szabalyzatban rogzitett
eljarasi rend és elvek szerint — egy képzési idfszakra biztositott, havonta folyositott juttatas.

(2) A rendszeres szocialis 8sztondij havi dsszegének mériéke nem lehet alacsonyabb, mint az eves
haligatoi normativa 20%-a, amennyiben a hallgatd szocidlis helyzete alapjan rendszeres szocialis
dsztdndijra jogosult e szabalyzat 15. §-aban foglaltakat figyelembe véve es -

a) fogyatékossaggal 16 vagy egészségi allapota miatf raszorult, vagy
b) halmozottan hatranyos helyzetii, vagy
¢) csaladfenntartd, vagy
d) nagycsalados, vagy
e) amva.
(3) A rendszeres szocidlis 8sztndij havi Gsszegének mértéke nem lehet alacsonyabb, mint az éves

hallgatéi normativa 10%-a, amennyiben a hallgatd szocialis helyzete alapjan rendszeres szocialis
dsztdndijra jogosult e szabalyzat 15. §-aban foglaltakat figyelembe véve és

a) hatranyos helyzetil, vagy
b} gyadmsaga nagykorisaga miatt sziint meg, vagy
c) félarva.
(4) A rendszeres szocidlis dszidndij havi osszegének mértéke nem iehet alacsonyabb, mint az eves

hallgatoi normativa 10%-a, amennyiben a haligaté a 21-22. § szerinfi — nem a részképzés idejere
adomanyozott — dsztdndijban részesll.

3. Rendkivdli szocialis osztondij

(1) A rendkiviii szocidlis 8szténdij a hallgatd szocialis helyzete vératlan romiasanak enyhitésére
folyositott egyszeri juttatas.

(2} Rendkiviili szocidlis sztdndijpan a hallgatd kérelme alapjan részesilhet. A beérkezett hallgatoi
kérelmekrdl legalabb havonta egyszer déntést kell hoznia a Diakjoléti Bizottsagnak. A kifizetésrdl a dontest
kévetd nyolc munkanapon belil! intézkedni kell.

(3) A rendkivilli szocialis 6sztondij mértéke legalébb a hallgatdi normativa 20%-a.
4. Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati 6sztdndij

(1) A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszttndij (a tovabbiakban: Bursa Hungarica
Osztondi]) olyan pénzbeli szocidlis juttatas, amely a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Osztdndijrendszer) adott évi forduidjahoz csatlakozott telepllési es
megyei Snkorményzatok altal a haligatonak adoméanyozott szocidlis dsztdndijbol (a tovabbiakban:



19.§

onkormanyzati sztondijrész) és az onkormanyzati észtondij alapjan a hallgato felsdoktatasi intézményében
megallapitott szocialis 6sztdndijhol (a tovabbiakban: intézményi dsztdndijrész) all.

(2) Bursa Hungarica Oszténdijban részesiilhetnek azok a hallgaték, akiket az allandé lakéhelyik szerinti
telepiilési dnkormanyzat az Osztndijrendszer keretében tamogatasban részesitett, tovabba telies idej(
alapképzésben, mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséfoku, illetve felsGoktatasi szakképzéshen
folytatjak tanuimanyaikat.

(3} Azintézményi 6sztondijrész forrasa az intézmények kéltségvetésében megjeldlt elklionitett forras.

(4) A telepiilési, iletve a megyei onkormanyzat évente csatlakozhat az Oszttndijrendszernez. A
csatiakozas eljarasi rendjét az oktatasért felelds miniszter évente a tarca hivatalos lapjaban teszi kdzze.

(5) Az intézményi 6sztondijrész havi egy fore juto legnagyobb 0sszegét (a tovabbiakban: dsszeghatar) az
oktatasért felelds miniszter évente a trca hivatalos lapjaban teszi kézzé. :

(6) Az intézményi sztondijrész havi dsszege az Snkormanyzati Osztondijrész dsszegével megegyezd
Gsszeg, azonban nem haladhatia meg az (5) bekezdés alapjan meghatérozott 6sszeghatart.

(7)Y Az C)sztbndijrendszer keretében megéllapitott 6sztondij kizardlag a palyazé szocialis helyzete alapjan
itélhetd meg, az dsztdndij megitélésekor a palyazé tanuimanyi eredménye nem vehetd figyelembe.

8 Az intézmenyi dsztdndijrész fliggetlen minden mas, az Egyetemen fol;(_cfag?i;oﬁ tamogatastol.

(1) Az Osztondijrendszerrel kapcsolatbs kazponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a teleplilési és megyei
Gsztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az oktatasért felelés miniszter altal kijelblt szervezet (a
tovabbiakban: palyazatkezels szervezet) latja el.

(2} Azintézményi 6sztbndijrészt az oktatasért felelds miniszter adomanyozza,

(3) A ftelepiiiési, illetve a megyei onkormanyzatok altal az Osztondijrendszer  keretében
penzeszkbzétadaskeént a palyazatkezeld szervezet kezelésében levs szamiara félévente egy Osszegben
eljuttatott tamogatast a palyazatkezeld szervezet félévents egy Osszegben, a kifizetés helyéiil szolgalo
Egyetem szamara pénzeszkdzatadasként kételes atadni, és az atutalasrél flévente kiteles elszamolni a
telepalési, illetve a megyei Gnkormanyzatnak.

(4) Az Gsztbndijat az Egyetem folyositja a hallgatonak. Az Egyetem kotelessége a kifizetés megkezdése
eldtt megvizsgalni a jogosultsagot.

{5) Az észtondij folyositasa elétt felséfoki tanuimanyait megkezdett hallgaté szamara az intézményi
Gsztbndijrész folyositasa marcius honapban kezdédik, azt a haligatéi juttatasokkal azonos rendben kell
kifizetni. Az dnkormanyzati észtondijrész kifizetese marcius honapban, de legkésébb a Egyetemhez torténd
atutalast kdvetd elsé Gsztdndij kifizetésekor indul, amikor az addig esedékes Osztdndijak kifizetésére kerdi
sor, majd a tovabbiakban az dszténdijfizetés rendje szerint tirténik az intézményi dsztondijrész kifizetésével
egyitt.

(6) Amennyiben a hallgatd felséfoki tanulmanyait eldszor az sztondij folydsitasanak féiévében kezdte
meg, akkor az intézményi 6szténdijrész folyositasa az intézményi hallgatdi juttatasok kifizetésével azonos
rendben torténik okidber (keresztféléves keépzések esetében marcius) hénaptdl. Az Snkormanyzati
osztbndijrész folyositasa oktober (keresztféléves kepzések esetében marcius) honapban, de legkésthbb a
felsGoktatasi intézményhez trténd atutalast kévets elsd Osztdndij kifizetésekor kezdddik, amikor az addig
esedékes Gsztondijak kifizetésére keriil sor, majd a tovabbiakban az dsziondijfizetés rendje szerint torténik
az intézmeényi dsztondijrész fizetésével egyiitt

(7} Azokban a honapokban, amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya sziinetel, az Osztdndij folyositasa
- a folydsitas véghataridejének modositasa nélkil — teljes egészében sziinetel,

(8) Amennyiben az dszténdijas az Gsztandij folydsitasa feltételeinek nem felel meg, az Egyetem koteles
az 6sztondij folyositasat megsziintetni. Az Egyetem a tanulmanyi félév lezarasat kdvetben, legkésébb junius
30-ig, illetve januar 31-ig szamol el a ki nem fizetett Osztindijakrol a palyazatkezeld szervezettel. Az
osztdndij folyositsanak megsziintetését az elszamolast kévetden a palyazatkezelé szervezet kizli a
telepiitési, illetve a megyei énkormanyzatokkal.



20. §

2.§

2.§

{9) Amennyiben a hallgatd nem jogosult az Ssztdndijra, a ra esd, mar atutalt, de ki nem fizetett
onkormanyzati Gsztdndijrészt az Egyetem a palyazatkezeld szervezet szamara 30 napon belill kdteles
visszautalni,

(10) Az dsztondijpan részesiilé hallgatd koteles az dsztindij folyésitasanak iddszaka alatt minden, az
Osztbndij folydsitasat érintd valtozasrol a legrbvidebb idén — de legfeljebb 15 napon — belill irasban értesiteni
az Egyetemet és a palyazatkezel§ szervezetet. Az értesitési kitelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil
kdteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

a) ahallgaté neve, lakohelye, elektronikus levelezési cime,
b) ahaligato képzésének megnevezése, munkarendje, finanszirozasi formaja,
¢) atanulmanyok halasztasa.

(11) Az az sztbndijas, aki értesitési kbtelezettségének nem tesz eleget, az dsztbndij folyositasabol és az
Osztdndijrendszer kovetkez8 évi forduldjabol kizarhats, Az dsztondijas 30 napon belill koteles a
jogosulatianul felvett észténdijat az Egyetem részére visszafizetni. Az az Gsztondijas, aki értesitési
kotelezettségének elmulasztasa miatt esk el az 6sztondij folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat
kévetGen (junius 30-ig, illetve januar 31-ig) ki nem fizetett Gszténdijara mar nem tarthat igényt.

(1) Az Egyetem téritésmentesen kételes havonta, az egyéb alfala nydjtott juttatasokkal egyiitt és azokkal
azonos médon folydsitani az dsztondijat. Az dnkorméanyzati dszttndijat az Egyetem csak abban az esetben .
koteles kifizetni, ha annak fedezetét a palyazatkezeld szervezettd! a szamlajara atutalta.

(2) Azintézményi dsztindijat abban az esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati dsztondij fedezete
nem all rendelkezésre az Egyetem szamlajan.

(3) Az Egyetem koltségvetésében az intézmeényi dszténdijrészként megjelend koltségvetési timogatasok
elszamolasara — a jogosultsag figyelembevételével — az éves beszamolo keretében keriil sor.

5. Kiilfoldi hallgatok miniszteri dsztdndija

(1) A kétoldall nemzetkdzi szerz6dés alapjan az Egyetem valamennyi képzésében részt vevé hallgaté
részére — magyar allami 8sztdndijas doktori képzésben részt vevé haligatét kiveve — az oktatasért felelés
miniszter dsztdndijat adomanyoz. Az adomanyozott 6szténdij évente tiz vagy tizenkét hénapra szol.

(2) A miniszteri 6szténdij havi 6sszege megfelel

a) mas alap- és mesterképzésben részt vevd hallgatbk esetében a kéltségvetési tdrvényben
meghatarozott hallgatéi normativa éves 6sszege 34%-anak,

b)  doktori képzésben részt vevd hallgaték esetében a kbltségvetési torvényben e célra megéflapitott
normativa éves dsszege eqy tizenketted részének.

(3} A miniszteri dsztdndijat az Egyetem folyositja az arra jogosult hallgaté szamara.

(4) Az allamilag tAmogatott alap- és mesterképzésben, valamint doktori képzésben Magyarorszagon
tanuiméanyokat folytatdé nem magyar allampolgarsagl hallgato, akinek esetében ezt két- vagy tobboldall
nemzetkdzi szerzbdés elbirja, évi 12 honapra jogosult kollégiumi elhelyszésre. A két- vagy tébboldalu
nemzetkdzi szerzGdés alapjan Magyarorszagon Onkdltséges tanulmanyokat folytatd nem magyar
allampolgarsagu hallgaté évi 12 hénapra jogosult kollégiumi elhelyezésre, amelynek dijat a miniszteri
osztondijabol fizefi.

(5) A nemzetkdzi szerz6dés alapjan Magyarorszagon tanulmanyokat folytatd személyekrdl a Balassi
intézet tajékoztatja az Egyetemet.

(6) Nemzetkdzi megallapodas alapjan részképzésben részt vevd nem magyar allampolgarok esetében az
(1)~{5) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az adomanyozott dszténdij a
részkepzés idétartamara szdl.

{1) A kedvezménytdrvény hatalya ala tartozd, allamilag tamogatott képzésben részt vevé hallgatd részére
- az dltamilag tamogatoft doktori képzésben részt vevé hallgatét kivéve — az okiatasért felelds miniszter tiz
honapra széle dszidndijat adomanyozhat,
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23.§

24.§

25.§

26.§

teliesitménye alapjan Kerll sor. .. - -,

(2) A miniszteri 6szténdi] havi 8sszege megfelel a kbltségvetési torvenyben meghatarozott hallgatoi
normativa 15%-anak.

(3) A hallgaté az sztondijat palyazat Gtjan nyerhefi el. A palyazatot a Balassi intézet bonyolitja le.
(4) Az 6sztdndij kifizetésére a 21, §-ban foglaltakat kell alkalmazni.

(8) A kedvezménytdrvény alapjan részképzésben részt vevé nem magyar allampolgarok esetében a 21.
§-anak (1)-(5) bekezdése rendelkezéssit kell atkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az adomanyozott
dszi8ndij a részképzés idbtartamara szol.

(1) A Magyarorszagon kdltségtéritéses, illetve Onkoltséges képzésben részt vevé nem magyar
allampolgarsagil hallgato részére - a 21. § (1) bekezdése szerinti hallgatok kivételével — tanévenként az
oktatasért felelds miniszter 8sztondijat adomanyozhat. Az allamkézi megallapodas alapjan miniszteri
osztdndifjal tamogatott harmadik orszagbeli allampolgérsagi személyt a miniszteri 6szténdijjal tamogatott
idészakra vonatkozéan nem terhelik a magyar allami Gsztondijhoz fiiz6dé, az Nftv.-ben meghatarozott
kotelezettségek.

(2) A palyazatot — a koltségvetési tBrvényben meghatarozott keretek kozétt — az oktatasért felelds
miniszter irja ki, és a Balassi Intézet bonyolitja le.

(3) A pélyazat elbiralasara a rendelkezésre all kdltségvetési elﬁirényza_t és a palyazék tanulmanyi
(4) A palyazatokat az Egyetemen kell benydjtani. A palyazatokat az Egyetem rangsorolja, a rangsoarolt
palyazatokat tovabbitja a (2) bekezdés szerinti szervezethez. Az oktatasért felelds miniszter a rangsorolas
és a (3) bekezdésben megallapitott elvek alapjan — szilkség szerint szakértdk bevonasaval — dont a
palyazatokrol.

Azt a hallgatot, aki kiiidn torvény szerint a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezik, vagy a magas
szintd képzeftséget igénylé munkavallalas és tartozkodas céljabél kiallitott EU kék kartyaval rendelkezé
harmadik orszagbeli ltampolgar, a fizetendd dijak és a kapott tamogatasok tekintetében azonos jogok ilietik
meg, illetve azonos ktelezettségek terhelik, mint a felsGoktatasban részt vevé magyar allampolgarsagi
hallgatét.

6. Alaptamogatas

(1) Az elsé alkalommal teljes idejli fels6oktatasi szakképzésben, alapképzésben, osztatlan képzésben
hallgatéi jogviszonyt létesitd személy az elsé bejelentkezése alkalméaval - kérelemre - a hallgatéi normativa
50%-&nak megfeleld oOsszegl alaptamogatasra jogosuit, amennyiben a haligatd a 16. § (2)—(3)
bekezdésében foglalt feltételeknek megfelel.

(2} Az elsé alkalommal teljes idejli mesterképzésben hallgatoi jogviszonyt létesits személy az elsd
bejelentkezése alkalmaval - kérelemre - a hallgatsi normativa 75%-anak megfeleld bsszegil
alaptamogatasra jogosult, amennyiben a hallgaté a 16. § (2){3) bekezdésében foglalt feltételeknek
megfelel. ‘

7. Szakmai gyakorlaton valé részvétel timogatasa

(1) Szakmai gyakoriati §sztondfj a kepzési és kimeneti kovetelményben meghatarozott legfeljebb féléves
Osszefiiggd gyakorlaton részt vevd hallgatonak, palyazat alapjan, legfeliebb egy tanulmanyi félévre adhato
juttatas.

(2) A szakmai gyakorlati Gsztondijban az a haligato részesiilhet, aki a szakmai gyakorlatot az Egyetem
székhelyétdl, illetve telephelyétdl eltérd helyen teliesiti, és e helyen nem részesiil kollégiumi ellatasban,
valamint a szakmai gyakorlat végzésének helye és a lakohely kozotti tavolsag meértéke megfelel az
intézményi szabalyzatban meghatarozottaknak.
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27.§

28.§

29.§

30. §

31.§

{3) A szakmai gyakorlati 6szt6ndij havi 6sszege a haligatoi normativa éves dsszegének 10%-at nem
haladhatja meg.

8. Kollégiumi ellatas igénybevétele

A kollégiumi elhelyezéste vonatkozé palyazati feltételekkel kapcsolatos rendelkezéseket az Obudai
Egyetem Kollégiumi jelentkezések és elbiralasanak eljarasi és szervezeti rendje tartalmazza.

lll. FEJEZET
DOKTORANDUSZ OSZTONDIY

(1) Az allamilag tdmogatott telies idejii képzésben részt vevé doktorandusz haligatd doktorandusz
tsztdndijanak éves Bsszege a kbltségvetési trvényben e célra megallapitott normativa éves osszege,
megndvelve a tankdnyv-, jegyzettAmogatasi, sport- &s kulturalis normativa 56%-aval.

(2) A bejelentkezett doktoranduszok szamara az (1) bekezdesben rneghatarozott éves Dsszeg egy
tizenketted részét kell havonta kifizetni. S

IV. FEJEZET
EGYEB JUTTATASOK
1. Sport-és kulturalis tevékenység tdmogatasa

(1) A sporttevékenységek kdrébe tartozik kiiionosen az Egyetem intézményi keretei k6zott a hallgatok
részére szervezett, illetve nyljtott testmozgast, sportolast, versenyzést, az egészséges életmodra nevelest
biztosité tevékenység, valamint az életmod-tanacsadas.

(2) A sporttamogatias Osszege a tankOnyv-és jegyzeftdmogatas, valamint a sport-es kulturalis
tevékenység normativajanak 10%-a.

(3) A sporttevékenység tamogatésara szolgald keret felhasznalaséra beérkezett igényekrdl a
Sporttamogatéasokat Elbiralé Bizottsag dont minden félév 3. hetének végéig.

(1) Akulturalis tevékenységek kdrébe tarfozik killdngsen az Egystem intézmenyi keretei kzott a hallgatok
részére szervezett, illefve nyGjiott kulturdlis tevékenység, rendezvényszervezés, karrier-tanacsadas,
tovabba életviteli és tanuiméanyi tanacsadas.

(2) A kulturdlis timogatas dsszege a tankdnyv-és jegyzettdmogatas, valamint a sport-és kulturalis
tevékenység normativajanak 10%-a.

(3) A kulturaiis tevékenység tAmogatasara szolgald keret felhasznélaséra beérkezett igényekrdl a
Kulturaiis Tamogatasokat Elbiralo Bizottsag dont minden félév 3. hetének végéig.

2. Elektronikus tankdnyvek, tananyagok és a felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszkozok
beszerzésére felhasznalhato keret

Az 5. § (1) bekezdés ea) alpontja szerinti rész felhasznalhatd elektronikus tankdnyvek, tananyagok és a
felkésziiléshez szitkséges elektronikus eszkdzok beszerzésére, amennyiben azt digitalis tananyag
eldallitasara, beszerzésére vagy a fogyatékossaggal &ib haligatok tanulmanyait segité eszkdz beszerzésére
forditja az Egyetem.
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NEGYEDIK RESZ
A HALLGATOK ALTAL IGENYBE VEHETO SZOLGALTATASOK

|. FEJEZET
A DIJMENTESEN £S A TERITES| DIJERT IGENYBE VEHETS SZOLGALTATASOK
1. A magyar llami (rész)észtdndijjal timogatott képzés dijmentes szolgaltatasai

32.§ (1) A magyar allami (rész)osztondijjal tamogatott képzés keretében a hallgats altal igénybe vehetd
szolgéltatasok a kovetkezdk:

a) akepzési programban meghatarozott oktatasi és tanulmanyi kévetelmények teljesitéséhez, az
oklevel, illetve doktori abszolutérium megszerzéséhez sziikséges elbadasok, szeminariumok,
konzultaciok, gyakorlati foglalkozasok, terepgyakorlatok elsé alkalommal 5rténd felvétele, a
beszamolok, vizsgak és a sikertelen beszamoldk, illetve vizsgak egy alkalommal trténd
megismetiése, a zarovizsga letétele, tovabba a fokozatszerzési eljaras a hallgatoi jogviszony
fennallasa alatt,

b)  szakkollégiumi foglalkozasok,

¢) a felsGoktatasi intézmeny létesitményeinek — kdnyvtar és a kényvtari alapszoigaltatasok,
laboratorium, szamitastechnikai, sport- és szabadidds létesitmenyek -, eszkézeinek hasznalata
az ingyenes szolgaltatasokhoz kapcsolodaan,

d) a felsGoktatasi szakképzésben a gyakorlati képzéshez biztositott munkaruha, egyéni
véddfelszerelés (vedruha) és fisztalkodasi eszkdz, mas képzésben az egyéni veddfelszerelés
(vedbruha) és tisztalkodasi eszkoz,

e) ahallgatdi tanacsadas,

fi  a képzéssel, illetve doktori fokozatszerzéssel kapcsolatos valamennyi okirat els6 alkalommal
torténd kiadasa, amennyiben kormanyrendelet a hallgatora kedvez6bb feltételt nem allapit meg.

{2) A magyar allami (rész)észtondijjal tamogatott képzés keretében — jogszabaly eltérd rendelkezésének
hianyaban - az Egyetem nem kérhet igazgatési szolgaltatasi dijat (p). beiratkozasi dij).

(3) Hamagyar allami {rész)észtdndijjal tamogatott képzésben részt vevs haligato valamely EGT-allamban
olyan részképzésben vesz részt, amelyben folytatott tanulmanyai a hazai felséoktatasi intézmény
képzesébe beszamithatok, a hallgato a killfoldi tanulmanyok idejére — a (4) bekezdésben meghatarozottak
szefint - attol a felsGoktatasi intézménytél, amellyel hallgatoi jogviszonyban all, dsztondijat kaphat.

(4) A hallgato akkor jogosult az (3) bekezdésben meghatérozott Osztdndijra, ha kilfdidi tanulmanyait az
Egyetem hozzajarulasaval kezdte meg.

(5) A (3) bekezdésben meghatarozott Gsztondij a kepzési tamogatas terhére adhatd. Az Gsztondij
adomanyozasardl nyilvanos palyazat utjan kell dénteni.

2. A magyar aliami (rész)dsztdndijjal tamogatott képzés téritési dij mellett igénybe vehetd szoigaltatasai

33.§ (1) A magyar allami (rész)dszttndijjal tamogatott képzés keretében a hallgato altal téritesi dij fizetése
mellett igénybe vehetd:

a) az alép- es mesterképzes tantervében magyar nyelven meghatarozott, magyar nyelven oktatott
ismereteknek a TVSZ 32. § (4) bekezdéséhen meghatarozott mértékén tal - a hallgaté valasztasa
alapjan — nem magyar nyelven térténd oktatasa,

18



b) az Egyetem eszkizeivel eldéllitott, az Egyetem &ltal a hallgaté részére biztositott, a hallgaté
tutajdonaba keriilé dolog (pl. sokszorositott segédletek),

c) az Egyetem létesitményeinek (kdnyviar, laboratérium, szamitastechnikai, sport- és szabadidés
létesitmények), eszkdzeinek hasznalata az ingyenes szolgaltatasokon kiviili kdrben,

d) a kitelezd, illetve az Nftv, alapjan az Egyetem altal kitelez8en biztositandd mértéken fellil
felvehetd kreditértéket eredményezd képzés.

{(2) A TVSZ az ugyanabbdl a tantargybél tett harmadik és tovabbi vizsgat, elfadasok, szeminariumok,
konzultaciok, gyakorlati foglalkozasok, terepgyakorlatok ismételt felvételét, jelen szabalyzat a TVSZ-ben
meghatarozott kotelezettség elmulasztasat vagy késedelmes teljesitését fizetési ktelezettséghez koti. A
fizetési kotelezettség mértéke esetenként nem haladhatja meg teljes munkaidére megallapitott kitelezé
legkisebb munkabér (minimélbér) 6t szézalékat,

(3) Az {1)—(2) bekezdés alapjan kérhetd téritési dijak a 3. sz. melléklet alapjan keriilnek megallapitasra,
azzal a megkotéssel, hogy annak kumulalt dsszege — az (1) bekezdés a) pontban foglalt szolgaltatas
figyelembevétele nélkil — nem lehet magasabb, mint az dnkéltség fele.

(4) A magyar allami (rész)dsztondijjal tAmogatott hallgato a vendéghallgatoi jogviszonyanak keretében is
a 32. §-ban és az (1)—{(3) bekezdésben meghatarozottak szerint vehet részt az oktatasban.

II. FEJEZET

A hallgatoi fizetési kotelezettséq teljesitéséhez mentesség, kedvezmeény, részietfizetési lehetGség
biztositasdnak feltételei és szabalyai

34.§ (1) A hallgatd fizetési kdtelezettségének teljesitéséhez mentességet, részletfizetési kedvezmenyt,
halasztast kérelme alapjan kaphat.

(2) A haligaté szocidlis alapon az alabbi fizetési kitelezettségek esetén részesiilhet részleffizetési
kedvezményben vagy engedélyezhet részére a fizetési kitelezettség halasztasa:

a) a téritési dij,

b) akollégiumi dij,

¢} bnkdltséqgi dij.
{3) A haligatd tanulmanyi teljesitménye alapjan mentesithetd a fizetési kotelezettség aldl a 33. §-ban
foglaltak szerint igénybe vett szolgaliatasok téritési dija esetében.

{4) A kollégiumi dij befizetésének kitelezettsége aldl a kollégiumigazgato, az dnkdltségi dij befizetésének
kbtelezettsége alol a dékan szocialis helyzete miatt mentesitheti azt a hallgatét, aki hatranyos helyzetd, aki
arva, aki csaladfenntartd, vagy akinek gyamsaga nagykorisaga miatt szint meg.

(5) Nem adhatd mentesség, részletfizetési kedvezmény vagy halasztott fizetési lehetdség a jelen
szabalyzatban meghatarozott mulasztasi és késedelmes teljesitési dij megfizetése aldl, tovabba a
kdzosseégi céll tevekenységben vald részvétel alapjan.

(6) A 34.§(2) bekezdés a) &s ¢) pontja szerinti fizetési kitelezettség teljesitéséhez kapcsolodo keérelem
targyaban az illetékes kar dékénja vagy az altal megbizott személy vagy bizottsag jar el.

(7) A fizetési ktelezettség teljesitése targyaban hozott dontésrol hatéarozatot kell hozni. A részletfizetési
lehettséget biztosito hatarozatban riigziteni kell a feljesités hataridejét és itemezését, valamint az
elmaradas kovetkezményeit. Elutasitas esetén a hatarozathan indokolni kelt a dontést és tajékoztatast kell
adni a jogorvoslati lehetdségrol.

(8) A dékan vagy az altal megbizott személy vagy bizoftsag a hallgaté kérelmére engedélyezheti
onkoltségi dijanak kedvezményes megéllapitasat, melynek mértéke legfefiebb 50%-a lehet a meghatarozott
onkoltségi dijnak, amennyiben a haligatd az el6z6 félévben legalabb 4,0 kreditindexet ért el.
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35.§

36.§

(9) Az Egyetem annak a hallgatonak, aki dnkéltséges képzésben vesz részt és Erasmus dsztondijasként
kiilfoldi résztanulmanyokat folytat, engedélyezi az dnkdltségi dijanak kedvezményes megallapitasat, amely
az alapdij 50%-a és az egyéni (kedvezményes) tanulmanyi rendben felvett kreditek alapjan meghatarozott
kreditaranyos onkéltségi dij.

{(10) Az Egyetem kdzalkaimazottai és azok gyermekei szémara a kari dékan a koltségtéritési
kotelezettségek aldl telies-vagy részleges feimentést adhat a kizalkalmazott szocidlis kériilményeinek
mérlegeiésével.

[ll. FEJEZET
Onkéitség fizetése

{1} Minden magyar allampolgarnak joga, hogy az Nftv-ben meghatarozott feltételek szerint felsoktatasi
intézmeényben tanulmanyokat folytasson, magyar allami Gsztondijjal, magyar &llami részosztondijjal
tamogatott [a tovabbiakban egyltt: magyar allami (rész)6sztondij] vagy onkéltséges képzésben. Ez a jog
megilleti tovabba

a) akuldn trvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyeket,

b) az a) pont hatalya alda nem tartozd, Magyarorszag teriiletén &l6 hontalant, menekiiltet,”
oltalmazottat, menedékest, befogadottat, bevandoroltat, letelepedettet,

¢) nemzetkdzi megallapodas alapjan a magyar allampolgarokkal azones elbiralas ala esé kulféld.it,

d) azoknak az orszagoknak az allampolgarait, amelyekben a magyar allampolgar a viszonossag
elve alapjan igénybe veheti az adott dllam felsGoktatasi szolgaltatasait,

e) akedvezménytdrvény hatalya ala tartozo, de magyar allampolgarsaggal vagy a szabad mozgas
és tartozkodas jogaval nem rendelkezé személyt,

fi a harmadik orszagbeli allampoigarok beutazasardl és tartdzkodasarol szolo torvényben
meghatarozott — magat magyar nemzetiségiinek vallé — harmadik orszagbeli allampolgart,
feltéve, hogy nem &ll a kedvezménytdrvény hatalya alatt és magyar allampoigarsaggal sem
rendelkezik

g} amagas szintll képzettséget igénylé munkavallalas és tartozkodas céljabél kiallitott engedéllyel
(EU Kék Kartyaval) rendelkez6 harmadik orszagbeli allampolgart,

h)  az ésszevont engedéliyel rendelkezd harmadik orszagbeli 4llampoigarokat.
(2) Az (1) bekezdésben nem emlitett személy tanuimanyait kizarolag onkoltséges formaban folytathatja.

(3) Ha a hallgaté kimeritette a TVSZ 18. §-aban meghatarozottak szerint rendelkezésre allo tamogatasi
iddit, csak onkéltséges képzési formaban folytathat tanulmanyokat a felséoktatasban.

(1} Ha a hallgato énkdltséges képzésben vesz részt, a 32, § (1)-(2) bekezdésében meghatarozoftakért
onkoitseget, a 33. § (1)-(2) bekezdésében felsoroltakért téritési dijat kell fizetnie.

(¢) Az els6 évfolyamon meghirdetett képzés onkéltségének mértekét a Szenatus llapitia meg a Felvételi
szabalyzat elfogadasaval egyidejiileg.

(3) Az Egyetem kiteles az elsd éviolyamon meghirdetett énkdltséges képzés téritési osszegeit a felvételi
tajekoztatoban kizzétenni.

(4) Az Egyetem kiteles tajékoztatni a hallgatot e szabalyzat rendelkezéseirdl, az elsd falévre beiratkozott
onkdltséges hallgatoval pedig a beiratkozaskor irasbeli szerzodést két. A szerzGdésben meg kell hatarozni
a haligato altal az elsé tanévben fizetendd dijat, téritéseket, a fizetési kitelezettség feltételeit, az
onkoltsegert jaro szolgaltatasokat, tovabba a befizetett Snkéltség visszafizetésének feltételeit.

(5) A tanulmanyok masodik és tovabbi éveiben az dnkdltség sszege az el6z6 tanévben megallapitott
onkéltsegnek a Kdzponti Statisztikai Hivatal altal el6z6 évre vonatkozoan kizzétett fogyasztéi arindexszel
novelt Osszege, de legalabb az elézé évben megallapitott dnkoltség 3%-a lehet. Az 6nkoltség dsszegét a
megei6z6 tanev majus 31-ig az Egyetemen szok&sos médon nyilvanossagra kell hozni.
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37.§

(6) Az onkoltséges képzéshen részt vevd hallgatd félévi onkdltségi dija a felvett kreditek aranyaban
allapithatd meg Ggy, hogy a felvett kreditektl fiiggetlendl alaptéritésként az dnkéltségi dij 50%-a
mindenképpen befizetendd. Egy kredit dnkoltségi dija egyenld az dnkoltségi dij 50%-a osztva az atlagos
kreditértékkel, amely nappali tagozaton 30, esti, levelez6 és tavoktatasi tagozaton 7 féléves képzési idd
esetén 30, 8 féléves képzési idd esetén 26. A kreditértékkel nem rendelkezd tantargyak esetében a heti
oraszammal azonos kreditszamot kell a szamitasnél alaput venni.

(7)  Afelvételi tajékoztatoban kézzétett dnkoltségi dij 50%-at az elsé félévre beiratkozo hallgatd koteles a
beiratkozas eldtt a Neptun rendszeren keresztiil tutalni, és az oft kiirt tételt teljesiteni. Ha a hallgatd nem
sajat maga fizeti az Onkdltségi dijat, akkor kdteles egy fizetési szandéknyilatkozatot bemutatni a
beiratkozaskor, amely tartalmazza, hogy az onkéitségi dijanak hany szézalékat fizeti mas természetes, jogi
vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd egyéb jogalany (pl. munkaltato, Diakhitel Kézpont).

(8) Az alaptéritést, ami az 6nkdltségi dij 50%-a, a hallgatd kételes legkésdbb a regisztracios hét végéig a
Neptun rendszeren keresztiil atutalni, és az oft kiirt tételt teljesiteni. Ha a hallgaté nem sajat maga fizeti az
onkbltségi dijat, akkor kiteles egy fizetési szandéknyilatkozatot bemutatni a beiratkozaskor, amely
tartalmazza, hogy az onkbltségi dijanak hany szazalékat fizeti mas természetes, jogi vagy jogi
személyiséggel nem rendetkezd egyéb jogalany (pl. munkéltaté, Diakhitel Kézpont).

(9) Amennyiben a haligaté a (7) vagy (8) bekezdésben foglalt fizetési kitelezettségének a megjeloit
hataridén belil nem tesz eleget, az elsé fokon eljard személy (dékan, dékénhelyettes, tanulmanyi
osztatyvezetd) a hallgatot elmaradasanak 8 napon belili rendezésére szolitja fel.

(10) Amennyiben a haligaté a (7} vagy (8) bekezdésben foglalt fizetési kételezettségének a ()
bekezdésben foglalt intézkedés ellenére nem tesz eleget és a 34. § alapjan nem kap fizetési haladékot vagy
mentességet, nem iratkozhat be, illetve a vizsgaiddszakot nem kezdheti meg.

(11) A (9) bekezdésben foglalt fizetési felszélitas eredménytelensége esetén a TVSZ27. § (1) bekezdés f)
pontja szerint a halligaté jogviszonya megsziinik.

(12) Az Egyetem kdteles visszafizetni a félévre meghatarozott teljes dnkdltségi dij 80%-at, ha a hallgaté a
szorgalmi id6szak megkezdését kovetd egy honapon belill irasban bejelenti, hogy megsziinteti vagy
szlinetelteti hallgatoi jogviszonyét.

(13) A haligatoi jogviszony barmely okbol t6rténé megsziinése nem mentesiti a haligatot a haligatoi
jogviszony alatt &trejott fizetési kdtelezetiségeinek megfizetése alol.

IV, FEJEZET
TERITESEK ES SZOLGALTATASOK
1. A téritések és szolgaltatdsok kozds szabalyai

(1) A hallgatonak a tanuiméanyokhoz kapcsolodd tevékenységek kesedelmes, illetve nem teljesitése
esetére kiidneljarasi dijat kel fizetnie. A fizetendd dijakat a 3. sz. melléklet tartaimazza.

(2) AzEgyetemaz EHOK egyetériésével minden olyan egyéb szolgaltatasért, amelyek nem kapcsoldédnak
a képesitési kovetelményekben, ilietve a tantervekben foglalt tanulményi kételezetiségek teljesitésehez - a
szolgaltatas igénybevétele esetén — szolgaltatasi dijakat is megallapithat. A fizetendd dijakat a 3. sz.
melieklet tartalmazza.

(3) Az Egyetem jelen szabalyzat hatdlya ala tartozo személyekidl csak a jelen szabélyzathan
meghatarozott téritési és szolgaltatasi dijakat kévetelheti. A fizetési kotelezetiseg megallapitasara a
tanulmanyi ligyekben elsd fokon efjaré szerv (pl. oktatd, tanulmanyi osztalyvezetd, oktatasi dékanhelyettes)
jogosult.

(4) A fizetési kotelezettség téves megéllapitasa miatt a kételezeft 15 munkanapon belll! fellebbezéssel
élhet az illetékes Kar dékanjanal, kollégiumi dij esetén a kollégiumigazgatonal, aki fellebbezést 8 napon
belili biralja &l. A fellebbezésnek halasztd hatalya nincs.
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38.§

{5) A fizetési kbtelezettségeket a Tanulmany Ugyrendben meghatarozottak szerint kell teljesiteni,
A befizetett dijat - a (4) bekezdésben meghatarozott fellebbezés eredményességenek kivételével — nem
lehet visszakdvetelni.

(6) Amennyiben a haligaté az (5) bekezdésben foglalt fizetési kitelezettségének a megjeldlt hatéaridén
beliil nem tesz eleget, az elsS fokon eljaré személy (dékan, dékanhelyettes, tanulmanyi osztalyvezets) a
hallgatot elmaradasanak 8 napon beliili rendezésére szdlitja fel.

(7)  Amennyiben a hallgato az (5) bekezdésben foglalt fizetési kitelezettségének a (6) bekezdésben foglalt
intézkedés ellenére nem tesz eleget és a 34. § alapjan nem kap fizetési haladékot vagy mentességet, nem
iratkozhat be, illetve a vizsgaidszakot nem kezdheti meg.

(8) A(6) bekezdésben foglalt fizetési felszdlitas eredménytelensége esetén a TVSZ 27. § (1) bekezdés 1)
pontja szerint a hallgato jogviszonya megsziinik.

(9) Az dnkditség dijabol, az ismétld javitbvizsgadijbol és valamely kotelezettség elmulasztasa, illetve
késedelmes teljesitése okan kivetett dijakbol, valamint a kollégiumi dijakbdl, tovabba a szolgéltatasi dijakbo!
befolyt bevételeknek az éves koltségvetési torvényben intézményi bevételnek mindsitett részével az
Egyetem rendelkezik. E bevételek felhasznalasakor a vonatkozé jogszabalyok, szabalyzatok rendelkezéseit
kell figyelembe venni.

(10) Az ismétl6 javitd vizsgadijakbdl és a kételezettség elmulasztasa; illetve késedelmes teljesitése okan

kivetett dijakbol befolyt dsszeg 1:1 aranyban az EHC")K és az érintett kar vagy kollégium kdzétt oszlik meg.. |

{(11) Az Onkéltségi dijbol befolyt bevételbsl az Egyetem elkillénitett alapot hozhat létre a haligatoi
tudomanyos munkak és a kiilfsidi 6szténdijpalyazatok tamogatasara.

(12) A (10) bekezdésben meghatarozott, az EHOK-6t megillets Gsszeg legalabb 50%-at ifjisagpolitikai
célokra az Egyetem kulturalis, milvészeti, sport &s diak szocialis tevékenységének tamogatasara, a hallgatoi
Onkormanyzat feladatai elidtasanak, valamint az Egyetem hallgatoinak egyéb, tudomanyos diakkori,
szakkoliégiumi és demonstratori tevekenységgel, szakmai, tudoményos utakkal kapcsolatos teenddinek
elladtasara kell forditani.

{13) Az (10) bekezdésben meghatarozott, a karokat megilietd 6sszeget elsésorban modemizaciora,
oktatasfejlesztésre, valamint tudomanyos diakkor, demonstratori tevékenységgel, szakmai, tudomanyos
utakkal kapcsolatos kiadasokra és mikddésre kell forditani az érintett KHOK véleményének
figyelembevételével.

2. Kollégiumi dij

(1) Esti, leveiezé és tavoktatdsos munkarenden részt vevé haligato csak kiltségtéritéses kollégiumi dij
megfizetése ellenében vehet igénybe kollégiumi férshelyet.

(2) A kollégiumi téritési dij dsszege az alapszolgaltatas téritési dijabol és az n. szolgaltatasi tobbletdijbol
all, mely a Vhr.-ben meghatarozott kételezd feltételeken talmutato tobbletszolgaltatasok elienértékét
tartalmazza.

(3) AzEHOK egyetértésével megallapitott fizetendd dijakat a 4. sz. melléklet tartalmazza.

(4}  Akollégiumi dijra vonatkozé egyéb rendeikezéseket az Obudai Egyetem Kollégiumi jelentkezések és
elbiralasanak eljarasi és szervezeti rendje tartalmazza,

22



OTODIK RESZ

ATMENETI RENDELKEZESEK

39.§ (1) Aza haligato, aki
a}  2006. december 31-je el6tt Iétesitett hailgatoi jogviszonyt és

aa) koltségtéritéses képzésben veft részt és a félév (oktatasi iddszak) elsd napjan
terhességi-gyermekagyi  segélyben, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tamogatasban vagy gyermekgondeozasi dijban részesiilt, vagy

ab) koézismereti tanari vagy hittanar-nevelé szakon egyszakos tanari oklevéllel mar
rendelkezé magyar allampoigarsagl hallgatoként masodik kdzismereti tanari szakképzettség
megszerzésére iranyuld szakon az adott tanari szak képesitési kdvetelményeiben
meghatarozott idétartamban folytat tanulmanyokat, és

b) a félév (oktatasi idSszak) els6 napjan az aa) vagy az ab) pontok szerinti feltételeknek eleget tesz,

azon a szakon, szakképzésben, melyben 2007 augusztus 1-je eldtt az aa) vagy az ab) pont alapjan
korabban koltségtérités-mentességben részesiilt, a b) pont szerinti félévben (oktatdsi idbszakban)
koltségtérités fizetésére nem kdtelezhetd. - : -

(2) Az Egyetem az (1) bekezdésben meghatarozott hallgatok képzésének kdliségvetési tamogatasat az
adott tanév elsd falévére november 15-ig, masodik félévére aprilis 15-ig elkészitett tételes jelentés alapjan
az Emberi Erdforrasck Minisztériuma a zarszamadas keretében rendezi. A felsdoktatasi intézmény az
érintett hallgatok adatszolgaltatasi kitelezettségeit téritési és juttatasi szabalyzataban kdteles rogziteni. A
kéltségvetési tamogatasnal csak azok a hallgatok vehetdk figyelembe, akik legkésébb az adott évben
marcius 31-ig, illetbleg oktober 31-ig a szlikséges adatszolgaltatast elvégeztek.

(3) Az (1) bekezdés szerint meniesiilok esetében a képzés koltségvetési thmogatasa az Egyetem altal
lejelentett Iétszambol a felsboktatasi intézmények képzési, tudomanyos cél és fenntartéi normativa alapjan
torténd finanszirozasarol sz6i6 50/2008. (11l 14.) Korm. rendelet 4. § (1)—(2) bekezdések szerint szamitott
dsszeq. Szakiranyd tovabbképzés esetében az Emberi Eréforrasck Minisztériuma teszi kdzzé a szakok két
finanszirozasi csoportba torténd besorolasat. Az adott haligato utan jaro tamogatés ésszege nem haladhatja
meg a hallgaté aftal felvett szak megaliapitott koltségtéritésat.

(4) Azoktdl a hallgatoktdl, akik a 2000/2001-es és a 2001/2002-es tanévben létesitetiek hallgatoi
jogviszonyt és allamilag finanszirozott képzésben kezdték tanulmanyaikat, de méar nem szamitanak
allamilag tamogaiott hallgatonak, amennyiben a megkezdett képzés legfeliebb nyolc féléves voit, a
megkezdett képzésben tovabbi két féléven keresztill, egyéb esetekben harom féléven keresztil
koltségtéritési dij nem szedhet6. Ezen haligatokat - amennyiben a képzésben 2007. szeptember 1-jéig
kbltségtérités fizetésére nem voltak kdtelezve — ezt kivetden a tovabbi félévekben csak a felsGoktatasi
intézmény szabalyzatanak ilyen értelmi kifejezett rendelkezése esetén lehet kdliségtérites fizetesére
kotelezni.

(5) A12.§ban és a 17. §-aban meghatarozott juttatas kivételéve! a hallgatokat megilletd juttatasokra vald
jogosultsag megallapitasara, valamint a hallgatok &ltal fizetendd téritések megfizetésére — a doktori képzes
kivéteiével — az adott tanutmanyi félévre (5 honapra) vonatkozoan kerill sor. A doktori képzésre vonatkozo
12 honapos juttatas az 8szi félév vonatkozasaban szeptember 1-16i januar 31-i, a tavaszi tanulmanyi félév
vonatkozasaban februér 1-t6l augusztus 31-ig fizethetS.

(6) E szabalyzatnak a 36. § (5) bekezdésében meghatérozott feltételeket a 2016/2017. tanév elsé
félévében tanulmanyaikat megkezdd haligatokra, majd azt kivetden felmend rendszerben kel alkalmazni.
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HATODIK RESZ

HATALYBA LEPTETO ES ZARO RENDELKEZESEK

40.§ (1) Jelen szabalyzat rendelkezései a beiratkozas idépontjato! fiiggetienil valamennyi haligatéra nézve —

a 39. § (6) bekezdésben foglattak kivételével - 2016. jlinius 20-an lépnek hatalyba.

(2) Jelen szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlleg hatalyat veszti az Obudai Egyetem Szervezeti és
mikodési szabalyzat 3. melléklet Haligatoi kvetelményrendszer 7. fliggelék, az Obudai Egyetem Hallgatok
részére nyujthatd tamogatasok és az altaluk fizetendd dijak és téritések szabalyzatanak 12. szami verzioja.

Budapest, 2016. / C
JVM (l

Prof. Dr onszpart Zsojt
rektorhelyettes kancelar h
Zaradék: ‘
Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikddési szabalyzatanak Ill. kotetének, a Hallgatdi

Kévetelményrendszerr§l szol6 2. szamil mellékletét, -az Obudai Egyetem Hallgatoi. juttatasi és téritési
szabalyzatat Szenatus 2016. majus 23-i Glésén az SZ-CXX/119/2016. szami hatarozataval fogadta el.
Hatalyos: 2018. jlnius 20. napjatol.
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1. szamu mellékiet

Az intézményi hallgatéi eliranyzati keret felosztasa

l. Teljesitményalapu tamogatés I 67,5%
1. Tanulmanyi észttndij 57,5%
2. Intézményi szakmai, tudomanyos és kdzéleti 6sztndij
a) OF dsztondij 1,0%
b) Kbzéleti és demonstratori bsztondij 8,5%
(EHOK 2,5%, KHOK 6%)
¢) TDK jutalmak, szakmai és tanuimanyi versenyek 0,5%
{Il. Szocialis alapd tamogatas 128,5%
(Rendszeres sz. 6d., rendkiviili sz. 6d., alaptamogatas)
Iil. HOK mikodésének tamogatisa % 4,0%
1. EHOK dologi keret tamogatas Ce [ 25%

2. KHOK dologi keret tamogatas 1,5%
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2. szamu melléklet
A TANULMANY!| GSZTONDIJ KISZAMITASANAK MODJA
Elvek:

a) Homogén" csoportokat kel alkotni. Legyen egy ilyen csoport létszama: N.

(Kivanatos, hogy N minél nagyobb legyen.)

b) Meg kell hatarozni azok szamat, akik 6szténdijat kapnak. Legyen ez a szam: . = N (Kivanatos,
N

2 legyen)

n

n
hogy

c) A csoport rendelkezésére alio dszttndij keretet (P) az n szami 6 kézétt a tanulmanyi atlagukkal
aranyosan kell elosztani.

Az 8sztindij 6sszege nem iehet a torvényben meghatarozott maximaiis &rtéknél (M) nagyobb, illetve
a minimalis értéknél (m) kisebb. (Kivanatos, hogy a csoport legjobb tanuldja a maximalis 8sszeget
kapja.) : . :
Végrehajtas:
ad. a,
Ez karonként, szakonként stb., a HOK feladata.
ad, b,
Novekvé 6szténdij-mutato szerint rendezni kell a csoportokat.
N N-1
Alegiobb 2 hallgaté (paratlan Nesetén 2 ) biztosan kap 6sztondfiat. (Ok n részei lettek.

Meg kell vizsgalni azonban, hogy a rangsorban kévetkezék (akar az Bsszes tobbi hallgatd!) aflaga azonos-e a
leggyengébb bekeriitével, s ha igen, akkor mindezen hallgatok is kapnak dszténdijat. (Ok is n-be tartoznak!)

ad. c,

Adottak tehat:
P- a csoport 8sztdndij kerete,
n- az 6sztndijbél részesilck szama,

ai- ezen hallgaték tanulméanyi atlaga gy rendezve, hogy 4 < ai+l, aholi=1,2,.........n.
Legyen az i -edik haligaté 6sztondija (pi) aranyos atlagaval:

p;=Aa,+B ekkor ( P SPHI)

Eisiras: ™ < P <M

(Masként 21 2™ g PuSM
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Megjegyzés:
Az dsztbndij keret tehat:
P=>"p,=> (4a,+nB)
i=1 i=1

és az atlag-6sztdndij:

ﬁ=£=AE+B

n , ahol
_ 1
a=—) a

n

=1 - azok tanulmanyi atlaga, akik kapnak 6sztondijat.
A parameterek { A és B) kiszamitasa:

1, eset: legyen pn=M, ekkor
4a,+B =M ezt Gsszevetve

4, @+ By = P adedic:

=Aa,+B <m

Ha ezekbs! 2! adodik, akkor:

A,a +B,=n

2. eset: legyen p1=m, ekkor ., &zt Bsszevetve

A,a+B,=p

A csoportindex:

g A csoportindex fiiggetleniil az adott homogén csoport legkisebb és legnagyobb atlagatol,
valamint a homogén csoport atlagato! egy olyan — 0-t6l 2-ig tartd — index, ahol a csoport
legmagasabb észtndij-mutaiojahoz a 2-es, a legkisebbhez a 0, és a csoportatiaghoz a 1 kerill
hozzarendelésre.

b) A esoportindex a tanulmanyi eredmények azon mérészama, amely dsszehasonlithatova tesz az
egyetemen barmely két, vagy tobb - tetszdlegesen valasziott - hallgatot.

A csoportindex kiszamitasanak maodja:
¢) A csoportindex tobb iépésben kerill kiszémitasra, alapja az 8sztondij-mutaté.
disztondij-mutato= kreditindex * M,

ahol M = ésszesen teljesitett kradit / addig 6sszesen eldirt kredit
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Az Bsztdndij-mutatébol levonasra keriil az adott hemogen csoport atlaga.
dsztbndij-mutatd — csoportatlag

Azon haligatd csoportindexe, akinek dsztdndij-mutatéja a csoportatiag felett van, (gy keril
kiszamitasra, hogy az 6 dsztdndij-mutatdjabol szamitott eltérést elosztjuk a csoportban talalhato
legnagyobb eltéréssel, és az eredményhez hozzaadunk 1-et.

(lgy a legjobb észtondij-mutatoval rendelkezé hallgato csoportindexe 2, valamint a pont
éviolyamétlaggal rendelkezé haligato csoportindexe 1.)

(Gszibndij-mutatd - csoportatiag)

+1
legnagyobb (6szténdij-mutato - csoportatlag)

Azon hallgaté csoportindexe, akinek az Gsztdndijmutatja csoportatlag alatt van, gy kel
kiszamitasra, hogy az 6 Gsztondij-mutatojabol szamitott eltérést elosztjuk a csoportban talalhato
legkisebb eltéréssel, az egészet beszorozzuk -1-el, és hozzaadunk 1-et.

(igy a csoport legrosszabb oszténdij-mutatojaval rendelkezd hallgato csoportindexe 0 lesz.)

-1 * (sztondij-mutaté — csoportatiag)
+1

legkisehb (Gsztdndij-mutatd - csoportatiag)
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3. szamu meliéklet

A HALLGATOK ALTAL FIZETENDO TERITESI DiJAK

Ugyanabbdl a tantargybd! tett harmadik és minden tovabbi vizsga dija? 4000 Ft/vizsga
A +10% kreditmennyiséget meghaladoan felvett kredit dija 2000 Ft’kredit
Harmadik es minden tovabbi tantargyfelvétel dija allamilag tamogatott hallgatok esetében | 5500 Fi/tantargy
Vendéghallgatdi jogviszonyban allo onkoltséges haligatok targyfelvételi dija 3000 Ft/kredit
A HALLGATOK ALTAL FIZETENDO KULONELJARASI DiJAK
Hallgat6i mulasztasbé! eredd hataridon tlli (szorgalmi id6szak elsd ket hetében torténd) | 5000 Ftitargy
tantargyfelvétel dija
Hatariddén tlli (szorgalmi iddszak elsd két hetében torténd) tantargyleadas dija 5000 Ft/targy
Pétméras, évkdzi feladatok hatariddn tuli leadasanak dija 2000 Fi/alkalom
Alalras/évkdzi jegy vizsgaidfszakban térténd potlasanak dija -4000 Fttargy
Felmentési kérelem hatariddn tali benyljtasanak dija 4000 Ft/kérelem
Passziv félévre torténd utasitas dija 4000 Ftffélév
A HALLGATOK ALTAL FIZETENDO SZOLGALTATASI DIJAK
Kitelezs adatszolgaltatas hatariddn tali pétiasanak dija 4000 Ftfalkalom
Addigazolas hatariddn tali potlasanak dija 4000 Ft
Szamlamodositas dija 5000 Fi/szamla
Méltanyossagi kérelem benyujtasanak dija 4000 Ft
Atvételi kérelem benyujtasanak dija 5500 Ft
Munkarend-valtoztatas iranti kérelem benyijtasanak dija 5000 Ft/kérelem
Szak-/Specializaciovaltoztatas iranti kérelem benyuijtasénak dija 5000 Ft/kérelem
Passziv félév iranti kérelem benyujtasanak dija 4000 Fu/félév
Hataridén tuli kollégiumi dij befizetésének késedelmi dija 4000 Ft/aktiv tételho
Hatarid6n tili dnkéltségi dij befizetésének késedelmi dija 5000 Ft
Hataridén t0li egyéb pénziigyi tétel befizetésének késedelmi dija 3000 Ft
Digkigazolvany potlasanak dija? 3500 Ft
Akkreditalt targyfelvételi és eljarasi dij 1000 Ft/targy
Hitelesitett leckekdnyv masolat dija 1000 Ft/félév

2 A vizsgard! vald igazolatien tavolmaradés vizsgaalkalomnak mindsill

2 d. Az Obudai Egyetem Szervezeti és Mikddési Szabélyzat iHl. kitet, az Obudai Egyetem Haligatoi Kbvetelményrendszerének 5. szamu meliékletének, az

Obudai Eqyetem Digkigazolvany szabélyzata 17. §-4t.
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AZ EGYETEMMEL HALLGATOI JOGVISZONYBAN NEM ALLO VOLT HALLGATOK ALTAL FIZETENDG
SZOLGALTATASI DIJAK

Kiifoldon szerzett bizonyitvanyok és oklevelek eilismerésének eljérasi dija, amennyiben a | 5000 Ftleljaras
kerelmezG az Egyetemen kivanja végezni vagy folytatni a tanuimanyait

Kalfoidon szerzett szakképzettség elismerésének eijarasi dija 5000 Ft/eljaras

Az Egyetem jogeldd intézményeiben foiskolai végzettséget szerzettek részére — az Nftv. | 5000 Ft
106. § (2) bekezdes ac) pontja alapjan — a mémoki cim viselésére kiadott igazolas dija

Korabbi tanulméanyokrol kért hitelesitett tematika kiadasanak dija 1000 Ftitargy
Leckekonyv/Torzslap-kivonat masodiat kialitasanak dija 2000 Ft/félév
Leckekdnyv hiteles masolatanak dija 4000 Ft

Uj szakdolgozat/diplomamunka kiirasanak eljarasi dija 8000 Ft
Zarbvizsgara torténd jelentkezés eljarasi dija 12000 Ft
Sikertelen zérovizsga ismétlésidija ... . . . - I 5500 Ft/targy

Korabbi tanuimanyi idé, hallgatoi jogviszony igazoiasanak dija

A végbizonyitvany (abszolutorium) kidllitasarol szolo igazolas méasodiatanak dija 4000 Ft

A zarbvizsga sikeres teljesitésérdl szol6 igazolas masodlatanak dija

AZ EGYETEMMEL HALLGATOI JOGVISZONYBAN NEM ALLO VOLT HALLGATOK ALTAL FIZETENDG
ILLETEKKOTELES? SZOLGALTATAS! DIJAK

Oklevél masodlat kiallitasanak dija 8000 Ft + 2000 Ft illeték
Oklevél masolat kiallitasanak dija 5000 Ft + 2000 Ft illeték
Oklevélmelléklet masodiat kiallitasanak dija 10000 Ft + 2000Ft illeték
Oklevélmelléklet masolat kiallitaséanak dija 8000 Ft + 2000 Ft illeték

"Az ilietékekrol 5206 1990. évi XCI. thrvény VIll, mehéldete alapjén az oklevé! és az oklevélmelékiet mésodiatanak és masolaténak kislitisaért 2000 Ft
aftamigazgatasi efiérasi etéket kell fizetni. Az effédrasi iftetek megfizetésére vonatkoz szabélyokat a Tanulményi Ugyrend tartaimazzs.
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4. szamit mellékist

Banki Donat Allamilag . " .
Kollégium tamogatott 9.320 Ft/fémMé 4.680 Ft/fé/o | 14.000 Ft/f6iho
1065 Budapest, 11215 1,

Podmaniczky Onksltséges 26.000 Ftifého

utca 8.

Kiss Arpad Allamilag -

Koliégium 5615 timogatott 9.320 F/férho 4.680 Fiffatho | 14.000 Ftffdihé

1034 Budapest, .

Doberdd (it 6./A Onkbltséges - 26.000 Ftiérhé

Lébényi P4l Allamilag - , -

Koflégium tamogatott 8.320 Ft/fé/ho 4.680 Fi/f6/ho | 14.000 Ftifé/hé

8000 M2 L

Székesfehérvar, Onkaltséges - - 26.000 Ftif5iho

Gylimdlcs u. 10,

Terminus Hotel Allamilag - o .

1138 Budapest, 56 | tamogatott 9.320 Ftfféhé 4.680 Fi/fd/hé | 14.000 FtHéihé

Csavargyar utca ) .

1-3. Onkdltséges . 26.000 Ftf6/hé
Allamilag . - -
tamogatott 9,320 Fffd/ha 2.680 FUf6/Mo | 12.000 Ftifolho

GEOQ Koilégium =

8000 ’ . Onkditséges - 26.000 Ftif6ho

Székesfehérvar, 1781 Allamitag . 350 Btime | 14,000 Ftrtame

Hosszusétatér 8. L | tAmogatott 11.650 Ffoho | 2. 6o | 14.000 Ftif6/he
Onksltséges - 26.000 Ft/fé/hé

Hotel@BMF Allamitag .y - fre s

Diakotthon tamogatott 17.475 Fifféiho 4.525 Fi/fé/ho | 22.000 Ftifoine

1084 Budapest, 390 fé V.

;e;vs‘aszmezé utca Onkoltséges - - 64.000 Ftif&/hé
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5. szamii melléklet

Fizetendd onkoltségi dijak a 2016/2017-es tanévben

I. felsfoku szakképzés (FSZ) és felsGoktatasi szakképzés (FOKSZ)

Munka- Képzeési teriilat Képzés tBafllér::ek\?:;; Kar 0&?22?3%@ Aapdij agflt;lct:;
rend nyelve fléves kreditre® (Ft) | >0 2 T | g (Fy)
2016/2017 KGK 180000 | 90000 | 3000
utassg ||| 20152016 KGK 180000 | 90000 | 3000
FOKSZ 2014/2015 KGK 170000 | 85000 | 2833
, 2013/2014 KGK 172000 | 86000 | 2866
nappall 2016/2017 AMK 200000 | 100000 | 3333
‘informatikai *| © | 20152016 | © - AMK - | - 200000 | 100000 | 3333
Foksz | T [ a00an2015 AMK 190000 | 95000 | 3166
2013/2014 AMK 190000 | 95000 | 3166
N 2012/2013 BGK-KVK 193000 | 96500 | 3216
nappal mfzak' magyar | 201172012 BGK-KVK 165000 | 82500 | 2750
5 2009/2010 BGK-KVK 167000 | 83500 | 2783
milszaki 2012/2013 BGK-KVK 180000 | 90000 | 3000
levelezf magyar

FsZ 201172012 BGK-KVK 155000 | 77500 | 2583

Il. aiapképzés (BSc/BA)
Mr";‘:;a' Képzési teriilet }'(132 T’\f: tBail;::ak\?:;: Kar ogi?;gffugl ;‘ll’;np(tlftj) af%ﬁ::s
feléves kreditre® (Ft) dij (Ft)
2016/2017 240000 | 120000 | 4000
2015/2016 235000 | 117500 | 3916
2014/2015 225000 | 112500 | 3750
_ agrér- 2013/2014 230000 | 115000 | 3833

nappali tudomanyi magyar AMK
y 2012/2013 230000 | 115000 | 3833
2011/2012 165000 | 82500 | 2750
2010/2011 165000 | 82500 | 2750
2009/2010 165000 | 82500 | 2750

5 4 &5 7 féléves képzéseknél 30 kreditre, 8 féléves képzéseknél 26 kreditre szadmitva
€ & 2008/2009 el6tti tanévekben beiratkozott hallgatdk a 2008/2009-es tandy dnkdltségi dijanak megfelelden fizetnek.
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Wk | pasitorit O | gy | k| s | A | o
félove’ kreditres (Ft) dij (Ft)

2016/2017 210000 105000 | 3500

2015/2016 210000 105000 | 3500

2014/2015 170000 85000 2833

2013/2014 172000 86000 2866

nappali gazdasagi magyar 20122013 KGK 182000 91000 3033
2011/2012 216000 108000 | 3600

2010/2011 215000 107500 | 3583

2009/2010 222000 111000 | 3700

2008/2009 237000 118500 | 3950

2016/2017 250000 125000 | 4166

201512016 250000 125000 | 4166

2014/2015 240000 | 120000 | 4000

2013/2014 244000 122000 | 4066

happali informatikai magyar 2012/2013 NIK 257000 128500 4283
2011/2012 216000 108000 | 3600

2010/2011 215000 107500 | 3583

2009/2010 222000 111000 | 3700

2008/2009 237000 118500 | 3950

201412015 160000 80000 2666

nppl ogies megyar 2013/2014 AMK 165000 82500 2750
igazgatasi 2012/2013 165000 82500 2750
2011/2012 185000 82500 2750

201612017 AMK'%&'KGK' 230000 115000 3833

2016/2017 RKK 240000 120000 | 4000

oot52016 | AMKBOKKGK- 1 oannng | 115000 | 3833

KVK

2015/2016 RKK 240000 120000 | 4000

nappali miiszaki magyar 2014/2015 220000 110000 3666
201312014 223000 111500 | 3716

201212013 235000 117500 | 3916

2011/2012 minden karon 216000 108000 | 35600

2010/2011 215000 107500 | 3583

2009/2010 222000 111000 | 3700

2008/2009 237000 118500 | 3850
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Munka- Képzési teriilet Képzés tBazI;\ar:;k\?::; Kar Oc‘;li;‘ggffogl Alnapdij a}:érli‘;lr:-s
rend nyelve féléves kreditres (Ft) | 20 7Y | i (ko)
2016/2017 300000 | 150000 | 5000
o 2015/2016 300000 | 150000 | 5000
nappall | informatial | - angol 201412015 NIk 200000 | 145000 | 4833
201312014 290000 | 145000 | 4833
2016/2017 270000 | 135000 | 4500
2015/2016 270000 | 135000 | 4500
nappali |  miszaki angol 201412015 BGK'*;%‘KVK' 260000 | 130000 | 4333
20132014 © 264000 | 132000 | 4400
201212013 278000 | 139000 | 4633
201412015 240000 | 120000 | 4000
2013/2014 244000 | 122000 | 4086
201212013 257000 | 128500 | 4283
nappali miszaki német BGK
2011/2012 216000 | 108000 | 3600
201012011 215000 | 107500 | 3583
2009/2010 222000 | 111000 | 3700
2016/2017 240000 | 120000 | 4000
201512016 235000 | 117500 | 3916
201412015 205000 | 112500 | 3750
. aqrr- 2013/2014 230000 | 115000 | 3833
Vel | tudomanyi | MV [T oot AMK 230000 | 115000 | 3833
201112012 185000 | 82500 | 2750
2010/2011 165000 | 82500 | 2750
2009/2010 165000 | 82500 | 2750
2016/2017 195000 | 97500 | 3250
201512016 195000 | 97500 | 3250
201412015 165000 | 82500 | 2750
2013/2014 167000 | 83so0 | 2783
levelezd gazdasagi magyar 2012213 KGK 176000 88000 2933
201172012 189000 | 94500 | 3150
201012011 188000 | 93000 | 3100
200812010 193000 | 96500 | 3216
2008/2009 204000 | 102000 | 3400
- 2014/2015 160000 | 80000 | 2666
levelez6 ;gfzgg;:t:si magyar 2013/2014 AMK 165000 82500 | 2750
2012/2013 165000 | 82500 | 2750




M!:':‘?' Képzési terlilet ﬁsz: tsaz';?\?::; Kar 0:;2%?3%9' ;(;I;p(c'!:itj) a':;::rlct;s
félévet kreditreS (Ft) dij (Ft)
2016/2017 AMK-BGK-KVK 200000 100000 3333
201612017 KGK-RKK 210000 105000 3500
2015/2016 AMK-BGK-KVK 200000 100000 3333
2015/2016 KGK-RKK 210000 105000 3500
levelezd miszaki magyar 2014/2015 190000 85000 3166
2013/2014 193000 96500 3216
2012/2013 203000 101500 3383
2011/2012 minden karon 189000 94500 3150
2010/2011 186000 93000 3100
2009/2010 193000 96500 3216
2008/2009 204000 102000 3400
2016/2017 214000 107000 3566
2015/2016 204000 102000 3400
2014/2015 204000 102000 3400
2013/2014 207000 103500 3450
esti informatikai magyar 2012/2013 NIK 218000 109000 3633
2011/2012 189000 94500 3150
2010/2011 186000 93000 3100
2009/2010 193000 96500 3216
2008/2009 204000 102000 3400
201612017 185000 92500 3557
2015/2016 185000 92500 3557
2014/2015 175000 87500 3365
2013/2014 177000 88500 3403
tay- L 201212013 KGK-KVK 187000 93500 3596
onatasi | TS| MOV T or 177000 | 88500 | 3403
2010/2011 174000 87000 3346
2009/2010 181000 90500 3480
2008/20089 192000 96000 3692
2008/2009 RKK 192000 96000 3200
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lll. mesterképzés (MSc/MA)

. Beiratkozas Onkdltségi = | Kredit-

Mur;l:’a- Képzési teriilet ﬁere:!z‘fzs tanéve vagy Kar dij 26/30 5%[,"/“’("::':) aranyos
re yelve féléves kreditre$ (Ft) | °° dif (Ft)
201612017 325000 | 162500 | 5416

201512016 325000 | 162500 | 5416

2014/2015 325000 | 162500 | 5416

2013/14/2 25000 | 162500 | 5416

2013/14/1 330000 | 165000 | 5500

20121132 330000 | 165000 | 5500

2012113/1 348000 | 174000 | 5800

nappali informatikai magyar 211122 NIK 348000 174000 5800
201111214 267000 | 133500 | 4450

201011112 267000 | 133500 | 4450

201011111 268000 | 134000 | 4468

20091102 268000 | 134000 | 4466

2009/10/1 278000 | 139000 | 4633

2008/09/2 278000 | 139000 | 4633

2008/09/1 220000 | 110000 | 3666

2016/2017 AMK'%?(E'KVK' 305000 | 152500 | 5083

2015/2016 AMK'BR%'KVK' 305000 | 152500 | 5083

201412015 AMK'BR?(E'KVK‘ 305000 | 152500 | 5083

2013/2014 AMK‘%‘Q&'KVK' 310000 | 155000 | 5166

nappall | miszaki | magyar | 20122013 | AMKBOKKVK | apa0 ) geasng | sasg
201172012 AMK‘E&E‘KVK' 227000 | 113500 | 3783

201012011 AMK‘%?(E“KVK' 226000 | 113000 | 3766

200912010 AMK'%GKﬁ“KVK' 236000 | 118000 | 3933

20082009 | AMKBOKKVK- | 10000 | 124500 | 4150

RKK
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) - Beiratkozas Onkaitségi . { Kredit-
M:’:::;a Képzési terlilet ﬁ;ﬂf:: tanéve vagy Kar dij 26130 sgl;p(cll:i:} aranyos
féléve? kreditres (Ft) ’ dij (Ft)
2016/2017 KGK 250000 125000 | 4166
2015/2016 KGK 250000 125000 | 4166
2014/2015 KGK 250000 125000 | 4166
2013/2014 KGK 233000 116500 | 3883
2012/2013 KGK 247000 123500 | 4116
2011/2012 KGK 227000 113500 | 3783
nappali miiszaki magyar
20101172 KGK 227000 113500 | 3783
201011111 KGK 226000 113000 | 3766
2009/10/2 KGK 226000 113000 | 3766
2009/101 KGK 236000 118000 | ~3933
2008/09/2 KGK 236000 118000 | 3933
2008/091 KGK 217000 108500 | 3616
2016/2017 300000 150000 | 5000
2015/2016 300000 150000 | 5000
nappali pedagogiai magyar BGEKKGK'KVK'
2014/2015 -RKK 300000 150000 | 5000
2013/2014 305000 152500 | 5083
2016/2017 325000 162500 | 5416
2015/2016 325000 162500 | 5416
nappall | SOTOZ | magyar | 201412015 NIK 325000 | 162500 | 5416
udomanyi
2013/2014 325000 162500 | 5416
2012/2013 325000 162500 | 5416
2016/2017 340000 170000 | 5666
nappali mitszaki angol BGK
2015/2016 340000 170000 | 5666
2015/2016 350000 175000 | 5833
agrér- 2014/2015 350000 175000 | 5833
levelezd . magyar AMK
tudomanyi o 2013/2014 350000 175000 | 5833
2012/2013 350000 175000 | 5833

¥




Beiratkozas

Onksltségi

Kredit-

Munka- A Kepzés , p Alapdij
Képzési teriilet tanéve vagy Kar dij 26130 o aranyos
rend nyelve féléve! kreditre® {Ft) 50% (Ft) dij (Ft)
2018/2017 AMK‘%‘&E'KVK' 305000 | 152500 | 5083
20152016 | AMK-BOKKVK- | ancnno | 152500 | 5083
RKK
2014015 | AMKBERKVK- | anenng | 150500 | 5083
RKK
20130014 | AMK-BOKRVK- | 500000 | 155000 | 5166
RKK
lovelez6 |  miszaki | magyar |  2012/2013 AMK‘%?(E‘KVK' 27000 | 163500 | 5450
20112012 AMK'BR%'KVK' 216000 | 108000 | 3600
2010/2011 - 'AMK'gﬁE“KVK‘ 215000 | 107500°| 3583
200912010 AMK'%?(E'KVK‘ 222000 | 111000 | 3700
20082000 | AMKBGKRVK- | oonn0 | 118500 | 3950
RKK
2016/2017 KGK 250000 | 125000 | 4166
2015/2016 KGK 250000 | 125000 | 4166
201412015 KGK 250000 | 125000 | 4166
20132014 KGK 233000 | 118500 | 3883
2012113/2 KGK 247000 | 123500 | 4116
levelezd miiszaki magyar
20121301 KGK 208000 | 104000 | 3466
201112012 KGK 216000 | 108000 | 3600
201012011 KGK 215000 | 107500 | 3583
200912010 KGK 222000 | 111000 | 3700
2008/2009 KGK 212000 | 108000 | 3533
2016/2017 300000 | 150000 | 5000
20152015 300000 | 150000 | 5000
levelezé pedagogiai magyar BGE'&GRK};EVK'
201412015 - 300000 | 150000 | 5000
2013/2014 305000 | 152500 | 5083
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M;':l';a' Képzési teriilet :igff: g:;i;kszgj Kar Ogi;(;l;’sgeog. %';P(‘gtf) algi‘:'g's
féléves kreditres (Ft) dij (Ft)
2016/2017 325000 162500 5416
2015/2016 325000 162500 5416
201412015 325000 162500 5416
201371412 325000 162500 5418
20131141 330000 165000 5500
201211372 330000 165000 5500
20121131 348000 174000 5800
esti informatikai magyar 20111212 NIK 348000 174000 5800
20111121 233000 116500 3883
201011412 233000 116500 3883
2010111 244000 122000 4066
200911072 244000 122000 4066
2009101 253000 126500 4216
2008/09/2 253000 126500 4216
2008/09M 220000 110000 3666
201612017 305000 152500 5083
2015/2016 305000 152500 5083
201412015 305000 152500 5083
2013/2014 310000 155000 5166
esti miiszaki magyar 201212013 BGK 327000 163500 5450
20112012 216000 108000 3600
2010/2011 215000 107500 3583
2009/2010 222000 111000 3700
2008/2009 237000 118500 3350
2016/2017 325000 162500 5416
2015/2016 325000 162600 5416
est ttiggf:’;:; magyar | 20142015 NIK 325000 | 162500 | 5416
2013/2014 325000 162500 5416
20122013 325000 162500 5416
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IV. osztatlan képzés

., Beiratkozas Onkaltségi . | Kredit-
M;:Ea' Képzési teriilet l;azlz:es tanéve vagy Kar di] 26/30 5%',7”;,':) aranyos
Y felévet kreditres (Ft) | > dij (FY)
informatikai | magyar 2016/2017 NIK 300000 150000 5000
nappali vyl
miszaki | magyar 20162017 | BCK E%i KVK-1 300000 | 150000 | 5000

Hataron tOli magyar hallgatok kedvezményes 6nkdltségi (kdltségtéritési) dija a 2016/2017-es tanévben

e .. . : Féléves KT dij o -
Képzési Képzés Beiratkozas " Alapdij | Kreditaranyos
Munkarend |t rilet | nyelve tanéve | "(’:S'“e 50% (Ft) | dij (FY)
nappali miszaki magyar 2007/2008 - 164000 82000 2733
nappali miiszaki magyar 2010/2011 151000 75500 2516
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Kiilfoldi hallgatok onkdltségi dijai

TANDIJAK

KEPZESI SZINT

KEPZESI PROGRAMOK

Tandijifélév*

nem EU-s
allampolgérok
szamara

EU-s allampolgarok
szamara

Alapkepzés

Gépészmeémndki

Ipari termék-és formatervezd mémgki
Kornyezetmémoki

Mechatronikai mérngki
Mérndkinformatikus

Miszaki menedzser

Villamosméarndki

2500 EUR

2000 EUR

Mesterképzés

Alkalmazott matematikus
Mechatronikai mérnoki
Mérnékinformatikus

3000 EUR-

2500 EUR

Doktori képzés

Alkalmazott Informatikai és Alkalmazott
Matematikai Doktori Iskola

Anyagtudomanyok es Technolagiak
Doktori Iskola

Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola

4000 EUR

3500 EUR

* A felvételi eljaras dija (150 EUR) egyszer, a jelentkezéskor flzetends.
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6. szamu meliékilet

Pontozélap
Az igényid szocialis helyzetének megallapitsara szolgald Palyazati Grlaphoz

1) A pélyazoval egy haztartasban él6k adatai
1/a) A keresok megoszlas szerint

® 288 CSAIAD.........ccococrrrrr s bttt sttt et e treeren 3p
o toibb elfartott, Mint @AM ......ccccovve e e 3p
1/b) Az egy fére juto havi jovedelem (Ft/hé) alapjan
OFt - 20000 Ft ettt op
2000TFt - 27000 Ft oo e s 5p
27001Ft - 34000 Ft oot 4p
JA00TFt - 41000 Ft oo e e 3p
CH001Ft 47 000Ft O T 2p
48001 Ft - B55000Ft e st 1p
S500TFt - BOO0DFL e s Op
BOOOTFt - BOO000FE ot -1p
B0 00TFt - 100000 Ft oottt -2p
100001 Ft - 125000 Ft oo -3p
125 00T Ftfelel et -4p
2) A csaladban, egy haztartasban él5...
8 KEIESOK SZAME......vovucereetiesie e e eees ettt s e r s e e et seses ot Op/fd
®  hAZEMASDEI. ...ttt Op/fd
o regisztralt munkanélkiiliek SZAMA .........ccoovvrvivceecres et oo 1p/d
o ebbfl, aki segélyben nem részesil...............c.cooveeerrce e 1pia
O YUGAIBS ..ot ettt bttt et et es et e 1p/6
s rokkantnyugdijas
o 3. csoportba tartozd(50%>), B1/B2 kategomia ..........o..covvveereeeeees e, 1p/fé
o 3. csoportba tartozo (50%), C1 KAtegONa ...........ccoovrvemrereriecesereesesnee, 2p/fé
o 3. csoportba tartozo (67%;67,5%), C2 KAtegoria ........coeeevvrroveeeerrnrveri, 3p/fé
© 2 csoportba tartozo (100%), D kategoria.........c..creveeevervververveciesesnsassessenn 4p/fs
o 1. csoportba tartozd (100%), E kategoria ..............ooeeereoeces v, 5p/fé
» oktatasi intezményben tanulé csaladtag /nappali tagozatos/...........co..covveervenn... 2p/td
o még nem tankoteles CSAIAMAG ...........c..coo. oo e 1pf
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3) A palyazé, vagy valamely — vele egy haztartasban é16 ~ csaladtagja .

e rendszeres orvosi kezelés alatt all, és a havi rendszeres kezelési-,

illetve gyogyszer kdltsége az Gtezer forintot meghaladja...............ccoomevcerr v, 1plié
o allandd APOIASTE SZOTUID ....eovveerecerriteeeceeec et s et oo ress e, 3pifd
» fogyatékossaggal élg
o testi fogyatekos (MOZGASSEIUN) .......c.ecveivcveieciis e s ees e e 5plfo
o  érzékszervi fogyatékos (hallassérilt, [AtASSErit) ........coo..coovevreveircrrs e, 5p/fo
o beszed fogyatékos (SUlyos beSZEANIBAS) .........ccovecvre e eer e 1pfo
o psziches fejlédési zavar (dyslexia, dysgraphia, dyscaiculia) ....................... Op/fé
O autista, ASPerger-SZINArOMa......cccouwrrve e eses oo 5p/fd
4) A palyazo
@ SZUIRTBIVAIEK. ... coeoeeeerce ettt e e e Op
B BIVE e ettt er e e et et et et e anereres et et aatatetenseneneeneeeres 5p
c o HBIANVA e fer s RO 3p
5) Ha a palyazénak van gyermeke
o gyermekeineK SZAMA ..ot e ese et e . opif
o gyermekeit 8gYEAUl NEVEII ........c..ociovceeririeres e et s e Sp
6) Haa palyazo vidéki, lakhelyének tivolsaga
B/a) szocialis pontok kiszamitas esetén
Okm - B KM sttt e ee e ee et st et e rons Op
BOKM = TAGKM ettt ettt e 1p
T00KM = 240 KM e 2p
B50KM = ——————————— e oo 3p
6/b) kollégiumi pontok szamitas esetén
Okm - BOKIM et st et s ip
BOKM = TADKM e et et 2p
T50KM - 240 KM o s 4p
200 KM - e e s e e 6p
7) A péalyazo
o hAtranyos NBIYZEH ..o e s s 5p
* halmozottan hatranyos helyzetl ... s 5p
» gyamsaga nagykorlsag miatt SZANt MEQ ....cccevveeiiveinc e s 5p

8) Egyéb
Ebben a kategéridban maximalisan 5 pont adhaté.
Minden olyan, a szocialishelyzet befolyasolt tényezére adhaté pont, melyekre az elézéekben nem tér ki a

palyazat és palyazo itt feltiinteti. Természetesen figyelve az aranyokra. Példaul ha az igényld édesapja
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autébalesetet szenvedett, ezért nem tud dolgozni, illetve magas torlesztd részlet fizetnek, arra adhato 4-5
pont.

9) A palyazo

o ADErIEDEN [AKIK........ccicir i e e st 1p
o Kollegiumi kéreime elutasitva........c..cuuneiiiiininiiiieccc s et e 2p
o nem igényelt KoIEGIUMI FEIEREIYEL..........cc..oviiiiieee e e ser erene e Op

10} A palyazo egy havi albérleti dija

OFt - 9999Ft

Ap

J0000 Bt - 19 9gQ Fp =
2p

D0 000 Ft - 29 ggg I s e
3p

BDO0DF+ 30 GRQEY T
Ap

IOUOOFL . e
Sp

Kiegészités az 1/, és a 2 pontokhoz:

Keresdnek szamit az a személy, aki 6nallo jévedelemmel rendelkezik.

Nem szamit sem keresdnek, sem eltartottnak a munkanélkilli, és a nyugdijas.

Eltartottnak szamit a még nem tankdteles csaladtag, a haztartasbeli sziilé, és az a személy,

aki tanuldi jogviszonnyal rendelkezik s Gnallo jvedelme nincs.

Kiegészités a 3-as ponthoz:

Az allandé polasra szorulé és fogyatékossaggal él6 pontok megjeldiese esetén dsszesen
maximum 5 pont adhato személyenként.

Ha a palyaz6 dllandé apolasra szorulé ésivagy fogyatékossaggal é16, a maximalisan adhaté
5 ponton feliil 20%-os kategéridba sorolhatd.
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A pontszémok meghatarozasa a kiilénbozd tamogatasi formakhoz:

'« Szocialis tamogatas
1) - 6la) s 7) - 8)

» , Lakhatasi tamogatas”

9)-10)

¢ Kollégiumi felvétel

1)- 5) és 6/b) - 8}
max T, 1} - 5) és 6/b) - 8)

-50
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